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ในรอบปี 2565 ทีผ่่านมาเศรษฐกจิไทยเผชญิกบัความทา้ทาย

หลายอย่าง ไม่ว่าจะเป็นสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสั
โคโรน่า 2019 (COVID-19) ทีย่งัไม่คลี่คลาย ภาวะเศรษฐกจิโลก ความ
ผนัผวนของราคาน ้ามนั ตลอดจนความก้าวหน้าทางเทคโนโลย ี ภาค
ธุรกิจจึงต้องใช้ความสามารถอย่างสูงในการสร้างศักยภาพในการ
แขง่ขนัใหด้ขีึน้ และรองรบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้อย่างรวดเรว็ 

คณะกรรมการบรษิัทได้ให้ความส าคญัในการด าเนินธุรกิจให้
เติบโต เพื่อสร้างมูลค่าเพิม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยได้ติดตามนโยบายและ
ก ากบัดูแลด้วยความระมดัระวงั รอบคอบ และโปร่งใสอย่างสม ่าเสมอ 
เพื่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่ายไดร้บัประโยชน์สูงสุด รวมทัง้เน้นย ้านโยบาย
ของกลุ่มบริษัทให้กระจายการลงทุนไปยงัธุรกิจใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง 
เพื่อลดความเสี่ยงที่เกิดจากธุรกิจเดมิ และสร้างการเติบโตให้กบักลุ่ม
บรษิทัไดอ้ย่างยัง่ยนื โดยเน้นการลงทุนในธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัมอเตอร์
ไซดไ์ฟฟ้า ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์และธุรกจิการใหบ้รกิารจดัหาพนักงาน
รกัษาความปลอดภยั  

ส าหรบัผลประกอบการโดยรวมในปี 2565 กลุ่มบรษิทัมรีายได้
จากการขายและให้บรกิารจ านวน 3,824.27 ล้านบาท เพิม่ขึ้นจ านวน 
1,095.06 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 40.12 จากปีก่อนที่มรีายได้จ านวน 
2,729.21 ล้านบาท เนื่องจากรายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัเหมาก่อสร้าง
เพิม่ขึ้น 941.92 ล้านบาท ตามการส่งมอบงานโครงการก่อสร้างน ้ามนั
และแก๊สซึ่งอยู่ในช่วงกลางสญัญา จงึสามารถส่งมอบอ านาจควบคุมใน
งานให้กบัลูกค้าได้มากกว่าปีก่อน นอกจากนี้รายได้จากการจ าหน่าย
ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (LPG) ในปี 2565 เพิม่ขึ้นเป็น 541.34 ล้านบาท 
จากปี 2564 ที่มจี านวน 409.90 ล้านบาท เนื่องจากการปรบัราคาขาย
เพิม่เพื่อใหส้อดคล้องกบัราคาตน้ทุน LPG ทีท่ยอยปรบัราคาเพิม่ตัง้แต่
วนัที ่1 เมษายน 2565 ตามประกาศของคณะกรรมการบรหิารนโยบาย
พลงังาน (กบง.) 

 นอกจากนี้ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบริษัทมีก าไรจากการ
จ าหน่ายทรพัย์สนิ (ทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้งของกลุ่มบรษิทั) ใหก้บับุคคล
เกี่ยวโยงกนัซึ่งได้รบัอนุมตจิากทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2565 
ในเดือนธันวาคม 2565 จ านวน 83.01 ล้านบาท ส่งผลให้ก าไรสุทธิ
ส าหรบัปี เพิม่ขึ้นเป็น 259.18 ล้านบาทคดิเป็นอตัราก าไรสุทธ ิ6.78% 
จากปีก่อนทีม่กี าไรสุทธจิ านวน 151.18 ลา้นบาทคดิเป็นอตัราก าไรสุทธ ิ
5.54% 

สารจากประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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ในนามคณะกรรมการของบรษิทัขอขอบคุณผูถ้อืหุน้ พนัธมติรทางธุรกจิ และผูม้ส่ีวนเกีย่วขอ้งทุกฝ่ายทีไ่ดใ้ห้
ความไวว้างใจ และใหก้ารสนับสนุนการด าเนินงานของบรษิทัฯตลอดมา รวมถงึผูบ้รหิาร พนักงาน ส าหรบัความมุ่งมัน่
ในการด าเนินงานอย่างเตม็ก าลงั คณะกรรมการบรษิทัทุกท่านจะใชค้วามพยายามอย่างเตม็ทีใ่นการน าพาบรษิทัฯ ให้
ผ่านพน้อุปสรรค เพื่อใหก้า้วต่อไปดว้ยความยัง่ยนื 

นายชาตชิาย พยหุนาวชียั 
ประธานกรรมการ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
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1. ดร.ชาติชาย  พยุหนาวีชยั  
ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร 

2. นายแพทยธี์รชยั  ฉันทโรจน์ศิริ 
กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
/ ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

3. ดร.สมศกัด์ิ ประถมศรีเมฆ 
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
/ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

4. นางสาวอารยา พฒิุพงศธ์รณ์  
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน / ประธาน
กรรมการต่อตา้นทจุรติและคอรร์ปัชัน่ 

5. ดร.สมยศ ติรนวฒันานันท์ 
กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน 

6. นายประเสริฐ  ตรีวีรานุวฒัน์ 1/ 
กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

7. นางสาวนิตา  ตรีวีรานุวฒัน์ 1/ 
กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการต่อตา้น
ทุจรติและคอรร์ปัชัน่ / กรรมการบรหิารความเสีย่ง  
/ เลขานุการบรษิทั 

 
 
 

 
หมายเหตุ :  1/  นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ไดล้าออกจากต าแหน่งกรรมการ / กรรมการบรหิาร และ นางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์ ไดล้าออก
จากต าแหน่งกรรมการ /ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร /กรรมการผูจ้ดัการ /กรรมการตอ่ตา้นทุจรติและคอรร์ปัชัน่ / กรรมการบรหิารความเสีย่ง / 
เลขานุการบรษิทั เมื่อวนัที ่11 มนีาคม 2566 

 

  

 
 

คณะกรรมการ 

1 6 2 3 4 5 
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1. ดร. ชาติชาย พยุหนาวีชยั  
ประธานกรรมการบรหิาร 

2. นางสาวนิตา  ตรีวีรานุวฒัน์ 1/ 
กรรมการบรหิาร, ประธานเจา้หน้าที่
บรหิาร/กรรมการผูจ้ดัการ,  
รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายขาย,  
รกัษาการรองกรรมการผูจ้ดัการฝ่าย
ทรพัยากรบุคคล 

3. นายประเสริฐ  ตรีวีรานุวฒัน์ 1/ 
กรรมการบรหิาร,  
รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกจิ 

4. ดร. สมยศ ติรนวฒันานันท์   
 กรรมการบรหิาร 
5. นายสมชยั  ก้านบวัแก้ว 
  กรรมการบรหิาร

  
หมายเหตุ : /1 นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ไดล้าออกจากต าแหน่งกรรมการ / กรรมการบรหิาร และ นางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์ ไดล้าออกจากต าแหน่ง

กรรมการ /ประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร /กรรมการผูจ้ดัการ /กรรมการต่อต้านทุจรติและคอร์รปัชัน่ / กรรมการบรหิารความเสีย่ง / เลขานุการ
บรษิทั เมื่อวนัที ่11 มนีาคม 2566 

คณะกรรมการบริหาร 

1 4 3 

5 2 
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บรษิทั ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย (“กลุ่มบรษิทัฯ”) ประกอบธุรกจิจ าหน่ายก๊าซปิโตรเลยีม

เหลวและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องอื่นๆ โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้ก าหนด วิสยัทศัน์และเป้าหมายในการด าเนินงาน เพื่อการ
ขยายตวัและเตบิโตในอนาคตไวด้งันี้ 

กลุ่มบรษิทัฯ ก าหนดวสิยัทศัน์ในการด าเนินธุรกจิในเชงิของภาพรวม เพื่อใหข้ยายตวัและเตบิโตไปพรอ้มกนั
ทุกบรษิทัในกลุ่ม โดยประกอบธุรกจิในลกัษณะทีส่ามารถเกือ้หนุนกนัได ้ประกอบกบัเน้นการท าธุรกจิแบบครบวงจรแก่
ลูกค้าแต่ละราย ทัง้การจ าหน่ายก๊าซ การขนส่งก๊าซ การให้บรกิารตดิตัง้ระบบก๊าซ การให้บรกิารตรวจสอบ ทดสอบ 
และใหค้ าปรกึษาทางดา้นความปลอดภยัทางวศิวกรรมระบบก๊าซเพื่อใหลู้กคา้ไดร้บัประโยชน์สูงสุดตลอดจนการสรา้ง
ความสมัพนัธอ์นัดกีบัลูกคา้ รวมทัง้เป็นการรกัษาฐานลูกคา้เดมิและขยายฐานลูกคา้ใหม่ไปพรอ้มกนั 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

  
    
 
 
 
 
  

 
 
 

ขยายการด าเนินธุรกจิแบบ 
บูรณาการเพื่อเพิม่ศกัยภาพขององคก์ร 

ให้บริการอย่างมืออาชีพ โดยพัฒนา
ประสทิธภิาพขององคก์รและบุคลากร 
อย่างต่อเนื่อง 

มุ่งเน้นการใชเ้ทคโนโลยทีีท่นัสมยั 
ปลอดภยั และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 

01 

02 

03 

เป็นหนึ่งในผูน้ าธุรกจิ 
พลงังาน มุง่เน้น 
คุณภาพและความ 

ปลอดภยั 
 
 

 
    

 

โครงสร้างการด าเนินงานของกลุม่บริษทั นโยบาย 
และภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

พนัธกิจ 

วิสยัทศัน์ 
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ข้อมูลทัว่ไปและข้อมูลส ำคญัอ่ืน  
 

ช่ือยอ่ :   TAKUNI 

ช่ือบริษทั :  บริษทั ทำคนิู กรุป๊ จ ำกดั (มหำชน) 

เลขทะเบยีนบรษิทั                :  0107557000110 

ทีต่ัง้ส ำนักงำนใหญ่               :  140/1 ซอยนำวเีจรญิทรพัย ์ถนนกำญจนำภเิษก แขวงบำงแค เขตบำงแค 

ลกัษณะกำรประกอบธุรกจิ     :  จดัจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลว ใหบ้รกิำรขนส่งทำงบก ใหบ้รกิำรก่อสรำ้ง ตดิตัง้ 
ตรวจสอบและทดสอบควำมปลอดภยัทีเ่กีย่วเน่ืองกบัระบบก๊ำซ รวมทัง้ลงทุนใน
บรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิพฒันำอสงัหำรมิทรพัย์ มอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้ำ และกำรใหบ้รกิำร
จดัหำพนักงำนรกัษำควำมปลอดภยั    

เวบ็ไซตบ์รษิทั     :  www.takunigroup.com 

ทุนช ำระแลว้ :  400,000,118 บำท  

จ ำนวนหุน้ :  800,000,236 หุน้ 

วนัแรกทีซ่ื้อขำยหุน้ :  19 สงิหำคม 2557 

โทรศพัท ์ :  02-455-2888       

โทรสำร :  02-455-2763 

นักลงทุนสมัพนัธ ์ :  นำยสมยศ ตรินวฒันำนันท ์ 02-455-2888 / secretary@takuni.com 

เลขำนุกำรบรษิทั :  นำยสมยศ ตรินวฒันำนันท ์ 02-455-2888  /  secretary@takuni.com 

นำยทะเบยีนหุน้สำมญั :  บรษิทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั  
เลขที ่93 ถนนรชัดำภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหำนคร 10400 
โทรศพัท ์02-009-9999 
 

ผูส้อบบญัช ี :  นำงสำววภิำวรรณ  ปัทวนัวเิวก  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่4795 
บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ำกดั 
ชัน้ 48-51 อำคำรเอม็ไพรท์ำวเวอร ์ 
เลขที ่1 ถนนสำทรใต ้กรุงเทพมหำนคร 10120 
โทรศพัท ์02-677-2000 
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เป้าหมายในการด าเนินธรุกิจ 
 
 

 
 

บริษทั ทาคนิู กรุป๊  
จ ากดั (มหาชน) : TG 

TG ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกจิ 
ทีจ่ะเพิม่กำรลงทุนในธุรกจิอื่นทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกบัพลงังำน  

เพื่อกระจำยควำมเสีย่งในกำรด ำเนินธุรกจิ 
ทีเ่กดิจำกควำมผนัผวนของรำคำน ้ำมนั  

ทัง้นี้ กำรกระจำยกำรลงทุนจะค ำนึงถงึกำรรกัษำสภำพคล่อง
โดยรวมของกจิกำรใหม้ำกทีสุ่ด โดยไดล้งทุนในบรษิทัรว่ม เพื่อ

พฒันำโครงกำรหมู่บำ้นจดัสรร  
“ทว ีเพชรเกษม-กำญจนำภเิษก” ในรปูแบบบำ้นแฝด 3 ชัน้
สไตลโ์มเดริน์ลกัซ์ชวัรี ่โดยมกีำรเปิดตวัโครงกำรไปแลว้ 
ในเดอืนกุมภำพนัธ ์2564 และไดร้บัผลกำรตอบรบั 

โครงกำรเป็นอย่ำงด ี 

บริษทั ทาคนิู  
(ประเทศไทย) จ ากดั : TT 
TT ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกจิ 

โดยจะมุ่งเน้นไปยงักำรใหบ้รกิำรตดิตัง้ระบบท่อ
ก๊ำซอุตสำหกรรม ทัง้กำรตดิตัง้ระบบใหม่และกำร
บ ำรุงรกัษำระบบ โดยเน้นกำรขยำยกลุ่มลูกคำ้ไป

ยงัในโรงงำนอุตสำหกรรม  
เพื่อรกัษำยอดขำยโดยรวมของบรษิทั 

 

บริษทั ราชพฤกษ์วิศวกรรม  
จ ากดั : RE 

RE ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกจิ  
โดยจะขยำยกำรประกอบธุรกจิไปยงักำรใหบ้รกิำรทดสอบและ
ตรวจสอบทำงวศิวกรรมในลกัษณะ Non-Destructive Testing  
เพิม่ขึน้โดยเฉพำะในส่วนทีเ่กีย่วเนื่องกบัก๊ำซธรรมชำต ิNGV  

และน ้ำมนั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยของภำครฐัทีม่กีำรขยำย
กฎระเบยีบเพื่อเพิม่ควำมปลอดภยัในส่วนดงักล่ำว  
รวมทัง้จะมุ่งเน้นกำรใหบ้รกิำรในลกัษณะกำรอบรม  

เรื่องกำรทดสอบและตรวจสอบดำ้นควำมปลอดภยัทำงวศิวกรรม
เพิม่ขึน้ ซึง่จะเป็นกำรสรำ้งภำพลกัษณ์ในกำรประกอบ 
ธุรกจิของ RE ใหม้คีวำมน่ำเชื่อถอืเพิม่ขึน้อกีดว้ย 
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บริษทั จีแกส๊  
โลจิสติกส ์จ ากดั : GG 

GG ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกจิ โดยจะ
ขยำยกำรใหบ้รกิำรขนส่งไปยงัลูกคำ้นอกกลุ่มบรษิทั
เพิม่ขึน้จำกปัจจุบนัทีมุ่่งเน้นกำรใหบ้รกิำรขนส่ง 
LPG แก่ TG เป็นหลกั เพื่อเพิม่โอกำสในกำร
แสวงหำรำยไดร้วมทัง้ขยำยกำรใหบ้รกิำรขนส่ง 
ทำงบกอื่นๆ ไดแ้ก่ ก๊ำซธรรมชำต ิNGV วสัดุ

ก่อสรำ้ง และกรดซลัฟรูกิ 

บริษทั ซี เอ แซด  
(ประเทศไทย) จ ากดั 
(มหาชน) : CAZ 

CAZ ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกจิวศิวกรรมดำ้นกำร
รบัเหมำก่อสรำ้งและรบัจำ้งผลติ ตดิตัง้อุปกรณ์ต่ำงๆ ทีใ่ชใ้น
กระบวนกำรผลติในโรงงำนอุตสำหกรรมตำมแบบและขนำดที่

ลูกคำ้ก ำหนดในลกัษณะ Engineering Procurement 
Construction (EPC) เพื่อรองรบักำรใชง้ำนของลูกคำ้ไดใ้น
หลำกหลำยอุตสำหกรรม โดยเฉพำะอย่ำงยิง่ลูกคำ้ทีต่อ้งกำร

มำตรฐำนและคุณภำพสงู บริษทั ทาคนิู  
แลนด ์จ ากดั : TL 

TL ด ำเนินธุรกจิกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์โดยใน
ระหว่ำงปี 2563 ไดล้งนำมในสญัญำซื้อขำยทีด่นิ
เพื่อพฒันำโครงกำรทีอ่ยู่อำศยัใหก้บับรษิทัรว่ม 

บริษทั ทาคนิู  
เทรดด้ิง จ ากดั : TD 

TD ด ำเนินธุรกจิผลติ ประกอบ และจ ำหน่ำยอุปกรณ์
รถยนต์ มอเตอรไ์ซค ์รถยนต์ไฟฟ้ำ มอเตอรไ์ซคไ์ฟฟ้ำ 
และหรอืผลติภณัฑอ์ืน่ทีเ่กีย่วเนื่องทุกชนิด โดยในปี 

2562 ไดล้งทุนในบรษิทัรว่มทีป่ระเทศไตห้วนั เพื่อผลติ
และจ ำหน่ำยมอเตอรไ์ซคไ์ฟฟ้ำ โดยขณะนี้อยูร่ะหว่ำง
กำรทดสอบรถมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้ำกบักรมกำรขนส่งที่

ประเทศไตห้วนั 

บริษทั การเ์ด่ียน  
โกลบอล จ ากดั: Guardian 

Guardian ด ำเนินธุรกจิจดัสรรทรพัยำกรบุคล 
ด ำเนินกำรจดัหำพนักงำนรกัษำควำมปลอดภยั แม่บำ้น 

พนักงนธุรกำร สว่นใหญ่มโีอกำสเป็นคู่สญัญำกบั
หน่วยงำนภำครฐั รฐัวสิำหกจิ โดยในปี 2565 TG ได้
เขำ้ไปร่วมลงทุนถอืหุน้ใน Guardian รอ้ยละ 51 
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การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั 

เมษายน 2557 
แปรสภำพเป็นบรษิทัมหำชน พรอ้มกบัเปลีย่นแปลงมลูค่ำ 

หุน้ทีต่รำไวจ้ำก 10 บำทต่อหุน้เป็น 0.50 บำทต่อหุน้ และเพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น  
200 ลำ้นบำท (400 ลำ้นหุน้) เพื่อรองรบักำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิม่ทุน 

จ ำนวน 100 ลำ้นหุน้ใหแ้ก่ประชำชนทัว่ไป  
ยื่นเขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ 

 

ธนัวาคม 2556 
เพิม่ทุนจดทะเบยีนและเรยีกช ำระแลว้

เป็น150 ลำ้นบำท เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนใน
กำรด ำเนินงำนของบรษิทัและซื้อรถ

ขนส่งก๊ำซของบรษิทั 
 

มกราคม 2554 
ยำ้ยส ำนักงำนใหญ่มำยงั 140/1 ซอยนำวเีจรญิทรพัย์ 

ถนนกำญจนำภเิษก เขตบำงแค กรุงเทพฯ 
 กนัยายน 2554 

ก่อสรำ้งคลงัก๊ำซ LPG ขนำด 1,000 ตนั ในนิคม
อุตสำหกรรมภำคเหนือตอนล่ำง จงัหวดัพจิติร 
และขยำยกำรจดัจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG ในพื้นทีภ่ำค
กลำง และภำคเหนือตอนล่ำง 

 
 
 

 

พฤษภาคม 2553 
เพิม่ทุนจดทะเบยีนและทุนช ำระแล้วเป็น 50 

ลำ้นบำท เพื่อยื่นขอรบัใบอนุญำตเป็นผู้
ประกอบกจิกำรคำ้น ้ำมนัเชือ้เพลงิตำม
มำตรำ 7 แห่งพระรำชบญัญตั ิกำรคำ้ 
น ้ำมนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 และเริม่

จ ำหน่ำยก๊ำซ LGP ไปยงัสถำนีบรกิำรทัง้ใน
เขตพืน้ทีก่รุงเทพมหำนครและปรมิณฑล 

 
 
 
 
 
 

สิงหาคม 2555 
เริม่ก่อสรำ้งคลงัก๊ำซที ่จ. ปทุมธำนี 

ธนัวาคม 2555 
เพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้วของบริษัทฯ เป็น 130 ล้ำนบำท 
เพื่อปรบัโครงสร้ำงทำงธุรกิจ ของกลุ่มบรษิัทซึ่งอยู่ภำยใต้กำรควบคุม  
เดยีวกนั โดยกำรออกหุ้นเพิม่ทุนเพื่อเป็นกำรจ่ำยช ำระกำรซื้อหุ้นของ 
บรษิทั ทำคูนิ (ประเทศไทย) จ ำกดั บรษิทั จแีก๊ส โลจสิตกิส์ จ ำกดั และ 
บรษิทั รำชพฤกษ์วศิวกรรม จ ำกดั จำกครอบครวัตรวีรีำนุวฒัน์เพื่อรวม  
เขำ้เป็นบรษิทัย่อยภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกนั นอกจำกนัน้ ในกำรปรบั
โครงสรำ้งของกลุ่มธุรกจิ ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ไดข้ำยหุน้ในสถำนีบรกิำร
ก๊ำซ และโรงบรรจุก๊ำซซึ่งตนเองถทอครองอยู่ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ
บรษิทัดงักล่ำวเพื่อขจดัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 

มีนาคม 2558 
ลงทุนในบรษิทั ซ ีเอ แซด  

(ประเทศไทย) จ ำกดั  
เพื่อกระจำยกำรลงทุนไปยงักลุ่ม

รบัเหมำก่อสรำ้งแก๊ส 
และน ้ำมนัในแถบภำคตะวนัออก 

2554 2556 

2553 

2557 

2558 

2555 
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ลงทุนในบรษิทั ทำคนูิ แลนด ์จ ำกดั (TL) เป็นบรษิทัทีด่ ำเนินธุรกจิพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์โดยลงทุนใน 
ลงทุนในสดัส่วนรอ้ยละ 99.97 ของทุนทีช่ ำระแล้ว ทุนจดทะเบยีน 1 ล้ำนบำท วตัถุประสงคเ์พื่อเป็นกำร
ขยำยธุรกจิในกลุ่มบรษิทัใหเ้ตบิโตขึน้ 
 
 

ธนัวาคม 2563 
บรษิทั ทำคูนิ แลนด ์จ ำกดั (TL) จ ำหน่ำยทีด่นิใหก้บับรษิทั 
ร่วม เพื่อพฒันำโครงกำรหมู่บำ้นจดัสรร “ทว ีเพชรเกษม-
กำญจนำภเิษก” ในรปูแบบบำ้นแฝด 3 ชัน้สไตลโ์มเดริน์

ลกัซ์ชวัรี ่โดยมกีำรเปิดตวัโครงกำรไปแล้วในเดอืน
กุมภำพนัธ ์2564 และไดร้บัผลกำรตอบรบัโครงกำรเป็น

อย่ำงด ี 
 
 
 
 
 

 มกราคม 2559 
เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 600  ลำ้นบำท และ
เรยีกช ำระแล้วเป็น 400 ลำ้นบำทเพื่อใชเ้ป็น
เงนิทุนในกำรขยำยกจิกำรของบรษิทัฯ 
 
 
 

 
ออกใบส ำคัญแสดงสิทธิในกำรจองซื้อหุ้น
สำมญัเพิม่ทุนของบรษิทั ทำคูนิ กรุ๊ป จ ำกดั 
(มหำชน ) รุ่ นที่  1 (TAKUNI-W) จ ำนวน 
400,000,000 หน่วย จดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้น
เดมิของบรษิทัฯ  
 
 
 

มกราคม 2562 
บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ำกดั มหำชน (CAZ) ซึง่เป็นบรษิทัย่อย ไดเ้สนอขำยหุน้
ทีอ่อกใหม่ใหแ้ก่ประชำชนทัว่ไปเป็นครัง้แรกจ ำนวน 80,000,000 หุน้ และเริม่กำรซื้อขำย
ในตลำดหลกัทรพัย์เอม็ เอ ไอ ในวนัที ่22 มกรำคม พ.ศ. 2552 หลงัจำกทีเ่สนอขำยหุ้นแก่
ประชำชนทัว่ไปแล้ว ซ ีเอ แซด ยงัคงสถำนะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ซึ่งยงัคงต้องจดัท ำ
งบกำรเงนิรวม โดยส่วนแบ่งก ำไรทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ทีม่ำจำก ซ ีเอ แซด จะลดลงจำก
รอ้ยละ 51.30 เหลอืรอ้ยละ 36.64  
 
 
 
 
 

มกราคม 2560 

 มีนาคม 2565 
ลงทุนในบรษิทั เอน็รชิ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (EP) 
เพื่อพฒันำโครงกำรหมู่บำ้นจดัสรร ในสดัส่วนรอ้ยละ 
30 ของทุนจดทะเบยีนทีช่ ำระแลว้เพื่อขยำยกำร
ลงทุนในธุรกจิอสงัหำรมิทรพัย์ 

เมษายน 2562 
ลงทุนในบรษิัท ทำคูนิ เทรดดิ้ง จ ำกดั (TD) เป็นบรษิัทที่ด ำเนินธุรกิจผลิต ประกอบและ 
จ ำหน่ำยอุปกรณ์รถยนต ์มอเตอรไ์ซค ์รถยนตไ์ฟฟ้ำ มอเตอรไ์ซคไ์ฟฟ้ำ และหรอืผลติภณัฑ์ 
อื่นที่เกี่ยวเนื่องทุกชนิด โดยลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 99.70 ของทุนที่ช ำระแล้ว ทุนจด
ทะเบยีน 1 แสนบำท วตัถุประสงคเ์พื่อเป็นกำรขยำยธุรกจิในกลุ่มบรษิทัใหเ้ตบิโตขึน้ 
 
 
 

2563 
 

2559 2562 

2560 
 

2565 
 

ลงทุนในบรษิทั เอน็รชิ เวนเจอร์ จ ำกดั (EN) ซึง่
เป็นบรษิทัทีล่งุทนในธุรกจิพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์
ในสดัส่วนรอ้ยละ 20 ของทุนจดทะเบยีนทีช่ ำระแลว้ 

 พฤษภาคม 2565 
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ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
โครงสรา้งรายไดต้ามประเภทธุรกจิระหว่าง 2563 - 2565 แสดงไดด้งันี้ 

ธรุกิจจดัหาจดัจ าหน่ายกา๊ซปิโตรเลียมเหลว(LPG) 
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

ธุรกจิจดัหาและจ าหน่ายก๊าซ LPG โดยบรษิทัฯ ไดร้บัอนุญาตใหเ้ป็นผูค้า้น ้ามนัเชือ้เพลงิตามมาตรา 7 ของ
พระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 (“ผูค้า้ตามมาตรา 7”) จากกรมธุรกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน ให้
สามารถจ าหน่ายก๊าซ LPG ใหก้บัภาคขนส่ง ภาคครวัเรอืน และอุตสาหกรรมได ้ 

บรษิทัฯ จดัหาจาก ปตท. โรงกลัน่น ้ามนั และผูค้า้ตามมาตรา 7 รายอื่นๆ เพื่อจดั
จ าหน่ายภายใต้เครื่องหมายการค้า “แชมป์เป้ียนแก๊ส” ให้กับสถานีบริการก๊าซ LPG โรง
บรรจุแก๊สทีเ่ป็นตวัแทนคา้ต่างของบรษิทัฯและภาคอุตสาหกรรมทีใ่ชก้๊าซ LPG ซึง่บรษิทัฯ มี
รายไดจ้ากการจ าหน่ายก๊าซ LPG ใหแ้ก่ลูกคา้ประเภทสถานีบรกิารก๊าซ LPG โดยบรษิทัฯ มี
ลูกค้าสถานีบรกิารประมาณ 48 รายทัว่ประเทศ ส่วนใหญ่อยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร ภาค
กลาง และภาคตะวนัออก ส าหรบัลูกคา้กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมนัน้ มจี านวน 40 ราย ทัง้ใน
อุตสาหกรรมอาหาร การผลติเซรามคิ สิง่ทอ และบรรจุภณัฑ์  

ปัจจบุนับรษิทัฯ ไดร้บัอนุญาตใหส้ามารถจ าหน่ายก๊าซ LPG ไดปี้ละ 50,000 ตนั 
โดยส ารองก๊าซ LPG ตามทีก่ฎหมายก าหนดทีค่ลงัก๊าซของบรษิทัฯในนิคมอุตสาหกรรม
จงัหวดัพจิติรและจงัหวดัปทมุธานี 

รายได้จากธรุกิจ 
ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
1. จดัหาและจดัจ าหน่ายก๊าซ LPG TG 541.34 14.16 409.90 15.02 509.92 16.56 
2. บรกิารขนส่งทางบก GG 18.39 0.48 12.83 0.47 17.59 0.57 
3. บรกิารรบัเหมาก่อสรา้ง TG,TT, 

CAZ, 
JKEC 

3,139.50 82.09 2,197.58 80.52 2,326.54 75.58 

4. จ าหน่ายอุปกรณ์ตดิตัง้ระบบแกส๊ TT 2.53 0.07 1.51 0.06 3.70 0.12 
5. บรกิารทดสอบและตรวจสอบ

ความปลอดภยัทางวศิวกรรม
RE 108.26 2.83 107.39 3.93 101.37 3.29 

6. พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ TL - - - - 119.22 3.88 
7. จดัหาพนักงานรกัษาความ

ปลอดภยั
Guardian 14.25 0.37 - - - - 

รวมรายได้จากการขาย/บริการ 3,824.27 100.00 2,729.21 100.00 3,078.34 100.00 

เครื่องหมายการคา้ 
แชมป์เป้ียน แก๊ส 
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การจดัหาผลิตภณัฑ์และบริการ 
 

การจดัหาและขนส่งก๊าซ LPG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ในการจดัหาก๊าซ LPG นัน้ แต่ละปีบริษัทฯ จะต้องยื่นขออนุมตัิปริมาณค้าก๊าซ LPG ประจ าปีต่อกรมธุรกิจ

พลงังานและส่งรายงานแจ้งปรมิาณการขายก๊าซ LPG ทุกเดอืน พร้อมทัง้ส ารองก๊าซ LPG ในสดัส่วนร้อยละ 1 ของ
ปรมิาณการคา้ทีย่ื่นขออนุมตั ิโดยกรมธุรกจิพลงังานจะพจิารณาอนุมตัปิรมิาณคา้ตามศกัยภาพในการขายของบรษิทัฯ 
โดยดจูากปรมิาณขายทีเ่กดิขึน้จรงิ ทัง้นี้บรษิทัฯ สามารถยื่นขออนุมตัปิรมิาณคา้เพิม่ขึน้ไดห้ากพจิารณาเหน็ว่าปรมิาณ
การขายมแีนวโน้มเพิม่มากขึน้เกนิกว่าปรมิาณการคา้ทีไ่ดร้บัอนุมตั ิปัจจุบนับรษิทัฯ ไดร้บัอนุญาตใหส้ามารถจ าหน่าย
ก๊าซ LPG ไดปี้ละ 50,000 ตนั โดยส ารองก๊าซ LPG ตามทีก่ฎหมายก าหนดทีค่ลงัก๊าซของบรษิทัในนิคมอุตสาหกรรม
จงัหวดัพจิติร และจงัหวดัปทุมธานี 

ภายหลงับรษิทัฯ ได้รบัอนุมตัปิรมิาณการคา้ประจ าปีจากกรมธุรกิจพลงังานแล้ว บรษิัทฯ จะด าเนินการจดัหา
และรบัก๊าซจากปตท. หรอืผูค้า้ตามมาตา 7 รายอื่นๆ ปัจจุบนับรษิทัฯ จดัหาก๊าซ LPG จากสองแหล่งหลกัคอื 

1. ผูค้า้ตามมาตรา 7 ทีม่กีารประกอบธุรกจิโรงแยกก๊าซและโรงกลัน่น ้ามนั เช่น บรษิทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
และบรษิทั เอสโซ่ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เป็นตน้ ซึง่มสีดัส่วนการจดัซื้อเฉลีย่ประมาณรอ้ยละ 57 ของปรมิาณ
การจดัซื้อทัง้หมด โดยส่วนใหญ่เป็นการจดัซื้อจากปตท.  

2. ผูค้า้ตามมาตรา 7 รายอื่น โดยมสีดัส่วนการจดัซื้อเฉลี่ยประมาณรอ้ยละ 43 ของปรมิาณก๊าซ LPG ทีจ่ดัซื้อ
ทัง้หมด  

บรษิทัฯ ท าสญัญาซื้อก๊าซ LPG กบัปตท. และผูค้า้มาตรา 7 รายอื่น โดยแจง้แผนการจดัซื้อในแต่ละเดอืนใหก้บั
ผูจ้ าหน่าย รวมทัง้มกีารทบทวนและยนืยนัปรมิาณการซื้อทุกเดอืน 
 
 
 
 
 
 

ซื้อก๊าซจาก
ปตท. 

 

แจง้ปรมิาณ
คา้ประจ าปี 
ต่อภาครฐั 

 

ซื้อก๊าซผูค้า้
มาตรา 7 
รายอื่น 

 

ขนส่งและจดัเกบ็ที่
คลงัก๊าซของบรษิทั 

 

 
ส่งก๊าซใหลู้กคา้ 
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การจ าหน่ายให้กบัลูกค้าและการขนส่งก๊าซจากคลงักา๊ซ 
บรษิัทฯ มทีมีงานฝ่ายขายท าหน้าทีต่ิดต่อกบัลูกค้าโดยตรง เพื่อสอบถามความต้องการสัง่ซื้อและกระตุ้นให้

เกดิการขายรวมถงึการเสนอบรกิารอื่นๆ ทีเ่ป็นการส่งเสรมิการขาย โดยความถีใ่นการสัง่ซื้อของลูกคา้ขึน้อยู่กบัปรมิาณ
ขายของแต่ละสถานีบรกิาร เมื่อได้รบัค าสัง่ซื้อจากลูกค้า บรษิัทฯ จะไปรบัก๊าซจากคลงัก๊าซของปตท.หรอืผู้ค้าตาม
มาตรา 7 รายอื่นเพื่อจดัส่งใหก้บัลูกคา้ โดยเกณฑ์ในการเลอืกคลงัก๊าซทีจ่ะไปรบัก๊าซนัน้จะพจิารณาจากระยะทางการ
ขนส่งไปยงัลูกค้า ราคาก๊าซของแต่ละคลงั และค่าผ่านคลงักรณีที่ต้องมกีารเปลี่ยนถ่ายก๊าซ ทัง้นี้ปัจจุบนับรษิทัฯ รบั
ก๊าซ LPG จากปตท. ทีค่ลงัก๊าซบา้นโรงโป๊ะ คลงัก๊าซนครสวรรค ์และคลงั PTT Tank ในจงัหวดัชลบุร ีและคลงัก๊าซของ
ผูค้า้มาตรา 7 รายอื่น ในเขตกรุงเทพฯ และปรมิณฑล ทัง้นี้ ในการขนส่งก๊าซจากคลงัก๊าซทุกครัง้จะต้องออกใบก ากบั
การขนส่งซึง่ระบุปรมิาณก๊าซทีข่นส่งและสถานทีป่ลายทาง 

 

ภาพรวมการจดัซื้อและขนส่งก๊าซ LPG ของกลุ่มบรษิทั 

 

 
 
ส าหรบัการจดัส่งก๊าซใหก้บัลูกคา้ในกรุงเทพฯ และปรมิณฑล หรอืจงัหวดัในภาคกลาง บรษิทัฯ จะรบัก๊าซจาก

คลงับางปะกง  จงัหวดัฉะเชงิเทรา ดว้ยการขนส่งทางบกโดยรถขนส่งก๊าซขนาดบรรจุ 15 ตนัหรอืการขนส่งทางน ้าโดย
เรอืขนส่งก๊าซ ซึ่งก๊าซทัง้หมดจะถูกขนส่งไปยงัคลงัของบรษิทัฯ ใชบ้รกิารเพื่อรบัและเปลี่ยนถ่ายก๊าซสู่รถบรรทุกขนาด
บรรจุ 8 ตนัหรอื 4 ตนั รวมทัง้ใชเ้ป็นจุดกระจายสนิคา้เพื่อจดัส่งใหก้บัลูกคา้  

การใชบ้รกิารคลงัก๊าซเพื่อเปลีย่นถ่ายก๊าซของบรษิทัฯ เป็นการบรหิารตน้ทุนการขนส่ง เน่ืองดว้ยลกัษณะการ
ประกอบธุรกจิของผูค้า้ตามมาตรา 7 ซึ่งกฎหมายไดก้ าหนดมใิหเ้ปลี่ยนถ่ายก๊าซระหว่างคนัรถท าใหโ้ดยปกตกิารขนส่ง
ก๊าซแต่ละเทีย่วจะจดัส่งใหก้บัลูกคา้เพยีงรายเดยีว อย่างไรกต็ามในกรณีทีลู่กคา้อยู่ใกลก้บัคลงัก๊าซทีบ่รษิทัฯ จดัซื้อก๊าซ   
บรษิทัฯ จะใชร้ถขนส่งขนาดบรรจุ 8 ตนัหรอื 4 ตนัเพื่อขนส่งก๊าซไปยงัลูกคา้โดยตรง 

 
 

15 ตนั 

8 ตนั / 4 ตนั 

ขนส่งทางเรอื 

8 ตนั / 4 ตนั 

8 ตนั / 4 ตนั 

คลงัปตท.  
(นครสวรรค)์ 

 

ลูกคา้ 
(ภาคเหนือตอนล่าง) 
 

คลงั TG 
(พจิติร) 

คลงัปตท.  
(บา้นโรงโป๊ะ) 

 

คลงัปตท.  
 (PTT Tank)  

 

คลงัผูค้า้ 
มาตรา 7 รายอื่น 

 

ลูกคา้ 
(กทม. / ภาคกลาง) 

คลงั TG 
(ปทุมธานี) 

รบัและเปลีย่น 
ถ่ายก๊าซสู่คลงั 
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ส าหรบัการขนส่งก๊าซใหก้บัลูกค้าในพื้นที่ภาคกลางตอนบนหรอืภาคเหนือตอนล่าง ส่วนใหญ่บรษิทัฯ จะรบั
ก๊าซจากคลงัก๊าซของปตท. ในจงัหวดันครสวรรค์ โดยใชร้ถขนส่งขนาดบรรจุ 8 ตนัในการขนส่งไปยงัลูกคา้และรบัก๊าซ
จากคลงัของบรษิทัฯ จงัหวดัพจิติร ไปยงัลูกคา้ภาคเหนือตอนล่าง 

ทัง้นี้ ส าหรบัการขนส่งก๊าซทางบกทัง้หมดของบรษิทัฯ นัน้ด าเนินการโดย บรษิทั จแีก๊ส โลจสิตกิส ์จ ากดั ซึ่ง
เป็นบรษิทัย่อยและเป็นผูข้นส่งก๊าซ LPG ตามมาตรา 12 ของพระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543  

 
คลงักา๊ซของบริษทัฯ 
ปัจจุบนักลุ่มบรษิทัมคีลงัเกบ็ก๊าซ 2 แห่ง เพื่อใชเ้ป็นจุดกระจายสนิคา้และส ารองก๊าซ ดงันี้ 

คลงักา๊ซ ท่ีตัง้ ปริมาณความจ ุ(ตนั) 

1. พจิติร  นิคมอุตสาหกรรมพจิติร ถนนนครสวรรค-์พษิณุโลก ต. หนอง
หลุม อ. วชริบารม ีจ. พจิติร 

1,000 

2. ปทุมธาน ี ต.บา้นปทุม อ. สามโคก จ. ปทมุธาน ี 400 

บรษิทัฯ ใชค้ลงัก๊าซในจงัหวดัพจิติร และจงัหวดัปทุมธานีเป็นจุดกระจายสนิคา้และเป็นคลงัส ารองก๊าซ LPG 
ตามกฎหมายของบรษิทัฯ  โดยปัจจุบนัมกีารส ารองอยู่ที ่500 ตนั ซึ่งบรษิทัฯ มกีารตรวจสอบปรมิาณก๊าซรบัเขา้-ออก 
ตลอดเวลา  

 
ช่องทางการจ าหน่าย 

เน่ืองจากลูกคา้ส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ เป็นผูป้ระกอบการสถานีบรกิารและโรงงานอุตสาหกรรม บรษิทัฯ จงึใช้
วธิกีารติดต่อโดยตรงกบัลูกค้าโดยมทีมีงานฝ่ายขายเป็นผู้ท าหน้าที่ติดต่อดูแลลูกค้าแบ่งตามพื้นที่ความรบัผิดชอบ 
เพื่อใหส้ามารถดแูลลูกคา้ไดอ้ย่างทัว่ถงึ และดว้ยลกัษณะธุรกจิของลูกคา้สถานีบรกิารและโรงงานอุตสาหกรรมทีม่คีวาม
ต้องการใชก้๊าซ LPG อย่างต่อเนื่อง ทมีงานฝ่ายขายจงึต้องตดิต่อประสานงานกบัลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ เพื่อใหท้ราบถงึ
ปรมิาณความตอ้งการใชก้๊าซของลูกคา้ และน าเสนอการขายตามระยะเวลาทีค่าดว่าลูกคา้จะตอ้งสัง่ซื้อก๊าซเพิม่เตมิเพื่อ
เป็นการกระตุ้นใหเ้กดิการสัง่ซื้อ นอกจากนี้ยงัสามารถน าเสนอการบรกิารอื่นของกลุ่มบรษิทัทีเ่กี่ยวเนื่องกบัธุรกจิของ
ลูกคา้ไดอ้กีดว้ยเพื่อใหส้ามารถบรกิารลูกคา้ไดอ้ย่างครบวงจร เช่น การใหบ้รกิารตรวจสอบความปลอดภยัของอุปกรณ์
นิรภยัส าหรบัระบบก๊าซภายในสถานีบรกิารหรอืโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งผู้ประกอบการจะต้องท าการตรวจสอบตาม
ระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด เป็นตน้  
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การติดต่อลูกค้ารายใหม่ 
บรษิัทฯ ใช้วธิกีารตดิต่อกบัลูกค้าโดยตรง โดยฝ่ายขายจะเป็นผูต้ดิต่อขายก๊าซ LPG และเสนอการบรกิาร

ต่างๆ ให้กบัลูกค้าในพื้นทีท่ีร่บัผดิชอบ ส าหรบัลูกค้ารายใหม่จะต้องตรวจสอบเอกสารของลูกคา้ เช่น หนังสอืรบัรอง
บรษิทั ใบอนุญาตประกอบกจิการ ใบทะเบยีนผูค้า้ เป็นตน้ และประเมนิระยะทางและค่าขนส่งจากคลงัก๊าซทีอ่ยู่ใกลท้ีสุ่ด 
โดยเป็นคลงัก๊าซของบรษิทัฯ หรอืผูค้า้ตามมาตรา 7 ทีบ่รษิทัฯ มสีญัญาซื้อขายก๊าซดว้ย จากนัน้จงึใหผู้บ้รหิารพจิารณา
การก าหนดราคาขาย การใหว้งเงนิและระยะเวลาช าระหนี้ โดยพจิารณาจากประเภทธุรกิจของลูกคา้ซึ่งโดยเฉลี่ยลูกคา้
จะมรีะยะเวลาช าระหนี้ประมาณ 15-30 วนั  
 

การตลาดและการแข่งขนั 
จากสถานการณ์ความผนัผวนของราคาน ้ามนัในช่วงทีผ่่านมาประกอบกบัประกอบกบัสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรสัโคโรน่า 2019 (COVID-19) ที่เริม่ผ่อนคลายในปี 2565 ท าให้ปรมิาณการใชก้๊าซ LPG ใน
ภาคขนส่งโดยรวมเพิม่ขึน้ ส่งผลใหป้รมิาณการขายก๊าซ LPG ของบรษิทัเพิม่ขึน้จากปีก่อน  

อย่างไรกต็าม ในการด าเนินธุรกจิจดัหาและจ าหน่ายก๊าซ LPG ใหก้บัสถานีบรกิาร โรงงานอุตสาหกรรม ไป
จนถงึโรงบรรจุก๊าซนัน้ จะต้องไดร้บัอนุญาตตามมาตรา 7 ของพระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชื้อเพลงิ พ.ศ. 2543 ซึ่งผู้
ขออนุญาตจะตอ้งมคีุณสมบตัคิรบถว้นดงันี้ 
 คณุสมบติัของผู้ขออนุญาตเป็นผู้ค้าตามมาตรา 7 

- มทีุนจดทะเบยีนมากกว่า 50 ลา้นบาท และมเีงนิทุนหมุนเวยีนตัง้แต่ 100 ลา้นบาทขึน้ไป  
- มปีรมิาณการคา้ประจ าปีตัง้แต่ 50,000 ตนัขึน้ไป ซึง่ตอ้งแจง้ต่อกรมธุรกจิพลงังาน 
- มกีารส ารองก๊าซในอตัรารอ้ยละ 1 ของปรมิาณการคา้ประจ าปี  

ดว้ยขอ้ก าหนดทางคุณสมบตัขิองผูอ้นุญาตดงักล่าว ท าใหผู้ป้ระกอบการขนาดเลก็เขา้สู่ธุรกจิไดย้ากยิง่ขึน้ 
นอกจากนี้การแข่งขนัในธุรกจิคา้ก๊าซ LPG ไม่ใช่เพยีงการแข่งขนัทางราคาเท่านัน้แต่ยงัรวมถงึการแข่งขนัในดา้น
คุณภาพการบรกิาร ความรวดเร็วในการขนส่งก๊าซ รวมถึงการให้บรกิารทางเทคนิคอื่นๆ แก่ลูกค้า ซึ่งจะท าให้
ผู้ประกอบการรายใหม่แข่งขนักบัผูป้ระกอบการรายเดมิทีอ่ยู่ในธุรกจิไดล้ าบากมากขึน้  การขยายธุรกจิทัง้ในเชงิ
กว้างและเชงิลกึไปยงัธุรกิจที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัจ าหน่ายก๊าซ LPG เช่น ธุรกิจสถานีบรกิาร ธุรกิจบรกิารติดตัง้
ระบบก๊าซส าหรบัยานยนตแ์ละอุตสาหกรรม เป็นตน้ เป็นการขยายช่องทางการจดัจ าหน่าย และท าใหผู้ป้ระกอบการ
สามารถให้บริการที่ครอบคลุมและครบวงจรให้กับลูกค้าที่ช่วยสร้างคุณค่าในธุรกิจและสร้างความแตกต่างจาก
ผูป้ระกอบการรายอื่นในอุตสาหกรรม 
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ส่วนแบ่งทางการตลาดและผู้ประกอบการในอตุสาหกรรม 
ปัจจุบันประเทศไทยมีผู้ค้าก๊าซ LPG ซึ่งได้รับอนุญาตตามมาตรา 7 ที่จ าหน่ายก๊าซ LPG เพื่อใช้เป็น

เชือ้เพลงิในภาคอุตสาหกรรม การขนส่งและครวัเรอืน ทัง้สิน้ 18 ราย ดงันี้  
(หน่วย : พนัตนั) 

            
ท่ีมา :   กรมธุรกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน 
 
 
 
 
 
 

  ช่ือ 

ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ปริมาณ
ขาย 

% 
ปริมาณ
ขาย 

% 
ปริมาณ
ขาย 

% 

1 บรษิทั ปตท.น ้ามนัและคา้ปลกี จ ากดั (มหาชน) 1,464.29 41.98 1,425.99 42.26 1,437.68 42.59 

2 บรษิทั ดบับลวิพ ีเอน็เนอรย์ี ่จ ากดั (มหาชน) 637.96 18.29 590.21 17.49 611.42 18.12 

3 บรษิทั ยนูิคแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคิลัส ์จ ากดั (มหาชน) 422.49 12.11 418.31 12.40 437.77 12.97 

4 บรษิทั สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคีลัส ์จ ากดั (มหาชน) 352.05 10.09 329.62 9.77 365.22 10.82 

5 บรษิทั พ ีเอ พ ีแกส็ วนั จ ากดั 107.30 3.08 123.66 3.66 134.19 3.98 

6 บรษิทั ออรค์ดิ แก๊ส (ประเทศไทย) จ ากดั 116.04 3.33 114.58 3.40 130.82 3.88 

7 บรษิทั แอตลาส เอน็เนอยี ่จ ากดั 252.49 7.24 160.45 4.75 45.13 1.34 

8 บรษิทั ไทยแก๊ส คอรป์อเรชัน่ จ ากดั - - 41.07 1.22 41.63 1.23 

9 บรษิทั บิก๊แก๊ส เทคโนโลย ีจ ากดั 16.00 0.46 20.08 0.60 39.6 1.17 

10 บรษิทั อูโน่แก๊ส จ ากดั  31.18 0.89 29.95 0.89 34.5 1.02 

11 บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 28.61 0.82 25.86 0.77 30.58 0.91 

12 บรษิทั เอสโซ่ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 21.56 0.62 22.86 0.68 22.27 0.66 

13 บรษิทั เอน็เอส แก๊ส แอลพจี ีจ ากดั  15.97 0.89 12.11 0.36 15.72 0.47 

14 บรษิทั แสงทองปิโตรเลยีม จ ากดั - - 6.04 0.18 10.11 0.3 

15 บรษิทั บางจาก คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 15.18 0.44 8.59 0.25 9.08 0.27 

16 บรษิทั ไออารพ์ซี ีจ ากดั (มหาชน) 3.36 0.10 41.29 1.22 3.77 0.11 

17 บรษิทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  3.64 0.62 3.81 0.11 3.34 0.1 

18 บรษิทั พทีจี ีเอน็เนอรย์ี ่จ ากดั (มหาชน) - - - - 2.62 0.08 

  รวม 3,488.13 100 3,374.48 100 3,375.48 100 
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กลยุทธใ์นการแข่งขนั 
เน่ืองจากก๊าซ LPG เป็นสนิคา้ทีไ่ม่มคีวามแตกต่างในแตล่ะผูผ้ลติ ท าใหลู้กคา้กลุ่มเป้าหมายของกลุ่มบรษิทัซึง่

ไดแ้ก่ สถานีบรกิารก๊าซและโรงงานอุตสาหกรรม มคีวามอ่อนไหวต่อการเปลีย่นแปลงราคาและมกีารเปรยีบเทยีบราคา
ก๊าซ LPG ที่จ าหน่ายโดยผู้ค้ามาตรา 7 แต่ละราย ผู้ค้ามาตรา 7 จงึก าหนดราคาขายให้ใกล้เคยีงกนัเพื่อให้สามารถ
แข่งขนัทางราคาได้ ปัจจยัด้านราคาจงึมใิช่ปัจจยัหลกัเพยีงอย่างเดยีวในการแข่งขนัในธุรกิจจดัหาและจ าหน่ายก๊าซ 
LPG แต่ยงัรวมถงึปัจจยัดา้นคุณภาพการบรกิารและความเชื่อถอืไวว้างใจในตวัผูค้า้ ผูบ้รหิารกลุ่มบรษิทัจงึไดพ้จิารณา
ปัจจยัทีม่ผีลต่อการแข่งขนัในธุรกจิ เพื่อน ามาก าหนดเป็นกลยุทธ์เพื่อสรา้งความแตกต่างและเสรมิความแขง็แกร่งใน
การแขง่ขนัทางธุรกจิของกลุ่มบรษิทั ดงันี้ 

1. การเพ่ิมคลงักา๊ซเพื่อจดัเกบ็และขนถ่ายกา๊ซ 
เนื่องจากการจดัหาก๊าซหรอืใช้บรกิารคลงัก๊าซจากผู้ค้าตามมาตรา 7 รายอื่นนัน้จะท าให้มคี่าใช้จ่ายในการ

ด าเนินงานเพิม่ขึน้ เช่น ค่าบรกิารผ่านคลงั ค่าจดัเกบ็ก๊าซ เป็นตน้ ทัง้ยงัมขีอ้จ ากดัในเรื่องระยะเวลาท าการและปรมิาณ
ที่จดัซื้อได้จากคลงัก๊าซแต่ละแห่งท าใหข้าดความคล่องตวัและมขีอ้จ ากดัในการเพิม่ยอดขาย การมคีลงัก๊าซเป็นของ
ตนเองจงึเป็นขอ้ไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัของผูค้า้ตามมาตรา 7  

กลุ่มบรษิทัตระหนักถงึความส าคญัในการมคีลงัก๊าซของตนเอง จงึไดล้งทุนก่อสรา้งคลงัก๊าซเพิม่ขึน้ในจงัหวดั
ปทุมธานี ซึง่เป็นพืน้ทีก่ลุ่มลูกคา้หลกัของกลุ่มบรษิทั โดยคลงัก๊าซดงักล่าวสามารถจุก๊าซไดถ้งึ 400 ตนั และจะยา้ยการ
ส ารองพกัก๊าซมายงัคลงัปทุมธานี ซึ่งจะช่วยลดค่าใชจ้่ายโดยเฉพาะในส่วนค่าบรกิารผ่านคลงั ลดความเสี่ยงจากการ
ขาดแคลนก๊าซ และสามารถขยายฐานลูกคา้ไปยงัพืน้ทีท่างตอนเหนือและตะวนัตกของกรุงเทพฯ ได ้ซึ่งปัจจุบนัยงัไม่มี
คลงัของผูค้า้มาตรา 7 รายใดตัง้อยู่ในพืน้ทีด่งักล่าว  

2. การขนส่งกา๊ซท่ีทนัต่อเวลา 
ส าหรบัธุรกจิสถานีบรกิารและโรงงานอุตสาหกรรมซึง่เป็นกลุ่มลูกคา้หลกัของบรษิทัฯ นัน้ ความน่าเชื่อถอืของ

ผู้จดัจ าหน่ายก๊าซในการทีจ่ะจดัหาและจดัส่งก๊าซใหท้นัต่อความต้องการใชง้านนัน้ มคีวามส าคญัต่อการด าเนินธุรกจิ
อย่างมากเพื่อไม่ใหเ้กดิการขาดแคลนก๊าซซึง่จะกระทบต่อการด าเนินธุรกจิ แมว้่าโดยทัว่ไปลูกคา้จะมกีารวางแผนสัง่ซื้อ
ก๊าซ LPG ล่วงหน้าแต่ส าหรบัลูกคา้สถานีบรกิารซึ่งมปีรมิาณการขายในแต่ละช่วงเวลาทีไ่ม่แน่นอน ท าใหม้กัมกีรณีที่
ลูกค้ามคีวามต้องการสัง่ซื้อก๊าซเร่งด่วน โดยเฉพาะลูกค้าในเขตกรุงเทพฯ ซึ่งมขีอ้จ ากดัในด้านระยะเวลาขนส่ง โดย
สามารถน ารถบรรทุกก๊าซเข้าได้ระหว่างเวลา 22.00 น. – 5.00 น. เท่านัน้ ความสามารถในการจดัหาก๊าซและการ
บรหิารการขนส่งของผูจ้ดัจ าหน่ายก๊าซ  จงึเป็นปัจจยัส าคญัในการสรา้งความไวว้างใจใหก้บัลูกคา้และรกัษาฐานลูกคา้
ไวไ้ด ้

บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการสรา้งความเชื่อถอืในการด าเนินธุรกจิ โดยอาศยัความช านาญในการบรหิารการ
ขนส่งจากประสบการณ์ในธุรกจิขนส่งก๊าซกว่าสบิปี การมจี านวนรถขนส่งก๊าซเพื่อใหส้ามารถรองรบัปรมิาณการสัง่ซื้อ
ของลูกคา้เพิม่ขึน้ รวมไปถงึการก่อสรา้งคลงัก๊าซในจงัหวดัปทุมธานีเพื่อส ารองก๊าซและใชเ้ป็นจุดขนถ่ายก๊าซ เพื่อให้
มัน่ใจไดว้่าจะสามารถจดัหาและขนส่งใหก้บัลูกคา้ไดต้ลอดเวลา 

3. การให้บริการแก่ลูกค้าอย่างใกล้ชิดและครบวงจร 
การให้บรกิารแก่ลูกค้าอย่างใกล้ชดิและน าเสนอบรกิารแบบครบวงจรใหก้บัลูกค้าเป็นหนึ่งในปัจจยัส าคญัที่

สรา้งความแตกต่างใหก้บัการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ  โดยในส่วนของธุรกจิจดัจ าหน่ายและขนส่งก๊าซ LPG นัน้ บรษิทั
ฯ มนีโยบายใหท้มีงานฝ่ายขายตดิต่อประสานงานกบัลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ เพื่อรกัษาความสมัพนัธ์อนัดกีบัลูกค้าและ
กระตุ้นให้เกิดการสัง่ซื้อ นอกจากนี้การที่บรษิัทฯ ประกอบธุรกิจทีเ่กี่ยวขอ้งกบัก๊าซ LPG หลายธุรกิจ ท าให้สามารถ
น าเสนอบรกิารอื่นๆ เพิม่เติมนอกเหนือจากการจ าหน่ายและบรกิารขนส่งก๊าซ LPG เพื่ออ านวยความสะดวกให้กบั
ลูกคา้สถานีบรกิารและโรงงานอุตสาหกรรม เช่น บรกิารตดิตัง้ระบบท่อก๊าซอุตสาหกรรม การตรวจสอบความปลอดภยั
ตามทีก่ฎหมายก าหนด และการจดัอบรมบุคลากรในดา้นความปลอดภยั เป็นตน้  
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4. การบริหารต้นทุนท่ีมปีระสิทธิภาพ 
ด้วยลกัษณะของผลติภัณฑ์ที่ไม่มคีวามแตกต่างในแต่ละผู้ผลติ ท าให้ผู้ค้าก๊าซ LPG ต้องพยายามควบคุม

ราคาขายให้อยู่ในระดบัที่สามารถแข่งขนัได้ การควบคุมต้นทุนและค่าใช้จ่ายโดยเฉพาะต้นทุนก๊าซ LPG ต้นทุนค่า
ขนส่งและค่าใช้จ่ายในการบริหารจดัการจงึมส่ีวนกระทบต่อความสามารถในการท าก าไรของกลุ่มบรษิัทอย่างมาก 
บรษิทัฯ จงึใชแ้นวทางต่างๆ เพื่อควบคุมต้นทุนและค่าใชจ้่ายดงักล่าวเช่น การวางแผนการจดัหาและขนส่งก๊าซ LPG 
จากแหล่งที่มตี้นทุนก๊าซและต้นทุนการขนส่งต ่าที่สุด การก าหนดเส้นทางและติดตามรถขนส่งด้วยระบบ GPS เพื่อ
ตรวจสอบเสน้ทางการขนส่งและความเรว็ทีใ่ชไ้ปจนถงึการก าหนดปรมิาณน ้ามนัทีเ่หมาะสมในแต่ละเทีย่วเพื่อให้การ
บรหิารตน้ทุนค่าขนส่งเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

ส าหรบัดา้นค่าใชจ้่ายในการบรหิารจดัการนัน้ บรษิทัฯ ใชก้ลยุทธ์รวมศูนย์โดยรวมเอาหน่วยงานสนับสนุน
การด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยทัง้หมดไว้ที่บรษิัทฯ เพยีงแห่งเดยีว เพื่อลดจ านวนบุคลากร ลดความ
ซ ้าซอ้น และเพิม่ประสทิธภิาพในการท างาน โดยมกีารคดิค่าใชจ้่ายในการบรหิารจดัการระหว่างกนัตามความเหมาะสม 
 

นโยบายการก าหนดราคา 
ต้นทุนในการจดัหาก๊าซของผูค้้าตามมาตรา 7 ได้แก่ ราคาขายส่งหน้าคลงั และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ในการจดัหา

เช่น ค่าใช้จ่ายในการบริหารจดัการของผู้ขาย เป็นต้น โดยราคาขายส่งหน้าคลงัเป็นราคาที่ประกาศโดยส านักงาน
นโยบายและแผนพลงังาน (สนพ.) ดงันัน้ ปัจจยัทีจ่ะท าใหต้น้ทุนในการจดัหาก๊าซของผูค้า้ตามมาตรา 7 แตกต่างกนัจงึ
มาจากค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กดิขึน้ในการจดัหาและขนส่งก๊าซ อาทเิช่น ค่าบรกิารผ่านคลงั (Throughput) ซึง่เป็นค่าบรกิาร
ขนถ่ายก๊าซเขา้ – ออกจากคลงัก๊าซแต่ละแห่ง ค่าขนส่งระหว่างคลงัก๊าซ และค่าบรหิารจดัการ เป็นตน้  
 

ภาพรวมปริมาณการใช้ก๊าซ LPG ในประเทศไทย 

ก๊าซปิโตรเลยีมเหลวหรอืก๊าซ LPG ถูกน าไปใช้เป็นวตัถุดบิในอุตสาหกรรมปิโตรเคมแีละใช้เป็นเชื้อเพลงิ
พลงังานทัง้ในภาคการขนส่ง อุตสาหกรรม และครวัเรอืน จากการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศและราคาน ้ามนั
เชื้อเพลงิทีป่รบัตวัสูงขึน้ เนื่องจากการเตบิโตในภาคอุตสาหกรรมปิโตรเคม ีทัง้นี้ การใชก้๊าซ LPG เป็นเชื้อเพลงิยาน
ยนตล์ดลงเป็นอย่างมากตัง้แต่ปี 2558 เน่ืองจากสถานการณ์ราคาน ้ามนัในตลาดโลกลดลงมากประกอบกบัสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อปรมิาณการใช้ก๊าซ LPG ในภาคขนส่ง 
ทัง้นี้ปรมิาณความตอ้งการใชก้๊าซ LPG ในอุตสาหกรรมปิโตรเคมยีงัคงเพิม่ขึน้ต่อเน่ืองตามการเตบิโตทางเศรษฐกจิ 
 

กฎหมายและหน่วยงานก ากบัท่ีเก่ียวข้อง 
จากการทีบ่รษิทัฯ เป็นผูค้า้ตามมาตรา 7 ของพระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชื้อเพลงิ พ.ศ.2543 จงึมหีน้าที่

ตอ้งปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมกีฎหมาย กฎระเบยีบ และประกาศทีส่ าคญั ดงันี้ 
1. พระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543                                                                                             
และพระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2550  
2. พระราชบญัญตัคิวบคมุน ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2542  
3. พระราชก าหนดแกไ้ขและป้องกนัภาวการณ์ขาดแคลนน ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2516 
4. พระราชบญัญตักิารนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 
5. กฎกระทรวงพลงังาน และประกาศกระทรวงพลงังานว่าดว้ยเรื่องทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการคา้และการขนส่งน ้ามนั

เชือ้เพลงิ 
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ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
ในการด าเนินธุรกิจจดัหา จดัจ าหน่ายก๊าซ LPG ของบรษิัทฯ  ในแต่ละขัน้ตอนการด าเนินงานตัง้แต่การ

จดัหา และจดัเกบ็ก๊าซ LPG นัน้ ไม่มกีระบวนการใดทีม่กีารปล่อยของเสยีทิ้งลงสู่สิง่แวดล้อมภายนอก อย่างไรกต็าม 
ดว้ยลกัษณะการด าเนินธุรกจิของกลุ่มบรษิทัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการจดัเกบ็และขนส่งวตัถุไวไฟ บรษิทัฯ  จงึต้องปฏบิตัติาม
กฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่างๆ ในดา้นทีเ่กี่ยวกบัความปลอดภยัทีอ่อกโดยหน่วยงานก ากบัที่เกี่ยวขอ้ง อาทเิช่น กรม
ธุรกิจพลงังาน กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมการขนส่งทางบก และนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย เป็นต้น เพื่อ
ป้องกนัอนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้กบัสุขภาพและสิง่แวดล้อม ทัง้นี้ ปัจจุบนับรษิทัฯ ไม่มขีอ้พพิาทใดในกรณีทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
สิง่แวดลอ้ม 
 

ธรุกิจขนส่งทางบก 
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บรษิทั จแีก๊ส โลจสิตกิส ์จ ากดั (GG) ซึง่เป็นบรษิทัย่อย เป็นผูใ้หบ้รกิารจดัส่งก๊าซใหก้บัลูกคา้โดยใชร้ถบรรทกุ
ขนส่งติดตัง้ถงับรรจุก๊าซ และเป็นผู้ขนส่งก๊าซ LPG ตามมาตรา 12 ของพระราชบญัญตัิการค้าน ้ามนัเชื้อเพลงิ พ.ศ. 
2543 โดยขนส่งให้บริษัทในเครือร้อยละ 60.54 และบริษัทผู้ค้า LPG รายอื่นๆ ร้อยละ 39.46 ในปัจจุบนับริษัทฯ มี
จ านวนรถขนส่งก๊าซ LPG ดงันี้  

 
ประเภทรถขนส่ง ความสามารถในการ

บรรทุก (ตัน) 
จ านวนพาหนะ (คนั) 

รถขนส่งก๊าซ LPG   
           รถบรรทุกเซมเิทเลอร ์ 15.0 4 
           รถบรรทุก 10 ลอ้  8.0 10 
           รถบรรทุก  6 ลอ้ 4.3 2 
รถขนส่งวสัดุก่อสรา้ง   

รถบรรทุกเซมเิทเลอร ์ 50.0 5 
 

รถขนส่งของบรษิัทฯ ทุกคนัต้องผ่านการขออนุญาตและมกีารตรวจสภาพรถและถงับรรจุบนรถขนส่งอย่าง
สม ่าเสมอตามทีก่ฎหมายก าหนด นอกจากนี้บรษิทัฯ มกีารตดิตัง้ระบบ GPS เพื่อตดิตามขอ้มูลรถขนส่งแต่ละคนั เพื่อ
ควบคุมและตดิตามพฤตกิรรมการขบัรถของพนักงานขบัรถได ้รวมทัง้ยงัเป็นเครื่องมอืในการตรวจสอบและป้องกนัการ
ทุจรติของพนักงานขบัรถไดใ้นอกีทางหนึ่ง ผลจากการใชร้ะบบในการควบคุมตดิตามการขนส่งดงักล่าว ท าใหท้ีผ่่านมา
บรษิทัฯไม่เคยเกดิอุบตัเิหตุรา้ยแรง และสามารถจดัส่งผลติภณัฑใ์หก้บัลูกคา้ไดท้นัตามก าหนดอย่างสม ่าเสมอ 
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กลุ่มบริษทัมีรายได้จากการขนส่งในระหว่างปี 2563-2565 ดงัน้ี 
 

 
ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดค้่าบรกิารขนส่ง 46.61 100 37.12 100 41.47 100 
- ขนส่ง LPG ใหบ้รษิทัในเครอื 23.38 50 19.59 53 20.07 48 

   - ขนส่ง LPG ใหบุ้คคลภายนอกอื่น 18.39 40 12.83 35 3.63 9 
   - ขนส่งแอมโมเนีย - - - - 13.94 34 
   - ขนส่งวสัดุก่อสรา้ง 4.84 10 4.70 12 3.83 9 

 

การตลาดและการแข่งขนั 

ส าหรับการด าเนินธุรกิจให้บริการขนส่งก๊าซ นอกจากจะต้องได้รับใบอนุญาต ตามมาตรา 12 ของ
พระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 และขอใบคา้ต่างจากผูค้า้มาตรา 7 ส าหรบัรถขนส่งแต่ละคนัแล้ว ยงั
ต้องใชเ้งนิลงทุนจ านวนมากเพื่อจดัหารถขนส่ง รวมทัง้ผูค้า้มาตรา 7 แต่ละรายมกัจะมผีูใ้หบ้รกิารขนส่งเป็นของตนเอง 
เพื่อประโยชน์ในการบรหิารจดัการตน้ทุน และเพื่อการจดัส่งไดต้ามเวลาทีต่้องการ อกีทัง้ราคาค่าขนส่งก๊าซ LPG เป็น
ราคาทีค่่อนขา้งมาตรฐาน ซึ่งทุกบรษิทัจะอิงราคาตามค่าขนส่งของผูค้า้มาตรา 7 รายใหญ่ ท าใหผู้ป้ระกอบการขนาด
เลก็เขา้สู่ธุรกจิไดย้าก 
 

การจดัหาผลิตภณัฑ์และบริการ 
เมื่อบรษิทัฯ ไดร้บัค าสัง่ซื้อจากลูกคา้ บรษิทัฯ จะไปรบัก๊าซจากคลงัก๊าซของปตท.หรอืผูค้า้ตามมาตรา 7 ราย

อื่นเพื่อจดัส่งใหก้บัลูกคา้  
ส าหรบัการจดัส่งก๊าซใหก้บัลูกคา้ในกรุงเทพฯ และปรมิณฑล หรอืจงัหวดัในภาคกลาง บรษิทัฯ จะรบัก๊าซจาก

คลงับ้านโรงโป๊ะ หรอืคลงัก๊าซทาคูนิจงัหวัดปทุมธานี หรอืผูค้า้ตามมาตรา 7 รายอื่น เพื่อขนส่งไปยงัคลงัทีบ่รษิทัฯ ใช้
บรกิารเพื่อรบัและเปลีย่นถ่ายก๊าซสู่รถบรรทุกขนาดบรรจุ 8 ตนัหรอื 4 ตนั ก่อนจดัส่งใหก้บัลูกคา้ อย่างไรกต็ามในกรณี
ทีลู่กคา้อยู่ใกลก้บัคลงัก๊าซทีก่ลุ่มบรษิทัจดัซื้อก๊าซ บรษิทัฯ จะใชร้ถขนส่งขนาดบรรจุ 8 ตนัหรอื 4 ตนัเพื่อขนส่งก๊าซไป
ยงัลูกคา้โดยตรง 

ส าหรบัการขนส่งก๊าซใหก้บัลูกค้าในพื้นที่ภาคกลางตอนบนหรอืภาคเหนือตอนล่าง ส่วนใหญ่บรษิทัฯ จะรบั
ก๊าซจากคลงัก๊าซของปตท.ในจงัหวดันครสวรรค ์และคลงัก๊าซทาคนูิจงัหวดัพจิติร โดยใชร้ถขนส่งขนาดบรรจุ 8 ตนั ไป
ยงัลูกคา้ 
 
กฎหมายและหน่วยงานก ากบัท่ีเก่ียวข้อง 

จากการที่ GG เป็นผู้ขนส่งน ้ามนัเชื้อเพลงิตามมาตรา 12 ของพระราชบญัญตัิการค้าน ้ามนัเชื้อเพลงิ พ.ศ. 
2543 จงึมหีน้าทีต่อ้งปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมกีฎหมาย กฎระเบยีบ และประกาศทีส่ าคญั ดงันี้ 
1. พระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 และพระราชบญัญตักิารคา้น ้ามนัเชือ้เพลงิ (ฉบบัที ่2 พ.ศ.2550)  
2. พระราชบญัญตัคิวบคุมน ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2542  
3. พระราชก าหนดแกไ้ขและป้องกนัภาวการณ์ขาดแคลนน ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2516 
4. กฎกระทรวงพลงังาน และประกาศกระทรวงพลงังานว่าดว้ยเรื่องทีเ่กีย่วขอ้งกบัการคา้และการขนส่งน ้ามนัเชือ้เพลงิ 
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ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
ในการด าเนินธุรกจิขนส่งก๊าซ LPG ของบรษิทัฯ  ไม่มกีระบวนการใดทีม่กีารปล่อยของเสยีทิง้ลงสู่สิง่แวดล้อม

ภายนอก อย่างไรกต็าม ดว้ยลกัษณะการด าเนินธุรกจิของกลุ่มบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการขนส่งวตัถุไวไฟ บรษิทัฯจงึตอ้ง
ปฏบิตัติามกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่างๆ ในดา้นทีเ่กี่ยวกบัความปลอดภยัทีอ่อกโดยหน่วยงานก ากบัทีเ่กี่ยวขอ้ง อาทิ
เช่น กรมธุรกจิพลงังาน กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมการขนส่งทางบก และนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย เป็นตน้ 
เพื่อป้องกนัอนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้กบัสุขภาพและสิง่แวดล้อม ทัง้นี้ ปัจจุบนับรษิทัฯ ไม่มขีอ้พพิาทใดในกรณีทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัสิง่แวดลอ้ม 

 

ธรุกิจบริการรบัเหมาก่อสร้าง  
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บรษิทัฯ ใหบ้รกิารรบัเหมาก่อสรา้งระบบท่อก๊าซอุตสาหกรรมและน ้ามนั ไดแ้ก่ การก่อสรา้งคลงัก๊าซ การเดนิ
ระบบท่อก๊าซในคลังก๊าซ โรงบรรจุก๊าซ สถานีบริการก๊าซ รถบรรทุกก๊าซ ตลอดจนระบบท่อก๊าซภายในโรงงาน
อุตสาหกรรม รวมทัง้รา้นอาหารหรอืหา้งสรรพสนิคา้ทีใ่ชก้๊าซเป็นเชือ้เพลงิในการหุงตม้ ภายใตก้ารก ากบัดแูล ออกแบบ 
ค านวณ โดยทมีวศิวกรที่มคีวามช านาญและประสบการณ์ โดยบรษิัทฯได้รบัการรบัรองมาตรฐาน ISO 9001: 2008 
ดา้นการผลติตดิตัง้ และการขายจากสถาบนั UKAS 

บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ลงทุนโดยถอืหุน้ในบรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งด าเนินธุรกจิวศิวกรรมดา้นการ
ก่อสรา้งและรบัจา้งผลติ ตดิตัง้อุปกรณ์ต่างๆ ทีใ่ชใ้นกระบวนการผลติในโรงงานอุตสาหกรรมตามแบบและขนาดทีลู่กคา้
ก าหนด ในลกัษณะ Engineering Procurement Construction (EPC) โดยแบ่งลกัษณะผลิตภณัฑ์ได้เป็น 2 ประเภท
หลกั ไดแ้ก่ งานแปรรปูผลติภณัฑเ์หลก็ (Fabrication) และงานตดิตัง้นอกสถานที ่(Site Erection) โดยบรษิทัฯ สามารถ
ใหบ้รกิารทีร่องรบัการใชง้านของลูกคา้ไดใ้นหลากหลายอุตสาหกรรม โดยเฉพาะอย่างยิง่ลูกคา้ทีต่้องการมาตรฐานและ
คุณภาพสงู เช่น โรงกลัน่น ้ามนั โรงไฟฟ้า ก๊าซธรรมชาต ิปิโตรเคม ีทีม่โีรงงานในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด เป็นตน้  

 

 

 

 
 
 
 

ทัง้นี้ธุรกจิใหบ้รกิารรบัเหมาก่อสรา้งในกลุ่มบรษิทั คอืบรษิทั บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
(CAZ) และบริษัท ทาคูนิ (ประเทศไทย) จ ากัด (TT) อาจมีความคล้ายคลึงกัน คือ การให้บริการรบัเหมาก่อสร้าง 
อย่างไรกต็าม ธุรกจิของทัง้สองบรษิทัมคีวามแตกต่างกนัในด้านความช านาญและมาตรฐานของงาน ดงันัน้ ลูกคา้จะ
เป็นฝ่ายเลอืกใชบ้รกิารจากบรษิทัใดขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของงาน 

CAZ มกีารด าเนินธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง โดยกลุ่มลูกคา้เป็นผูป้ระกอบการรายใหญ่ในกลุ่มอุตสาหกรรมน ้ามนั 
ก๊าซและปิโตรเคม ีลกัษณะงานทีร่บัเหมาตอ้งใชป้ระสบการณ์ เน้นคุณภาพทัง้มาตรฐานของวตัถุดบิ กระบวนการผลติที่
รดักุม มทีมีงานวศิวกรทีม่คีวามช านาญและความเขา้ใจในผลติภณัฑต์่างๆ ส าหรบัใหค้ าแนะน าแก่ลูกคา้ มทีมีช่างฝีมอื
ที่ได้รบัประกาศนียบตัรช่างเชื่อมตามที่มาตรฐานของผลิตภณัฑ์แต่ละประเภทก าหนด ท าให้บริการของบริษัทฯ มี
มาตรฐานสูง โดยได้รบัการตรวจสอบคุณภาพในทุกขัน้ตอนของกระบวนการผลติและการติดตัง้ นอกจากนี้บรษิัทฯ 
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ไดร้บัประกาศนียบตัรรบัรองมาตรฐานต่างๆ จากสถาบนัทีม่ชีื่อเสยีงซึง่จะมเีจา้หน้าที่จากแต่ละสถาบนัเขา้มาตรวจสอบ
ทุกๆ 3 ปี เช่น ASME NBIC เป็นตน้ ท าใหบ้รษิทัฯ มตีน้ทุนในการใหบ้รกิารสงู  

TT มกีารด าเนินธุรกิจบรกิารรบัเหมาก่อสร้างเช่นเดยีวกบั CAZ แต่เป็นการรบัเหมาก่อสร้างระบบท่อก๊าซ 
LPG เท่านัน้ เช่น ศูนยก์ารคา้ โรงพยาบาล รา้นอาหาร อกีทัง้มาตรฐานการในก่อสรา้ง วตัถุดบิและคุณภาพแรงงาน อยู่
ในระดบัทีก่ฎหมายก าหนด ซึ่ง TT ไม่สามารถท างานทีเ่ป็นมาตรฐานเดยีวกบั CAZ ได้เพราะขอ้จ ากดัหลายประการ 
เช่น ความเชี่ยวชาญนอกเหนือจากระบบท่อก๊าซ LPG ความสามารถของวิศวกร มาตรฐานแรงงานที่ต้องมี
ความสามารถเฉพาะทาง  

 

การตลาดและการแข่งขนั 

ส าหรบัการให้บรกิารก่อสร้างระบบก๊าซในอุตสาหกรรม ผู้ให้บรกิารส่วนใหญ่เป็นผู้รบัเหมารายย่อยซึ่งมกั
ใหบ้รกิารแก่โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเลก็ ในส่วนของบรษิทัฯ ถอืเป็นผูป้ระกอบการขนาดกลางถงึขนาดใหญ่ ทีอ่ยู่ใน
อุตสาหกรรมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัก๊าซโดยตรงท าใหลู้กคา้ส่วนใหญ่ของบรษิทัฯจะเป็นโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางหรอื
ขนาดใหญ่ ซึ่งใหค้วามส าคญัในเรื่องของระบบความปลอดภยั จงึมกัใชบ้รกิารตดิตัง้จากผูป้ระกอบการขนาดกลางถึง
ขนาดใหญ่ทีเ่ชื่อถอืไดใ้นรปูแบบบรษิทัซึง่มน้ีอยราย 

ส าหรบัการแขง่ขนัในงานบรกิารก่อสรา้งแก๊สและน ้ามนั กลุ่มบรษิทัมทีมีผูบ้รหิารมคีวามรูแ้ละประสบการณ์ใน
ดา้นงานก่อสรา้งแก๊สและน ้ามนัมาอย่างยาวนาน เป็นทีย่อมรบัของลูกคา้ ประกอบกบัมเีครื่องมอือุปกรณ์ และสถานที่
พรอ้มส าหรบัการใหบ้รกิาร ทัง้นี้ ลูกคา้ส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมน ้ามนั ปิโตรเคม ีโรงกลัน่น ้ามนั ดงันัน้ภาวะการ
แขง่ขนัและการเตบิโตของบรษิทัฯ จงึเป็นไปในทศิทางเดยีวกบัการเตบิโตของอุตสาหกรรมดงักล่าว 

 

ธรุกิจติดตัง้ระบบกา๊ซรถยนต ์ 
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บรษิัท ทาคูนิ (ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย (TT) ด าเนินธุรกิจบรกิารติดตัง้ระบบก๊าซในรถยนต์ 
และการจ าหน่ายอุปกรณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัระบบก๊าซ โดยใหบ้รกิารตดิตัง้ก๊าซรถยนตแ์บบใชเ้ชือ้เพลงิ NGV และ LPG แก่
รถยนต์ทัว่ไปโดยใชอุ้ปกรณ์ควบคุมการจ่ายก๊าซยีห่้อ Zavoli ซึ่งเป็นผลติภณัฑ์ของประเทศอิตาล ีโดยพนักงานของ
บรษิัทฯ ให้ค าแนะน าเรื่องระบบก๊าซรถยนต์แก่ลูกค้าเพื่อให้ลูกค้าพจิารณาความต้องการรวมทัง้ประเมนิค่าใชจ้่ายที่
เกี่ยวขอ้ง และน าเสนอระบบก๊าซรถยนต์ทีเ่หมาะสมกบัความต้องการของลูกคา้ จากนัน้จงึตดิตัง้ระบบก๊าซรถยนต์ซึ่ง
โดยทัว่ไปจะใชเ้วลา 2 วนัท าการ โดยบรษิทัฯจะด าเนินการตดิตัง้ระบบก๊าซและท าการออกใบรบัรองการตดิตัง้ระบบ
ก๊าซรถยนต์ รวมทัง้ใบรับรองความปลอดภัยในการติดตัง้เพื่อให้ลูกค้าใช้เป็นเอกสารประกอบการยื่นแจ้งการ
เปลีย่นแปลงระบบเชือ้เพลงิต่อกรมขนส่งทางบก 
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บรษิทัฯ มกีารจ าหน่ายอุปกรณ์ก๊าซส าหรบัโรงบรรจุก๊าซ สถานีบรกิาร รถขนก๊าซ โรงงานอุตสาหกรรมที่ใช้
ก๊าซเป็นเชือ้เพลงิ ใหแ้ก่ลูกคา้ทัว่ไป และมอีุปกรณ์ทีผ่ลติเองเพื่อจ าหน่าย เป็นอุปกรณ์ทีบ่รษิทัฯ ท าการพฒันาขึน้ หรอื
ปรบัปรุงขึน้ จากเดมิทีต่อ้งท าการน าเขา้จากต่างประเทศซึง่มรีาคาแพง 

 

การตลาดและการแข่งขนั 

ส าหรบัการใหบ้รกิารตดิตัง้ระบบก๊าซในรถยนต์ ผูป้ระกอบการรายอื่นในอุตสาหกรรมมทีัง้ผูใ้หบ้รกิารติดตัง้
รายย่อยและบรษิทัรายใหญ่ โดย บรษิทัฯ ถอืเป็นผูใ้หบ้รกิารตดิตัง้รายใหญ่ส าหรบัการตดิตัง้ก๊าซรถยนต์ระบบ NGV 
และถอืเป็นรายย่อยส าหรบัการตดิตัง้ระบบก๊าซรถยนต์ระบบ LPG ซึ่งผูใ้หบ้รกิารส่วนใหญ่จะเป็นผูค้า้รายย่อยและใช้
อุปกรณ์จากประเทศจนีเป็นหลกั 
 
 

ธรุกิจบริการทดสอบและตรวจสอบด้านความปลอดภยัทางวิศวกรรม  

ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 
บรษิทั ราชพฤกษ์วศิวกรรม จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย (RE) ด าเนินธุรกจิใหบ้รกิารงานตรวจสอบและทดสอบ

ทางด้านวิศวกรรมอิสระ (Third Party Engineering / Inspection Service ) ในการทดสอบและให้ความเห็นทาง
วศิวกรรมในฐานะผูเ้ชีย่วชาญอิสระให้กบัองค์กรต่างๆ เพื่อวตัถุประสงค์ในการตรวจสอบความปลอดภยัหรอืประเมนิ
สภาพเพื่อซ่อมบ ารุง ซึง่อาจเป็นผลมาจากขอ้บงัคบัทางกฎหมาย หรอืความตอ้งการของลูกคา้เอง 

ทัง้นี้ การใหบ้รกิารของ RE สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะหลกั คอื  
1. การให้บริการทดสอบโดยไม่ท าลาย (Non-Destructive Testing) 
เป็นกระบวนการทดสอบเพื่อหาความผดิปกต ิหรอืขอ้บกพร่องของชิ้นงาน โดยใชก้ระบวนการทางฟิสกิสซ์ึ่ง

ไม่ก่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อชิน้งานนัน้ๆ เช่น 
-การทดสอบด้วยการถ่ายภาพด้วยรังสี: เป็นการตรวจสอบหารอยต าหนิภายในวัสดุ โดยใช้สาร

กมัมนัตภาพรงัสหีรอืรงัสเีอก็ซ์และใชแ้ผ่นฟิล์มบนัทกึขอ้มูล โดยส่วนใหญ่ใชท้ดสอบรอยเชื่อม เช่น ในโรงกลัน่น ้ามนั 
ท่อขนสง่ เป็นตน้ 

-การทดสอบดว้ยคลื่นเสยีง : เป็นการตรวจสอบความหนาเพื่อหาความบกพร่องของเน้ือวสัดุ เช่น ถงั ระบบท่อ 
และอุปกรณ์ต่างๆ ดว้ยการใชค้ลื่นเสยีง 

-การทดสอบด้วยอนุภาคแม่เหล็ก : เป็นการวัดรอยบกพร่องของผิววัสดุโดยใช้การเหนี่ยวน าจาก
สนามแม่เหลก็ไฟฟ้ากระแสตรงหรอืกระแสสลบั โดยส่วนใหญ่ใชต้รวจสอบงานท่อ หรอืงานโครงสรา้งโลหะ 

อุปกรณ์ควบคุมการจ่ายเชือ้เพลงิ NGV ขอ้ตอ่สวมเรว็/หวัทอ่รบัก๊าซ/ฝาครอบหวัท่อรบั
ก๊าซ 

เครื่องเตอืนก๊าซรัว่ 
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-การทดสอบด้วยสารแทรกซึม : เป็นการตรวจสอบความบกพร่องของผวิชิ้นงาน หรอืวสัดุทีไ่ม่มรีูพรุน โดย
การแทรกซมึของน ้ายา เพื่อหารอยบกพร่องทีผ่วิของชิน้งาน 

-การทดสอบดว้ยสายตา : เป็นการตรวจสอบความบกพร่องของผวิชิ้นงาน เช่น รอยขดีขว่น หรอืรอยเคลอืบที่
ไม่เรยีบรอ้ย อนัอาจส่งผลต่อความแขง็แรงของชิน้งานได ้ 

2. การให้บริการตรวจสอบและรบัรองคณุภาพ (Inspection and Certification) 
เป็นกระบวนการตรวจสอบเพื่อรับรองคุณภาพงาน ซึ่งรวมถึงการทดสอบโดยไม่ท าลายชิ้นงาน เพื่อ

ประมวลผลและรบัรองสภาพการใชง้านของชิน้งาน ตามวตัถุประสงคข์องการตรวจสอบ โดยอาจเป็นการตรวจสอบก่อน
การเปิดโรงงานใหม่ การตรวจสอบระหว่างท าการตดิตัง้ หรอืการตรวจสอบภายหลงัการใชง้าน รวมทัง้การตรวจสอบ
เพื่อเป็นการรบัรองทางกฎหมายใหแ้ก่ลูกคา้ เช่น การรบัรองถงับรรจุ LPG/NGV การทดสอบครบวาระ ณ คลงัเกบ็ก๊าซ
โรงบรรจุก๊าซสถานีใหบ้รกิารก๊าซ เป็นตน้  

กระบวนการตรวจสอบเพื่อรบัรองคุณภาพงานนี้ยงัรวมไปถงึ การตรวจรบัรองหมอ้น ้า (Boiler) หรอืหมอ้ตม้ที่
ใชข้องเหลวเป็นสื่อน าความรอ้น ซึ่งเป็นการตรวจรบัรองแบบ ตรวจพสิูจน์หมอ้น ้าหรอืหมอ้ตม้ทีใ่ชข้องเหลวเป็นสื่อน า
ความรอ้นทีน่ าเขา้จากต่างประเทศ ตรวจสอบ/ควบคุม/ก ากบัดูแลการสรา้ง/การซ่อมแซม/การดดัแปลงใหเ้ป็นไปตาม
แบบ และรายละเอยีดทีผ่่านการรบัรองตามมาตรฐานสากล ตรวจสอบแบบแปลนการตดิตัง้และเครื่องอุปกรณ์ส่วนควบ
ใหเ้ป็นไปตามหลกัวศิวกรรม ตรวจทดสอบ วเิคราะห์ และจดัท ารายงานความปลอดภยัในการใชง้าน พรอ้มทัง้แนะน า
วธิกีารแกไ้ขใหถู้กตอ้งตามหลกัวศิวกรรม 

ทัง้นี้ การใหบ้รกิารตรวจสอบและทดสอบของ RE ขึ้นอยู่กบัลกัษณะงานที่จะใหต้รวจสอบ โดยหากเป็นการ
ตรวจสอบระบบท่อก๊าซในคลงัก๊าซหรอืสถานีบรกิารก๊าซ เพื่อหารอยรัว่ อาจใชเ้ครื่องมอืทัว่ไป โดยไม่ต้องใชเ้ครื่องมอื
พเิศษแบบการตรวจแบบ NDTแต่หากเป็นงานที่ต้องหารอยต าหนิภายในโครงสร้างของวสัดุที่ไม่สามารถมองเหน็ได้
ดว้ยตาเปล่าจะตอ้งใชก้ระบวนการ NDT ตวัอย่างของการทดสอบดว้ย NDT เช่น การตรวจสอบและทดสอบระบบความ
ปลอดภัยต่อการใช้งานของภาชนะรับแรงดันสูงอาทิเช่นถังบรรจุก๊าซ  NGV  (Natural Gas Vehicle) LPG (Liquid 
Petroleum Gas) ขนาดหรอืหมอ้ตม้ไอน ้า (Boiler) เป็นตน้  
 
การตลาดและการแข่งขนั 

ธุรกจิใหบ้รกิารทดสอบและตรวจสอบของบรษิทั เป็นวชิาชพีอสิระ ซึง่มผีูป้ระกอบการรายใหญ่ในอุตสาหกรรม
ไม่มากนัก ส่งผลให้การแข่งขันในอุตสาหกรรมอยู่ในระดับที่ไม่สูงมาก ซึ่งผู้ประกอบการแต่ละรายมักมีลูกค้า
กลุ่มเป้าหมายทีแ่ตกต่างกนั และการแขง่ขนัในอุตสาหกรรมเป็นการแขง่ขนัดา้นการสร้างความน่าเชื่อถอืเป็นหลกั ทัง้นี้
บรษิทัฯ  ถอืเป็นผูป้ระกอบการขนาดกลาง ปัจจุบนัมผีูป้ระกอบการขนาดกลางในระดบัใกล้เคยีงกนัประมาณ 12 ราย 
ส าหรบัผูป้ระกอบการรายใหญ่ในอุตสาหกรรมทีใ่หบ้รกิารในลกัษณะเดยีวกนั ไดแ้ก่ บรษิทั ควอลลเีทค จ ากดั (มหาชน) 
และบรษิทั ศวิะ เทสติง้ อนิสเพค็ชัน่ แอนด ์คอนซลัติง้ จ ากดั เป็นตน้ 

 
ช่องทางการจ าหน่าย 

ช่องทางการจ าหน่ายในการเขา้ถงึลูกคา้ของ RE สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ คอื  
1. ลูกค้าภายในกลุ่มบรษิัททาคูนิ เช่น สถานีบรกิารซึ่งซื้อก๊าซปิโตรเลยีมจาก TG, ลูกค้าติดตัง้งานท่อก๊าซ

อุตสาหกรรมของ TT, ลูกคา้งานตดิตัง้ระบบก๊าซรถยนตข์อง TT เป็นตน้  
2. ลูกคา้ทัว่ไป ที ่RE ท าการตดิต่อโดยตรง อาศยัฐานขอ้มลูทีเ่ปิดเผยของหน่วยงานภาครฐั เช่น กรมโรงงาน

อุตสาหกรรม รายชื่อผู้ประกอบการในกลุ่มธุรกิจพลงังาน เป็นต้น โดยวิศวกรของ RE จะติดต่อเพื่อน าเสนอการ
ใหบ้รกิารต่างๆ ตามกฎหมายก าหนด ทัง้นี้ ลูกคา้ส่วนใหญ่ของ RE ในปัจจุบนัเป็นลูกคา้ที ่RE ท าการตดิต่อโดยตรง
เป็นหลกั 
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กลยุทธใ์นการให้บริการ 
RE มีนโยบายขยายขอบเขตในการให้บริการไปยงัการตรวจสอบและทดสอบด้าน NDT ที่มีความซับซ้อน

เพิม่ขึน้ เพื่อเพิม่มูลค่าเพิม่ของงานทัง้นี้เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายดงักล่าว RE มกีลยุทธ์ในการพฒันาบุคลากรภายในของ
บริษัทฯ ในลักษณะ on the job training และการอบรมในรูปแบบต่างๆ เพื่อเพิ่มพูนทักษะในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรเพิม่ขึ้น รวมทัง้ พจิารณาการลงทุนเครื่องมอืที่ใช้ในการตรวจสอบและตรวจวดัเพิม่ขึน้ เพื่อเพิม่โอกาสและ
รปูแบบในการใหบ้รกิารดา้นอื่นๆ  

 
การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

ในการให้บรกิารด้านการทดสอบและตรวจสอบด้านความปลอดภยัทางวศิวกรรมศกัยภาพในการใหบ้รกิาร
ของผูป้ระกอบการแต่ละรายจะขึน้อยู่กบั 2 ปัจจยัหลกั คอื  

1. การไดร้บัใบอนุญาตในการทดสอบดา้นต่างๆ ซึง่จ าแนกไดเ้ป็น 2 กลุ่มย่อย คอื ใบอนุญาตส าหรบับรษิทัฯ 
และใบอนุญาตส าหรบัผูป้ฏบิตังิานดา้นการทดสอบ ทัง้นี้ใบอนุญาตส่วนใหญ่ของ RE จะมอีายุประมาณ 3 ปี และท าการ
ต่ออายุเมื่อครบก าหนด RE ถือเป็นบริษัทมีประสบการณ์และมีคุณวุฒิด้านการตรวจสอบและทดสอบเป็นไปตาม
มาตรฐานสากล เช่น ASNT , PCN , ASME ทัง้ยงัได้รบัรองมาตรฐาน ISO 9001:2008 ด้านการให้บรกิารตรวจสอบ
และทดสอบและการตรวจสอบและทดสอบโดยไม่ท าลาย  

 
ใบอนุญาตจากหน่วยงานต่างๆ ณ วนัท่ี 1 มีนาคม 2566 มีดงัน้ี 
 

หน่วยงานท่ีอนุญาต ประเภทการรบัรอง 
กรมธุรกจิพลงังาน ทดสอบและตรวจสอบตาม พรบ.ควบคุมน ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2542 

ทีข่ ึน้ทะเบยีนกบักรมธุรกจิพลงังาน 
สถานทีบ่รรจุก๊าซ LPG  -  ประเภทที ่1 
สถานทีใ่ช ้ก๊าซ   LPG  -  ประเภทที ่1 
ทดสอบและตรวจสอบสถานทีป่ระกอบกจิการน ้ามนั -  ระดบัที ่3 
สถานีบรกิารก๊าซ   NGV  -  ขึน้ทะเบยีนผูท้ดสอบ 
สถานทีใ่ชก้๊าซ  NGV -  ประเภท 1 
เป็นผูไ้ดร้บัหนังสอืรบัรองสถานทีใ่ชก้๊าซธรรมชาต ิประเภท 1 
ระบบไฟฟ้า สถานทีใ่ชก้๊าซNGV และสถานีบรกิารNGV 

กรมการขนส่งทางบก ไดร้บัความเหน็ชอบใหเ้ป็นผูต้รวจสอบและทดสอบ ส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์ และ
การติดตัง้ส่วนควบและอุปกรณ์ ตามกฎกระทรวงก าหนดส่วนควบและเครื่อง
อุปกรณ์ของรถทีใ่ชก้๊าซธรรมชาตอิดัเป็นเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2550 
ไดร้บัความเหน็ชอบใหเ้ป็นผูต้รวจสอบและทดสอบ เครื่องอุปกรณ์และส่วนควบตาม
กฎกระทรวงก าหนด เครื่องอุปกรณ์และส่วนควบของรถที่ใชใ้นการขนส่งที่ใชก้๊าซ
ธรรมชาตอิดัเป็นเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2550 
ได้รบัความเห็นชอบให้เป็นผู้ตรวจสอบและทดสอบตามกฎกระทรวงก าหนด ส่วน
ควบและเครื่องอุปกรณ์ของรถทีใ่ชก้๊าซปิโตรเลยีมเหลวเป็นเชื้อเพลงิ พ.ศ. 2551 
ไดร้บัความเหน็ชอบใหเ้ป็นผูต้รวจสอบและทดสอบตามกฎกระทรวง ก าหนดเครื่อง
อุปกรณ์และส่วนควบของรถทีใ่ชใ้นการขนส่งทีใ่ชก้๊าซปิโตรเลยีมเหลวเป็นเชือ้เพลงิ 
พ.ศ. 2551 
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หน่วยงานท่ีอนุญาต ประเภทการรบัรอง 
คณะกรรมการควบคุมอาคาร หนังสอืรบัรองการขึน้ทะเบยีนเป็นผูต้รวจสอบประเภทนิตบิุคคล 
สภาวศิวกร ไดร้บัอนุญาตประกอบวชิาชพีวศิวกรควบคุม ตาม พรบ. พ.ศ. 2562 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม หน่วยรบัรองวศิวกรรมด้านหมอ้น ้าหรอืหม้อต้มที่ใชข้องเหลวเป็นสื่อน าความรอ้น 

ตามกฎกระทรวง เรื่องมาตราฐานความปลอดภัยเกี่ยวกับไอน ้ าหม้อต้มที่ใช้
ของเหลวเป็นสื่อน าความรอ้นและภาชนะแรงดนัในโรงงาน พ.ศ. 2549 

ส านักงานปรมาณูเพื่อสนัต ิ ใบอนุญาตมไีวใ้นครอบครองหรอืใชว้สัดุกมัมนัตรงัส ี
ส านักงานมาตรฐานอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทย (สมอ.) 

ไดร้บัการรบัรองระบบหน่วยงานตรวจประเภท A ตามขอ้ก าหนด การตรวจสอบและ
รบัรอง-ขอ้ก าหนดส าหรบัหน่วยตรวจมาตราฐานเลขที ่มอก. 17020-2556 
(ISO/IEC 17020:2012) หมายเลขการรบัรอง ทีห่น่วยตรวจ 0048 

สมาคมตรวจสอบแบบไม่ท าลาย
แห่งอเมรกิา  

รบัรองว่า คุณอุดม มพีวงผล, นายสาทสิ กูมาร ดอร์แนล ได้รบัการรบัรองให้เป็น
บุคคลากรช านาญการดา้นการตรวจสอบแบบไม่ท าลายระดบั 3  (NDT Level III) 

สถาบนัปิโตรเลีย่มแห่งอเมรกิา  รบัรองว่า นายสาทสิ กูมาร ดอรแ์นล ไดร้บัการรบัรองใหเ้ป็นผูต้รวจสอบถงัน ้ามนั  
(API 653) 

สมาคมงานเชื่อมแห่งอเมรกิา 
 

รับรองว่านายอุดม มีพวงผล, นายบรรจบ จันทร์สาเทพ, นายศราวุฒิ เชียงมา,                
นายวสนัต์ ไทยสง่า ได้รบัการบัรองให้เป็นผู้ตรวจสอบคุณภาพของแนวเชื่อมและ
การเชื่อม 

สมาคมงานเชื่อมแห่งองักฤษ รบัรองว่านายบรรจบ จนัทร์สาเทพ ไดร้บัการบัรองใหเ้ป็นผูต้รวจสอบคุณภาพของ
แนวเชื่อมและการเชื่อม 

สถาบนัตรวจสอบแบบไม่ท าลาย
แห่งประเทศองักฤษ 

รบัรองว่านายสุทนิ ทองทะนาม, นางสาวสุธารตัน์ ค าอยู่, นางสาวพลอยไพลนิ ข า
อรุณ ได้รบัการบัรองใหเ้ป็นบุคลากรช านาญการด้านการตรวจสอบแบบไม่ท าลาย 
ระดบั 2 ตามมาตราฐาน EN ISO 9712 

สถาบนัตรวจสอบแบบไม่ท าลาย
(ดว้ยรงัส)ี แห่งประเทศองักฤษ 

รบัรองว่านายสุทนิ ทองทะนาม, นายคมสนัต์ เจอืกุดขมิ้น, นายอาทติย์ ธรรมรกั, 
นายภานุพงศ ์รตันบุร ีไดร้บัการบัรองใหเ้ป็นบุคลากรช านาญการดา้นการตรวจสอบ
แบบไม่ท าลายดว้ยรงัส ีระดบั 2 ตามมาตราฐาน EN ISO 9712 

จ านวนวศิวกร, ผูต้รวจสอบช านาญ
การดา้นการตรวจสอบแบบไม่
ท าลาย, ผูต้รวจสอบงานเชื่อม
ตรวจสอบคุณภาพ ตรวจสอบ
อุปกรณ์ในโรงงาน 

- สามญัวศิวกร  จ านวน 6 คน 
- วศิวกร  จ านวน 16 คน 
- ผูช้ านาญการทดสอบ NDT ระดบั 2  จ านวน 19 คน 
- ผูช้ านาญการทดสอบ NDT ระดบั 1 จ านวน 43 คน 
- ผูช้ านาญการตรวจสอบงานเชื่อม จ านวน 4 คน 

 
2. ความเพยีงพอของเครื่องมอืและอุปกรณ์   ทัง้นี้การใหบ้รกิารส่วนใหญ่ของ RE ส่วนใหญ่เป็นการใหบ้รกิาร

ซึ่งระบบการทดสอบทีข่ ึน้อยู่กบัความสามารถของบุคคลากรเป็นหลกั  ดงันัน้ เครื่องมอืและอุปกรณ์ทีน่ ามาใช้จะเป็น
เครื่องมอืพืน้ฐานทีผู่ป้ระกอบการ NDT ระดบั 3 ต้องจดัหา และจดัเตรยีมเป็นทรพัย์สนิเพื่อประกอบการยื่นขออนุญาต
ให้บรกิาร NDT โดยเครื่องมอืส่วนใหญ่ใชเ้งนิลงทุนไม่สูงมาก เช่น เครื่องตรวจสอบแนวเชื่อมดว้ยคลื่นอุลตร้าโซนิก , 
เครื่องตรวจสอบแนวเชื่อมดว้ยการฉายรงัส,ี เครื่องตรวจสอบแนวเชื่อมดว้ยอนุภาคแม่เหลก็, เครื่องตรวจสอบแนวเชื่อม
ด้วยสาร แทรกซึมเครื่องตรวจวดัความแข็ง เครื่องสูบอดัน ้าแรงดนัสูง, เครื่องวดัความลึก และเครื่องทดสอบการ
ขยายตวัของถงัแก๊ส เป็นตน้ 
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กระบวนการให้บริการทดสอบและตรวจสอบความปลอดภยัทางวิศวกรรม 
กระบวนการใหบ้รกิารของ RE สามารถสรุปไดพ้อสงัเขปดงันี้  
1. RE ท าการตดิต่อลูกคา้ และเสนอราคาในการใหบ้รกิาร 
2. ด าเนินการในเรื่องที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบ โดยเฉพาะในกรณีที่เป็นการตรวจสอบตามเงื่อนไขที่

กฎหมายระบุ ซึ่งจะต้องมีเจ้าหน้าที่ของภาครฐัเขา้ร่วมด้วย RE จะท าการประสานงานกับกรมธุรกิจพลงังาน เพื่อ
ก าหนดวนัในการตรวจสอบ 

3. ทดสอบ และออกใบรบัรองใหแ้ก่ลูกคา้ โดยในกรณีทีพ่บว่าชิน้งานหรอือุปกรณ์ของลูกคา้มคีวามบกพร่องไม่
เป็นไปตามมาตรฐาน RE จะน าเสนอบรกิารเพิม่เตมิในการปรบัปรุงแกไ้ข 

โดยทัว่ไปแล้ว ระยะเวลาในการใหบ้รกิารทดสอบและตรวจสอบของ RE มกัใชเ้วลาประมาณ 2-3 วนั เวน้แต่
กรณีตรวจสอบระบบการจดัเกบ็ก๊าซขนาดใหญ่ ซึง่ตอ้งขึน้อยู่กบัขนาดถงัและงานทีต่รวจสอบและทดสอบ 
 

ธรุกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บรษิัท ทาคูนิ แลนด์ จ ากดั (TL) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย ด าเนินธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ในระหว่างปี 2563 
บรษิทัฯ ไดข้ายทีด่นิใหก้บับรษิทัร่วม เพื่อพฒันาโครงการหมู่บ้านจดัสรร “ทว ีเพชรเกษม-กาญจนาภเิษก” ในรูปแบบ
บ้านแฝด 3 ชัน้สไตล์โมเดริ์นลกัซ์ชวัรี ่โดยมกีารเปิดตวัโครงการไปแล้วในช่วงตน้เดอืนกุมภาพนัธ ์2564 และไดร้บัผล
การตอบรบัโครงการเป็นอย่างด ีโดยปัจจุบนัมลูีกคา้จองแล้ว จ านวน 90 หลงั และสามารถส่งมอบบ้านแล้วในปี 2565 
ในสดัส่วน 26% จากจ านวนบา้นทัง้หมดในโครงการ 93 หลงั  

กลยุทธใ์นการให้บริการ 
ต้นทุนในการซื้อทีด่นิของกลุ่มบรษิทัไม่สูงมาก และมที าเลทีต่ัง้ อยู่ใกล้ถนนใหญ่และสถานีรถไฟฟ้า ประกอบ

กบัการทีก่ลุ่มบรษิทัมปีระสบการณ์ดา้นงานก่อสรา้ง ท าใหม้ัน่ใจว่าควบคุมตน้ทุนในการก่อสรา้งไดเ้ป็นอย่างด ีสามารถ
แข่งขนักบัผู้ประกอบการอสงัหารมิทรพัย์รายอื่นได้ ทัง้นี้กลุ่มบรษิัทเลอืกที่จะร่วมทุนกบัผู้ที่มปีระสบการณ์ในธุรกิจ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อแก้ไขความเสี่ยงด้านแบรนด์ที่ยังไม่เป็นที่รู้จ ัก ซึ่งส่งผลต่อการตัง้ราคาขายต ่ากว่า
ผูป้ระกอบการรายอื่นทีม่ชีื่อเสยีง 

 
 

ธรุกิจจดัหาพนักงานรกัษาความปลอดภยั 
ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

ในเดอืนธนัวาคม 2565 บรษิทัฯ เขา้ลงทุนในบรษิทัย่อยซึ่งด าเนินธุรกจิใหบ้รกิารจดัหาพนักงานรกัษาความ
ปลอดภยั แม่บ้าน และพนักงานธุรการ (บรษิทั รกัษาความปลอดภยั เคพเีอน็ แอนด์ เซอร์วสิ จ ากดั (ปัจจุบนัเปลี่ยนชื่อ
เป็นบรษิัท รกัษาความปลอดภยั การ์เดี่ยน โกลบอล จ ากดั (“Guardian”)) ซึ่งถือเป็นธุรกิจที่มรีายได้ประจ าต่อเนื่อง 
จากการที่สามารถประมูลงานจากหน่วยงานราชการ รฐัวสิาหกิจ ตลอดจนองด์กรขนาดใหญ่ได้ทุกปีคิดเป็นร้อยละ 
99.80% ของลูกค้าโดยรวม โดยมรีะยะเวลาของสญัญาที่ท ากบัลูกคา้ 1 ถึง 3 ปี ปัจจุบนับรษิทัดงักล่าวมพีนักงานใน
สงักดัประมาณ 2,400 คน 
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การตลาดและการแข่งขนั 
เนื่องจากในการประมูลงานทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน ผูว้่าจา้งจะท าการก าหนดคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคาใน

การใหบ้รกิาร อาทเิช่น 
1. มคีวามสามารถตามกฎหมาย 
2. ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย  
3. ไม่อยู่ในระหว่างเลกิกจิการ  
4. มใีบอนุญาตในการด าเนินกจิการเกีย่วกบัการรกัษาความปลอดภยั  
5. ไดร้บัการรบัรอง ISO ตามมาตรฐาน โดยหากไดร้บั ISO9001 ISO14001 และ ISO45001 จะพจิารณาเป็น

พเิศษ 
6. ประสบการณ์การท างานทีไ่มน้่อยกว่า 2,000,000 – 5,000,000 บาท 

   ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ผูว้่าจา้งก าหนดไวเ้พื่อให้สามารถคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนและสามารถ
ด าเนินการในการใหบ้รกิารไดอ้ย่างมคีุณภาพ โดยบรษิทัไดด้ าเนินการจนไดใ้บรบัรองมาตรฐาน ตามคุณสมบตัขิองผู้
ยื่นประมูลโครงการทัง้ภาครฐัและภาคเอกชนก าหนดไว ้จงึท าให้บรษิทัมคีุณสมบตัพิืน้ฐานตรงตามความต้องการและ
เขา้ร่วมประมลูงานทีม่มีลูค่าสงูได ้

 

กลยุทธใ์นการให้บริการ 
กลุ่มบริษัทได้รับรองการให้บริการแม่บ้านและการรักษาความปลอดภัยตามมาตรฐาน ISO9001: 2015 

ISO14001:2015 และ ISO45001:2018 รวมทัง้ได้รบัการรบัรองเป็นสถานฝึกอบรมหลกัสูตรรกัษาความปลอดภยั ตา
มาตรา 34 วรรค 2 แห่งพระราชบญัญตัธิุรกจิรกัษาความปลอดภยั พ.ศ. 2558 รวมทัง้มแีผนการน าหุน้ยนตล์าดตระเวน
ช่วยงานรกัษาความปลอดภยัในอาคาร เป็นการใหบ้รกิารโดยน าหุ่นยนต์ทีถู่กพฒันาขึน้มาเพื่อรองรบัการท างานด้าน
การรกัษาความปลอดภยั ทีเ่ขา้มาปฏบิตังิานร่วมกบัเจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยั เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการท างาน 
และตรวจสอบสภาพแวดล้อมให้ปลอดภยั มคีวามน่าเชื่อถอื รวมทัง้สร้างมาตรฐานในการด าเนินงานให้เพิม่ขึน้ โดย
หุ่นยนตล์าดตระเวนช่วยงานรกัษาความปลอดภยัในอาคาร จะมคีุณสมบตัดิงัต่อไปนี้ 

• สามารถตรวจจบัอาวุธและวตัถุตอ้งสงสยัได ้
• สามารถตรวจจบัใบหน้า และอารมณ์ได ้
• เมื่อมเีหตุต้องสงสยั สามารถแจ้งเตือนไปยงัส่วนกลางเพื่อให้เจ้าหน้าที่รบัรู้ถึงสถานการณ์ได้เร็ว

ยิง่ขึน้ 
• เมื่อตอ้งการความช่วยเหลอืโดยด่วนสามารถกดโทรหาเจา้หน้าทีไ่ดท้นัท ี

นอกจากนี้ กลุ่มบรษิทัยงัมแีผนการพฒันาเทคโนโลยรีองรบัการส ารองการใหบ้รกิารท าความสะอาด และการ
ใหบ้รกิารบอดี้การ์ด แบบออนไลน์ เพื่อให้คดัเลอืกบุคลากรได้ตรงตามความต้องการลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ง่ายและ
สะดวกต่อการใชง้าน เป็นการสรา้งจุดแขง็ทีแ่ตกต่างจากผูใ้หบ้รกิารรายอื่น 
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ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัมทีรพัยส์นิถาวรหลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ ดงันี้ 
 

รายการ กรรมสิทธ์ิ 
มูลค่าทาง
บญัชี 

(ล้านบาท) 
ภาระผกูพนั 

1. ท่ีดินและส่วนปรบัปรงุท่ีดิน    
1.1 ทีด่นิ 2 แปลง ที ่ต.บา้นปทมุ อ.สามโคก จงัหวดั

ปทุมธานี พืน้ทีร่วม 7 ไร ่
การใชง้าน : ก่อสรา้งคลงัเกบ็ก๊าซ 

TG 26.50 ไม่ม ี

1.2 ทีด่นิ 1 แปลง ที ่ต.ทบัมา อ.เมอืง จงัหวดัระยอง 
พืน้ทีร่วม 6 ไร่ 0.9 ตารางวา 

GG 6.85 ไม่ม ี 

1.3 ทีด่นิ 4 แปลง ที ่ต.หว้ยโป่ง อ.เมอืงระยอง 
จงัหวดัระยอง พืน้ทีร่วม 108 ไร ่4 งาน 117 
ตารางวา    

CAZ 183.80 ค ้าประกันวงเงินเบิกเกินบัญชี 
วงเงินกู้ระยะสัน้ วงเงินกู้ระยะ
ยาว และหนังสือค ้าประกันของ 
CAZ รวม 925.50 ลา้นบาท 

1.4 ทีด่นิ 5 แปลง ที ่ต.ละหาร อ.ปลวกแดง จงัหวดั 
ระยอง  พืน้ทีร่วม 79 ไร่ 47 ตารางวา 

CAZ 76.52 ค ้าประกันวงเงินเบิกเกินบัญชี 
วงเงินกู้ระยะสัน้ และหนังสือ 
ค ้าประกนัของ CAZ รวม 975.00 
ลา้นบาท 

1.5 ทีด่นิ 1 แปลง ที ่ต.บา้นใหม่ อ.เมอืงปทมุธานี 
จงัหวดัปทมุธานี พืน้ทีร่วม 64.5 ตารางวา 

Guardian 4.00 ค ้าประกนัวงเงนิเบกิเกนิบญัช ี

1.6 ทีด่นิ 2 แปลง ที ่ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จงัหวดั
นนทบุร ีพืน้ทีร่วม 62.1 ตารางวา 

Guardian 12.32 ค ้าประกนัวงเงนิวงเงนิกูร้ะยะยาว 

1.7 ทีด่นิตามสญัญาเช่าด าเนินงานบนัทกึเป็น 
สทิธกิารใชใ้นงบการเงนิ 

TG / GG / 
CAZ 

5.47 ไม่ม ี

รวมท่ีดินและส่วนปรบัปรงุท่ีดิน  315.46  

2. อาคารและส่วนปรบัปรงุอาคาร    
2.1 คลงัเกบ็ก๊าซจงัหวดัพจิติร TG 2.35 ไม่ม ี
2.2 คลงัเกบ็ก๊าซจงัหวดัปทมุธาน ี TG 2.36 ไม่ม ี
2.3 อาคารชัน้เดยีว ซึง่ตัง้อยูบ่นทีด่นิรายการ 1.3  

ซึง่ใชเ้ป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ และอาคารโรงงาน 
CAZ 62.72 ค ้าประกันวงเงินเบิกเกินบัญชี 

วงเงินกู้ระยะสัน้ วงเงินกู้ระยะ
ยาว และหนังสือค ้าประกันของ 
CAZ รวม 925.50 ลา้นบาท 

2.4 อาคาร 2 ชัน้ ซึง่ตัง้อยู่บนทีด่นิรายการ 1.4  
ใชเ้ป็นโรงงาน 

CAZ 45.60 ค ้าประกันวงเงินเบิกเกินบัญชี 
วงเงินกู้ระยะสัน้ และหนังสือ 
ค ้าประกนัของ CAZ รวม 975.00 
ลา้นบาท 
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รายการ กรรมสิทธ์ิ 
มูลค่าทาง
บญัชี 

(ล้านบาท) 
ภาระผกูพนั 

2.5 อาคาร ซึง่ตัง้อยูบ่นทีด่นิรายการ 1.6  
ซึง่ใชเ้ป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ 

Guardian 0.86 ค ้าประกนัวงเงนิวงเงนิกูร้ะยะ
ยาว 

รวมอาคารและส่วนปรบัปรงุอาคาร  113.89  

3 ถงับรรจแุก๊สและอุปกรณ์แก๊ส TG 12.71 ไม่ม ี
4 เครื่องมอืเครื่องใชแ้ละอุปกรณ์ส านักงาน TG / TT / 

GG / RE / 
CAZ / JKEC 
/ Guardian 

175.71 
 

ไม่ม ี

5 ยานพาหนะ    
5.1 เพื่อใชใ้นการขนส่ง 

จ านวน 21 คนั  
- ความจุ 5 ตนั จ านวน 2 คนั 
- ความจุ 8 ตนั จ านวน 10 คนั 
- ความจุ 15 ตนั จ านวน 4 คนั 

- ความจุ 50 ตนั จ านวน 5 คนั 
 

GG 12.57 ไม่ม ี

5.2 เพื่อใชภ้ายในการด าเนินงาน TG / TT / 
GG / RE / 

CAZ / JKEC 
/ Guardian 

29.25 ไม่ม ี

รวมยานพาหนะ  41.82  
6 งานระหว่างก่อสร้าง RE / CAZ 7.37 ไม่ม ี

รวมท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  666.96  
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นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
บรษิทัฯ มนีโนบายการลงทุนในกจิการทีส่ามารถเอือ้ประโยชน์กบับรษิทั ทัง้นี้เพื่อเป็นการเพิม่ศกัยภาพในการ

แขง่ขนัโดยก าหนดนโยบายดงันี้ 

- การลงทุนในบรษิัทย่อย บรษิัทฯ จะต้องมอี านาจควบคุมหรอืก าหนดนโยบายบรหิาร โดยคณะกรรมการ
บริษัทได้แต่งตัง้ให้ประธานกรรมการบรหิาร  /กรรมการผู้จ ัดการ  และผู้บริหารระดบัสูงของบริษัทฯ  เข้าไปด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการ  กรรมการผูจ้ดัการในบรษิทัย่อย  และยงัใหน้ านโยบาย  และแนวปฎิบตัติ่าง ๆ  ใหบ้รษิทัย่อย
น าไปปฏบิตัเิพื่อควบคุมใหก้ารปฏบิตังิานและการบรหิารเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั 

- การลงทุนในบริษัทร่วม บริษัทฯจะต้องมีสิทธิในการส่งตัวแทนของบริษัทฯ เข้าร่วมเป็นกรรมการตาม
สดัส่วนการถอืหุน้ เพื่อร่วมก าหนดนโยบายทีส่ าคญัต่อการด าเนินธุรกจิ รวมทัง้ดูแลและตรวจสอบการบรหิารใหเ้ป็นไป
ตามกลยุทธท์ีร่่วมกนัก าหนด 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัมโีครงสรา้งหุน้ ดงันี้ 

 
  

หมายเหตุ : 1/ TT จ าหน่ายหุ้นของ บจก.วชัพชื
ไทย (TWEED) จ านวน 50.00% ใหแ้ก่นายฐากลู 
ตรีวีรานุวฒัน์ ซึ่งเป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั ตาม
มตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที่ 8/2565 
เมื่อวนัที ่3 ตุลาคม 2565 
                    2/Guardian เปลี่ยนชื่อจาก บริษัท
รกัษาความปลอดภยั เค พ ีเอ็น จ ากดั เมื่อวนัที่ 
28 กุมภาพนัธ ์2566 
 

40.00% 

36.64% 

73.17% 

5.88% 

99.97% 

99.99% 

99.99% 

99.99% 

99.70% 

40.00% 

บจก. ซอรบ์ เอนจเินียริง่ 
SO 

บจก. เซอรเ์มช 
SE 

บจก. Yihao Motor 
Yihao 

บมจ. ซ ีเอ แซด 
(ประเทศไทย) CAZ 

 
บจก. เจเคอซี ี 

JKEC 
 

บริษทั ทาคนิู 

กรุป๊ จ ากดั 

(มหาชน)  

TAKUNI 
 

บจก. ทาคนูิ  (ประเทศไทย) 1/ 

TT 
 

บจก. ราชพฤกษ์ วศิวกรรม  
RE 

 
บจก. จแีก๊ส โลจสิตกิส ์ 

GG 
 

บจก. ทาคนูิ แลนด ์
TL 

 

บจก. ทาคนูิ เทรดดิง้ 
TD 

 
บจก. การเ์ดีย่น โกลบอล 2/ 

Guardian 

51.00% 

30.00% 

20.00% 

51.00% 

47.50% 

47.50% 

บจก. เซอซอล ทาคนูิ  
(ประเทศไทย)  

STT 

บจก. ฟู้ด ออเดอรี ่
FOC 

บจก. เอน็รชิ เวนเจอร ์
EN 

บจก. เอน็รชิ พรอ็พเพอรต์ี ้
EP 

บจก. เอก็ซ์แซคท ์เรยีลเอสเตท 
EXACT 
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ความสมัพนัธก์บักลุ่มธรุกิจของผูถ้ือหุ้นใหญ่ 
ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งกลุ่มบรษิทัในปี 2555 ท าใหก้ลุ่มบรษิทัและผูถ้อืหุน้ใหญ่ไดแ้ก่ ครอบครวัของคุณ

ประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ไม่มกีารด าเนินธุรกจิในลกัษณะเดยีวกนัหรอือาจแข่งขนักบับรษิทัฯ ได ้โดยในอดตีครอบครวั
ของผู้ถือหุ้นใหญ่มกีารประกอบธุรกิจในสถานีบรกิารก๊าซและโรงบรรจุก๊าซ ได้แก่ บรษิัท มดิเดลิจ ีจ ากดั บรษิัท แพ
รกษา จ ากดั บรษิัท วงัวจิติร จ ากดั และ บรษิัท ไพโอเนียร์ ปิโตรเลยีม จ ากดั ร่วมกบัพี่น้องและเพื่อนโดยเป็นผู้ถือ
หุน้ส่วนน้อย อย่างไรกต็าม ในการปรบัโครงสรา้งกลุ่มธุรกจิ ครอบครวัคุณประเสรฐิไดข้ายหุน้สามญัของบรษิทัดงักล่าว
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้หลกัของแต่ละบรษิทัเพื่อขจดัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทีอ่าจเกดิขึน้ได ้ 

นอกจากนี้ เพื่อป้องกนัมใิหม้กีารท าธุรกจิทบัซ้อนระหว่างครอบครวักบับรษิทัฯ และบรษิัทย่อย ซึ่งเป็นอาจ
เหตุใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ไดใ้นอนาคต และเพื่อรกัษาสทิธขิองผูถ้อืหุน้และปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้อย่างเป็น
ธรรม ครอบครวัตรวีรีานุวฒัน์ โดยคุณประเสรฐิ คุณกาญจนา คุณนิตา และคุณฐากูร ไดท้ าสญัญากบับรษิทัฯ ว่าแต่ละ
ท่านรวมทัง้บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งตามมาตรา 258 จะไม่ประกอบธุรกจิ เป็นพนักงาน หรอืเป็นผูถ้อืหุน้ ในธุรกจิทีแ่ขง่ขนักบั
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย รวมทัง้ไม่ประกอบธุรกจิที่เกี่ยวเนื่องกบัก๊าซปิโตรเลยีมเหลว ก๊าซธรรมชาต ิและน ้ามนั โดย
สญัญานี้มผีลผูกพนัจนกว่าครอบครวัตรวีีรานุวฒัน์ทัง้ 4 ท่านถือหุ้นรวมกนัต ่ากว่าร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้วของ
บรษิทัฯ และไม่มที่านใดเป็นผูบ้รหิารของบรษิทัฯ 

 

ผู้ถือหุ้น 
บรษิทัฯ มทีุนจดทะเบยีนทีช่ าระแลว้ 400,000,118 บาท มลูค่าทีต่ราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ 

 กลุ่มผูถ้อืหุน้สงูสุด 15 รายแรกทีม่ชีื่อปรากฎตามสมุดทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัที ่9 มนีาคม 2566 ประกอบดว้ย 
 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวน (หุ้น) ร้อยละ 

1 นายคณธชั       วอูนิทรานนท ์ 48,500,000 6.06% 
2 LGT BANK (SINGAPORE) LTD 41,250,000 5.16% 
3 นายวโิรจน์  นูค าด ี 37,616,900 4.70% 
4 บรษิทั ไทยเอน็วดีอีาร ์จ ากดั 37,045,095 4.63% 
5 นายสุรพงษ์      หาญไกรวไิลย ์ 34,305,000 4.29% 
6 นายรุจธร         มลินิทจนิดา 27,326,300 3.42% 
7 นายธรีะ          กติจิารุรตัน์ 24,337,500 3.04% 
8 นายอมร          ทรพัยท์วกีุล 15,524,700 1.94% 
9 นายฤทธริงค ์    บุญมโีชต ิ 15,500,000 1.94% 
10 นางสาวยุวด ี     วชริปภา 15,012,002 1.88% 
11 นายณรงค ์        เจยีรธรรม 15,000,000 1.87% 
12 นางวรพรรณ      จงึทรพัยไ์พศาล 14,000,000 1.75% 
13 นายพสิษิฐ ์        วริเิยนะวตัร ์ 13,600,000 1.70% 
14 นายประพล        มลินิทจนิดา 11,739,300 1.47% 
15 นางลนีา            วนวทิย ์ 11,505,300 1.44% 
  รวม 362,262,097 45.28% 



 

35 

จ านวนทุนจดทะเบียน 
ช่ือย่อ : TAKUNI 
ชื่อบรษิทั : บรษิทั ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ทุนจดทะเบยีนและช าระแลว้  : 400,000,118 บาท 
จ านวนหุน้ : 800,000,236 หุน้  
มลูค่าทีต่ราไว ้ : 0.50 บาท 
วนัแรกทีซ่ื้อขายหุน้ : 19 สงิหาคม 2557 

 

การออกหลกัทรพัยอ่ื์น 
บรษิทัฯ  ไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2558 เมื่อวนัที ่2 ธนัวาคม 2558 ใหอ้อกและเสนอ

ขายใบส าคญัแสดงสทิธใินการจองซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั มรีายละเอยีดดงันี้ 
ใบส าคญัแสดงสทิธใินการจองซื้อหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทั ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) รุ่นที ่1 (TAKUNI-W) 

ไม่เกนิ  400,000,000 หน่วย เพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ  ทีจ่องซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุน (Right Offering ) 
โดยไม่คิดมูลค่าในอตัราการจองซื้อ 1 หุ้นสามญัเพิ่มทุน จะได้รบัใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ภายหลงัการครบ
ก าหนดการจองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนเมื่อวันที่ 8 มกราคม 2559 มีผู้ถือหุ้นมาใช้สิทธิจองซื้อหุ้นสามัญจ านวน  
399,999,874 หุน้ บรษิทัฯ สามารถจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธ ิTAKUNI-W ไดจ้ านวน 399,999,874 หน่วย รายละเอยีด
ของใบส าคญัแสดงสทิธ ิ(TAKUNI-W)  เป็นดงันี้ 

 

ชื่อ : ใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิทั ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) รุ่น
ที ่1 (“TAKUNI-W”)  

ชนิด : ระบุชื่อผูถ้อืและโอนเปลีย่นมอืได ้

จ านวนทีอ่อก : 399,999,874 หน่วย 

อตัราการใชส้ทิธ ิ : ใบส าคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซิื้อหุ้นสามญัได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมกีาร
ปรบัอตัราการใชส้ทิธติามเงือ่นไขการปรบัสทิธ ิ

ราคาการใชส้ทิธ ิ : 2 บาท 
วนัออกใบส าคญัแสดงสทิธ ิ : วนัที ่29 มกราคม 2559 
อายุของใบส าคญัแสดงสทิธ ิ : 5 ปี นับจากวนัทีอ่อกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธ ิเมื่อครบก าหนดอายุของ

ใบส าคญัแสดงสทิธจิะไม่มกีารขยายอายุของใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
ระยะเวลาการใชส้ทิธ ิ : ผูถ้อืใบส าคญัแสดงสทิธ ิสามารถใชส้ทิธติามใบส าคญัแสดงสทิธใินการซื้อหุน้

สามญัทีอ่อกใหม่ของบรษิทัไดร้วม 6 ครัง้ดงันี้ 
ครัง้ที ่1  วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2559 

  ครัง้ที ่2  วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2560 
  ครัง้ที ่3  วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2561 
  ครัง้ที ่4  วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2562 
  ครัง้ที ่5  วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2563 
  ครัง้ที ่6  ซึง่เป็นครัง้สุดทา้ยวนัที ่28 มกราคม 2564 
ระยะเวลาการแจง้ความจ านง  
ในการใชส้ทิธ ิ

:  ไม่น้อยกว่า 5 วนัท าการก่อนระยะเวลาแจง้ความจ านงในการ ใชส้ทิธแิต่ละครัง้ 

การสิน้สภาพใบส าคญัแสดงสทิธ ิ : 29 มกราคม 2564 เป็นตน้ไป 
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การปรบัสิทธิใบส าคญัแสดงสิทธิ 
บรษิทัฯ  ไดม้กีารปรบัสทิธใิบส าคญัแสดงสทิธติามเงือ่นไขการปรบัสทิธขิองใบส าคญัแสดงสทิธ ิ

TAKUNI-W เน่ืองจากมกีารจ่ายเงนิปันผลเป็นเงนิเกนิกว่าอตัรารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธ ิ
การปรบัสิทธิครัง้ท่ี 1   มผีลตัง้แต่วนัที ่ 13  มนีาคม  2560 
 อตัราการใช้สิทธิเดิม : ราคาการใชส้ทิธ ิ 2 บาทต่อหุน้                                            
         อตัราการใชส้ทิธ ิ 1   หน่วยต่อ 1 หุน้  
      อตัราการใช้สิทธิใหม่ : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.97    บาทต่อหุน้           
      อตัราการใชส้ทิธ ิ 1   หน่วยต่อ 1.02  หุน้     
การปรบัสิทธิครัง้ท่ี 2    มผีลตัง้แตว่นัที ่ 23  มนีาคม  2561 
 อตัราการใช้สิทธิเดิม : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.97 บาทต่อหุน้                                            
         อตัราการใชส้ทิธ ิ 1 หน่วยต่อ 1.02 หุน้  
      อตัราการใช้สิทธิใหม่ : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.93 บาทต่อหุน้           
      อตัราการใชส้ทิธ ิ 1 หน่วยต่อ 1.04  หุน้     
การปรบัสิทธิครัง้ท่ี 3    มผีลตัง้แตว่นัที ่ 13  มนีาคม  2562 
 อตัราการใช้สิทธิเดิม : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.93   บาทต่อหุน้                                            
           อตัราการใชส้ทิธ ิ 1   หน่วยต่อ 1.04 หุน้  
      อตัราการใช้สิทธิใหม่ : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.88    บาทต่อหุน้           
      อตัราการใชส้ทิธ ิ 2   หน่วยต่อ 1.07  หุน้    
การปรบัสิทธิครัง้ท่ี 4    มผีลตัง้แตว่นัที ่ 11  มนีาคม  2563 
 อตัราการใช้สิทธิเดิม : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.88  บาทต่อหุน้                                            
          อตัราการใชส้ทิธ ิ 1  หน่วยต่อ 1.07 หุน้  
      อตัราการใช้สิทธิใหม่ : ราคาการใชส้ทิธ ิ 1.79   บาทต่อหุน้           
      อตัราการใชส้ทิธ ิ 1 หน่วยต่อ 1.12  หุน้    
 

การใช้สิทธิแปลงใบส าคญัแสดงสิทธิ 
✓ ณ วนัที ่30 ธนัวาคม 2559  เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิทั ทา

คนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที ่1 ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมาใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
✓ ณ วนัที ่29 ธนัวาคม 2560  เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิทั ทา

คนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที ่2 ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมาใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
✓ ณ วนัที ่28 ธนัวาคม 2561  เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิทั ทา

คนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที ่3 ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมาใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
✓ ณ วนัที ่30 ธนัวาคม 2562  เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิทั ทา

คนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที ่4 ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมาใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
✓ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุ้นสามญัของบรษิทั ทา

คนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที ่5 ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมาใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
✓ ณ วนัที ่28 มกราคม 2564 เป็นการใชส้ทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัของบรษิัท ทา

คูนิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้สุดท้าย ได้มผีู้ถือหุ้นมาใช้สทิธแิปลงใบส าคญัแสดงสทิธ ิจ านวน 211 สทิธเิพื่อซื้อหุ้น
สามญัจ านวน 236 หุน้ 
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การใช้เงินเพ่ิมทุน 
นอกจากนี้ บรษิัทฯ ยงัได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุน้ ครัง้ที่ 1/2558 เมื่อวนัที่ 2 ธนัวาคม 2558 ให้

เสนอขายหุ้นสามญัเพิม่ทุนแก่ผูถ้ือหุน้เดมิของบรษิทัฯ ในระหว่างวนัที่ 4-8  มกราคม 2559 จ านวน 400,000,000 หุน้ 
ในราคาเสนอขายหุน้ละ 1 บาท รวมเป็นเงนิ 400 ลา้นบาท มวีตัถุประสงคก์ารใชเ้งนิเพิม่ทุนเพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีน
ในกจิการ และเพื่อใชเ้ป็นเงนิลงทุนในธุรกจิพลงังานทดแทน โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัฯ ยงัคงมเีงนิคงเหลอื
จากการเพิม่ทุน จ านวน 114.11 ลา้นบาท จากวตัถุประสงคใ์ชเ้ป็นเงนิลงทุนในธรุกจิพลงังานทดแทน ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะใช้
เป็นเงนิลงทุนส าหรบัการผลติมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้าทีป่ระเทศไตห้วนั 

 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
  บรษิทัฯ  มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัหกัภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลและ
การจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย โดยพจิารณาจากงบการเงนิของบรษิทั โดยมเีงื่อนไขว่าบรษิัทอาจก าหนดใหก้าร
จ่ายเงนิปันผลมอีตัราน้อยกว่าอตัราที่ก าหนดขา้งต้นได้ หากบรษิัทฯ มคีวามจ าเป็นที่จะต้องน าเงนิก าไรสุทธจิ านวน
ดงักล่าวมาใช้เพื่อขยายการด าเนินงานของบรษิัทต่อไป ทัง้นี้ มติของคณะกรรมการบรษิัทที่อนุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผล
จะต้องถูกน าเสนอเพื่อขออนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เวน้แต่เป็นการจ่ายปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบรษิทัมี
อ านาจอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลได ้และจะด าเนินการรายงานใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบในการประชุมต่อไป 

 ส าหรบัการจ่ายเงนิปันผลยอ้นหลงั แสดงรายละเอยีดไดด้งันี้ 
 

ผลการ
ด าเนินงานปี 

งบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็ 

(เฉพาะกิจการ) 

จ านวนหุ้นท่ี
จ่ายเงินปันผล 

อตัราเงินปันผล 
ต่อหุ้น 

จ านวนเงิน 
(หน่วย:บาท ) 

% การจ่ายเงิน
ปันผล 

2565 70,751,502 800,000,236 0.0300 24,000,007 33.92 

2564 20,885,129 800,000,236 0.0250 20,000,006 95.76 

2563 32,056,843 800,000,236 0.0375 30,000,009 93.58 
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การบริหารจดัการความเส่ียง 
ปัจจยัความเส่ียง 

ปัจจยัความเสีย่งในการประกอบธุรกจิของกลุ่มบรษิทัทีอ่าจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิ 
สรุปไดด้งันี้ 
1. ความเส่ียงด้านความปลอดภยัจากการเกบ็และจดัส่งแกส๊ 

ผูบ้รหิารของบรษิทัใหค้วามส าคญัในการดแูล 2 ดา้นหลกั คอื  
1) การดูแลทางกายภาพของคลงัสนิค้า ให้เชื่อมัน่ได้ว่ามคีวามปลอดภยัในการใช้งาน โดยติดตัง้อุปกรณ์ความ

ปลอดภยั และอุปกรณ์ดบัเพลงิ ที่มปีระสทิธภิาพและเป็นไปตามกฎระเบยีบของหน่วยราชการ รวมทัง้ได้รบัใบอนุญาต
ประกอบกจิการคลงัก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (ธพ.ก.2) ในการด าเนินการก่อสรา้งสิง่ปลูกสรา้งดงักล่าวจากกรมธุรกจิพลงังาน 
กระทรวงพลงังาน ตลอดจนมกีารตรวจสอบเพื่อต่อใบอนุญาตทุกปีเป็นประจ าทุกปี ท าให้เชื่อมัน่ได้ว่าระบบคลงัจดัเกบ็
ก๊าซของบรษิทั เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภยั  

2) การปฏิบตัิงานของพนักงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัเกบ็และขนส่งก๊าซ โดยวางระเบยีบการท างานใหพ้นักงาน
ตรวจสอบอุปกรณ์ความปลอดภยัทุกวนั รวมทัง้อบรมพนักงานใหม้คีวามเขา้ใจในการปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ย่างเหมาะสม โดย
พนักงานทีท่ าหน้าทีด่งักล่าวตอ้งไดร้บับตัรพนักงานบรรจุก๊าซ ซึง่รบัรองโดยกรมธุรกจิพลงังาน 

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดท้ าประกนัคลงัเกบ็ก๊าซ LPG และรถบรรทุกก๊าซ LPG ประเภทการประกนัความเสีย่งภยั
ทรพัย์สนิ และท าประกนัภยัประเภทความรบัผดิชอบต่อบุคคลทีส่าม ทัง้นี้เพื่อเป็นการลดผลกระทบทีจ่ะมตี่อบรษิทั ฯ ใน
กรณีที่เกิดอุบตัิภยัขึ้น ซึ่งการบรหิารจดัการความเสี่ยงดงักล่าวท าให้ผูบ้รหิารเชื่อว่าเพยีงพอต่อความเสยีหายที่อาจจะ
เกดิขึน้และเป็นไปในลกัษณะเดยีวกบัผูป้ระกอบการรายอื่นในอุตสาหกรรมเดยีวกนั 

 

2. ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี 
เนื่องจากปัจจุบนัเทคโนโลยียานยนต์ก้าวหน้าขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะเทคโนโลยดี้านพลงังานไฟฟ้า ท าให้

ผู้บริโภคมีทางเลือกในการเชื้อเพลิงที่ราคาถูกมากขึ้น เช่น E85 หรือ B20 รวมทัง้ไม่มีความยุ่งยากในการดัดแปลง
เครื่องยนต์ท าให้ปรมิาณการใช้แก๊สในภาคขนส่งลดลงอย่างมนีัยส าคญั ประกอบกบัวถิีการด าเนินชวีติของคนเมืองที่
เปลี่ยนแปลงไปเน้นการอาศยัในคอนโดมเินียม มเีครื่องใชไ้ฟฟ้าทีป่ระกอบอาหารไดโ้ดยไม่ตอ้งใชแ้ก๊ส ท าใหป้รมิาณการ
ใชแ้ก๊สในภาคครวัเรอืนลดลง ส่งผลต่อธุรกจิจ าหน่ายแก๊สและธุรกจิทีเ่กีย่วเนื่องไดแ้ก่ การตดิตัง้ระบบแก๊สในรถยนต ์และ
การทดสอบความปลอดภยัระบบแก๊ส มยีอดขายทีล่ดลงอย่างต่อเนื่อง  

กลุ่มบริษัทจึงขยายการลงทุนไปในธุรกิจรบัเหมาก่อสร้าง ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัย์ ธุรกิจให้บริการจดัหา
พนักงานรกัษาความปลอดภยั และธุรกจิมอเตอรไ์ซด์ไฟฟ้า เพื่อกระจายความเสีย่งในการด าเนินธุรกจิ รวมทัง้สรรหาและ
พฒันาบุคลากรทีม่คีุณภาพเพื่อรองรบัการขยายกลุ่มลูกคา้ไปยงักลุ่มทีไ่ม่ไดอ้ยู่ในธุรกจิพลงังานเพยีงอย่างเดยีว ประกอบ
กบัขยายตลาดการใหบ้รกิารทดสอบความปลอดภยัทางวศิวกรรมไปในภูมภิาคตะวนัออกเพื่อขยายฐานลูกคา้ 
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3. ความเส่ียงจากการจดัหาเงินทุน 
กลุ่มบรษิทัไดก้ าหนดกลยุทธ์ในการกระจายการลงทุนในธุรกจิใหม่ ทัง้ธุรกจิใหบ้รกิารจดัหาพนักงานรกัษาความ

ปลอดภยั ธุรกิจมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้า ตลอดจนธุรกิจการให้สนิเชื่อที่เกี่ยวขอ้งกบัมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้า ท าให้ต้องใช้เงนิทุน
หมุนเวยีนในการด าเนินงานเพิม่ขึน้ กลุ่มบรษิทัไดด้ าเนินนโยบายเพิม่สภาพคล่องในการเขา้ถงึแหล่งเงนิทุน ดว้ยการสรา้ง
พนัธมติรกบัธนาคารพาณิชย์หลายแห่ง โดยพจิารณาเปรยีบเทยีบต้นทุนทางการเงนิทีเ่หมาะสมทีสุ่ด ในแต่ละช่วงเวลา 
ทัง้นี้ เพื่อเพิม่โอกาสและสภาพคล่องในการด าเนินธุรกจิ ในปี 2566 กลุ่มบรษิทัจงึพจิารณาการระดมทุนเพิม่เตมิดว้ยการ
ออกหุน้กู้ เพื่อรองรบัการลงทุน น ามาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีน ใชใ้นการด าเนินธุรกจิ ตลอดจนเพื่อใชข้ยายธุรกจิของกลุ่ม
บรษิทัในอนาคต  

 

4. ความเส่ียงจากการเข้าสู่ธุรกิจมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้า 
ด้วยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยขีองการใช้พลงังานทดแทน และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของเครื่องยนต์

สนัดาบ กลุ่มบรษิทัจงึมุ่งเน้นการด าเนินธุรกจิมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้า โดยเริม่ต้นลงทุนในบรษิทัร่วมทีป่ระเทศไตห้วนัตัง้แต่ปี 
2563 เพื่อพฒันาและผลติรถมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้า ซึ่งคาดว่าจะจ าหน่ายไดภ้ายในปี 2565 และมแีผนขยายธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้าในประเทศไทย ทัง้นี้ นโยบายของรฐัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการสนับสนุนการใชพ้ลงังานไฟฟ้าในการขนส่ง 
ยงัมคีวามไม่แน่นอน รวมทัง้ความก้าวหน้าในการผลติชิ้นส่วนการขบัเคลื่อน ส่วนควบคุม และพลงังานจากแบตเตอรี่
เป็นไปอย่างรวดเรว็ กลุ่มบรษิทัจงึต้องตดิตามข่าวสารความเคลื่อนไหวของเทคโนโลยอียู่อย่างสม ่าเสมอ รวมถงึการหา
พนัธมติรทางธุรกิจ ร่วมมอืกบับรษิัทผูผ้ลติอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อพฒันากลยุทธ์และผลติภณัฑ์ให้มมีาตรฐาน เป็นไป
ตามความต้องการของตลาด และมคีวามสามารถในการแข่งขนั รวมทัง้ก าหนดแนวทางการใหบ้รกิารหลงัการขาย เพื่อ
สรา้งมาตรฐานของแบรนดส์นิคา้ใหเ้ป็นทีรู่จ้กัและน่าเชื่อถอื 
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การขบัเคลื่อนธรุกิจเพ่ือความยัง่ยืน 
นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความยัง่ยืน

กลุ่มบรษิทัก ำหนดวสิยัทศัน์ในกำรด ำเนินธุรกจิในเชงิภำพรวมทีจ่ะมกีำรขยำยตวัและเตบิโตไปพรอ้มกนั ทัง้กลุ่ม
บรษิัทให้สำมำรถเกื้อหนุนกนัได้ ควบคู่ไปกบักำรด ำเนินธุรกจิ โดยยดึหลกัควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม และ
ค ำนึงถงึผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทุกฝ่ำย รวมทัง้ส่งเสรมิกำรแขง่ขนัโดยเสร ีไม่กระท ำกำรใดๆ เพื่อก่อใหเ้กดิกำรบดิเบอืนรำคำ
ตลำด ซึง่ก่อใหเ้กดิผลเสยีต่อผูบ้รโิภค และเพื่อใหส้ำมำรถเตบิโตในธุรกจิไดอ้ย่ำงมัน่คง และยัง่ยนื  

บรษิทัฯ ไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมกำรควำมยัง่ยนืและกจิกรรมสงัคม (ESG) ซึ่งประกอบดว้ยผูบ้รหิำร, ผูจ้ดักำร และ
พนักงำนก ำหนดกรอบกำรบรหิำรและเป้ำหมำยตำมนโยบำยดำ้นควำมยัง่ยนืในระยะยำวของบรษิทั โดยใหม้อี ำนำจหน้ำที่
ในกำรพฒันำควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดลอ้ม และเศรษฐกจิ และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำรบรหิำร
ทรำบ อีกทัง้คณะกรรมกำร ESG  ได้มกีำรสื่อสำรกบัพนักงำน ตลอดจนผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีทรำบ โดยใช้ช่องทำงกำร
สื่อสำรทำง website, email , skype , Facebook  หรอืปิดประกำศประชำสมัพนัธ ์เป็นตน้ 

ตวัช้ีวดั เป้าหมายระยะยาว เป้าหมายปี 2565 ผลงานปี 2565 

พนักงาน ช่ัวโมงการฝึกอบรม 32 ชัว่โมง/คน/ปี 20 ชัว่โมง/คน/ปี 16 ชัว่โมง/คน/ปี 

ธุรกจิ 

รกัษำยอดขำย 

เพิม่ผลติภณัฑ/์
ธุรกจิใหม ่

ไม่ลดลง 

มำกกว่ำ 1 ผลติภณัฑ/์
ธุรกจิปี 

ไม่ลดลง 

มำกกว่ำ 1 ผลติภณัฑ/์
ธุรกจิปี 

เพิม่ขึน้ 40.12% 

ธุรกจิจดัหำทรพัยำกร
บุคคล 
ธุรกจิอสงัหำรมิทรพัย ์

สิง่แวดลอ้ม 
พืน้ทีส่เีขยีว เพิม่จ ำนวนตน้ไมแ้ละสตัว์

น ้ำในพืน้ที ่10% ต่อปี 
150 ตน้ 161 ตน้ 

การจดัการผลกระทบผู้มส่ัวนได้เสียในห่วงโซ่คณุค่าของธรุกิจ 



 

41 

 
 
 
 
 
 

 

 
ห่วงโซ่คุณค่ำของบรษิทัฯ เริม่จำกกำรจดัหำผลติภณัฑ ์ซึง่บรษิทัฯ ตอ้งแจง้ปรมิำณกำรขำยไปยงัผูจ้ดัจ ำหน่ำยและ

กรมธุรกจิพลงังำน เพื่อใหบ้รษิทัฯ ไดร้บัอนุญำตโควตำ้กำรซื้อแก๊สอย่ำงเท่ำเทยีมกบัผูค้ำ้มำตรำ 7 รำยอื่น  โดยในกำรซื้อ
ขำยสนิคำ้ บรษิทัฯ ตอ้งใหส้ถำบนักำรเงนิออกหนังสอืค ้ำประกนัตำมมลูค่ำกำรซื้อขำยในระยะเวลำทีผู่จ้ดัจ ำหน่ำยก ำหนด
เครดติเทอม เพื่อเป็นหลกัประกนักำรซื้อขำย  

หลงัจำกไดร้บัแก๊ส บรษิทัฯ จะจดัเกบ็ในคลงัสนิคำ้ทีม่มีำตรฐำน มคีวำมปลอดภยั ไดร้บัใบอนุญำตจำกกรมธุรกจิ
พลงังำน รวมทัง้ไดร้บักำรทดสอบควำมปลอดภยัตำมระยะเวลำและมำตรฐำนทีก่ฎหมำยก ำหนด เพื่อไม่ใหเ้กดิอนัตรำย
ต่อพนักงำน ลูกคำ้ และชุมชนรอบขำ้ง รวมทัง้มกีำรจดัอบรมควำมปลอดภยัอย่ำงสม ่ำเสมอส ำหรบัพนักงำนและลูกคำ้ที่
เขำ้ใชบ้รกิำรในคลงั นอกจำกนี้กำรทีบ่รษิทัมกีำรกระจำยคลงัสนิคำ้ไปในหลำยพืน้ที ่ท ำใหลู้กคำ้สำมำรถเขำ้ถงึสนิคำ้ได้
สะดวก รวดเรว็ ในเวลำทีต่อ้งกำร 
 

กระบวนกำร • ใบประมำณกำรขำย 
• หนังสอืค ้ำประกนั 
• โควตำ้กำรซื้อ 

• ใบอนุญำตฯ 
• ควำมปลอดภยั 
• กำรจดักำรสนิคำ้ 
• กำรทดสอบตำม
กฎหมำย 

• กำรจดักำรรถขนส่ง 
• กำรจดัหำผูข้นส่ง 
• ควำมปลอดภยั 

• โปรโมชัน่ 
• บรกิำรหลงักำรขำย 
(ทดสอบตำม
กฎหมำย /ให้
ค ำปรกึษำ) 

     
ผูม้สี่วนไดเ้สยี • ผูจ้ดัจ ำหน่ำย 

• สถำบนักำรเงนิ 
• กรมธุรกจิพลงังำน 
• ผูถ้อืหุน้ 

• ชุมชนและสงัคม 
• ลูกคำ้ (ไดร้ำคำถูก/

สะดวก) 
• กรมุรกจิพลงังำน 
• พนักงำน 
• ผูถ้อืหุน้ 

• พนักงำน  • ลูกคำ้ 
• ผูข้นส่ง    • คู่แขง่ 
• ภำครฐั (ก ำหนดรำคำ) 
• ผูถ้อืหุน้ 

•  ลูกคำ้ 
•  ผูใ้หบ้รกิำรทดสอบ 
•  ชุมชนและสงัคม 
•  ผูถ้อืหุน้ 

     
ประเดน็ควำม

ยัง่ยนืทีเ่กี่ยวขอ้ง 
•  รำคำทียุ่ตธิรรม 
• แก๊สทีม่คีุณภำพ 
• ควำมพรอ้มของเงนิทุน 
• ควำมยุตธิรรมและควำม
เท่ำเทยีมในกำรอนุญำต
โควตำ้กำรซื้อ 

• กำรปฏบิตัติำมกฎหมำย
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

• ควำมปลอดภยั 
• กำรปฏอบตัติ่อพนักงำน

ทีด่ ี
• รำคำ/ควำมสะดวก 
• กำรเขำ้ถงึสนิคำ้ 
• ควำมพรอ้มของเงนิทุน 
• กำรปฏบิตัติำมกฎหมำย

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

• ควำมรู/้ ควำม
ปลอดภยั 

• กำรปฏอบตัติ่อ
พนักงำนทีด่ ี

• ยุตธิรรม 
ผลตอบแทนทีด่ ี

• กำรบรกิำรแบบครบ
วงจร 

• ยุตธิรรม 
• ผลตอบแทนทีด่ ี

คลงัสนิคำ้ ขนส่งจดั 
จ ำหน่ำย 

ผลติภณัฑ ์บรกิำรหลงั 
กำรขำย 

ห่วงโซ่คณุค่าธรุกิจ 
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ในกำรขนส่งสินค้ำให้กับลูกค้ำ บริษัทฯ ใช้รถขนส่งที่มีคุณภำพ มีควำมปลอดภัยและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
พนักงำนทีใ่หบ้รกิำรขนส่งจะต้องมใีบอนุญำตขบัรถวตัถุอนัตรำย และไดร้บักำรอบรมเรื่องควำมปลอดภยัอย่ำงสม ่ำเสมอ 
สำมำรถจดัส่งใหลู้กคำ้ไดใ้นเวลำทีต่้องกำร ทัง้นี้ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลงังำน กระทรวงพลงังำนจะเป็นผูก้ ำหนด
รำคำขำยปลกีแก๊สใหเ้หมำะสมและเป็นธรรม เพื่อใหผู้บ้รโิภคในทุกภำคส่วนสำมำรถเขำ้ถงึแก๊สไดอ้ย่ำงเท่ำเทยีมกนั 

บรษิทัฯ เน้นกำรใหบ้รกิำรหลงักำรขำยแก่ลูกคำ้ทุกกลุ่ม ทัง้กำรอบรมใหค้วำมรูเ้รื่องกำรเป็นพนักงำนบรรจุแก๊สแก่
ลูกคำ้ กำรใหบ้รกิำรทดสอบควำมปลอดภยัตำมกฎหมำย ตลอดจนมบีรกิำรซ่อมแซมบ ำรุงรกัษำระบบแก๊ส เพื่อใหม้ัน่ใจวำ่
ระบบแก๊สของลูกค้ำ สำมำรถใชง้ำนได้ตำมมำตรฐำนและมคีวำมปลอดภยัต่อชุมชนและสงัคมรอบขำ้ง รวมทัง้น ำเสนอ
ผลติภณัฑท์ีม่คีุณภำพและมคีวำมปลอดภยั พรอ้มทัง้กำรใหบ้รกิำรทีเ่ป็นเลศิแก่ลูกคำ้ และตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรของ
ลูกคำ้ ใหข้อ้เสนอแนะในกำรใชส้นิคำ้ ใหค้ ำปรกึษำวธิกีำรแก้ปัญหำ และรบัขอ้รอ้งเรยีน เพื่อใหลู้กคำ้ไดร้บัควำมพงึพอใจ
อย่ำงสงูสุดเพื่อกำรบรโิภคอย่ำงยัง่ยนื 
 
การจดัการความยัง่ยืนในมิติส่ิงแวดล้อม 
 บรษิทัฯ ใหค้วำมส ำคญักำรดูแลสิง่แวดล้อมในกระบวนกำรและสิง่แวดล้อมภำยนอก โดยค ำนึงถงึผลกระทบต่อ
สงัคมและสิง่แวดลอ้มใหเ้ท่ำเทยีมมำตรฐำนสำกล มุ่งมัน่พฒันำเทคโนโลยทีีส่ะอำดและทนัสมยัเพื่อใหทุ้กกระบวนกำรของ
บรษิทัฯ มปีระสทิธภิำพสงูสุด 

บรษิทัฯ ไดเ้ขำ้ร่วมโครงกำร Green Industry โดยกระทรวงอุตสำหกรรม และไดร้บัประกำศเป็นอุตสำหกรรม สี
เขยีวระดบั 2 (ปฏบิตักิำรสเีขยีว : Green Active) พฒันำแผนงำนดำ้นสิง่แวดล้อมเพื่อลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมอย่ำง
เป็นรูปธรรม โดยบรษิัทฯ ได้ด ำเนินกิจกรรมเพื่อลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมตำมเป้ำหมำยทีต่ัง้ไว้ โดยกำรปลูกไมผ้ล   
ไมด้อก พชืผกัสวนครวั เป็นกำรเพิม่พืน้ที่สเีขยีว สรำ้งควำมร่มรื่น อกีทัง้ต้นไมย้งัช่วยดูดซบัก๊ำซคำร์บอนไดออกไซดซ์ึง่
เป็นสำเหตุของกำรเกดิภำวะโลกรอ้นและยงัช่วยดกัจบัอนุภำคมลพษิบำงชนิดได ้เช่น ฝุ่ น ควนั นอกจำกนัน้บรรดำพชืผกั
สวนครวัทีป่ลูกไวก้ส็ำมำรถน ำมำรบัประทำนได ้ซึ่งเป็นผกัสดทีอุ่ดมดว้ยวติำมนิและเกลอืแร่ต่ำง ๆ มคีวำมปลอดภยัจำก
สำรเคมี ช่วยลดรำยจ่ำยในครัวเรือน และที่ส ำคัญท ำให้พนักงำนมีกิจกรรมร่วมกันในกำรปลูกผัก ปลูกต้นไม้ เกิด
ควำมสมัพนัธท์ีด่ภีำยในบรษิทั 

 
 
 
โดยภำยในคลงัก๊ำซปทุมธำนีและคลงัก๊ำซพจิติร มีพืชผลเกษตรและพืชผกัสวนครวัที่พนักงำนและผู้บรหิำร

ร่วมกนัปลูก แล้วสำมำรถน ำไปบรโิภคภำยในครวัเรอืน ได้แก่ มะม่วง กล้วย มะนำว ขนุน มะพร้ำว ล ำไย เงำะ มะยม 
มะเขอื ขำ่ ตะไคร ้สะเดำ  
 
 

โครงกำรโรงงำนสเีขยีว คลงัก๊ำซปทุมธำนี พนักงำนและผูบ้รหิำรร่วมมอืร่วมใจกนัสรำ้งพืน้ทีส่เีขยีว 
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ตัง้แต่ปี 2563 กลุ่มบรษิทัจดัใหม้พีืน้ทีส่เีขยีวบรเิวณดำ้นขำ้งอำคำรคลงัสนิคำ้ ส ำนักงำนใหญ่ โดยกำรปลูกต้น
จำมจุร ีและไทรเกำหล ีเพื่อลดปัญหำก๊ำซเรอืนกระจกและเพิม่พืน้ทีพ่กัผ่อนใหพ้นักงำน 
 

กลุ่มบรษิทัมกีำรจดักำรขยะและของเสยีในกระบวนกำรด ำเนินธุรกจิอย่ำงเป็นระบบโดยใชห้ลกัปฏบิตั ิ5 R ไดแ้ก่ 
Reduce, Reuse, Recycle, Repair และ Reject สู่กิจกรรม ภำยใต้โครงกำร “TAKUNI Care”  โดยมีกิจกรรมภำยใต้
นโยบำยกำรบรหิำรจดักำรดำ้นสิง่แวดล้อม และส่งเสรมิใหพ้นักงำนมส่ีวนร่วมในกจิกรรม และปลูกจติส ำนึกในกำรรกัษ์
สิง่แวดลอ้มอย่ำงยัง่ยนื 

Reduce  : เป็นกำรลดกำรสรำ้งขยะ เช่น มกีำรจดัซื้อผลติภณัฑท์ีเ่ป็นชนิดเตมิ (Refill)  
Reused   : ช่วยยดือำยุกำรใชง้ำน หรอืใชป้ระโยชน์ใหม้ำกขึน้ มกีำรน ำกลบัมำใชซ้ ้ำ 
Recycle  : เป็นกำรน ำขยะทีค่งรปู มกีำรย่อยสลำยไดย้ำกไปผ่ำนกระบวนกำรผลติขึน้ใหม่ 
Repair    : เป็นกำรน ำสิง่ของทีย่งัพอแกไ้ขไดม้ำซ่อมแซมใหส้ำมำรถน ำมำใชใ้หม่ได้ 
Reject    : เป็นกำรหลกีเลีย่งกำรใชผ้ลติภณัฑท์ีก่่อใหเ้กดิอนัตรำย  
 

กิจกรรมขยะแลกบุญ  วตัถุประสงค์เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบำย 5 R (Reduce, Reuse, Recycle, Repair 
และ Reject)  และมีเป้ำหมำยสู่โครงกำรขยะเหลือศูนย์ (zero waste) อีกทัง้สร้ำงรำยได้จำกกำรแยกขยะ ประหยดั
รำยจ่ำยโดยกำรน ำกลบัมำใชซ้ ้ำ หรอืซ่อมแซมใหค้งสภำพในกำรใชง้ำน ทัง้นี้รำยไดท้ีไ่ดจ้ำกกำรแยกขยะน ำสมทบทุนใน
กำรบรจิำคใหก้บัสถำนสงเครำะหม์ลูนิธบิำ้นนทภูม ิ

กลุ่มบรษิทัมมีำตรำกำรในกำรจดักำรขยะอนัตรำย หรอืขยะทีอ่ำจก่อมลพษิทำงระบบนิเวศ โดยกำรเรยีกคนืขยะ
อนัตรำยเพื่อท ำลำยขยะนัน้โดย Third Party ทีไ่ดร้บัมำตรฐำนกำรรบัรองตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด 
 

สถิติแสดงการใช้ทรพัยากรของบริษทั 
 2561 

(ล้านบาท) 
2562 

(ล้านบาท) 
2563 

(ล้านบาท) 
2564 

(ล้านบาท) 
2565 

(ล้านบาท) 
กำรใชไ้ฟฟ้ำ 2.12 2.32 2.13 2.09 2.90 
กำรใชน้ ้ำ 0.18 0.18 0.23 0.22 0.40 
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กลุ่มบริษัทตระหนักถึงควำมรบัผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม ในกำรด ำเนินธุรกิจกำรขนส่งของบริษัทฯ ได้ติดตัง้
อุปกรณ์ GPS กบัรถขนส่งของบรษิทัทุกคนั (อุปกรณ์ต้องไดร้บักำรรบัรองจำกกรมขนส่งทำงบก) เพื่อช่วยในกำรควบคุม
มำตรฐำนกำรขบัขีข่องพนักงำนขบัรถ เช่น ควบคุมควำมเรว็ในกำรขบัขี,่ ควบคุมระยะทำงกำรขบัขี ่หรอืกำรไม่สตำร์ท
เครื่องยนต์ทิ้งไว ้ขณะจอด  เป็นต้น โดยจะมกีำรรำยงำนต่อทีป่ระชุมผูบ้รหิำรทุกเดอืน รวมทัง้ตดิสตกิเกอร์สะทอ้นแสง
รอบคนัรถ เพื่อเพิม่ควำมปลอดภยัในขณะขบัขีช่่วงกลำงคนื 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
การจดัการความยัง่ยืนในมิติสงัคม 

การปฎิบติัต่อพนักงานและแรงาน 
กลุ่มบรษิทัถอืว่ำพนักงำนเป็นทรพัยำกรบุคคลทีส่ ำคญัในกำรน ำพำองค์กรและสงัคมไปสู่ควำมยัง่ยนื จงึมกีำรดแูล

เอำใจใส่ในเรื่องควำมปลอดภยัของพนักงำน กำรจ่ำยค่ำจำ้งอย่ำงเป็นธรรม กำรไม่เลอืกปฏบิตัทิัง้ในเรื่องเพศ ศำสนำ  เชื้อ
ชำติ รวมทัง้กำรไม่กีดกันโอกำสในกำรเจริญเติบโตในหน้ำที่งำนที่รบัผิดชอบ รวมทัง้ ตระหนักถึงกำรละเมิดสิทธิของ
พนักงำน ชุมชน และสงัคมในสภำพแวดล้อม จงึได้หำมำตรกำรป้องกนัก ำกบัดูแลกจิกำรของบรษิัทฯ ได้จดัท ำกลไกกำร
รอ้งเรยีน และรอ้งทุกขอ์ย่ำงเหมำะสมส ำหรบัเป็นช่องทำงใหผู้ท้ีเ่ชื่อว่ำสทิธขิองตนถูกละเมดิหรอืไดร้บักำรปฏบิตัอิย่ำงไม่
เป็นธรรม โดยผ่ำนช่องทำงดงันี้ 
 ช่องทำงที่ 1 สำมำรถแจ้งเรื่องร้องเรียนโดยจดหมำยทำงไปรษณีย์ จ่ ำหน้ำซองถึง ประธำนคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ หรือเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ และส่งมำได้ที่ บริษัท ทำคูนิ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 140/1            
ซ.นำวเีจรญิทรพัย ์ถ.กำญจนำภเิษก แขวงบำงแค เขตบำงแค กรุงเทพมหำนคร 10160 
 ช่องทำงที ่2 จดหมำยอเิลก็ทรอนิกส ์E-mail address : auditcom@takuni.com 
 ช่องทำงที ่3 เวบ็ไซตข์องบรษิทั http://www.takunigroup.com 
 

การเคารพกฎหมายและหลกัสิทธิมนุษยชน 

กำรด ำเนินธุรกิจบนพื้นฐำนของกำรเคำรพปฏิบตัิตำมกฎหมำยนัน้ เป็นสิง่ที่บุคลำกรทุกคนในกลุ่มบรษิทั ตะ
หนักและใหค้วำมส ำคญัโดยก ำหนดไวใ้นจรรยำบรรณบรษิทั ในคู่มอืกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ขีองบรษิทั ทีต่อ้งปฏบิตัติำม
กฎหมำย ขอ้บงัคบั กฎระเบยีบ ขอ้ก ำหนด และมตทิีป่ระชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยควำมซื่อสตัย ์สุจรติ และระมดัระวงั 

กลุ่มบรษิทัมุ่งเน้นใหก้ำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนักงำนทุกคนต้องปฏบิตัติ่อกนัและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสยีทุกฝ่ำยด้วยควำมเคำรพ ให้เกียรติซึ่งกนัและกนับนพื้นฐำนศกัดิศ์รคีวำมเป็นมนุษย์ หรอืไม่กระท ำให้
กระทบสทิธเิสรภีำพของบุคคลอื่นทีข่ดัต่อบทบญัญตัขิองกฎหมำยโดยแนวปฏบิตัดิงักล่ำวขำ้งตน้เป็นมำตรฐำนจรยิธรรม
องคก์ร ทีบุ่คลำกรทุกคนในบรษิทั ตอ้งถอืปฏบิตัอิย่ำงเคร่งครดั ซึง่หำกมกีำรฝ่ำฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติำมกจ็ะถูกลงโทษ ตำม
ควำมรำ้ยแรงแห่งกำรกระท ำและถอืเป็นกำรกระท ำผดิทำงวนิัยดว้ย 

http://www.takunigroup.com/
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กลุ่มบรษิทัใหค้วำมส ำคญัต่อกจิกรรมที่อำจมผีลต่อหลกัมนุษยชน ในทุกๆ ดำ้น โดยยดึถอื และปฏบิตัติำมขอ้
กฎหมำยทีเ่กีย่วขอ้งโดยบรษิทั มนีโยบำยอย่ำงชดัเจนทีจ่ะไมจ่ำ้งแรงงำนเดก็ ยดึมัน่ในเสรภีำพของกำรนับถอืศำสนำ กำร
ไม่เลอืกปฏบิตัจิำกควำมแตกต่ำงทำงดำ้นเชื้อชำต ิศำสนำ เพศ และสถำนะภำพทำงสงัคมนอกจำกนี้บรษิทั ยงัใหค้วำม
เคำรพต่อหลกัสทิธมินุษยชนของพนักงำนทุกระดบัชัน้อย่ำงเคร่งครดั โดยจะปกป้อง และไม่น ำขอ้มลูส่วนตวัของพนักงำน 
เช่น ประวตัิส่วนตวั ค่ำจ้ำงเงนิเดอืน ฯลฯ ไปเปิดเผยใหก้บับุคคลภำยนอกหรอืผูท้ี่ไม่มส่ีวนเกี่ยวข้อง รบัทรำบ โดยยงั
ไม่ได้รบัอนุญำตจำกพนักงำน และได้มีกำรก ำหนดให้มกีำรใช้ข้อบงัคบัเกี่ยวกับกำรปฏิบตัิงำนจดัท ำเป็นคู่มอื ให้กบั
พนักงำนไดร้บัทรำบถงึกฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคบัเกีย่วกบักำรท ำงำน ผ่ำนกำรปฐมนิเทศก่อนเริม่ปฏบิตังิำน 

 กลุ่มบริษัทตระหนักถึงควำมเท่ำเทียมกัน ให้กำรปฏิบัติอย่ำงยุติธรรม ตัง้แต่กระบวนกำร  คัดเลือก กำร
ปฏบิตังิำน และโอกำสในควำมก้ำวหน้ำในสำยงำน โดยไม่แบ่งแยกเพศ อำยุ เชื้อชำต ิศำสนำ และลกัษณะทำงกำยภำพ 
เช่น กำรจ้ำงงำนบุคคลทุพพลภำพ โดยมีกำรอ ำนวยควำมสะดวกด้ำนสถำนที่สถำนที่งำน และสภำพ กำรท ำงำนที่
ปลอดภยัและเหมำะสม กำรส่งเสรมิสทิธแิละบทบำทของพนักงำนหญงิในองคก์ร จงึใหม้กีำรจำ้งงำนเพศชำยและเพศหญงิ 
โดยปฏบิตัติ่อกนัดว้ยควำมเสมอภำคในสทิธ ิหน้ำที ่ควำมรบัผดิชอบ และโอกำส  
 

บุคลากรของบริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัในเครือ 
 

 ผูบ้รหิำรปัจจบุนัม ี16 คน                  ปัจจุบนัพนักงำนม ี4,362 คน 
 
 
 

 
 

                           

 
ปัจจุบนัพนักงำนทีเ่ป็นผูพ้กิำร 28 คน บรษิทัฯ เปิดโอกำส และใหก้ำรสนับสนุนกำรสรำ้งอำชพีใหก้บัผูพ้กิำรใหม้ี

รำยได ้พึง่พำตนเองได ้ลดภำระครอบครวั และสงัคม 
กลุ่มบรษิทัไดด้ ำเนินกำรจดักำรระบบกำรพฒันำควำมก้ำวหน้ำในสำยงำน (Career Path)  สมรรถนะทำงด้ำน

ควำมรู ้(Knowledge competency) สมรรถนะทำงดำ้นทกัษะ (Skill competency) โดยประกำศนโยบำยใหพ้นักงำนทุกคน
ไดเ้ขำ้ถงึและรบัทรำบโดยทัว่กนั 

กลุ่มบรษิัทมนีโยบำยปฏิบตัิต่อพนักงำนทุกคนอย่ำงเท่ำเทยีมกนั และเป็นธรรม ดูแลด้ำนควำมเป็นอยู่ ควำม
ปลอดภยั และสุขอนำมยัในสถำนทีท่ ำงำน ตลอดจนให้ควำมส ำคญัในกำรพัฒนำเพิม่พูนควำมรู้  ทกัษะกำรปฏบิตังิำน  
และควำมเชี่ยวชำญเพื่อยกระดบักำรท ำงำนของพนักงำนอย่ำงมอือำชพี เพิม่ศกัยภำพของพนักงำนให้เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพสูงสุด พฒันำประสิทธิภำพกำรท ำงำนและคุณภำพของกำรให้บริกำรอนัจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อกำร
ปฏิบตัิงำนจรงิ  โดยบรษิัทมนีโยบำยในกำรส่งเสรมิใหพ้นักงำนได้ฝึกฝนและพฒันำตนเองอย่ำงสม ่ำเสมอใหเ้หมำะสม
ตำมแต่ละสำยงำนทีต่นรบัผดิชอบ  ทัง้ในระดบัผูบ้รหิำรและระดงัปฏบิตังิำน  โดยจดัใหม้กีำรฝึกอบรมขึน่ทัง้ภำยในและ
ส่งออกไปอบรมจำกสถำบนัภำยนอกดว้ย 
 
 
 
 

  
ชำย 10 คน            หญงิ 6 คน ชำย 3,453 คน        หญงิ 909 คน 
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การพฒันาเพ่ิมพนูความรู้ และทกัษะในการท างานเพื่อความเช่ียวชาญอยา่งมอือาชีพ 

การฝึกอบรมพนักงาน ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

อบรมภำยในองคก์ร 3 ครัง้  
(30 คน) 

14 ครัง้  
(250 คน) 

5 ครัง้  
(102 คน) 

5 ครัง้  
(132 คน) 

อบรมภำยนอกองคก์ร 53 ครัง้ 
(126 คน) 

25 ครัง้ 
(59 คน) 

16 ครัง้ 
(57 คน) 

21 ครัง้ 
(80 คน) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

อบรมหลกัสตูร ขอ้ก ำหนด ISO 9001:2015 และกำรตรวจสอบคณุภำพภำยใน  

 

อบรมหลกัสตูรหลกัสตูร ASMENBIC Code Clinic Training Course 
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อบรมหลกัสตูร CSWIP Radiographic Interpretation Level 2 (RI) 

ซอ้มอพยพหนีไฟประจ ำปี 2565 เมื่อวนัที ่13 ธนัวำคม 2565 
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โครงการเงินกู้   
กลุ่มบรษิัทได้ด ำเนินจดัโครงกำร บรกิำรเงนิกู้แก่พนักงำน” โดยได้ท ำขอ้ตกลงควำมร่วมมอืร่วมกบับรษิัท จ ี

แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน) ในกำรใหบ้รกิำรสนิเชื่อส่วนบุคคล (ในรปูแบบสนิเชื่อสวสัดกิำร) โดยจะไดร้บัดอกเบีย้ในอตัรำ
พเิศษรวมถงึเงื่อนไขกำรอนุมตัวิงเงนิ และระยะเวลำผ่อนช ำระทีด่กีว่ำกำรกู้ยมืเงนิจำกสถำบนักำรเงนิทัว่ไป ลดปัญหำ
หนี้สนิจำกกำรใชบ้ตัรเครดติ ป้องกนัปัญหำกำรเงนิกู้นอกระบบ หรอืปัญหำทีส่่งผลกระทบต่อกำรท ำงำน และอำจน ำไปสู่
กำรทุจรติต่อบรษิทัฯได ้ 

 
โครงการสินเช่ือ (ธนาคารอาคารสงเคราะห์) 

 กลุ่มบรษิทัมสีวสัดกิำรโครงกำรเงนิกูเ้พื่อทีอ่ยู่อำศยั โดยรว่มกบัธนำคำรอำคำรสงเครำะห ์เพื่อส่งเสรมิใหพ้นักงำน 
มโีอกำสจดัซื้อหรอืจดัหำทีอ่ยู่อำศยัเป็นของตนเองไดส้ะดวกขึน้ ซึ่งพนักงำนจะไดร้บัสทิธพิเิศษดำ้นดอกเบี้ยมำกกว่ำกำรกู้
แบบบุคคลธรรมดำทัว่ไป   
 

กิจกรรมฉีดวคัซีนโควิด19 ให้พนักงาน 
เนื่องจำกในปี 2565 เชื้อไวรัสโคโรน่ำ 2019 มีกำรแพร่ระบำดอย่ำงต่อเนื่องและเป็นวงกว้ำง กลุ่มบริษัทให้

ควำมส ำคญัต่อสุขภำพของพนักงำน  จึงขอควำมร่วมมอืจำกโรงพยำบำลเพื่อจดัหำวคัซีนโควดิ19 ให้แก่พนักงำนและ
บุคลำกรของกลุ่มบรษิทั 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
กิจกรรมการตรวจคดัสุขภาพประจ าปี 
กลุ่มบรษิทัใหค้วำมส ำคญัต่อสุขภำพของพนักงำน และส่งเสรมิใหพ้นักงำนใส่ใจดูแลสุขภำพของตวัเอง จงึไดจ้ดั

กจิกรรมตรวจสุขภำพใหแ้ก่พนักงำนเป็นประจ ำทกุปี เพื่อช่วยใหพ้นักงำนทรำบถงึสุขภำพร่ำงกำยตนเอง และเฝ้ำระวงัภำวะ
เสีย่งทีจ่ะเกดิโรคได ้
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ความรบัผิดชอบต่อชุมชนหรือสงัคม 
             กลุ่มบรษิทัตระหนักในควำมเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนหรอืสงัคมซึง่มหีน้ำทีร่บัผดิชอบในกำรช่วยเหลอื สนับสนุน
กิจกรรมสำธำรณะประโยชน์แก่ชุมชน ตลอดจนกำรพฒันำสภำพแวดล้อมของชุมชนและสงัคมเพื่อควำมเป็นอยู่ทีด่ขี ึน้ 
ด้วยกำรสร้ำงกำรจ้ำงงำนและสร้ำงควำมหลำกหลำยในกิจกรรมในเชิงเศรษฐกิจ กำรท ำให้เกิดควำมเข้มแข็งของ
หน่วยงำน 

 

ความรบัผิดชอบต่อลูกค้า 
กลุ่มบรษิัทมุ่งมัน่ในกำรปฏิบตัิทำงด้ำนกำรตลำดที่เป็นธรรม โดยน ำเสนอผลติภณัฑ์ที่มคีุณภำพและมคีวำม

ปลอดภยั พรอ้มทัง้กำรให้บรกิำรทีเ่ป็นเลศิแก่ลูกคำ้ และพรอ้มตอบสนองต่อควำมต้องกำรของลูกคำ้ ใหข้อ้เสนอแนะใน
กำรใช้สินค้ำ ให้ค ำปรึกษำวธิกีำรแก้ปัญหำ และรบัขอ้ร้องเรียน เพื่อให้ลูกค้ำได้รบัควำมพึงพอใจอย่ำงสูงสุดเพื่อกำร
บรโิภคอย่ำงยัง่ยนื โดยใชก้ลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกจิแบบครบวงจร (One Stop Service) นอกจำกกำรจดัหำแก๊สให้ลูกค้ำ
แล้ว บรษิัทยงัใหบ้รกิำรเกี่ยวเนื่องกบัระบบแก๊สและอุปกรณ์ ทัง้กำรให้บรกิำรตดิตัง้ กำรซ่อมบ ำรุง กำรตรวจสอบและ
ทดสอบควำมปลอดภยัตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด 

กลุ่มบรษิัทได้มกีำรจดักำรฝึกอบรมใหแ้ก่ลูกค้ำเกี่ยวกบัหลกัสูตร “ผู้ปฏิบตัิงำนบรรจุก๊ำซปิโตรเลยีม” เพื่อให้
ลูกค้ำได้ค ำนึงถึงควำมปลอดภัยในเรื่องกำรใช้ก๊ำซปิดตรเหลียมเหลว โดยบริษัทฯ ได้ขึ้นทะเบียนให้เป็นผู้ฝึกอบรม
ประเภท ก๊ำซปิโตรเลยีมเหลว กบักรมธุรกจิพลงังำน และในปี 2565  มกีำรจดักำรฝึกอบรม ดงันี้ 
 รอบที ่1   วนัที ่6 – 7 กรกฎำคม 2566 ผูเ้ขำ้อบรมจ ำนวน 28 คน 
 รอบที ่2   วนัที ่11 - 12 ตุลำคม 2566  ผูเ้ขำ้อบรมจ ำนวน 21 คน 
 
 
 
 
 
 
 

หลกัสตูร “ผูป้ฏบิตังิำนบรรจุก๊ำซปิโตรเลยีม เมื่อวนัที ่6-7 กรกฎำคม 2566 

หลกัสตูร “ผูป้ฏบิตังิำนบรรจุก๊ำซปิโตรเลยีม เมื่อวนัที ่11-12 ตลุำคม 2566 
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การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ
กลุ่มบรษิทัประกอบธุรกจิจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลวและธุรกจิอื่นๆ ทีเ่กี่ยวเนื่อง ผ่ำนกำรบรหิำรจดักำร

ของบรษิัท และบรษิัทย่อย โดยสำมำรถจ ำแนกได้เป็น 6 ธุรกิจ คอื กำรจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลวเพื่อกำรอุปโภคใน
ครวัเรอืน อุตสำหกรรม และขนส่ง กำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์และบรกิำรตดิตัง้ระบบแก๊สในรถยนตแ์ละอุตสำหกรรม กำรใหบ้รกิำร
ขนส่งวสัดุอนัตรำยและวสัดุก่อสร้ำงทำงบก กำรให้บรกิำรรบัเหมำก่อสร้ำง กำรให้บรกิำรทดสอบและตรวจสอบควำม
ปลอดภยัทำงวศิวกรรม และธุรกจิอื่นๆ ซึง่ส่วนใหญ่คอืกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์โดยมโีครงสรำ้งรำยไดด้งันี้ 

รายได้จากการขายและให้บริการ ของกลุ่มบริษทั 

 
 

ในปี 2565 กลุ่มบรษิทัมรีำยไดจ้ำกกำรขำยและกำรใหบ้รกิำรทัง้สิน้จ ำนวน 3,824.27 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้จำกปี 
2564 และ ปี 2563 ที่มีรำยได้จ ำนวน 2,729.21 ล้ำนบำท และจ ำนวน 3,078.34 ล้ำนบำทตำมล ำดบั โดยรำยได้ที่
เพิม่ขึ้นเกิดจำกรำยได้จำกกำรให้บรกิำรรบัเหมำก่อสร้ำงที่รบัรู้ในปี 2565 จ ำนวน 3,139.50 ล้ำนบำทเพิม่ขึ้นจำกปี 
2564 และปี 2563 ทีม่รีำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรจ ำนวน 2,197.58 ล้ำนบำท และจ ำนวน 2,326.54 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
รวมทัง้รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG ในปี 2565 เพิม่ขึน้เป็น 541.34 ลำ้นบำท จำกปี 2564 และปี 2563 ทีม่รีำยได้
จำกกำรจ ำหน่ำยจ ำนวน 409.90 ลำ้นบำท และ 509.92 ลำ้นบำท ทัง้นี้ในปี  2563 กลุ่มบรษิทัมรีำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำย
ทีด่นิส ำหรบัพฒันำโครงกำรหมู่บำ้นจดัสรรใหก้บับรษิทัร่วมจ ำนวน 119.21 ลำ้นบำท ทัง้นี้ หำกพจิำรณำสดัส่วนรำยได้
ของกลุ่มบรษิทัในปี 2565 รำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรรบัเหมำก่อสรำ้ง และรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลว 
ถอืเป็นรำยไดห้ลกัของกลุ่มบรษิทั คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 82.09 และรอ้ยละ 14.16 ของรำยไดร้วมตำมล ำดบั  

75.58% 
(2,326.54) 

    กำรจดัจ ำหน่ำย LPG 

     กำรบรกิำรขนส่ง 

     กำรตดิตัง้ระบบแก๊ส 

     กำรจดัหำพนักงำนรกัษำควำมปลอดภยั 

    กำรรบัเหมำก่อสรำ้ง 

     กำรทดสอบและตรวจสอบควำมปลอดภยัทำงวศิวกรรม 

     ธุรกจิอื่นๆ (ธุรกจิอสงัหำรมิทรพัย)์ 

80.52% 
(2,197.58) 

 2.83% 
(108.26) 

3,824.27 
 ล้านบาท 

ปี 2565 

0.48% 

(18.39)

0.07% 
(2.53) 

14.16% 
(541.34) 

82.09% 
(3,139.50) 

2.83% 
(108.26) 

0.06% 
(1.51) 

2,729.21 
 ล้านบาท 

ปี 2564 

15.02% 
(409.90) 

80.52% 
(2,197.58) 

3.93% 
(107.39) 0.47% 

(12.83) 

3.87% 
(119.22) 

0.12% 
(3.70) 3,078.34 

 ล้านบาท 

ปี 2563 

3.29% 
(101.37) 

75.58% 
(2,326.54) 

16.56% 
(509.92) 

0.57% 
(17.59) 
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รายได้ 
การจ าหน่ายก๊าซ LPG 
 รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลวมำจำกกำรด ำเนินงำนของ TG โดย TG เป็นผูค้ำ้น ้ำมนัเชือ้เพลงิ
ตำมมำตรำ 7 ของพระรำชบญัญตักิำรคำ้น ้ำมนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 ในกำรจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลว (ก๊ำซ LPG) 
รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG ถอืเป็นหนึ่งในรำยไดห้ลกัของกลุ่มบรษิทั โดยในปี 2565 ปรมิำณขำยก๊ำซ LPG รวม
ของบรษิทัเพิม่ขึน้คดิเป็น 10.65% เมื่อเทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อน  โดยปรมิำณขำย LPG เพิม่ขึน้ทุกภำคส่วนทัง้
ภำคขนส่ง ภำคครวัเรอืน และภำคอุตสำหกรรมคดิเป็น 13.24% , 3.82% และ 9.70% ตำมล ำดบั ซึ่งเกิดจำกรำคำ
น ้ำมนัเชื้อเพลิงในประเทศยงัคงมคีวำมผนัผวนและมรีำคำสูง  นอกจำกนี้มำตรกำรผ่อนคลำยของสถำนกำรณ์กำร
ระบำดของโรคโควดิ-19 มทีศิทำงทีด่ขี ึน้อย่ำงต่อเนื่อง ท ำใหผู้บ้รโิภคสำมำรถด ำเนินชวีติ รวมทัง้ขบัเคลื่อนกจิกรรมทำง
เศรษฐกจิและสงัคมไดอ้ย่ำงปกต ิส่งผลปรมิำณกำรใชก้๊ำซ LPG ของทุกภำคส่วนเพิม่มำกขึน้ ประกอบกบัรำคำจ ำหน่ำย
ก๊ำซ LPG เฉลีย่เพิม่ขึน้คดิเป็น 19.48% เมื่อเทยีบกบัปี 2564 เน่ืองจำกกำรปรบัรำคำขำยเพิม่เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัรำคำ
ต้นทุน LPG ที่ทยอยปรบัรำคำเพิ่มตัง้แต่วนัที่ 1 เมษำยน 2565 ตำมประกำศของคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำย
พลงังำน (กบง.)  
 ทัง้นี้ ในปี 2564 ปรมิำณกำรจ ำหน่ำย LPG ลดลง 15.44% จำกปี 2563 เน่ืองจำกปรมิำณกำรใชแ้ก๊สในภำค
ขนส่งลดลงเกิดจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ตัง้แต่ต้นปี 2563 ที่ท ำให้ผู้บริโภคเดินทำงน้อยลง 
รวมทัง้รำคำขำยเฉลีย่ต่อตนัทีล่ดลงเลก็น้อย คดิเป็นกำรลดลง 4.97% เมื่อเทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อน   
 

รายละเอียดการจ าหน่ายกา๊ซปิโตรเลียมเหลวส าหรบัปี 2563 ถึงปี 2565 แสดงได้ดงัน้ี 
 ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 
ปรมิำณจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG (ตนั) 28,612 25,859 30,582 
อตัรำกำรเปลีย่นแปลงปรมิำณขำย 10.65% (15.44%) (22.64%) 
รำคำขำย (บำทต่อตนั) 18,932 15,845 16,674 
อตัรำกำรเปลีย่นแปลงรำคำขำย 19.48% (4.97%) (11.21%) 
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 ทัง้นี้ สดัส่วนกำรจ ำหน่ำย LPG ใหก้ลุ่มลูกคำ้ภำคอุตสำหกรรม และภำคขนส่ง ถอืเป็นกลุ่มลูกคำ้หลกัของ
บรษิทั คดิเป็นรอ้ยละ 88 – 91 ของปรมิำณขำยรวม ซึ่งรำยละเอยีดกำรจ ำหน่ำยก๊ำซปิโตรเลยีมเหลวส ำหรบัปี 2563 
ถงึปี 2565 แยกตำมประเภทลูกคำ้ แสดงไดด้งันี้    
 

ปริมาณขายกา๊ซแยกตามประเภทลูกค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

กลุ่มบรษิทัคำดว่ำปรมิำณกำรใช ้LPG ในภำคขนส่งจะยงัคงลดลง เนื่องจำกมทีำงเลอืกในกำรใชพ้ลงังำนใน
ภำคขนส่งมำกขึน้และกลไกตลำดของรำคำพลงังำนกระทบต่อควำมต้องกำรใช้ LPG ในภำคขนส่ง  โดยบรษิทัยงัคง
นโยบำยขยำยฐำนลูกคำ้ไปในกลุ่มภำคอุตสำหกรรมมำกขึน้ เพื่อรกัษำปรมิำณกำรขำยแก๊สโดยรวมของบรษิทั 
 
การให้บริการขนส่ง 
 รำยไดบ้รกิำรขนส่งมำจำกกำรด ำเนินงำนของ GG โดย GG ท ำหน้ำทีใ่หบ้รกิำรขนส่งวตัถุอนัตรำยและวสัดุ
ก่อสรำ้ง ใหแ้ก่ลูกคำ้ โดยปัจจุบนัมรีถขนส่งทัง้สิน้ 21 คนั ซึง่เน้นกำรใหบ้รกิำรขนส่งภำยในกลุ่มบรษิทัเป็นหลกั รำยได้
ส่วนใหญ่ประมำณรอ้ยละ 48-53 ของ GG เป็นกำรใหบ้รกิำรขนส่งก๊ำซ LPG ใหแ้ก่ TG โดยคดิเป็นมลูค่ำประมำณ 20 - 
23 ลำ้นบำท  

รายได้ค่าบริการขนส่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 

     LPG บรษิทัในเครอื  LPG บุคคลภำยนอกอื่น  แอมโมเนีย  วสัดุก่อสรำ้ง 

ปี 2565 

28,612 ตนั 

11.34% 
(3,246) 

40.70% 
(11,645) 

47.96% 
(13,721) 

46.86% 
(12,117) 

12.09% 
(3,127) 

41.05% 
(10,615) 

25,859 ตนั 

ปี 2564 

30,582 ตนั 

36.93% 
(11,295) 

54.16% 
(16,564) 

8.90% 
(2,723) 

ปี 2563 

     ภำคขนส่ง    อุตสำหกรรม   ครวัเรอืน 

ปี 2565 

46.61 
 ล้านบาท 

39.46% 
(18.39) 

50.16% 
(23.38) 

10.38% 
(4.84) 

ปี 2564 

37.12 
 ล้านบาท 

12.66% 
(4.70) 

34.56% 
(12.83) 

52.77% 
(19.59) 

ปี 2563 

41.47 
 ล้านบาท 

33.64% 
(13.95) 

9.21% 
(3.82) 

48.37% 
(20.06) 

8.78% 
(3.64) 
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 ส ำหรบัรำยได้จำกกำรใหบ้รกิำรขนส่งแก่บุคคลภำยนอกซึ่งแสดงในงบกำรเงนิรวมปี 2565 จ ำนวน 18.39 
ลำ้นบำทเพิม่ขึน้เลก็น้อยจำกปี 2564 ทีม่จี ำนวน 12.83 ลำ้นบำท เน่ืองจำกกลุ่มบรษิทัไดข้ยำยฐำนลูกคำ้ไปในส่วนงำน
ขนส่ง LPG กบับุคคลภำยนอกเพิม่มำกขึน้ หลงัจำกสิน้สุดสญัญำกำรใหบ้รกิำรขนส่งแอมโมเนียจำกผูว้่ำจำ้งตัง้แต่ต้นปี 
2564 
 
การให้บริการรบัเหมาก่อสร้าง 

รำยได้จำกกำรรบัเหมำก่อสร้ำงด ำเนินกำรโดย TT และ CAZ  โดย TT จะให้บริกำรรบัเหมำก่อสร้ำงที่
เกี่ยวกบัระบบท่อก๊ำซ LPG เท่ำนัน้ เช่น กำรเดนิท่อก๊ำซ LPG ในศูนย์กำรคำ้ โรงพยำบำล รำ้นอำหำร ซึ่งมมีำตรฐำน
กำรในก่อสร้ำง วตัถุดบิและคุณภำพแรงงำนในระดบัที่กฎหมำยก ำหนด  ส่วน  CAZ ให้บรกิำรรบัเหมำก่อสร้ำงดำ้น
น ้ำมนัและแก๊ส โดยกลุ่มลูกคำ้เป็นผูป้ระกอบกำรรำยใหญ่ในกลุ่มอุตสำหกรรมน ้ำมนั ก๊ำซ และปิโตรเคม ีโดยลกัษณะ
งำนทีใ่หบ้รกิำรตอ้งใชป้ระสบกำรณ์ เน้นคุณภำพทัง้มำตรฐำนของวตัถุดบิ กระบวนกำรผลติทีร่ดักุม มทีมีงำนวศิวกรที่
มคีวำมช ำนำญ และทมีช่ำงฝีมอืทีไ่ดร้บัประกำศนียบตัรช่ำงเชื่อมตำมทีม่ำตรฐำนของผลติภณัฑ์แต่ละประเภทก ำหนด  
ทัง้นี้กำรประกอบธุรกจิของทัง้สองบรษิทัมคีวำมแตกต่ำงกนัในแง่ของควำมช ำนำญและมำตรฐำนของงำน ดงันัน้ลูกคำ้
จะเป็นฝ่ำยเลอืกใชบ้รกิำรจำกบรษิทัใดขึน้อยู่กบัควำมเหมำะสมของงำน   

 
ในปี 2563- 2565 รำยไดจ้ำกธุรกจิรบัเหมำก่อสรำ้งถอืเป็นรำยไดห้ลกัของกลุ่มบรษิทั โดยในระหว่ำงปี 2565 

กลุ่มบริษัทรบัรู้รำยได้จำกกำรให้บริกำรก่อสร้ำงจ ำนวน 3,139.50 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจำกปี 2564 ที่มีรำยได้จ ำนวน 
2,197.58 ล้ำนบำท เนื่องจำกกำรส่งมอบงำนรบัเหมำก่อสร้ำงน ้ำมนัและแก๊สที่ได้รบักำรว่ำจ้ำงตัง้แต่ปี 2564 ซึ่งอยู่
ในช่วงกลำงสญัญำ จงึท ำใหส้ำมำรถส่งมอบอ ำนำจควบคุมในงำนใหก้บัลูกคำ้ไดม้ำกกว่ำปีก่อน 

ส ำหรบัปี 2564 กลุ่มบริษัทรบัรู้รำยได้จำกกำรให้บริกำรก่อสร้ำงจ ำนวน 2,197.58 ล้ำนบำทลดลงจำกปี 
2563 ทีม่รีำยไดจ้ ำนวน 2,326.54 ลำ้นบำท เน่ืองจำกงำนส่วนใหญ่อยู่ในช่วงทำ้ยโครงกำร รวมทัง้โครงกำรใหม่ทีไ่ดร้บั
กำรว่ำจำ้งในไตรมำส 3 และ 4 อยู่ในช่วงเริม่ตน้ของงำนก่อสรำ้ง ส่งผลใหม้สีดัส่วนกำรส่งมอบงำนในระหว่ำงปีน้อย 

ทัง้นี้ ในปี 2561 TG ซึ่งเป็นผู้ค้ำน ้ำมนัเชื้อเพลงิตำมมำตรำ 7 ได้รับงำนจ้ำงเหมำก่อสร้ำงคลงัก๊ำซ LPG  
มลูค่ำโครงกำร 494.93 ลำ้นบำท ดว้ยศกัยภำพทำงดำ้นกำรเงนิ และกำรบรหิำรจดักำร ประกอบกบัเงือ่นไขทำงกำรคำ้
ทีลู่กคำ้ก ำหนด TG จงึรบังำนก่อสรำ้งดงักล่ำว ส่งผลท ำใหก้ลุ่มบรษิทัมรีำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรรบัเหมำก่อสรำ้งคลงั
ก๊ำซ LPG  จ ำนวน 12.32 ล้ำนบำท 379.21 ล้ำนบำท และ 103.40 ล้ำนบำท ในปี 2561- 2563 ตำมล ำดบั  โดยไดส่้ง
มอบงำนครบถว้นแลว้ในช่วงไตรมำส 3 ปี 2563 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิทัมงีำนรบัเหมำก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สทีอ่ยู่ระหว่ำงก่อสรำ้งและยงัไม่
รบัรูร้ำยได ้จ ำนวน 2,430.83 ลำ้นบำท  
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การให้บริการทดสอบและตรวจสอบความปลอดภยัทางวิศวกรรม 
 รำยได้จำกกำรบรกิำรทดสอบและตรวจสอบควำมปลอดภยัทำงวศิวกรรม ด ำเนินกำรโดย RE ซึ่งเป็นกำร
ใหบ้รกิำรทดสอบและตรวจสอบควำมปลอดภยัทีเ่กีย่วเน่ืองกบัอุปกรณ์ทีม่แีรงดนั กลุ่มบรษิทัมรีำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำร
ทดสอบและตรวจสอบควำมปลอดภยัทำงวศิวกรรม ในปี 2565 จ ำนวน 108.26 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้เลก็น้อยจำกปี 2564 
และปี 2563 ทีม่รีำยไดจ้ ำนวน 107.39 ล ้ำนบำทและ 101.37 ล ้ำนบำท คิดเป็นกำรเพิ่มขึ้น 0.81% และ 5.94% 
ตำมล ำดับ เนื่องจำกกลุ่มบริษัทได้ขยำยตลำดกำรให้บริกำรทดสอบควำมปลอดภัยทำงวิศวกรรมไปยังภูมิภำค
ตะวนัออก เพื่อขยำยขอบเขตกำรใหบ้รกิำรทดสอบโดยไม่ท ำลำย (Non –Destructive Testing) จำกเดมิทีก่ลุ่มบรษิทั
เน้นกำรใหบ้รกิำรทดสอบตำมกฎหมำย (Legal Testing) เพื่อเป็นช่องทำงในกำรเพิม่รำยได้ โดยรำยไดบ้รกิำรทดสอบ
ในภำคตะวนัออกส ำหรบัปี 2565 คดิเป็นสดัส่วน 64.01% ของรำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรทดสอบควำมปลอดภยั เพิม่ขึน้
จำกปี 2563 ทีม่สีดัส่วนรำยได ้59.31%  
 
ธรุกิจอ่ืนๆ (ธรุกิจจดัหาพนักงานรกัษาความปลอดภยัและธรุกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัย)์ 

ในเดอืนธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขำ้ลงทุนในบรษิทัย่อยซึ่งด ำเนินธุรกจิใหบ้รกิำรจดัหำพนักงำน

รกัษำควำมปลอดภยั แม่บ้ำน และพนักงำนธุรกำร จงึรบัรูร้ำยไดใ้นงบกำรเงนิรวมจ ำนวน 14.25 ลำ้นบำท  

กลุ่มบรษิทัมรีำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยทีด่นิใหก้บับรษิทัร่วม ในปี 2563 จ ำนวน 119.22 ล้ำนบำท เพื่อ

พฒันำโครงกำรหมู่บ้ำนจดัสรร “ทว ีเพชรเกษม-กำญจนำภเิษก” ในรูปแบบบ้ำนแฝด 3 ชัน้สไตล์โมเดริ์นลกัซ์ชวัรี ่

โดยมกีำรเปิดตวัโครงกำรไปแล้วในช่วงต้นเดอืนกุมภำพนัธ์ 2564 และไดร้บัผลกำรตอบรบัโครงกำรเป็นอย่ำงด ีโดยมี

ยอดจองในสดัส่วน 90% ของบ้ำนทัง้หมดในโครงกำร และยอดโอนบ้ำนแล้วในปี 2565 ในสดัส่วน 26% ของบ้ำน

ทัง้หมดในโครงกำร ทัง้นี้รำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยทีด่นิเป็นรำยกำรทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้เป็นประจ ำ  

 
รายได้อ่ืน 

รำยได้อื่นของกลุ่มบริษัทส ำหรบัปี 2565 จ ำนวน 106.19 ล้ำนบำท ประกอบด้วยก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำย
ทรพัย์สนิ (ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งของกลุ่มบรษิทั) ใหก้บับุคคลเกี่ยวโยงกนัซึ่งไดร้บัอนุมตจิำกทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้
ครัง้ที ่1/2565 ในเดอืนธนัวำคม 2565 ท ำใหม้กี ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยรำยกำรจ ำนวน 83.01 ล้ำนบำท ดอกเบี้ยรบัจำก
เงนิฝำกธนำคำร รำยไดค้่ำทีป่รกึษำ รำยไดค้่ำเช่ำจำกกำรใหเ้ช่ำอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน รำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำร
จดัอบรม หนี้สญูไดร้บัคนื และรำยไดจ้ำกกำรขำยเศษวสัดุ อกีจ ำนวน 23.18 ลำ้นบำท  

รำยได้อื่นของกลุ่มบริษัทส ำหรบัปี 2564 จ ำนวน 30.81 ล้ำนบำท ประกอบด้วยดอกเบี้ยรบัจำกเงินฝำก
ธนำคำร รำยได้ค่ำเช่ำจำกกำรใหเ้ช่ำอสงัหำรมิทรพัย์เพื่อกำรลงทุน รำยได้จำกกำรใหบ้รกิำรจดัอบรม ก ำไรจำกกำร
จ ำหน่ำยทรพัยส์นิ รวมทัง้เงนิช่วยเหลอืโครงกำรส่งเสรมิกำรจำ้งงำน SMEs จำกกรมแรงำน และเงนิเยยีวยำนำยจำ้งที่
ไดร้บัผลกระทบจำก COVID-19 จำกส ำนักงำนประกนัสงัคม 
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ต้นทุนขาย/บริการและค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
การจ าหน่ายก๊าซ LPG 
 บริษัทฯ มีต้นทุนขำยที่ส ำคัญได้แก่ ต้นทุนแก๊ส ต้นทุนค่ำขนส่งเข้ำคลัง ค่ำขนส่งก๊ำซไปยังลูกค้ำ และ
ค่ำบรกิำรผ่ำนคลงั โดยในปี 2565 บรษิทัฯ ยงัคงรกัษำอตัรำก ำไรขัน้ตน้ส ำหรบักำรจดัจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG ตำมกลยุทธ์
ของบรษิทัทีไ่ม่เน้นกำรตดัรำคำขำย รวมทัง้ใชก้ำรวำงแผนกำรรบัสนิคำ้เขำ้คลงัและจดัส่งใหลู้กคำ้เพื่อประหยดัตน้ทุน 
ท ำใหต้น้ทุนดงักล่ำวลดลงจำกปี 2563 ทีค่ดิเป็น 6.16% ของต้นทุนรวม เหลอืเพยีง 5.32% ของต้นทุนรวมในปี 2565 
 ส ำหรบัค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบรหิำร ซึ่งส่วนใหญ่ประกอบด้วยค่ำใชจ้่ำยเกี่ยวกบัพนักงำน ค่ำเสื่อมรำคำ
และค่ำตดัจ ำหน่ำย บรษิัทฯ มคี่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบรหิำรในปี 2565 จ ำนวน 42.32 ล้ำนบำท ซึ่งคดิเป็นร้อยละ 
7.82 ของรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยแก๊ส โดยค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบรหิำรลดลงเลก็น้อยจำกปี 2564 ทีม่จี ำนวน 41.57 
ลำ้นบำท ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 10.56 ของรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยแก๊ส และปี 2563 ทีม่จี ำนวน 46.09 ลำ้นบำท ซึง่คดิเป็น
รอ้ยละ 9.04 ของรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยแก๊ส  
 ทัง้นี้ ปรมิำณกำรขำยแก๊สใหแ้ก่กลุ่มลูกคำ้สถำนีบรกิำร ซึ่งเป็นลูกคำ้หลกัมแีนวโน้มลดลงอย่ำงต่อเนื่อง ในปี 
2562 บรษิทัฯ ไดป้ระมำณผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำนธุรกจิจ ำหน่ำยแก๊สปิโตรเลยีมทัง้หมด พบว่ำมลูค่ำทีค่ำดว่ำจะ
ไดร้บัคนืต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชขีองคลงัแก๊สและสนิทรพัย์ทีเ่กี่ยวขอ้ง จงึบนัทกึกำรดอ้ยค่ำของคลงัก๊ำซและสนิทรพัย์ที่
เกี่ยวขอ้งในธุรกจิจ ำหน่ำยแก๊สปิโตรเลยีม จ ำนวน 22.48 ล้ำนบำท ซึ่งส่งผลใหเ้กดิขำดทุนก่อนภำษีเงนิไดใ้นปี 2562 
คดิเป็นรอ้ยละ 4.56   
 

การให้บริการขนส่ง 
ต้นทุนในกำรให้บริกำรขนส่ง ประกอบด้วย ค่ำน ้ ำมันเชื้อเพลิง ค่ำใช้จ่ำยพนักงำนขนส่ง ค่ำซ่อมแซม

บ ำรุงรกัษำ และค่ำเสื่อมรำคำรถขนส่ง โดยสดัส่วนตน้ทุนในกำรใหบ้รกิำรขนส่งของกลุ่มบรษิทัในระหว่ำงปี 2563-2565 
คดิเป็นรอ้ยละ 60-75 ของรำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรขนส่ง  

นอกจำกนี้รำยไดอ้ื่นในปี 2564 ทีเ่กดิจำกก ำไรจำกกำรขำยรถขนส่งทีเ่กนิควำมตอ้งกำรใชง้ำนเพิม่ขึน้ ในขณะ
ทีส่ดัส่วนค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำรไม่แตกต่ำงจำกปีก่อน ส่งผลใหอ้ตัรำก ำไรก่อนภำษีเงนิได้ในปี 2564 เพิม่ขึน้เป็นรอ้ย
ละ 27.99 ของรำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรขนส่ง จำกปี 2563 ทีม่อีตัรำก ำไรก่อนภำษเีงนิได ้รอ้ยละ 11.96 ของรำยไดจ้ำก
กำรใหบ้รกิำรขนส่ง  
 
การให้บริการรบัเหมาก่อสร้าง 

ต้นทุนในกำรให้บรกิำรรบัเหมำก่อสร้ำง ประกอบด้วยต้นทุนหลกัได้แก่ ต้นทุนค่ำวสัดุงำนก่อสร้ำง ต้นทุน
ค่ำแรงงำน ทัง้ส่วนของพนักงำนและค่ำจ้ำงเหมำ ต้นทุนค่ำออกแบบ ค่ำที่ปรึกษำ ค่ำเสื่อมรำคำเครื่องมอืและวสัดุ
อุปกรณ์ โดยต้นทุนค่ำวสัดุงำนก่อสร้ำงและค่ำแรงงำนในปี 2563 - 2565 คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 84 - 88 ของต้นทุน
ค่ำบรกิำรทัง้สิน้  

ส ำหรบัค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบรหิำรในปี 2565 จ ำนวน 98.58 ล้ำนบำท เพิม่ขึ้นเล้กน้อยจำกปี 2564 ที่มี
จ ำนวน 96.79 ลำ้นบำท เน่ืองจำกซึง่เกดิจำกค่ำใชจ้่ำยเกีย่วกบัพนักงำนเพิม่ขึน้ ส่วนค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบรหิำรใน
ปี 2564 จ ำนวน 96.79 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้จำกปี 2563 ทีม่จี ำนวน 82.05 ล้ำนบำท คดิเป็นกำรเพิม่ขึน้รอ้ยละ 17.96 ซึ่ง
เกดิจำกค่ำใชจ้่ำยเกีย่วกบัพนักงำน เน่ืองจำกโบนัสประจ ำปี และกำรเพิม่จ ำนวนบุคลำกรเพื่อรองรบังำนก่อสรำ้งทีไ่ดร้บั
เพิ่มขึ้น รวมทัง้กำรรบัรู้ค่ำใช้จ่ำยจำกภำษีเงนิได้ถูกหกั ณ ที่จ่ำยที่ขอคืนไม่ได้ในระหว่ำงปี และค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกบั
มำตรกำรป้องกนักำรแพร่ระบำดของ COVID-19  

ทัง้นี้ อตัรำก ำไรก่อนภำษีเงินได้จำกธุรกิจรบัเหมำก่อสร้ำงในปี 2565 ที่มรี้อยละ 8.10 ของรำยได้จำกกำร
ใหบ้รกิำร ไม่แตกต่ำงจำกปี 2564 ทีม่อียู่รอ้ยละ 8.06 ของรำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำร แต่เพิม่ขึน้จำกอตัรำก ำไรก่อนภำษี



 

56   

เงนิไดใ้นปี 2563 ทีม่อีตัรำก ำไรก่อนภำษีเงนิได้รอ้ยละ 3.72 เนื่องจำกโครงกำรรบัเหมำก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สทีไ่ดร้บั
กำรว่ำจ้ำงในไตรมำส 3 ปี 2564 มีอัตรำก ำไรค่อนข้ำงสูงเมื่อเทียบกับโครงกำรเดิม รวมทัง้ในปี 2563 เกิดจำก
ผลกระทบของกำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ท ำใหก้ลุ่มบรษิทัตอ้งปรบัปรุงตน้ทุนงบประมำณในบำงโครงกำรเพิม่ขึน้ 
ประกอบกบัปรมิำณงำนทีส่่งมอบและสำมำรถเรยีกเกบ็ไดม้จี ำนวนไม่มำก กลุ่มบรษิทัจ ำเป็นต้องกู้ยมืเงนิจำกสถำบนั
กำรเงนิและบุคคลอื่น ท ำใหก้ลุ่มบรษิทัมตีน้ทุนทำงกำรเงนิสงู 

 
การให้บริการทดสอบและตรวจสอบความปลอดภยัทางวิศวกรรม 
 ต้นทุนในกำรใหบ้รกิำรทดสอบและตรวจสอบควำมปลอดภยัทำงวศิวกรรม ประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยเกี่ยวกบั
พนักงำน ค่ำจำ้งเหมำ ค่ำวสัดุสิน้เปลอืง และค่ำเสื่อมรำคำของอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นกำรใหบ้รกิำร เป็นหลกัโดยคดิเป็นสดัส่วน
ประมำณรอ้ยละ 80 - 92 ของตน้ทุนในกำรใหบ้รกิำร  
 โดยในปี 2565 และปี 2564 ค่ำใชจ้่ำยเกีย่วกบัพนักงำนโดยรวมลดลง 1.95% และ 3.02% เมื่อเปรยีบเทยีบกบั
ปีก่อนตำมล ำดบั เนื่องจำกกลุ่มบรษิทัควบคุมค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำรและปรบัลดค่ำใชจ้่ำยหลกัๆ ทีเ่กี่ยวกบัพนักงำน
เพื่อใหส้อดคล้องกบัผลกำรด ำเนินงำน ทัง้นี้อตัรำก ำไรก่อนภำษีเงนิไดข้องธุรกจิใหบ้รกิำรทดสอบและตรวจสอบควำม
ปลอดภัยทำงวิศวกรรมในปี 2565 ลดลงเหลือ 8.15% จำกปี 2564 ที่มีอยุ่ 14.82% ของรำยได้จำกกำรให้บริกำร 
เน่ืองจำกในปี 2564 ไดร้บักำรว่ำจำ้งงำนใหบ้รกิำรทดสอบทีม่อีตัรำก ำไรค่อนขำ้งสงู 
 

ความสามารถในการท าก าไร 
 ในปี 2565 กลุ่มบรษิัทมกี ำไรขัน้ต้นจ ำนวน 427.57 ล้ำนบำท คดิเป็นอตัรำก ำไรขัน้ต้นเท่ำกบั 11.18% ของ
รำยไดจ้ำกกำรขำยและใหบ้รกิำร เพิม่ขึน้จำกปี 2564 และ 2563 ทีม่กี ำไรขัน้ตน้จ ำนวน 355.36 ล้ำนบำท และ 273.89 
ลำ้นบำท คดิเป็นอตัรำก ำไรขัน้ตน้เท่ำกบั 13.02% และ 8.90% ของรำยไดจ้ำกกำรขำยและใหบ้รกิำรตำมล ำดบั  
  อตัรำก ำไรขัน้ต้นทีล่ดลงเล็กน้อยในปี 2565 เมื่อเทยีบกบัปีก่อนเกดิจำกในช่วงปลำยปี 2565 มกีำรปรบัปรุง
ตน้ทุนงบประมำณส ำหรบัโครงกำรรบัเหมำก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สบำงโครงกำรใหเ้ป็นปัจจุบนัเพิม่ขึน้ 
 อตัรำก ำไรขัน้ตน้ทีเ่พิม่ขึน้ในปี 2564 เกดิจำกโครงกำรรบัเหมำก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สทีไ่ดร้บักำรว่ำจำ้งในไตร
มำส 3 มีอัตรำก ำไรค่อนข้ำงสูงเมื่อเทียบกับโครงกำรเดิม  ในขณะที่ปี 2563 มีผลกระทบของกำรแพร่ระบำดของ 
COVID-19 ท ำใหก้ลุ่มบรษิทัต้องปรบัปรุงต้นทุนงบประมำณก่อสรำ้งบำงโครงกำรเพิม่ขึน้ ทัง้ต้นทุนค่ำแรงงำนและค่ำ
วสัดุอุปกรณ์ก่อสรำ้ง รวมถงึค่ำวสัดุเกีย่วกบัสุขอนำมยัทีใ่ชส้ ำหรบักำรป้องกนักำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรสั อตัรำก ำไร
ขัน้ตน้จงึค่อนขำ้งต ่ำ 
 ส ำหรบัก ำไรสุทธส่ิวนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ในปี 2565 จ ำนวน 127.81 ลำ้นบำทคดิเป็นอตัรำก ำไรสุทธ ิ3.34% 
เพิม่ขึน้จำกปี 2564 ทีม่กี ำไรสุทธจิ ำนวน 63.15 ลำ้นบำท คดิเป็นอตัรำก ำไรสุทธ ิ2.31% เน่ืองจำกก ำไรจำกกำรจ ำน่ำย
ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งของกลุ่มบรษิทัใหก้บับุคคลทีม่คีวำมเกีย่วโยง รวมทัง้กลุ่มบรษิทัยงัคงเน้นกำรควบคุมค่ำใชจ้่ำยใน
กำรขำยและบรหิำรเพื่อรกัษำอตัรำก ำไรโดยรวม  
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ฐานะทางการเงิน 

หน่วย : ล้านบาท 
31 ธนัวาคม 

2565 
31 ธนัวาคม

2564 
31 ธนัวาคม 

2563 
เปล่ียนแปลง 
จากปี 2564 

เปล่ียนแปลง 
จากปี 2563 

สินทรพัย ์      

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 180.32 525.83 472.61 (345.51) 53.22 

ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 585.89 400.29 265.18 185.60 135.11 

สนิทรพัยท์ีเ่กดิจำกสญัญำ 633.81 634.78 524.09 (0.97) 110.69  

สนิคำ้คงเหลอื 80.81 70.17 61.08 10.64 9.09 

สนิทรพัยท์ีไ่ดม้ำจำกกำรค ้ำประกนั 14.08 - - 14.08 - 

เงนิฝำกธนำคำรทีต่ดิภำระค ้ำประกนั 20.03 27.29 29.82 (7.26) (2.53) 
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 54.57 4.26 1.45 50.31 2.81 
เงนิใหกู้ย้มืแก่บุคคลและกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง
กนั 

304.62 60.70 18.32 243.92 42.38 

อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน - 3.82 4.29 (3.82) (0.47) 
ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ 666.96 710.71 721.36 (43.75) (10.65) 
ค่ำควำมนิยม 19.38 19.38 19.38 - - 
สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหส้งูกว่ำมลูค่ำยุตธิรรม
ของสนิทรพัยส์ุทธทิีไ่ดร้บั 

172.68 - - 172.68 - 

ลูกหนี้ค่ำทีด่นิ - 76.24 76.24 (76.24) - 
ลูกหนี้ค่ำประกนัผลงำน 220.51 97.15 54.19 123.36 42.96 

ภำษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่่ำยรอขอคนื 110.31 51.48 151.19 58.83 (99.71) 

สนิทรพัยอ์ื่น 115.39 40.22 57.34 75.17 (17.12) 

รวมสินทรพัย ์ 3,179.36 2,722.32 2,438.22 457.04 284.10 

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จำก
ธนำคำร 

180.26 373.50 509.11 (193.24) (135.61) 

เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้หมุนเวยีนอื่น 433.82 400.53 277.02 33.29 123.51 

เจำ้หนี้จำกกำรซื้อบรษิทัย่อย 89.00 - - 89.00 - 

หนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำ 529.41 290.14 141.44 239.27 148.70 

เงนิกูย้มืจำกสถำบนักำรเงนิ 102.94 126.30 122.94 (23.36) 3.36 

หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำทำงกำรเงนิ 50.46 76.89 60.70 (26.43) 16.19 

รำยไดร้อกำรรบัรู ้ 12.54 14.24 14.24 (1.70) - 

หนี้สนิอื่น 188.85 92.54 83.13 96.31 9.41 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ 1,592.08 1,348.18 1,229.64 243.90 118.54 

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 3,179.36 2,722.32 2,438.22 457.04 284.10 
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สินทรพัยร์วม 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิทัมสีนิทรพัย์รวม 3,179.36 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้จ ำนวน 457.04 ล้ำนบำท

และจ ำนวน 284.10 ลำ้นบำทจำกปี 2564 และปี 2563 ทีม่สีนิทรพัยร์วมจ ำนวน 2,722.32 ลำ้นบำท และ 2,438.22 ลำ้น
บำทตำมล ำดบั โดยสนิทรพัย์หลกัของกลุ่มบรษิทั ประกอบดว้ย เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ลูกหนี้กำรคำ้และ
ลูกหนี้อื่น สินทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำ และที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ โดยสินทรพัย์ 4 รำยกำรหลกั คิดเป็นสดัส่วน
ประมำณรอ้ยละ 65-83 ของสนิทรพัยร์วมของกลุ่มบรษิทัในปี 2563 – 2565 

ทัง้นี้ ณ วนัที ่13 ธนัวำคม 2565 บรษิทัฯ ไดเ้ขำ้ซื้อหุน้สำมญัจำกผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทั รกัษำควำมปลอดภยั 
เคพีเอ็น แอนด์ เซอร์วิส จ ำกัด (ปัจจุบันเปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท รักษำควำมปลอดภัย กำร์เดี่ยน โกลบอล จ ำกัด 
(“Guardian”)) ในอตัรำรอ้ยละ 51.00 ของทุนจดทะเบยีนทีช่ ำระแลว้ ดว้ยมลูค่ำซื้อขำย 204.00 ลำ้นบำท ซึง่บรษิทัฯ ได้
ช ำระเงนิค่ำหุน้แล้วในปี 2565 จ ำนวน 115.00 ล้ำนบำท จงึบนัทกึเงนิค่ำหุน้ค้ำงช ำระเป็นเจำ้หนี้จำกกำรซื้อบรษิทัย่อย
จ ำนวน 89.00 ล้ำนบำท โดย ณ วนัทีซ่ื้อกจิกำร บรษิทัฯ จ่ำยช ำระเงนิมำกกว่ำมูลค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยสุ์ทธทิีไ่ดร้บั จงึ
บนัทกึส่วนต่ำงเป็นสิง่ตอบแทนทีโ่อนใหส้งูกว่ำมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิีไ่ดร้บัในงบกำรเงนิรวมจ ำนวน 172.68 
ล้ำนบำท อย่ำงไรกต็ำม บรษิทัฯ อยู่ระหว่ำงกำรว่ำจำ้งผูป้ระเมนิรำคำอสิระ เพื่อหำมูลค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ี่
ได้มำและหนี้สนิที่รบัมำจำกกำรซื้อธุรกิจ และบนัทกึส่วนต่ำงเป็นค่ำควำมนิยม นอกจำกนี้ ผูถ้อืหุน้เดมิยงัมภีำระในกำร
ช ำระภำษี ค่ำปรบั เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่ทัง้หมดใหแ้ก่หน่วยงำนรำชกำรทีเ่กี่ยวขอ้งส ำหรบัควำมรบัผดิทีเ่กิดจำกกำร
กระท ำกำรหรอืละเวน้กำรกระท ำกำรใดๆ ที่ขดัต่อกฎหมำยซึ่งไดเ้กิดขึน้หรอืมอียู่แล้ว ณ วนัที่ซื้อกิจกำร บรษิัทฯ จงึ
บนัทกึภำระดงักล่ำวเป็นสนิทรพัยท์ีไ่ดม้ำจำกกำรค ้ำประกนัจ ำนวน 14.08 ลำ้นบำท  

 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิทัมเีงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดลดลงจำกปี 2564 จ ำนวน 345.51 
ลำ้นบำท เน่ืองจำกกำรจ่ำยคนืเงนิกูย้มืจำกสถำบนักำรเงนิและช ำระหนี้สนิตำมสญัญำเชำ่สุทธ ิจ ำนวน 277.34 ลำ้นบำท 
จ่ำยเงนิปันผลระหว่ำงงวดจ ำนวน 49.79 ล้ำนบำท ลงทุนในบรษิทัร่วมและบรษิทัย่อยจ ำนวน 167.13 ล้ำนบำท รวมทัง้
มใีห้เงนิกู้ยมืแก่กจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัเพิม่ขึน้สุทธจิ ำนวน 244.00 ล้ำนบำท นอกจำกนี้กลุ่มบรษิทัได้ซื้อเครื่องมอืและ
อุปกรณ์ในระหว่ำงงวดจ ำนวน 63.29 ล้ำนบำท เพื่อเพิม่ประสทิธภิำพกำรท ำงำนและรองรบัปรมิำณงำนกำรใหบ้รกิำร
โดยเฉพำะกำรใหบ้รกิำรรบัเหมำก่อสรำ้งทีเ่พิม่ขึน้ ทัง้นี้ กลุ่มบรษิทัไดร้บัช ำระเงนิจำกกำรขำยทรพัยส์นิจ ำนวน 121.02 
ล้ำนบำท รบัช ำระลูกหนี้ค่ำทีด่นิจ ำนวน 76.24 ล้ำนบำท และเงนิล่วงหน้ำจำกงำนรบัเหมำก่อสรำ้งรวมจ ำนวน 239.27 
ลำ้นบำท 
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ลูกหน้ีการค้าและสินทรพัยท่ี์เกิดจากสญัญา  
 

  
ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

TG 48.03 3.94 51.52 4.98 37.68 4.77 

TT 13.37 1.10 1.44 0.14 1.44 0.18 

RE 45.40 3.72 36.86 3.56 26.62 3.37 

GG 3.45 0.28 3.25 0.31 6.42 0.81 

CAZ 1,041.62 85.40 941.11 90.92 717.11 90.86 

Guardian 67.34 5.52 - - - - 

Other 0.49 0.04 0.88 0.09 - - 

รวมลูกหน้ีการค้าและสินทรพัย์
ท่ีเกิดจากสญัญา 

1,219.70 100.00 1,035.06 100.00 789.27 100.00 

 
ณ สิ้นปี 2563 - 2565 ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น และสนิทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำ ของกลุ่มบรษิัทฯ มมีูลค่ำ

เท่ำกับ 789.27 ล้ำนบำท 1,012.87 ล้ำนบำท และ 1,219.70 ล้ำนบำทตำมล ำดับ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ                
32 - 38 ของสนิทรพัยร์วมของกลุ่มบรษิทัตลอดช่วงเวลำ 3 ปี ทีผ่่ำนมำ โดยลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นของกลุ่มบรษิทั 
ประกอบดว้ย ลูกหนี้กำรคำ้สุทธ ิค่ำใชจ้่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ เงนิจ่ำยล่วงหน้ำผูร้บัเหมำ ดอกเบี้ยคำ้งรบัและรำยไดค้้ำงรบั 
ส่วนสนิทรพัยท์ีเ่กดิจำกสญัญำ (รำยไดท้ีย่งัไม่ไดเ้รยีกช ำระ) เกดิจำกกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรตำมมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัที ่15 เรื่อง รำยได้จำกสญัญำทีท่ ำกบัลูกค้ำ (TFRS 15) โดยยงัไม่ได้ส่งมอบเพื่อวำงบลิตำม
ขัน้ตอนกำรเรยีกเกบ็เงนิจำกลูกคำ้ 

ลูกหนี้กำรคำ้ของ TG ส่วนใหญ่เป็นสถำนีบรกิำรก๊ำซทีก่ระจำยอยู่ทัว่ไป โดยกลุ่มบรษิทัฯ มนีโยบำยในกำรให้
ระยะเวลำสนิเชื่อ 7 - 10 วนัแก่สถำนีบรกิำร และ 30-60 วนัแก่ลูกคำ้ประเภทอุตสำหกรรมและครวัเรอืน ส ำหรบัลูกหนี้
กำรคำ้ของ RE ณ 31 ธนัวำคม 2565 ส่วนใหญ่ประกอบดว้ยลูกหนี้กลุ่มโรงงำนอุตสำหกรรม  และผูค้ำ้น ้ำมนัเชือ้เพลงิ 
ตำมมำตรำ 7 ซึ่งมรีะยะเวลำกำรใหส้นิเชื่อ 30-60 วนั ส่วนลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นของ CAZ ณ 31 ธนัวำคม 2565 
ประกอบดว้ยสนิทรพัยท์ีเ่กดิจำกสญัญำ จ ำนวน 589.25 ล้ำนบำท ซึ่งลดลงเลก็น้อยจำกปีก่อนทีม่จี ำนวน 617.00 ล้ำน
บำท และลูกหนี้กำรคำ้จำกงำนรบัเหมำก่อสร้ำง จ ำนวน 452.38 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้จำกปีก่อนทีม่จี ำนวน 297.80 ล้ำน
บำท เนื่องจำกกำรเรยีกเก็บเงนิค่ำบรกิำรจำกลูกค้ำตำมรำยได้ที่เพิม่ขึน้ในระหว่ำงงวด แต่ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระเงนิ  
โดยมรีะยะเวลำสนิเชื่อ 30-45 วนั ซึง่ลูกหนี้ส่วนใหญ่ยงัไม่ถงึก ำหนดช ำระ  

นอกจำกนี้ กำรซื้อบริษัทย่อยในเดือนธนัวำคม 2565 ส่งผลให้กลุ่มบริษัทมสีินทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำกำร
ให้บรกิำรรกัษำควำมปลอดภยั กำรท ำควำมสะอำดและงำนบรกิำรธุรกำรอื่นๆ เพิม่ขึ้นจ ำนวน 30.81 ล้ำนบำท และ
ลูกหนี้จำกกำรใหบ้รกิำรดงักล่ำว จ ำนวน 36.53 ล้ำนบำท ซึ่งลูกคำ้รอ้ยละ 99 เป็นหน่วยงำนรำชกำร รฐัวสิำหกจิโดยมี
ระยะเวลำสนิเชื่อ 30-60 วนั 

ทัง้นี้ ลูกหนี้กำรคำ้ วดัมูลค่ำดว้ยรำคำขำยของรำยกำร หกัดว้ยค่ำเผื่อผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ (ค่ำเผื่อหนี้
สงสยัจะสูญ) ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัที ่9 เรื่องเครื่องมอืทำงกำรเงนิ โดยวเิครำะห์จำกประวตักิำร
ช ำระหนี้ และกำรคำดกำรณ์เกีย่วกบักำรช ำระหนี้ในอนำคตของลูกคำ้ 
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ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  
 

  
ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
TG 48.48   7.27  54.71   7.70  59.45 8.24 
TT 0.26   0.04  33.14   4.66  36.15 5.01 
RE 39.58   5.93  40.72  5.73  40.91 5.67 
GG 20.33     3.05  24.38 3.43  27.45 3.81 
CAZ 536.97    80.51  557.76  78.48  557.39 77.27 

Guardian 21.34     3.20  -  -  -  - 
รวมท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 666.96    100.00  710.71 100.00 721.35 100.00 

 
ณ สิน้ปี 2563-2565 กลุ่มบรษิทัฯ มทีีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ จ ำนวน 721.35 ลำ้นบำท 710.71 ลำ้นบำท และ 

666.96 ลำ้นบำทตำมล ำดบั คดิเป็นสดัส่วนประมำณรอ้ยละ 21-30 ของสนิทรพัยร์วมของกลุ่มบรษิทัตลอดช่วงเวลำ 3 ปี 
ทีผ่่ำนมำ  

ในปี 2565 ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ลดลงจำกปีก่อนจ ำนวน 43.75 ลำ้นบำท เน่ืองจำกกำรตดัจ ำหน่ำยระหวำ่ง
ปี และกำรจ ำหน่ำยที่ดินและอำคำรให้บุคคลที่เกี่ยวโยงกันรวมจ ำนวน 32.94 ล้ำนบำท ค่ำเสื่อมรำคำในระหว่ำงปี 
จ ำนวน 98.48 ล้ำนบำท ทัง้นี้กลุ่มบรษิทัซื้อเครื่องมอืและอุปกรณ์ เพื่อเพิม่ประสทิธภิำพกำรท ำงำนและรองรบัปรมิำณ
งำนกำรให้บรกิำรโดยเฉพำะกำรให้บรกิำรรบัเหมำก่อสร้ำงที่เพิม่ขึ้น จ ำนวน 66.20 ล้ำนบำท และมทีี่ดนิ อำคำรแล
อุปกรณ์เพิม่ขึน้จำกกำรซื้อบรษิทัย่อยในเดอืนธนัวำคม เพิม่ขึน้จ ำนวน 21.34 ลำ้นบำท 

โดยทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ที่ลดลงในปี 2564 จ ำนวน 10.64 ล้ำนบำทเกดิจำกค่ำเสื่อมรำคำและตดัจ ำหน่ำย
สนิทรพัย์จ ำนวน 96.02 ล้ำนบำท ในขณะทีซ่ื้อเครื่องมอืและอุปกรณ์ระหว่ำงงวด จ ำนวน 85.38 ล้ำนบำท เพื่อเป็นกำร
เพิม่ประสทิธภิำพกำรท ำงำนและเพื่อรองรบัปรมิำณงำนใหบ้รกิำรรบัเหมำก่อสรำ้งทีเ่พิม่ขึน้ 

 

โครงสร้างของเงินทุนบริษทั   
     ณ สิน้ปี 2563 - 2565 กลุ่มบรษิทัมโีครงสรำ้งของแหล่งเงนิทุน ตำมรำยละเอยีดดงันี้  

  
ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น     522.82     16.44  400.53 14.71 277.02 11.36 

หนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำ 529.41   16.65  290.14 10.66 141.44 5.8 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ  180.26  5.67  373.50 13.72 509.11 20.88 

เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 102.93  3.24  126.30 4.64 122.94 5.04 

หนี้สนิอื่น  251.87   7.92  183.67 6.75 158.06 6.48 

รวมหน้ีสิน    1,587.29     49.92  1,374.14 50.48 1,208.57 49.57 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,592.07 50.08  1,348.18 49.52 1,229.64 50.43 

หน้ีสิน/ส่วนของผู้ถือหุ้น 1.00       1.02    0.98   
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กลุ่มบรษิทัฯ มโีครงสรำ้งเงนิทุนมำจำกส่วนของผูถ้อืหุ้นและกำรก่อหนี้ โดยมีสดัส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผู้ถือ
หุน้อยู่ทีร่ะดบั 0.98 เท่ำ 1.02 เท่ำ และ 1.00 เท่ำ ณ สิน้ปี 2563 - 2565 ตำมล ำดบั โดยกลุ่มบรษิทัมกี ำไรสุทธจิำกกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง ส่งผลใหส่้วนของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้จำก 1,229.64 ล้ำนบำทในปี 2563 เป็น 1,348.18 ล้ำนบำท 
และ 1,592.07 ลำ้นบำทในปี 2564 และปี 2565 ตำมล ำดบั 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิัทมหีนี้สนิรวม 1,587.29 ล้ำนบำท เพิม่ขึ้นจำกปี 2564 และปี 2563 ที่มี
หนี้สินรวม 1,374.14 ล้ำนบำท และจ ำนวน 1,208.57 ล้ำนบำท คิดเป็นกำรเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.51 และร้อยละ 13.70 
ตำมล ำดบั โดยหนี้สนิหลกัของกลุ่มบรษิทัสำมำรถจ ำแนกได้เป็น 3 รำยกำร ไดแ้ก่ เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น หนี้สนิที่
เกดิจำกสญัญำ และเงนิกูย้มืระยะจำกสถำบนักำรเงนิ กำรเปลีย่นแปลงของหนี้สนิในระหว่ำงปีเกดิจำก 

- เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่นเพิม่ขึน้ 122.29 ล้ำนบำทจำกปี 2564 ส่วนใหญ่เกดิจำกเจำ้หนี้ค่ำสนิคำ้ บรกิำร 
และค่ำจำ้งผูร้บัเหมำงำนก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สในระหว่ำงงวด รวมทัง้มเีจำ้หนี้ค่ำหุน้จำกกำรเขำ้ซื้อบรษิทั
ย่อยทีบ่รษิทัยงัจ่ำยช ำระไม่ครบถว้น จ ำนวน 89.00 ลำ้นบำท 

- หนี้สนิที่เกิดจำกสญัญำ (เงนิรบัล่วงหน้ำค่ำงำนก่อสร้ำงและรำยได้ค่ำก่อสร้ำงรบัล่วงหน้ำ) เพิม่ขึน้จ ำนวน 
239.27 ล้ำนบำท เนื่องจำกกำรรบัเงนิรบัล่วงหน้ำของโครงกำรรบัเหมำก่อสรำ้งน ้ำมนัและแก๊สทีไ่ดร้บักำร
ว่ำจำ้งในระหว่ำงงวดเพิม่ขึน้ 

- เงนิกู้ยมืระยะสัน้ลดลงจำกปีก่อนจ ำนวน 193.27 ล้ำนบำท เนื่องจำกกลุ่มบรษิทัได้ช ำระคนืในระหว่ำงงวด 
โดยในระหว่ำงปี 2565 และปี 25643 กลุ่มบรษิทัไดร้บัเงนิกูย้มืเงนิระยะสัน้รวมจ ำนวน 520.64 ลำ้นบำทและ
จ ำนวน 941.50 ล้ำนบำท เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกำรด ำเนินธุรกจิ และมกีำรช ำระคนืเงนิกู้ยมืระยะ
สัน้จ ำนวน 718.84 ลำ้นบำทและจ ำนวน 1,077.10 ลำ้นบำทในปี 2565 และปี 2564 ตำมล ำดบั 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบรษิทัมส่ีวนของผูถ้อืหุน้รวม 1,592.07 ลำ้นบำทโดยเป็นส่วน
ของบรษิทัใหญ่ จ ำนวน 1,037.46 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้จำกปี 2564 และปี 2563 ทีม่จี ำนวน 926.53 ล้ำนบำทและจ ำนวน 
892.87 ล้ำนบำท เนื่องจำกก ำไรเบ็ดเสรจ็รวมส่วนที่เป็นของบรษิทัใหญ่ประจ ำปีจ ำนวน 130.93 ล้ำนบำทและจ ำนวน 
63.66 ลำ้นบำท ในปี 2565 และปี 2564 ตำมล ำดบั นอกจำกน้ี ในระหว่ำงปี 2565 และปี 2564 มกีำรจ่ำยเงนิปันผลของ
บรษิทัจ ำนวน 20.00 ลำ้นบำทและจ ำนวน 30.00 ลำ้นบำท 
 

แหล่งท่ีมาและแหล่งใช้ไปของเงินทุน 
ในส่วนของควำมเหมำะสมของโครงสร้ำงของเงนิทุน เมื่อพจิำรณำประกอบกบัแหล่งทีม่ำและแหล่งใชไ้ปของ

เงนิทุนพบว่ำ กลุ่มบรษิทัมกีำรกำรจดัหำสนิทรพัยร์ะยะยำวโดยใชแ้หล่งเงนิทุนระยะยำวทัง้จำกกำรก่อหนี้ และส่วนของ
ผูถ้อืหุน้เป็นหลกั และมคีวำมเหมำะสม ดงัจะเหน็ไดจ้ำก ณ สิน้ปี 2563-2565 กลุ่มบรษิทัใชก้ำรจดัหำเงนิทุนจำกส่วน
ของผู้ถือหุ้นและเงนิกู้ยมืระยะยำว ซึ่งมีสดัส่วนรวมกันเท่ำกับ ร้อยละ 55.47 ร้อยละ 54.16 และร้อยละ 53.31 ของ
สนิทรพัยร์วม เพื่อใชใ้นกำรลงทุนระยะยำว คอืสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน ซึง่ประกอบดว้ยทีด่นิ อำคำร อุปกรณ์เป็นหลกัใน
สดัส่วนประมำณรอ้ยละ 21-30 ของสนิทรพัยร์วมในแต่ละช่วงเวลำ 
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สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุนของบริษทั 
จำกโครงสร้ำงของเงนิทุนประกอบกบักำรพจิำรณำแหล่งที่มำและแหล่งใช้ไปของเงนิทุนของกลุ่มตำมที่ได้

กล่ำวมำแล้วขำ้งต้น จะเหน็ไดว้่ำกลุ่มบรษิทัมสีภำพคล่องอยู่ในเกณฑท์ีด่ ีมใีชเ้งนิลงทุนระยะยำวบำงส่วนไปใชใ้นกำร
จดัหำสนิทรพัยห์มุนเวยีนระยะสัน้ และเมื่อพจิำรณำรำยละเอยีดของสนิทรพัยห์มุนเวยีนนัน้ พบว่ำส่วนหนึ่งเป็นเงนิสด
หรอืรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดในสดัส่วนประมำณรอ้ยละ 6-20 ของสนิทรพัยร์วม รวมทัง้ลูกหนี้กำรคำ้ของกลุ่มบรษิทัสว่น
ใหญ่เป็นลูกหนี้กำรคำ้ทีย่งัไม่ครบก ำหนดช ำระ ส่งผลใหส้ภำพคล่องของกลุ่มบรษิทัฯ อยู่ในเกณฑท์ีด่ ี 

ในส่วนของสภำพคล่องกระแสเงนิสด ในปี 2563 - 2565 กลุ่มบรษิทัมกีระแสเงนิสดไดม้ำจำกกำรด ำเนินงำน
ทัง้สิ้น 199.88 ล้ำนบำท 320.16 ล้ำนบำท และ 315.18 ล้ำนบำทและมกีระแสเงนิสดใช้ไปจำกกิจกรรมลงทุนเท่ำกบั 
61.55 ล้ำนบำท 64.64 ล้ำนบำท และ 220.67 ล้ำนบำท โดยในปี 2565 เป็นกำรใชไ้ปในกำรจ่ำยซื้อเงนิลงทุนในบรษิทั
ย่อยและเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง ส่วนใหญ่คอืธุรกจิพฒันำอสงัหำรมิทรพัยแ์ละมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้ำ 

 ในส่วนกิจกรรมกำรจดัหำเงนิในปี 2565 นัน้ กลุ่มบรษิัทมกีระแสเงนิสดจ่ำยจำกกิจกรรมจดัหำเงนิ เท่ำกบั 
444.98 ลำ้นบำท ซึง่เป็นกำรช ำระคนืเงนิกูย้มืจำกสถำบนักำรเงนิทัง้สิน้ 238.21 ลำ้นบำท กำรช ำระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้
จำกบุคคลอื่น และกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั จ ำนวน 117.85 ล้ำนบำท และกำรจ่ำยเงนิช ำระหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ จ ำนวน 
39.13 ลำ้นบำท รวมทัง้จ่ำยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทัง้สิน้ 49.79 ลำ้นบำท  
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อตัราส่วนทางการเงิน 

อตัราส่วนทางการเงิน 
งบการเงินรวม ส้ินสุดวนัท่ี 

31-ธ.ค.-65 31-ธ.ค.-64 31-ธ.ค.-63 

  LIQUIDITY RATIO         

 อตัรำส่วนสภำพคล่อง (เท่ำ) 1.11 1.40 1.29 

 อตัรำส่วนสภำพคล่องหมุนเรว็ (เท่ำ) 0.51 0.77 0.70 

 อตัรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงนิสด (เท่ำ) 0.33 0.26 0.28 

 อตัรำส่วนหมุนเวยีนลูกหนี้กำรคำ้ (เท่ำ) 6.03 8.20 10.79 

 ระยะเวลำเกบ็หนี้เฉลีย่ (วนั) 44.75 44.50 33.84 

 อตัรำส่วนหมุนเวยีนสนิคำ้คงเหลอื (เท่ำ) 45.00 36.17 19.80 

 ระยะเวลำขำยสนิคำ้เฉลีย่ (วนั) 6.00 10.09 18.43 

 อตัรำส่วนหมุนเวยีนเจำ้หนี้ (เท่ำ) 7.36 7.01 8.32 

 ระยะเวลำช ำระหนี้ (วนั) 36.70 52.09 43.89 

 Cash Cycle (วนั) 14.05 2.50 8.38 

PROFITABILITY RATIO      

 อตัรำก ำไรขัน้ตน้ (%) 11.18 13.02 8.90 

 อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (%) 9.08 7.95 3.91 

 อตัรำส่วนเงนิสดต่อกำรท ำก ำไร (%) 8.24 11.73 6.49 

 อตัรำก ำไรสุทธ ิ (%) 6.78 5.54 2.39 

 อตัรำผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 13.33 6.94 3.63 

EFFICIENCY RATIO     

 อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรพัย ์ (%) 11.60 8.47 4.96 

 อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรพัยถ์ำวร (%) 52.36 34.67 22.80 

 อตัรำกำรหมุนของสนิทรพัย ์ (เท่ำ) 1.30 1.06 1.29 

FINANCIAL POLICY RATIO      

 อตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (เท่ำ) 1.53 1.48 1.35 

 Interest bearing debt to EBITDA ratio (เท่ำ) 1.96 1.90 3.43 

 อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (เท่ำ) 0.57 0.67 0.35 

 อตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผล (%) 25.47 43.17 49.22 
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การก ากบัดแูลกิจการ 
นโยบายการก ากบัดแูล 

คณะกรรมการบรษิทัไดต้ระหนักถงึความส าคญัของการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีเน่ืองจากเหน็ว่ามคีวามส าคญัและ
จ าเป็นต่อการด าเนินธุรกิจที่ท าให้บรษิัทฯ มรีะบบการบรหิารงานที่มปีระสทิธภิาพ และเป็นส่วนส าคญัในการส่งเสริม
กจิการของบรษิทั ใหม้กีารขยายตวัอย่างต่อเนื่องและมัน่คงต่อไป ซึง่จะก่อใหเ้กดิความเชื่อมัน่แก่ผูถ้อืหุน้ ผูล้งทุน และผูท้ี่
เกี่ยวขอ้ง อกีทัง้ยงัก่อใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดต่อบรษิทัฯในระยะยาว บรษิทัฯจงึไดก้ าหนดนโยบายการก ากบัดแูลกจิการที่
ด ี(Good Corporate Government) ของบรษิทั ซึ่งเป็นไปตามหลกัการการก ากบัดูแลกจิการทีด่สี าหรบับรษิทัจดทะเบยีน
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยโดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นการก ากบัดแูลกจิการของบรษิทั และมกีารทบทวนอย่าง
สม ่าเสมอ โดยไดท้บทวนนโยบายดงักล่าว และไดร้บัความเหน็ชอบจากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่10/2565 เมื่อ
วนัที ่9 พฤศจกิายน 2565 และไดเ้ผยแพร่นโยบายการก ากบัดูแลกจิการทีด่ใีหก้รรมการและพนักงานทุกระดบัเขา้ใจและ
ถอืปฏบิตัติาม ซึง่มเีน้ือหาครอบคลุมหลกัส าคญั ดงันี้ 

หมวดท่ี  1  สิทธิของผู้ถือหุ้น 
ผูถ้อืหุน้ในฐานะเจา้ของบรษิทัฯ มสีทิธอินัชอบธรรมในการเขา้ร่วมประชุมเพื่อออกเสยีงแสดงความเหน็เกี่ยวกบั

ทศิทางการด าเนินธุรกจิของบรษิทั  มสีทิธกิารรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทั สทิธใินการพจิารณาและอนุมตัิงบ
การเงนิของบรษิทั สทิธใินการไดร้บัเงนิปันผลจากผลการด าเนินงาน สทิธใินการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 
และเสนอชื่อบุคคลเพื่อพจิารณารบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท สทิธใินการพจิารณาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัทเป็น
รายบุคคล สทิธใินการพจิารณาและอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการบรษิทั สทิธใินการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละอนุมตัคิ่าสอบ
บญัชี สิทธิในการพิจารณาและอนุมตัิรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตลอดจนมีสิทธิพื้นฐานอื่นๆ ของผู้ถือหุ้นที่เป็นไปตาม
กฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

บรษิทัฯไดก้ าหนดใหม้จีดัส่งหนังสอืเชญิประชุมพรอ้มทัง้เอกสารขอ้มูลประกอบการประชุมในวาระต่างๆ  รวมทัง้
มคีวามเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในทุกวาระ  โดยส่งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 7 วนั เวน้แต่กรณี
ที่ข้อบังคับ ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น  และเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมพร้อมทัง้เอกสารข้อมูล
ประกอบการประชุม ทางเว็บไซต์ของบรษิัทฯ (www.takunigroup.com) ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 1 
เดอืน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมเีวลาศกึษาขอ้มูลได้อย่างละเอียดและสามารถตดัสนิใจได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนจดัให้มกีาร
บนัทกึรายงานการประชุมทีช่ดัเจนถูกต้องครบถ้วน เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้สามารถตรวจสอบได ้ซึ่งบรษิทัฯจะเผยแพร่รายงาน
การประชุมผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ  ภายหลงัจากทีส่่งรายงานการประชุมใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้ 

หมวดท่ี  2  การปฏิบติัต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั 
บรษิทัฯ ตระหนักและใหค้วามส าคญัเป็นอย่างยิง่กบัสทิธขิองผูถ้อืหุน้ จงึใหค้วามส าคญักบัการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้

ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทยีมกนั ทัง้ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูบ้รหิารและผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร รวมทัง้ผูถ้อืหุน้ต่างชาติ
และผูถ้อืหุน้ส่วนน้อย รวมถงึปกป้องและรกัษาสทิธขิ ัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้ ดงันัน้ผูถ้อืหุน้ทุกรายมสีทิธเิท่าเทยีมกนัในการ
ซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในก าไรของบริษัทฯอย่างเท่าเทียมกัน การได้รบัข่าวสารข้อมูลของกิจการอย่าง
เพยีงพอ ตลอดจนการเขา้ร่วมประชุมเพื่อใชส้ทิธอิอกเสยีงในที่ประชุมผู้ถอืหุ้นเพื่อแต่งตัง้หรอืถอดถอนกรรมการ การ
แต่งตัง้ผู้สอบบญัช ีและเรื่องที่มผีลกระทบต่อบรษิัทฯ เช่น การจดัสรรเงนิปันผล การก าหนดหรือแก้ไขขอ้ บงัคบัและ
หนังสอืบรคิณห์สนธ ิการลดทุนหรอืเพิม่ทุน และการอนุมตัริายการพเิศษ เป็นต้น โดยบรษิทัฯ แจง้กฎเกณฑ์และวธิกีาร
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ในการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ ในหนังสอืเชญิประชุม และแจง้ขัน้ตอนการออกเสยีงลงมตใิหผู้ถ้อืหุน้ทราบ
ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

บรษิทัฯก าหนดใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธใินการออกเสยีงแสดงความเหน็อย่างเท่าเทยีมกนั โดยผูถ้อืหุน้ 1 หุน้ มสีทิธิ
ออกเสยีงคงคะแนนได ้1 เสยีง รวมทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธใินการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชมุ และ
เสนอชื่อบุคคลเพื่อพจิารณารบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีเป็นการ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 เดอืนก่อนวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ตลอดจนเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ส่งค าถามล่วงหน้าก่อน
วนัประชมุผ่านนักลงทุนสมัพนัธ ์ 

(โทรศพัท ์092-252-1277 หรอื line ID: takuni2014 หรอืที ่E-mail: secretary@takuni.com) 
นอกจากนี้บรษิทัฯไดอ้ านวยความสะดวก และสนับสนุนใหผู้ถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนนใน

ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ โดยใหผู้ถ้อืหุน้สามารถลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมไดล่้วงหน้าก่อนเวลาประชุมอย่างน้อย 1 ชัว่โมง และ
ต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสรจ็ ในกรณีทีผู่้ถอืหุน้ไม่สามารถมาประชุมดว้ยตนเอง บรษิทัฯไดอ้ านวยความสะดวก
โดยการจดัส่งแบบฟอรม์หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. ซึง่เป็นรปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถระบุความเหน็ในการลงคะแนนเสยีง
ได้  โดยผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯสามารถดาวน์โหลดหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. , แบบ ข และ แบบ ค. ได้ที่เว็บไซต์ของ
บรษิทัฯ  และเสนอรายชื่อกรรมการอสิระของบรษิทัฯอย่างน้อย 1 คน ใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณามอบฉนัทะใหเ้ขา้ร่วมประชุม 

 
หมวดท่ี 3  การค านึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บรษิทัฯใหค้วามส าคญัในการดูแลและการปฏบิตัอิย่างเท่าเทยีมกนัต่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยีต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ เนื่องจากแรงสนับสนุนจากผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ มีส่วนช่วยเพิม่ขดีความสามารถในการ
แขง่ขนั และสรา้งก าไรใหก้บับรษิทั ถอืเป็นการสรา้งความส าเรจ็ใหก้บับรษิทัในระยะยาว บรษิทัฯจงึปฏบิตัติามขอ้ก าหนด
กฎหมายและกฎระเบยีบต่างๆ รวมถึงสญัญาและขอ้ตกลงต่างๆ ที่ท าขึ้นระหว่างกนั รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มูลอย่าง
เพยีงพอเพื่อใหผู้ม้ส่ีวนได้เสยีมส่ีวนร่วมไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และไม่ด าเนินการใดๆ อนัจะเป็นการรดิรอนสทิธ ิหรอื
ส่งผลกระทบในดา้นลบกบักลุ่มผูม้ส่ีวนไดเ้สยีต่างๆ ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

 
ผูถ้อืหุน้ : บรษิทัฯมุ่งมัน่ทีจ่ะด าเนินธุรกจิใหม้ผีลตอบแทนทีคุ่ม้ค่าและสรา้งความพงึพอใจสูงสุดแก่ผู้ถือ

หุ้น โดยค านึงถึงการเติบโตของมูลค่าบรษิัทฯในระยะยาว ด้วยผลตอบแทนที่ดแีละต่อเนื่อง 
รวมทัง้การด าเนินการเปิดเผยขอ้มลูอย่างโปร่งใสและเชื่อถอืได ้

พนักงาน : บรษิทัฯตระหนักถงึความส าคญัของพนักงานในฐานะผูส้นับสนุนใหแ้ผนงานต่างๆ ของบรษิัท
สามารถบรรลุเป้าหมายทางธุรกิจที่ก าหนดไว้ บริษัทฯจงึปฏิบตัิต่อพนักงานด้วยความเป็น
ธรรมและเท่าเทียมกัน พร้อมทัง้พฒันา ส่งเสริมการจดัให้มีสภาพแวดล้อมในการท างานที่
ปลอดภยัต่อชวีติและทรพัยส์นิ และมอีาชวีอนามยัทีด่ ีโดยจดัท าระเบยีบขัน้ตอนการปฏบิตังิาน
ทีช่ดัเจน รดักุม และเลอืกใชอุ้ปกรณ์ในการปฏบิตังิานทีไ่ดม้าตรฐานความปลอดภยั รวมทัง้การ
วิเคราะห์ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยที่อาจเกิดขึ้นและหามาตรการควบคุมและป้องกัน 
พร้อมกับสื่อสารกับพนักงานให้เข้าใจและปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน ตลอดจนสร้าง
บรรยากาศการท างานที่ดี ส่งเสริมการท างานเป็นทีม เพื่อสร้างความมัน่ใจและเป็นขวญั
ก าลงัใจใหแ้ก่พนักงานในการปฏบิตังิานกบับรษิทัฯ ดว้ยความมัน่คงในอาชพี 

ผูบ้รหิาร : บรษิทัฯตระหนักถงึความส าคญัของผูบ้รหิาร ในฐานะผูท้ีม่บีทบาทส าคญัในการก าหนดกลยุทธ์
และแผนปฏิบัติงานต่างๆ รวมทัง้ควบคุมการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามกรอบ 
ทิศทาง และเป้าหมายทางธุรกิจที่ก าหนดไว้โดยคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯจึงเสนอ
ค่าตอบแทนผูบ้รหิารทีม่คีวามเหมาะสม เป็นธรรม เพื่อเป็นการตอบแทนและเป็นแรงจูงใจให้
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ผู้บรหิารมคีวามตัง้ใจและทุ่มเทใหก้บัการบรหิารงานบรษิัทฯจนสามารถบรรลุเป้าหมายทาง
ธุรกจิทีก่ าหนดไวไ้ด ้

หุน้ส่วนทางธุรกจิ : บริษัทฯตระหนักเป็นอย่างดีถึงความส าคญัของหุ้นส่วนทางธุรกิจของบริษัทในการที่ช่วย
สนับสนุนและผลกัดนัให้การด าเนินธุรกิจของบรษิัท สามารถเจรญิเติบโตและบรรลุเป้าทาง
ธุรกิจที่ก าหนดไว้ได้ บรษิัทฯจงึปฏิบตัิต่อหุ้นส่วนทางธุรกิจ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ที่เป็น
ธรรมของทัง้สองฝ่าย และปฏบิตัติามเงือ่นไขขอ้ตกลงทางการคา้ทีต่กลงร่วมกนัอย่างเคร่งครดั 

ลูกคา้ : บรษิทัฯใหค้วามส าคญักบัลูกคา้เป็นอนัดบัแรกโดยสรา้งสมัพนัธภาพทีด่กีบัลูกคา้อย่างต่อเนื่อง
และสม ่าเสมอและมุ่งเน้นทีจ่ะปฏบิตัติามสญัญา ขอ้ตกลง หรอืเงื่อนไขต่างๆ ทีม่ตี่อลูกคา้อย่าง
โปร่งใสเท่าเทยีมและเป็นธรรม ตลอดจนสร้างความพงึพอใจและความมัน่ใจแก่ลูกค้าในการ
ได้รบัสนิค้าและบรกิารที่มคีุณภาพภายใต้ความปลอดภยัและเทคโนโลยทีี่เหมาะสม และให้
ความส าคญัในการรกัษาขอ้มลูทีเ่ป็นความลบัของลูกคา้  

คู่คา้ : 
 
 
เจา้หนี้ : 

บริษัทฯปฏิบัติต่อคู่ค้าด้วยความเป็นธรรม ตามเงื่อนไขทางการค้าที่ตกลงร่วมกันอย่าง
เคร่งครดัทัง้จะไม่เรยีกรอ้ง ไม่รบั ไม่จ่ายผลประโยชน์ใดๆ ทางการคา้กบัคู่คา้โดยไม่สุจรติ  
บรษิทัฯพงึปฎบิตัติามขอ้สญัญาระหว่างบรษิทักบัเจา้หนี้ ดว้ยการช าระหนี้ตรงเวลา สรา้งความ
เชื่อใจและมคีวามจรงิใจทีด่ตี่อกนั 

คู่แขง่ : บรษิทัฯด าเนินธุรกจิโดยยดึถอืกรอบการแข่งขนัทางการคา้ทีเ่ป็นธรรม โดยมุ่งเน้นการพฒันา
ศกัยภาพการแข่งขนัทางการค้าด้วยการพฒันาศกัยภาพและคุณภาพของการให้บรกิารไม่
แสวงหาขอ้มูลทีเ่ป็นความลบัของคู่แขง่ทางการคา้ดว้ยวธิกีารทีไ่ม่สุจรติหรอืไม่เหมาะสม และ
ไม่มนีโยบายทีจ่ะท าลายคู่แขง่ดว้ยการพดูพาดพงึกล่าวรา้ยหรอืด าเนินการใดๆทีไ่ม่สุจรติทีเ่ป็น
การท าลายคู่แขง่ของบรษิทั 

สิง่แวดลอ้ม : บริษัทได้ให้ความส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม โดยไม่กระท าการใดๆ ที่ส่งผลเสียหายต่อ
ทรพัยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมเกินกว่าที่กฎหมายก าหนดส่งเสริมการใช้และการ
อนุรกัษ์ทรพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมปฏิบตัิและให้ความร่วมมือ 
หรอืควบคุมใหม้กีารปฏบิตัอิย่างเคร่งครดัตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบยีบทีอ่อก
โดยหน่วยงานทีก่ ากบัดแูล 

ชุมชน/สงัคม : บรษิทัฯค านึงถงึการสนับสนุนกจิกรรมทางสงัคมเพื่อสรา้งคุณภาพชวีติที่ดแีก่คนในสงัคมและ
ชุมชนรวมถึงส่งเสรมิและปลูกฝังจติส านึกความรบัผดิชอบต่อสงัคมในหมู่พนักงานทุกระดบั
และใหค้วามสนับสนุนกจิกรรมของชุมชนและสงัคม โดยมุ่งเน้นใหเ้กดิการพฒันาสงัคม ชุมชน 
สิง่แวดลอ้ม 

หน่วยงานภาครฐั
และหน่วยงาน
ก ากบัดแูลอื่นๆ ที่
เกีย่วขอ้ง : 

บรษิทัฯตระหนักเป็นอย่างดถีงึบทบาท หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของหน่วยงานภาครฐัและ
หน่วยงานก ากับดูแลที่มีต่อการด าเนินงานของบริษัท บริษัทฯจึงมีความตัง้ใจและให้ความ
ร่วมมือในการปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ ข้อบงัคบั รวมทัง้กฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานของบรษิทั ทัง้นี้เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระของหน่วยงานเหล่านัน้ นอกจากนี้บรษิทั
ฯยงัมอบหมายให้เลขานุการบรษิัทรบัผดิชอบด้านการสอบทานการปฏิบตัิตามกฎ ระเบยีบ 
ขอ้บงัคบั รวมทัง้กฎหมายต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษิทัฯและกลุ่มบรษิทั และ
ผู้ตรวจสอบภายในสอบทานการปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปตามคู่มอืการปฏิบตังิานและเป็นไปตาม
มาตรฐานต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งและรายงานผลการสอบทานต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ า
ทุกปี 
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 กรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียมีข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ หรือข้อสงสัยใดๆ เกี่ยวกับการกระท าผิดกฎหมาย หรือ
จรรยาบรรณ รายงานทางการเงนิทีไ่ม่ถูกต้อง หรอืระบบควบคุมภายในทีบ่กพร่อง สามารถแจง้หรอืสอบถามไดโ้ดยตรง
ถงึคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ โดยตดิต่อผ่านเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ (auditcom@takuni.com) โดย
บรษิทัฯจะด าเนินการสอบสวนตามขัน้ตอนการรบัเรื่องรอ้งเรยีนทีก่ าหนดไวแ้ละถอืปฏบิตัเิป็นเรื่องลบั และรายงานผลการ
สอบสวนใหค้ณะกรรมการบรษิทัทราบ 
 
หมวดท่ี 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษัทฯให้ความส าคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัที่มผีลต่อการตดัสินใจของผู้ลงทุน และผู้มีส่วนได้เสยีกบั
บรษิทั ทัง้ขอ้มูลทางการเงนิ และขอ้มลูทีม่ใิช่ขอ้มลูทางการเงนิอย่างถูกต้อง ครบถ้วน น่าเชื่อถอื ทัว่ถงึ ทนัเวลา โปร่งใส 
และเป็นไปตามเกณฑ์ที่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย์ ก าหนด ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย สื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ  แบบแสดงรายการขอ้มูล
ประจ าปี รวมถงึผ่านทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ โดยก าหนดใหม้ทีัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

คณะกรรมการบรษิทัเป็นผู้รบัผดิชอบในการจดัท ารายงานทางการเงนิ และขอ้มูลทางการเงนิซึ่งจดัท าขึ้นตาม
มาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย และผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชอีสิระ โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีี่
เหมาะสม และถือปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ โดยใช้ดุลยพนิิจในการจดัท าอย่างระมดัระวงั อีกทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มูลส าคญั
อย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแล
รบัผดิชอบเกี่ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคุมภายใน โดยใหค้วามเหน็เกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าวใน
รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ าปี รวมทัง้จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิแสดงควบคู่กบัรายงานของผูส้อบบญัชใีนรายงานประจ าปี 
         นอกจากนี้บริษัทฯ ได้เปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคล ผู้บริหาร การท าหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมา 
จ านวนครัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมรวมถงึขอ้มลูอื่นๆ เช่น รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิารประวตักิารเขา้อบรม ตลอดจน
การเปิดเผยขอ้มูลการถอืครองหลกัทรพัย์ของกรรมการและผูบ้รหิารภายใน 3 วนัท าการนับจากวนัทีม่กีารซื้อ ขาย โอน 
หรอืรบัโอนหลกัทรพัย ์โดยเลขานุการคณะกรรมการบรษิทั  
 

การก ากบัดแูลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
บรษิทัฯมนีโยบายและวธิกีารดูแลกรรมการและผูบ้รหิารในการน าขอ้มลูภายในของบรษิทั ซึ่งยงัไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนไปใชเ้พื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทัง้การซื้อขายหลกัทรพัย ์ดงันี้ 
• กรรมการ ผู้บรหิาร พนักงาน และลูกจ้างของบรษิัท จะต้องรกัษาความลบั และ/หรอืขอ้มูลภายในฯ และ

จะต้องไม่น าความลบั และ/หรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัไปเปิดเผย หรอืแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรอืเพื่อประโยชน์แก่
บุคคลอื่นใดไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อม และไม่ว่าจะไดร้บัผลประโยชน์ตอบแทนหรอืไม่กต็าม  เวน้แต่ขอ้มลูนัน้บรษิทั
ฯไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนแลว้ 

• กรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และลูกจา้งของบรษิทัฯ ทราบว่า กรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และลูกจา้งของ
บรษิทัทีไ่ดร้บัทราบขอ้มลูทางการเงนิ และ/หรอืขอ้มลูภายในทีเ่ป็นสาระส าคญั ทีม่ผีลต่อการเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัย์ 
จะต้องหลกีเลี่ยงการซื้อขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ ในช่วง 1 เดอืน ก่อนทีง่บการเงนิหรอืขอ้มูลภายในนัน้จะเปิดเผยต่อ
สาธารณชน และหา้มมใิหเ้ปิดเผยขอ้มลูทีเ่ป็นสาระส าคญันัน้ต่อบุคคลอื่น ทัง้นี้ ใหร้วมถงึคู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิติ
ภาวะของกรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และลูกจา้งของบรษิทัดว้ย  โดยผูใ้ดฝ่าฝืนถอืว่าไดก้ระท าผดิระเบยีบของบรษิัท 
อย่างรา้ยแรงและมกีารก าหนดโทษโดยการตกัเตอืนเป็นลายลกัษณ์อกัษรและหากยงัคงปฏบิตัจิะท าการไล่ออกโดยไมจ่า่ย
ค่าชดเชย 
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นอกจากนี้ บรษิทัฯจะจดัการอบรมใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิาร เกีย่วกบัหน้าทีท่ีต่อ้งรายงานการถอืครอง
ทรพัย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อส านักงาน ก .ล.ต. ตาม มาตรา 59 และบทก าหนดโทษตาม
มาตรา 275 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยต์ลาดหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535  โดยกรรมการและผูบ้รหิาร
มหีน้าที่ต้องรายงานการมาถอืครอง และการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรพัย์ต่อส านักงาน ก .ล.ต. ตามมาตรา 59 
แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัท าการถดัจากวนัทีท่ ารายการ และจดัส่ง
ส าเนารายงานนี้ใหแ้ก่บรษิทัในวนัเดยีวกบัวนัทีส่่งรายงานต่อส านักงาน ก.ล.ต. 

 

หมวดท่ี  5 ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 
นโยบายการก ากบัดแูลกิจการ 
คณะกรรมการบรษิทัไดก้ าหนดนโยบายเกี่ยวกบัการก ากบัดูแลกจิการเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยครอบคลุมใน

ด้านการปฏิบตัิต่อผู้ถือหุ้นและผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย อย่างเท่าเทยีมกนัและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย การสร้างมูลค่าเพิม่แก่
กจิการในระยะยาว บรหิารงานดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงัรบัผดิชอบต่อการปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความสามารถและ
ประสิทธิภาพที่เพียงพอเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น การด าเนินธุรกิจเป็นไปด้วยความโปร่งใสมีคุณธรรม
สามารถตรวจสอบได้เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และด าเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง 
โดยเฉพาะอย่างยิง่ในด้านความเสี่ยง โดยให้มกีารประเมนิ วางกลยุทธ์ แก้ไข และติดตามการบรหิารความเสี่ยงอย่าง
เหมาะสมและสม ่าเสมอ  

ทัง้นี้คณะกรรมการไดม้กีารทบทวนนโยบายก ากบัดแูลกจิการอย่างสม ่าเสมอ โดยจดัท าหลกัก ากบัดแูลกจิการที่
ด ีไดร้บัการอนุมตัิโดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 10/2565 เมื่อวนัท่ี 9 พฤศจกิายน 2565 พรอ้มเผยแพร่นโยบาย
การก ากบัดแูลกจิการทีด่ใีหก้รรมการและพนักงานทุกระดบัเขา้ใจและถอืปฏบิตัติาม  

ส าหรบัการก าหนดแนวทางในการด าเนินงานนัน้ บริษัทฯ ให้ความส าคญัเรื่องการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายใน โดยคณะกรรมการบรษิัทจะมกีารประเมนิความเพยีงพอการควบคุมภายในร่วมกนัเป็นประจ าทุกปี 
รวมทัง้ส่งเสรมิและสนับสนุนใหก้รรมการทุกท่านและฝ่ายบรหิาร เขา้รบัการอบรมกบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (Thai Institute of Directors Association : IOD) และสถาบนัอื่น ๆ ในหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งอย่างต่อเนื่อง  เพื่อ
เป็นการเพิม่พนูความรูด้า้นต่าง ๆ เกีย่วกบับทบาทหน้าทีข่องกรรมการและฝ่ายบรหิาร 
 

การต่อต้านการทุจริตคอรร์ปัชัน่  
บรษิทัฯไดต้ระหนักและใหค้วามส าคญัต่อการต่อตา้นดา้นทุจรติคอรร์ปัชัน่ทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร  บรษิทั

ฯยดึมัน่ต่อการประกอบธุรกจิดว้ยความโปร่งใส  และไม่ยอมรบัการคอรร์ปัชัน่ทุกรปูแบบทัง้ทางตรงและทางออ้ม สามารถ
ตรวจสอบไดทุ้กกระบวนการและทุกขัน้ตอนการท างาน รวมถงึไดม้กีารก าหนดนโยบายและมาตรการดา้นการป้องกนัการ
กระท าดงักล่าว  บริษัทฯ มีการสื่อสารถ่ายทอดไปยงัพนักงานทุกระดบั และก าหนดไว้ในจรรยาบรรณขององค์กรให้
พนักงานทุกคนมคีวามตระหนักต่อการกระท าทีเ่ป็นการทุจรติคอรร์ปัชัน่ ดว้ยเลง็เหน็ว่า การทุจรติและคอรร์ปัชัน่เป็นบ่อน
ท าลายธุรกจิ สงัคม และประเทศชาต ิดงันัน้การด าเนินการดา้นการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่ต้องเกดิจากหน่วยงานทุก
ภาคทุกส่วนร่วมเป็นพลงัผลกัดนัในการปลูกฝังและสรา้งเสรมิสงัคมไทยใหป้ราศจากการกระท าดงักล่าว 

ทัง้นี้ บริษัทฯ ได้ทบทวนนโยบายในการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัชัน่อย่างสม ่าเสมอ โดยได้รบัอนุมตัิจากที่
ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 1/2566 เมื่อวนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 2566 บริษัทฯได้ประกาศเจตนารมณ์และเขา้ร่วม
โครงการแนวร่วมปฏบิตั ิ(Collective Action Coalition : CAC ) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติเมื่อวนัที ่7 
สงิหาคม 2558 และบรษิัทฯ ได้รบัการรบัรองให้แป็นสมาชกิแนวร่วมต่อต้านคอร์รปัชัน่ของภาคเอกชนไทยในวนัที่ 7 
กุมภาพันธ์ 2563 โดยการรับรองดังกล่าวมีอายุ 3 ปี และด าเนินการต่ออายุสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชัน่ของ
ภาคเอกชนไทยครัง้ที ่1 ในวนัที ่7 กุมภาพนัธ ์2566 
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ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทและคณะผู้บริหารมีความตัง้ใจที่จะพิจารณาด าเนินการในด้านต่างๆ โดยได้พิจารณา

เกี่ยวกบัการขจดัปัญหาความขดัแย้งของผลประโยชน์อย่างรอบคอบ ด้วยความซื่อสตัย์สุจรติ มเีหตุมผีลและเป็นอสิระ 
ภายใตก้รอบจรรยาบรรณทีด่ ีเพื่อผลประโยชน์ของบรษิทัฯโดยรวมเป็นส าคญั ดงันัน้ เพื่อใหเ้กดิความโปร่งใสและป้องกนั
การแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน   บรษิทัฯก าหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง เปิดเผยขอ้มูลส่วนไดเ้สยีให้
คณะกรรมการทราบ โดยติดต่อแจ้งที่เลขานุการบริษัท และมีหน้าที่รายงานการถือครองหลักทรพัย์ของบริษัทฯให้
คณะกรรมการบรษิทัทราบ ตามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ อกีทัง้ใน
การประชุมคณะผูบ้รหิารและคณะกรรมการบรษิทัก าหนดใหบุ้คคลทีม่ส่ีวนไดส่้วนเสยีในการเขา้ท ารายการใด ๆ หรอือาจ
มคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯงดใหค้วามเหน็และงดออกเสยีงลงมต ิรวมถงึไม่มอี านาจอนุมตัใินธุรกรรมนัน้ๆ 

โดยการเขา้ท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัของบรษิัท จะค านึงผลประโยชน์สูงสุดของบรษิทัและผู้ถอืหุน้เป็นส าคญั 
และเป็นไปตามเงือ่นไขราคาและการแขง่ขนัทางการคา้โดยทัว่ไป โดยราคาและเงือ่นไขการคา้ต่างๆ เสมอืนท ารายการกบั
บุคคลภายนอก (Arms-Length Basis) รายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบซึ่งประกอบดว้ยกรรมการอสิระทัง้หมด ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอคณะกรรมการบรษิทัเพื่อรบัทราบ
รายการทีเ่กี่ยวโยงกนั และรายการทีม่คีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ซึ่งไดม้กีารพจิารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ
และไดป้ฏบิตัติามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก าหนดในรายงาน และเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวทุกไตรมาส 

 

จรรยาบรรณธรุกิจ 
บรษิัทฯได้ก าหนดหลกัปฏิบตัิเกี่ยวกบัจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบรหิาร และพนักงาน เพื่อให้ผู้ที่

เกี่ยวขอ้ง ยดึถอืเป็นแนวทางในการปฏบิตัหิน้าทีต่ามภารกจิของบรษิทัฯดว้ยความซื่อสตัย ์สุจรติ และเทีย่งธรรม ทัง้การ
ปฏบิตัติ่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกกลุ่ม แบ่งเป็น ส่วนของจรรยาบรรณต่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยี จรรณยาบรรณว่าดว้ยความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์  จรรยาบรรณว่าการซื้อขายหลกัทรพัยข์องบรษิทั การใชข้อ้มลูภายใน และการรกัษาความลบั  จรรยาบรรณ
ว่าดว้ยระบบการควบคุมภายใน และรายงานทางการเงนิ  จรรยาบรรณการรกัษาความปลอดภยัเทคโนโลยสีารสนเทศ 
จรรยาบรรณการต่อต้านการทุจรติและคอร์รปัชัน่  จรรยาบรรณการให้หรอืรบัของขวญั ทรพัย์สนิ หรอืประโยชน์อื่นใด  
จรรยาบรรณการการตดิต่อ หรอืท าธุรกรรมกบัหน่วยงานรฐั   จรรยาบรรณกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนักงาน  พรอ้ม
ทัง้มีการติดตามดูแลให้มีการปฏิบตัิตาม และการทบทวน  และมีช่องทางการร้องเรียนหากพบเห็นการกระท าที่ผิด
จรรยาบรรณธุรกจิ หรอืการกระท าทีทุ่จรติ 

ทัง้นี้ บรษิทัฯ ไดท้บทวนจรรยาบรรณธุรกจิอย่างสม ่าเสมอ ซึง่ไดร้บัอนุมตัจิากที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้
ที ่10/2565 เมื่อวนัที ่9 พฤศจกิายน 2565  พรอ้มมกีารประกาศและแจง้ใหพ้นักงานและผูบ้รหิารทุกคนรบัทราบและยดึ
ปฏบิตัติามแนวทางดงักล่าวอย่างเคร่งครดั 
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โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการและข้อมูลส าคญัเก่ียวกบั
คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน และ
อ่ืนๆ  
โครงสร้างการจดัการ 
บรษิทัฯ ไดร้บัการอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่6/2563 วนัที ่9 พฤศจกิายน 2563 มโีครงสรา้งการจดัการดงันี้ 

 
 

 

 
 

 
 

ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / 
กรรมการผูจ้ดัการ 

คณะกรรมการความยัง่ยนืและ
กจิกรรมสงัคม 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการต่อต้าน 
การทุจริตและคอรร์ปัชัน่

ฝ่ายพฒันาธุรกจิ 

คณะกรรมการบริษทั 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน * 

*   บรษิทัฯ ว่าจา้งหน่วยงานภายนอก –  
  บรษิทั อสีบาร ์คอรเ์ปอรเ์รชัน่ จ ากดั 

ฝ่ายขาย ฝ่ายทรพัยากรบุคคล ฝ่ายบญัช ี/ ฝ่ายการเงนิ ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป 

ฝ่ายความปลอดภยัและชวีอนามยั
บรหิารดา้นคุณภาพ 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน  

คณะกรรมการตรวจสอบ 
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คณะกรรมการ 
โครงสร้างองค์กรของบริษัท  ประกอบด้วย  คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร  โดยคณะกรรมการบรษิัทมี

คณะกรรมการชุดย่อย 6 ชุด ได้แก่  คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  คณะกรรมการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัป ชัน่ และ
คณะกรรมการความยัง่ยนืและกจิกรรมสงัคม  
 คณะกรรมการบริษทั  

ณ วนัที ่3 กุมภาพนัธ ์2566 คณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 7 ท่าน 
• กรรมการอสิระ 4 ท่าน                   ( รอ้ยละ 57.14 ของกรรมการทัง้คณะ ) 
• กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร) 3 ท่าน   ( รอ้ยละ 42.86 ของกรรมการทัง้คณะ )  

 
ช่ือ – สกลุ 

 
 

ประเภทกรรมการ 

 
วนัท่ีได้รบั 
ต าแหน่ง 

ประวติัการอบรม
เก่ียวกบั 

บทบาทหน้าท่ีและ 
ทกัษะของการเป็น

กรรมการ 8/ 
1 นายชาตชิาย พยหุนาวชียั 1/  ประธานกรรมการ / ประธาน

กรรมการบรหิาร 
ครัง้ที ่1   15/12/2565 
 

DCP  

2 นายแพทยธ์รีชยั ฉนัทโรจน์ศริ ิ2/ กรรมการอสิระ/  
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 

ครัง้ที ่1   15/12/2565 
 

DAP 

3 นายสมศกัดิ ์ประถมศรเีมฆ 3/ กรรมการอสิระ/  
กรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการบรหิาร
ความเสีย่ง 

ครัง้ที ่1   15/12/2565 
 

DAP 

4 นางสาวอารยา พฒุพิงศธ์รณ์ 4/ กรรมการอสิระ/  
กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 
/ประธานกรรมการต่อตา้น
ทุจรติและคอรร์ปัชัน่ 

ครัง้ที ่1   15/12/2565 
 

DAP/ DCP/ AACP 

5 นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์5/  กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร) /  
กรรมการบรหิาร / 
กรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 

ครัง้ที ่1   15/12/2565 
 
 

DAP 
 

6 นายประเสรฐิ   ตรวีรีานุวฒัน์ 6/ กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร)/ 
กรรมการบรหิาร /  

ครัง้ที ่1    26/03/2550 
ครัง้ที ่2    17/4/2557 
ครัง้ที ่3    26/4/2560 
ครัง้ที ่4    25/4/2562 
ครัง้ที ่5    27/4/2564 

DAP 
 
 
  



 
 

72   

 
ช่ือ – สกลุ 

 
 

ประเภทกรรมการ 

 
วนัท่ีได้รบั 
ต าแหน่ง 

ประวติัการอบรม
เก่ียวกบั 

บทบาทหน้าท่ีและ 
ทกัษะของการเป็น

กรรมการ 8/ 
7 นางสาวนิตา    ตรวีรีานุวฒัน์ 7/ กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร) /  

กรรมการบรหิาร / 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง /
กรรมการต่อตา้นการทจุรติ
และคอรร์ปัชัน่ / 
เลขานุการบรษิทั 

ครัง้ที ่1   19/12/2555 
ครัง้ที ่2    4/4/2556 
ครัง้ที ่3    26/4/2559 
ครัง้ที ่4    23/4/2561 
ครัง้ที ่5    27/4/2564 

DAP / DCP / CSP / 
EDP 

 

หมายเหตุ : 1/  นายชาตชิาย พยุหนาวชียั ไดร้บัการแต่งตัง้โดยมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่7/2565 วนัที ่16 กนัยายน 2565 ใหด้ ารงต าแหน่ง
เป็นประธานกรรมการบริหาร และได้รบัการแต่งตัง้โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัครัง้ที่ 11/2565 วนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 ให้ด ารง
ต าแหน่งเป็นประธานกรรมการ /กรรมการ แทนนายสมชยั ก้านบวัแกว้ ซึ่งได้ลาออกจากจากต าแหน่งกรรมการและประธานกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 
 : 2/  นายแพทย์ธรีชยั ฉันทโรจน์ศริิ ได้รบัการแต่งตัง้โดยมตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ 11/2565 วนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 ให้ด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการอสิระ /ประธานกรรมการตรวจสอบ แทนนายกววีฒัน์ ทรงสกุลเกยีรต ิ ซึง่ไดล้าออกจากจากต าแหน่งกรรมการ /ประธาน
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2565 และได้รับการแต่งตัง้โดยมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2566 วนัที ่3 กุมภาพนัธ ์2566 ใหด้ ารงต าแหน่งประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
 : 3/  นายสมศกัดิ ์ประถมศรเีมฆ ได้รบัการแต่งตัง้โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัง้ที่ 11/2565 วนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 ให้ด ารง
ต าแหน่ง กรรมการอสิระ /กรรมการตรวจสอบ แทนนายสตัวแพทย์ปราโมทย์ ตาฬวฒัน์ ซึ่งได้ลาออกจากจากต าแหน่งกรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 และได้รบัการแต่งตัง้โดยมตทิี่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิทัครัง้ที ่ครัง้ที ่1/2566 วนัที ่3 กุมภาพนัธ ์2566 ใหด้ ารงต าแหน่งประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
      ทัง้นี้ นายสมศกัดิ ์ประถมศรเีมฆ เป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงนิของบรษิทั  
: 4/  นางสาวอารยา พุฒพิงศ์ธรณ์ ได้รบัการแต่งตัง้โดยมตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 11/2565 วนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 ให้ด ารง
ต าแหน่ง กรรมการอสิระ /กรรมการตรวจสอบ แทนนายคณิต วฒันวเิชยีร ซึ่งได้ลาออกจากจากต าแหน่งกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
เมื่อวนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 และได้รบัแต่งตัง้โดยมตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที่ 1/2566 วนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 2566 ให้ด ารงต าแหน่ง 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าแทน และประธานกรรมการต่อตา้นการทุจรติและคอรร์ปัชัน่   
: 5/  นายสมยศ ติรนวฒันานันท์  ได้รบัการแต่งตัง้โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัง้ที่ 11/2565 วนัที่ 15 ธนัวาคม 2565 ให้ด ารง
ต าแหน่ง กรรมการ/กรรมการบรหิาร แทนนางสาวกาญจนา รมิพณิชยกจิ ซึง่ไดล้าออกจากจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565  
และไดร้บัแต่งตัง้โดยมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2566 วนัที ่3 กุมภาพนัธ ์2566 ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าแทน รวมทัง้ได้รบัแต่งตัง้โดยมตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที่ 3/2566 วนัที่ 10 มนีาคม 2566 ให้ด ารงต าแหน่งรกัษาการประธาน
เจา้หน้าทีบ่รหิาร/ รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ และรกัษาการเลขานุการบรษิทัแทนนางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์ 
: 6/  นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ/ กรรมการบรหิาร เมื่อวนัที่ 10 มนีาคม 2566 ทัง้นี้ ที่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิทั ครัง้ที ่4/2566 วนัที ่14 มนีาคม 2566 ไดม้มีตแิต่งตัง้นายประภาศ คงเอยีด ใหด้ ารงต าแหน่ง กรรมการ/ กรรมการบรหิาร แทน 
 : 7/  นางสาวนิตา ตรีวีรานุวฒัน์  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ/ กรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการผู้จดัการ และ
เลขานุการบรษิทั เมื่อวนัที ่10 มนีาคม 2566  ทัง้นี้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่4/2566 วนัที ่14 มนีาคม 2566 ไดม้มีตแิต่งตัง้นายจสั
ตนิ ลมิ ฮวา แทต ใหด้ ารงต าแหน่ง กรรมการ/ กรรมการบรหิาร แทน 
: 8/ 

 

 

 

 

DAP =  Director Accreditation Program CSP =  Company Secretary Program 
DCP =  Director Certification Program QFR =  Improve the quality of financial reporting 
RCP =  Role of the Chairman Program EDP =  Executive Development Program 
ACP =  Audit Committee Program   
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กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 

นางสาวนิตา ตรีวีรานุวัฒน์ และนายสมยศ ติรนวัฒนานันท์  กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและ
ประทบัตราส าคญัของบรษิทั 1/ 
 

หมายเหตุ : 1/  นางสาวนิตา ตรีวีรานุวฒัน์  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ/ กรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการผู้จดัการ และ
เลขานุการบริษัท เมื่อวนัที่ 10 มีนาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4/2566 วนัที่ 14 มีนาคม 2566 ได้มีมติอนุมตัิแต่งตัง้
กรรมการผูม้อี านาจลงนามเป็น นายสมยศ ตรินวฒันานันท์ นายชาตชิาย พยุหนาวชียั นายจสัตนิ ลมิ ฮวา แทต กรรมการสองในสามคนนี้ลง
ลายมอืชื่อร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิทั 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าท่ี และความรบัผิดชอบ  

 คณะกรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการบรษิทัมหีน้าที่ก ากบัดูแลกจิการและภารกจิของบรษิทัฯ ใหเ้ป็นไปตามทีผู่ถ้อืหุน้อนุมตัแิละตาม
กฎหมายที่ ใช้บังคับกับบริษัทฯ รวมถึงวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมติคณะกรรมการบริษัท  
ตลอดจนก าหนดนโยบาย วสิยัทศัน์ กลยุทธ ์เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกจิ และงบประมาณของบรษิทัฯ รวมทัง้ก ากบัดแูล
ใหค้ณะผูบ้รหิาร บรหิารงานใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีก่ าหนดไวอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทั จะตอ้งใช้
วจิารณญาณและความรอบคอบในการตดัสนิใจทางธุรกจิและปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ ซื่อสตัย์สุจรติระมดัระวงั
ตามหลกัการขอ้พงึปฏบิตัทิีด่ ีเพื่อเพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิสงูสุดใหแ้ก่กจิการ และความมัน่คงสงูสุดใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส าคัญของระบบการก ากับดูแลกิจการที่ดี จึงได้พิจารณาแต่งตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยคณะกรรมการทีม่คีวามเป็นอสิระ ท าหน้าทีต่รวจสอบการด าเนินกจิการของบรษิทั
สอบทานประสทิธผิลของการควบคุมภายในเพื่อใหม้คีวามมัน่ใจว่าการปฏบิตัิงาน ของหน่วยงานต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสทิธภิาพ ถูกตอ้งตามกฎหมาย สอดคลอ้งตามระเบยีบการปฏบิตังิานทีด่ ีการบรหิารกจิการด าเนินไปอย่างเหมาะสม 
มปีระสทิธภิาพ และเกดิประสทิธผิลสูงสุด คณะกรรมการตรวจสอบยงัท าหน้าทีใ่นการสอบทานรายงานทางการเงนิของ
บรษิัทร่วมกบัผู้สอบบญัช ีเพื่อให้มัน่ใจว่ารายงานทางการเงินของบรษิัท มคีวามน่าเชื่อถือ มกีารเปิดเผยขอ้มูลอย่าง
ครบถ้วนถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานและขอ้ก าหนดทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึสรา้งความมัน่ใจและความน่าเชื่อถือแก่ผู้ลงทุน
และผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีว่ามกีารตรวจสอบและก ากบัดูแลกจิการอย่างรอบคอบมคีวามยุตธิรรมโปร่งใส และมกีารด าเนิน
ธุรกจิตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ท าหน้าที่ด้านการสรรหา 

พจิารณาคดัเลอืกบุคคลที่เหมาะสมที่จะมาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ กรรมการบรหิาร ผู้บรหิารระดบัสูงของบรษิทัฯ  
พจิารณาแผนการสบืทอดต าแหน่งของผูบ้รหิารระดบัสูง ตลอดจนก าหนดหลกัเกณฑ์การประเมนิคณะกรรมการบรษิทั 
คณะกรรมการชุดย่อย ผูบ้รหิารสูงสุด รวมทัง้อนุมตัริูปแบบ หลกัเกณฑ์ และการก าหนดมลูค่าของค่าตอบแทน ทัง้ส่วนที่
เป็นเงนิเดอืนและผลประโยชน์อื่น ทีจ่่ายใหแ้ก่กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการ  

คณะกรรมการบริหาร  
คณะกรรมการบรษิทัแต่งตัง้และมอบหมายให้คณะกรรมการบรหิารควบคุมดูแลการด าเนินกจิการและบรหิาร

กิจการของบรษิทัฯ รวมทัง้ก าหนดโครงสร้างองค์กร นโยบาย ทศิทาง กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ การขยาย
กจิการ ก าหนดแผนการเงนิ งบประมาณ การบรหิารทรพัยากรบุคคล การลงทุนดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหเ้ป็นไปตาม
วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั นโยบาย ระเบยีบ ขอ้ก าหนด ค าสัง่และมตขิองทีป่ระชุมคณะกรรมการ และ/หรอืมตทิีป่ระชุมผูถ้อื
หุน้ของบรษิทัฯ รวมทัง้ตดิตามผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการและเป้าหมายที่
ก าหนดไวแ้ละก ากบัดแูลใหก้ารด าเนินงานมคีุณภาพและประสทิธภิาพสงูสุด 
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คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงมหีน้าที่ประเมนิความเสี่ยงและผลกระทบทีอ่าจเกิดขึ้น ก าหนดนโยบายการ

บรหิารความเสีย่งใหค้รอบคลุมถงึความเสีย่งต่าง ๆ  ในการบรหิารงาน ตดิตามการด าเนินการบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้
วเิคราะห์  ประเมนิผล  จดัการตดิตามและรายงานอย่างเป็นระบบ และรายงานความเสีย่งและขอ้เสนอแนะในการบรหิาร
จดัการความเสีย่งต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัอย่างสม ่าเสมอ  

คณะกรรมการต่อต้านการทุจริตและคอรร์ปัชัน่ 
คณะกรรมการต่อต้านการทุจรติและคอร์รปัชัน่มหีน้าที่ก าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิให้ครอบคลุมการ

ทุจริตในทุกรูปแบบในการบริหารงาน ให้การสนับสนุนและพฒันาบุคลากรให้มคีวามรู้เกี่ยวกบัการต่อต้านการทุจรติ
คอรร์ปัชัน่ ตดิตามแนวทางปฏบิตัใินการต่อตา้นการทุจรติ รวมทัง้วเิคราะห์  ประเมนิผล  จดัการตดิตามและรายงานอย่าง
เป็นระบบตลอดจนรายงานค ารอ้งเรยีนการทุจรติคอรร์ปัชัน่ทีเ่กดิขึน้ในองคก์รโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการความยัง่ยืนและกิจกรรมสงัคม  
คณะกรรมการความยัง่ยนืและกจิกรรมสงัคม มหีน้าทีก่ าหนดนโยบาย ทศิทาง และแนวทางในการด าเนินการ

ดา้นความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดลอ้ม และความยัง่ยนืของบรษิทัฯ ใหค้วามเหน็ชอบกลยุทธแ์ละกจิกรรมต่าง ๆ ของ
บรษิัทฯ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบาย ความยัง่ยนืและกิจกรรมสงัคม  พจิารณาจดัท างบประมาณและค่าใช้จ่าย        
ต่างๆ ในการด าเนินงานด้านความรบัผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อมและความยัง่ยืน  ติดตามความก้าวหน้าของการ
ด าเนินการ และประเมนิประสทิธผิลของการด าเนินการตามนโยบายความยัง่ยนืและกจิกรรมสงัคมของบรษิทั และรายงาน
ต่อคณะกรรมการบริหาร รวมทัง้สอบทานและให้ความเห็นชอบการเปิดเผยรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิง่แวดลอ้มในรายงานประจ าปีของบรษิทัฯ 

 

ผู้บริหาร 
  ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2566 เมื่อวนัที ่3 กุมภาพนัธ ์2566 ไดม้กีารแต่งตัง้เปลีย่นแปลงต าแหน่ง
ผูบ้รหิารเพื่อการบรหิารงานทีเ่หมาะสมและมคีุณภาพ สอดคลอ้งกบักลยุทธข์ององคก์ร ดงันี้ 
 

 ช่ือ-สกลุ ต าแหน่ง 
1 นายชาตชิาย  พยหุนาวชียั  ประธานกรรมการบรหิาร/ 
2 นางสาวนิตา    ตรวีรีานุวฒัน์ 1/    กรรมการบรหิาร/ กรรมการผูจ้ดัการ/ 

รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป/ 
รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายขาย/ 
รกัษาการรองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายทรพัยากรบุคคล/ 
กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ทาคนู ิแลนด ์จ ากดั/ 
กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ทาคนู ิเทรดดิง้ จ ากดั/ 
กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ทาคนู ิ(ประเทศไทย) จ ากดั/ 
กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั จแีก๊ส โลจสิตกิส ์จ ากดั 

3 นายประเสรฐิ  ตรวีรีานุวฒัน์ 1/ กรรมการบรหิาร/ 
  รกัษาการรองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกจิ   

4 นายสมชยั  กา้นบวัแกว้   กรรมการบรหิาร/ 
กรรการ บรษิทั ราชพฤกษว์ศิวกรรม จ ากดั 

5 นายสมยศ ตรินัวฒันานันท ์  กรรมการบรหิาร 
6 นางฐติมิา ธนาปกจิ   รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
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หมายเหตุ : 1/    นางสาวนิตา  ตรวีรีานุวฒัน์ และนายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ลาออกจากการเป็นกรรมการ / กรรมการบรหิาร ตัง้แต่วนัที ่10 มนีาคม 2566 
ทัง้นี้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่4/2566 วนัที ่14 มนีาคม 2566 ไดม้มีตแิต่งตัง้นายจสัตนิ ลมิ ฮวา แทต และนายประภาศ คงเอยีด  
ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ/ กรรมการบรหิาร แทน 

 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร  
ในปี 2563 -2565 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มกีารจ่ายค่าตอบแทนใหผู้บ้รหิารของบรษิทัในรปูของเงนิเดอืน โบนสั 

และเงนิกองทุนส ารองเลีย้งชพี และผลตอบแทนอื่น ดงันี้ 
     ( หน่วย : ลา้นบาท ) 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 
ปี 2565 
(16 ท่าน) 

ปี 2564 
(15 ท่าน) 

ปี 2563 
( 16 ท่าน ) 

• ค่าตอบแทน    
เงนิเดอืน 29.46 29.01 29.36 
โบนัส 9.24 5.09 2.45 

• ค่าตอบแทนอ่ืน    

กองทุนส ารองเลีย้งชพี 1/ 0.36 0.29 0.29 
รถประจ าต าแหน่ง ม ี ม ี ม ี
                     รวม 39.06 34.39 32.09 

 

หมายเหตุ :    1/ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย  ไดจ้ดัใหม้กีองทุนส ารองเลีย้งชพีโดยบรษิทัสมทบในอตัราส่วนรอ้ยละ   2  ของเงนิเดอืน  ส่วนบรษิทั ซ ีเอ แซด 
(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  ได้จดัให้มกีองทุนส ารองเลี้ยงชพีโดยบรษิทัสมทบในอตัราส่วนร้อยละ 3-5  (ขึน้อยู่กบัอายุการท างาน)  ของ
เงนิเดอืนพนักงาน   

 

บุคลากร 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 2564 และ 2563 จ านวนพนักงานทัง้หมดของกลุ่มบรษิทั (ไม่รวมผูบ้รหิาร)  มดีงันี้  

บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 
ฝ่ายขาย 5 4 4 

ฝ่ายทรพัยากรบุคคล 5 6 6 

ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 16 17 17 

ฝ่ายจดัซื้อ 3 2 2 

ฝ่ายเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 3 3 3 

ฝ่ายคลงัก๊าซ 9 10 10 

ฝ่ายเลขานุการบรหิาร 1 1 1 

ฝ่ายความปลอดภยัและชวีอนามยั
บรหิารดา้นคุณภาพ 

- 1 1 

รวม 42 44 44 
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บริษทั ทาคนิู (ประเทศไทย) จ ากดั 

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 
ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป 2 1 1 

ฝ่ายวศิวกรรม 6 7 4 
ฝ่ายการตดิตัง้ LPG, NGV 5 2 3 

ฝ่ายอุตสาหกรรม/ อาคาร 1 1 1 

ส่วนงานท าความสะอาด 2 2 3 

รวม 16 13 12 

 

บริษทั จีแกส๊ โลจิสติกส ์จ ากดั 

 

บริษทั ราชพฤกษวิ์ศวกรรม จ ากดั 

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 

ฝ่ายปฏบิตักิาร 141 161 151 

ฝ่ายธุรการ 11 11 9 

ฝ่ายความปลอดภยั 3 2 2 

ฝ่ายขาย 8 9 6 

ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 2 3 3 

รวม 165 186 171 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 

ฝ่ายจดัส่ง 26 26 28 

ฝ่ายความปลอดภยั 1 1 1 

รวม 27 27 29 
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บริษทั ซี เอ แซด (ประเทศไทย)  จ ากดั (มหาชน) 

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 
เลขานุการ 1 1 1 
ฝ่ายการตลาด 1 - - 
ฝ่ายบญัช/ีการเงนิ 5 5 5 
ฝ่ายจดัซื้อและจดัจา้ง 5 5 5 
ฝ่ายประเมนิราคา 5 4 4 
ฝ่ายคลงัสนิคา้และจดัส่ง 2 2 1 
ฝ่ายบุคคลและธุรการ 7 10 9 
ฝ่ายเขยีนแบบ 16 16 14 
ฝ่ายเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 3 3  3 

ฝ่ายก่อสรา้ง 432 321 270 
ฝ่ายผลติและตดิตัง้ 2,681 1,277 2,311 

รวม 3,158 1,594 2,623 

 

บริษทั เจ เค อี ซี  จ ากดั  

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนักงาน (คน) 

31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 31 ธนัวาคม 2563 
ฝ่ายบุคคลและทัว่ไป 17 4 6 

ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 2 2 2 

ฝ่ายควบคุมโครงการ 3 4 5 
ฝ่ายก่อสรา้ง 40 63 57 
ฝ่ายผลติและตดิตัง้ 892 807 1,096 

รวม 954 880 1,166 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 2564 และ 2563  กลุ่มบริษัทมพีนักงาน (ไม่รวมผู้บริหาร) ทัง้หมด 4,362 คน 

2,744 คน และ 4,045 คน ตามล าดบั โดยไดจ้่ายค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิใหแ้ก่พนักงาน ไดแ้ก่ เงนิเดอืน โบนัส กองทุน
ส ารองเลี้ยงชพี และค่าล่วงเวลา เป็นจ านวนรวม 1,060.67 ล้านบาท 741.13 ล้านบาท และ 1,105.77 ล้านบาท ทัง้นี้
บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยได้ก าหนดให้มกีารจ่ายเงนิสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชพีตัง้แต่ เดอืนมถิุนายน 2557 กบับรษิัท
หลกัทรพัยจ์ดัการกองทุนรวม บวัหลวง จ ากดั โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อสรา้งขวญัและก าลงัใจใหแ้ก่พนักงาน และเพื่อจงูใจ
ใหพ้นักงานท างานกบับรษิทัในระยะยาว  
 

ข้อพิพาทด้านแรงงานในระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา 
- ไม่ม ี– 
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ข้อมูลส าคญัอ่ืน 
 

เลขานุการบรษิทั นายสมยศ ติรนวัฒนานันท์ (ได้รับแต่งตัง้จากที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทครัง้ที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2566 ให้ด ารางต าแหน่ง
รกัษาการเลขานุการบรษิทั แทนนางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์) 
 

ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบ
สงูสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ 
 

นางฐติมิา ธนาปกจิ 

ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบ
โดยตรงในการควบคุมดแูลการท าบญัช ี 
 

นางฐติมิา ธนาปกจิ 

หวัหน้างานตรวจสอบภายใน 
 

บรษิทัฯ ว่าจา้งหน่วยงานภายนอก คอืบรษิทั อสีบาร ์คอรเ์ปอรเ์รชัน่ จ ากดั 

หวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏบิตังิาน 
 

นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์

นักลงทุนสมัพนัธ ์  นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์02-455-2888   /   secretary@takuni.com 
     

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ี บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชีใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีในปี 
2565 รวม 5.80 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นค่าสอบบัญชี 5.57 ลา้นบาท และ
ค่าตอบแทนอื่น 0.23 ลา้นบาท 

 
 
 

ข้อพิพาททางกฏหมาย 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัมไิดม้ขีอ้พพิาททางกฎหมายใดๆ ทีอ่ยู่ระหว่างการฟ้องรอ้ง ซึง่อาจท าให้
กลุ่มบรษิทัฯ ไดร้บัผลกระทบในทางลบ หรอืต้องชดใชค้่าเสยีหายเป็นมูลค่าเกนิกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผูถ้อืหุน้ของ
บรษิทัฯ  
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รายงานผลการด าเนินงานส าคญัด้านการก ากบัดแูลกิจการ 
 

สรปุผลการปฎิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการในรอบปีท่ีผ่านมา  
 ในปี 2565 คณะกรรมการบรษิทัไดก้ ากบัดแูลกจิการ คณะกรรมการชุดย่อย รวมถงึคณะผูบ้รหิาร บรหิารงานให้
เป็นไปตามนโยบายทีก่ าหนดไวอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ใีนดา้นต่างๆ ดงันี้    
 คณะกรรมการบรษิัทได้ท าหน้าที่ก ากบัดูแล จดัให้มแีละด ารงไว้ซึ่งระบบการบรหิารความเสี่ยงและระบบการ
ควบคุมภายในทีเ่หมาะสม เพื่อให้มคีวามมัน่ใจได้ว่ามกีารบนัทกึขอ้มูลทางบญัช ีถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และเพยีง
พอที่จะด ารงรกัษาไวซ้ึ่งทรพัย์สนิ ตลอดจนป้องกนัไม่ใหเ้กิดการทุจรติหรอืการด าเนินการทีผ่ดิปกติอย่างมสีาระส าคญั 
โดยคณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดว้ยกรรมการทีเ่ป็นอสิระท าหน้าทีก่ ากบัดแูลงบ
การเงนิ ประเมนิระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

คณะกรรมการบรษิทัรบัผดิชอบต่อรายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมทัง้สารสนเทศทีป่รากฏใน
รายงานประจ าปี แบบแสดงรายการขอ้มูล และงบการเงนิซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูส้อบทานคุณภาพของรายงาน
ทางการเงนิ ระบบควบคุมภายใน และการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ โดยน าเสนอโดย
ต่อคณะกรรมการบรษิทัทุกไตรมาส การจดัท างบการเงนิดงักล่าวตรวจสอบโดยผูต้รวจสอบบญัชรีบัอนุญาตจากส านักงาน 
กลต. เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทย และมกีารเปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศทีส่ าคญัทัง้ขอ้มูล
ทางการเงนิและไม่ใช่การเงนิ ด าเนินการบนพืน้ฐานความถูกต้องครบถ้วน สมเหตุสมผล เชื่อถือได้และใชน้โยบายการ
บญัชทีีเ่หมาะสม 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้มกีารจดัท าแบบประเมนิผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บรษิทั  อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้  โดยผลการประเมนิจะน ามาใชเ้ป็นกรอบในการพจิารณาบทบาทการปฏบิตังิานในหน้าที่  
ปัญหา  และอุปสรรคต่าง ๆ  และน าผลการประเมนิมาวเิคราะห์การปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการ  ตลอดจนน าขอ้เสนอ  
แนะน ามาปรบัปรุงและพฒันาการด าเนินงานต่อไป 
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การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษทั  และกรรมการชุดย่อยในปี 2565 
 

ช่ือ – สกลุ 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าร่วมประชุม/จ านวนครัง้การประชุม 

การประชุม
คณะกรรมการ

บริษทั 
(จ านวน 7 ท่าน) 

 

 
จ านวนการ
ประชุมทัง้ปี  

11 ครัง้ 

การประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

(จ านวน 3 ท่าน) 
 

 
จ านวนการ
ประชุมทัง้ปี 

 4 ครัง้ 
 

การประชุม
คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา

ค่าตอบแทน 
(จ านวน 3 ท่าน) 

 

จ านวนการ 
ประชุมทัง้ปี 

3 ครัง้ 

การประชุม
คณะกรรมการ

บริหาร 
(จ านวน 6 
ท่าน) 

 

 
จ านวนการ 
ประชุมทัง้ปี  

13 ครัง้ 

1. นายกววีฒัน์               ทรงสกลุเกยีรต ิ1/ 9/9 3/3 2/3 - 
2. นายคณิต                   วฒันวเิชยีร 2/ 9/9 3/3 - - 
3. นายสตัวแพทยป์ราโมทย ์ตาฬวฒัน์ 3/ 9/9 4/4 2/3 - 
4. นายประเสรฐิ               ตรวีรีานุวฒัน์ 11/11 - - 13/13 
5. นางสาวนิตา                ตรวีรีานุวฒัน์  11/11 - - 13/13 
6. นางสาวกาญจนา           รมิพณิชยกจิ 4/ 9/10 - - 12/13 
  7.        นายสมชยั                   กา้นบวัแกว้ 5/ 9/9 - 2/3 13/13 
  8.        นางฐติมิา                    ธนาปกจิ 6/ - - - 12/13 
9. นายอุดม                     มพีวงผล 6/ - - - 12/13 
10. นายสมยศ                   ตรินวฒันานันท ์7/ - - - 1/13 
11. นายชาตชิาย                พยหุนาวชียั 8/ - - - - 
12. นายแพทยธ์รีชยั            ฉนัทโรจน์ศริ ิ9/ - - - - 
13. นายสมศกัดิ ์                ประถมศรเีมฆ 9/ - - - - 
14. นางสาวอารยา              พฒุพิงศธ์รณ์ 9/ - - - - 

 

หมายเหตุ : 1/   นายกววีฒัน์ ทรงสกุลเกยีรต ิลาออกจากการเป็นกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที ่22 
กนัยายน 2565 

 2/   นายคณิต วฒันวเิชยีร ได้รบัแต่งตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ เมื่อวนัที่ 21 มนีาคม 2565 และลาออกจากการเป็นกรรมการ และกรรมการ
ตรวจสอบ เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 

 3/  นายสตัวแพทยป์ราโมทย ์ ตาฬวฒัน์ ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน เมื่อวนัที ่
11 มกราคม 2565 และลาออกจากการเป็นกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 
2565 
4/  นางสาวกาญจนา รมิพณิชยกจิ  ลาออกจากการเป็นกรรมการ และกรรมการบรหิาร เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 

 5/  นายสมชยั กา้นบวัแกว้ ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที ่11 มกราคม 2565 และ
ลาออกจากการเป็นกรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 

 6/  นางฐติมิา ธนาปกจิ และนายอุดม มพีวงผล ลาออกจากการเป็นกรรมการบรหิาร เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 
7/  นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ และกรรมการบรหิาร เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 
8/  นายชาตชิาย พยุหนาวชียั ได้รบัแต่งตัง้เป็นประธานกรรมการบรหิาร เมื่อวนัที่ 16 กนัยายน 2565 และได้รบัแต่งตัง้เป็นประธานกรรมการ 
เมื่อวนัที ่15 ธนัวาคม 2565 
9/   นายแพทย์ธีรชยั ฉันทโรจน์ศิริ นายสมศกัดิ์ ประถมศรีเมฆ และนางสาวอารยา พุฒพิงศ์ธรณ์  ได้รบัแต่งตัง้เป็นกรรมการ เมื่อวนัที่ 15 
ธนัวาคม 2565 
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ค่าตอบแทนกรรมการ 
 บรษิทัฯ ไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยพจิารณาอย่างรอบคอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั โดย
ก าหนดค่าตอบแทนดงันี้ 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565  ได้มีมติอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทน

คณะกรรมการบรษิทัปี 2565 ดงัต่อไปนี้ 
 

คณะกรรมการ ค่าตอบแทนรายเดือน / คน ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ / คน 

 ประธานกรรมการบรษิทั 30,000 บาท ไม่ม ี
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท ไม่ม ี
 กรรมการอสิระ 25,000 บาท ไม่ม ี

 กรรมการ ( ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร ) ไม่ม ี 10,000 บาท 
 กรรมการ  ไม่ม ี 10,000 บาท 

ค่าตอบแทนกรรมการทีเ่ป็นรายเดอืน ค่าเบีย้ประชุม เงนิบ าเหน็จและผลตอบตอบแทนอื่นๆ เป็นจ านวนเงนิ
ทัง้สิน้ไม่เกนิ 2,000,000 บาท 

ส าหรบัในปี 2565 มกีารจ่ายค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน ดงัต่อไปนี้  

 

ช่ือ – สกลุ 
ค่าตอบแทน
กรรมการ 

ค่าเบีย้
ประชมุ
กรรมการ 

ค่าบ าเหน็จ
กรรมการ  

รวม 
(บาท) 

1 นายกววีฒัน์   ทรงสกุลเกยีรต ิ 266,166.66 - - 266,166.66 

2 นายคณิต  วฒันวเิชยีร 286,667.00 - - 286,667.00 

3 นายสตัวแพทย ์ปราโมทย ์ตาฬวฒัน์ 279,167.00 - - 279,167.00 

4 นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ - 110,000.00 - 110,000.00 

5 นางสาวนิตา  ตรวีรีานุวฒัน์ - 110,000.00 - 110,000.00 

6 นางสาวกาญจนา  รมิพณชิยกจิ - 90,000.00 - 90,000.00 
7 นายสมชยั กา้นบวัแกว้ - 90,000.00 - 90,000.00 
8 นายชาตชิาย พยหุนาวชียั - - - - 
9 นายแพทยธ์รีชยั ฉนัทโรจน์ศริ ิ 17,000.00 - - 17,000.00 

10 นายสมศกัดิ ์ประถมศรเีมฆ 14,166.00 - - 14,166.00 

11 นางสาวอารยา พฒุพิงศธ์รณ์ 14,166.00 - - 14,166.00 

12 นายสมยศ ตริวฒันานันท ์ - - - - 

 รวม 877,332.66 400,000.00 - 1,277,332.66 
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2.  ค่าตอบแทนหรือสวสัดิการในรปูแบบอ่ืน 

- ไม่ม ี- 

 
รายงานผลการปฎิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบบรษิทั ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน ซึ่ง
ไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร พนักงาน หรอืทีป่รกึษาใด ๆ ของบรษิทัฯ ไดป้ฎิบตัหิน้าทีอ่ย่างเป็นอสิระตามทีค่ณะกรรมการบรษิทั
มอบหมายซึ่งเป็นไปตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อช่วยในการสอบทานใหบ้รษิทัฯ มกีารก ากบัดูแลกิจการ
อย่างเพยีงพอ ซึง่สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดและแนวปฎบิตัทิีด่สี าหรบัคณะกรรมการตรวจสอบของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้ในเรื่องการสอบทานรายงานทางการเงนิ 
การสอบทานระบบการประเมนิการบรหิารความเสี่ยง การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
การพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีการสอบทานการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและการปฎบิตัติามกฎหมาย การสอบทานรายการ
ทีเ่กีย่วโยงกนัหรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยใชค้วามรูค้วามสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ มคีวามเป็น
อสิระอย่างเพยีงพอ เพื่อประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยีอย่างเท่าเทยีมกนั  

ทัง้นี้ ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทัง้สิ้น 4 ครัง้ โดยมีการหารือร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้
ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชใีนเรื่องที่เกี่ยวขอ้ง คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่ารายงานขอ้มูลทางการเงนิ
ของบรษิัทฯ ส าหรบัปี 2565 ถูกต้อง เชื่อถือได้ สอดคล้องกบัมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป  บรษิัทฯ มกีารบรหิาร
จดัการความเสีย่งอย่างเหมาะสม มรีะบบการควบคุมภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล มกีารเปิดเผยรายการทีเ่กีย่วโยง
กนัอย่างถูกต้อง มกีารปฎิบตัติามกฎหมาย ขอ้ก าหนดและขอ้ผูกพนัต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิของบรษิัทฯ 
ตลอดจนมกีารปฎิบตังิานทีส่อดคล้องตามระบบการก ากบัดูแลกจิการทีด่อีย่างเพยีงพอ โปร่งใส เชื่อถอืได ้รวมทัง้มกีาร
พฒันาปรบัปรุงระบบการปฎบิตังิานใหม้คีุณภาพดขีึน้และเหมาะกบัสภาพแวดลอ้มทางธุรกจิอย่างต่อเนื่อง 
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การควบคมุภายใน และรายการระหว่างกนั 
การควบคมุภายใน

บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัต่อการควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการบรษิทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ
สอบทานการประเมนิระบบการควบคุมภายในและติดตามประเมนิผลอย่างสม ่าเสมอ โดยมุ่งเน้นให้บรษิัทมรีะบบการ
ควบคุมภายในทีเ่พยีงพอและเหมาะสมกบัความเสีย่ง มกีารแบ่งแยกหน้าทีผู่ป้ฏบิตัิงาน ผูต้ดิตามควบคุมและประเมนิผล
ออกจากกนั รวมทัง้การใชท้รพัยากร การดูแลรกัษาทรพัย์สนิ เพื่อใหก้ารด าเนินงานมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพสงูสุด 
ดงัจะเหน็ไดจ้ากการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพื่ออนุมตัริายการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัระบบควบคุมภายในของบรษิทัฯ มี
ผู้สอบบญัชีและผู้ตรวจสอบภายในเขา้ร่วมประชุม เพื่อน าข้อมูลเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารบัทราบ 
ติดตามความคบืหน้า และหาแนวทางแก้ไขประเด็นขอ้สงัเกตได้อย่างทนัท่วงที ทัง้ในด้านแผนการปฎิบตัิงาน ผลการ
ประเมนิความเพยีงพอ คุณภาพของกระบวนการบรหิารความเสีย่งและระบบการควบคุมภายใน การปฎิบตัติามระเบยีบ 
กฎหมาย รวมถงึขอ้บงัคบัของราชการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ โดยอ้างองิกรอบแนวปฎิบตัดิา้นการ
ควบคุมภายในของ The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission: COSO ซึ่งก าหนด
องคป์ระกอบหลกัทีจ่ าเป็นในการควบคุมภายในไว ้5 ดา้น ไดแ้ก่ 

(1) การควบคุมภายในองคก์ร
(2) การประเมนิความเสีย่ง
(3) การควบคุมการปฎบิตังิาน
(4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอ้มลู และ
(5) ระบบการตดิตาม

บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้ผีูต้รวจสอบภายในทีเ่ป็นหน่วยงานอสิระจากภายนอก ซึง่ผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบว่าเป็นผู้มคีุณสมบตัิ มคีวามรู้ความสามารถในด้านระบบบญัชแีละการควบคุมภายในเพยีงพอในการปฏบิตัิ
หน้าทีเ่ป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั โดยบรษิทัฯไดแ้ต่งตัง้ บรษิทั อสีบาร ์คอรเ์ปอรเ์รชัน่ จ ากดั  โดยคุณนทติา โรจน
พาคณิ เป็นผูต้รวจสอบภายในปี 2565 เพื่อท าการสอบทานระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในใหม้คีวาม
เหมาะสมและมีประสิทธผิล มีการควบคุมทางด้านการเงินและมกีารปฏิบตัิงานที่เป็นไปตามแนวทางที่วางไว้อย่างมี
ประสทิธภิาพ รวมทัง้การตรวจสอบการปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้ก าหนดต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบับรษิทัฯ  โดยก าหนดให้
รายงานผลการปฎิบตัิงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง ทัง้นี้ คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นเช่นเดยีวกบั
คณะกรรมการบรษิัท ว่าระบบการควบคุมภายในของบรษิัทฯมคีวามเพยีงพอ เหมาะสม และสามารถป้องกนัการน า
ทรพัยส์นิไปใชโ้ดยมชิอบ โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้บีุคลากรอย่างเพยีงพอทีจ่ะด าเนินตามระบบไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
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รายการระหว่างกนั 

ข้อมูลรายการระหวา่งกนักบับุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง 

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ความสมัพนัธ ์
นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ณ  วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2565 นายประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์ ด ารงต าแหน่ง

กรรมการบรหิาร  และกรรมในบรษิทั 
นางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์ ณ  วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2565 นางสาวนติา ตรวีรีานุวฒัน์ ด ารงต าแหน่ง

กรรมการ กรรมการบรหิาร  และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร/ กรรมผูจ้ดัการ  
- หา้งหุน้ส่วนจ ากดั วรีา * 
(สถานีบรกิารก๊าซ) 

คุณประสทิธิ ์ตรวีรีานุวฒัน์   ซึง่เป็นหุน้ส่วนผูจ้ดัการ 
เป็นพีช่ายของคุณประเสรฐิ ตรวีรีานุวฒัน์  ซึง่เป็นกรรมการของบรษิทั 
 
* หมายเหตุ หา้งหุน้ส่วนจ ากดั วรีา ปิดกจิการในเดอืนกนัยายน 2564 

- บรษิทั ปราณีปิโตรเลยีม จ ากดั 
(สถานีบรกิารก๊าซ) 
- บรษิทั มดิเดลิจ ีจ ากดั  
(สถานีบรกิารก๊าซ) 
- บรษิทั บาบูน เบส จ ากดั  นายฐากูร ตรวีรีานุวฒัน์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ ซึ่งมคีวามสมัพนัธ์เป็นลูก

ชายของนายประเสริฐ ตรีวีรานุวฒัน์ และเป็นน้องชายนางสาวนิตา ตรีวรีา
นุวฒัน์ ซึง่เป็นกรรมการของบรษิทั 

 

รายละเอียดรายการระหว่างกนั 
 

ประเภท
ของ

รายการ 

บุคคลท่ีมี
ความเก่ียว

โยง 

รายละเอียดของ
รายการ 

ขนาดของรายการ 
(ล้านบาท) ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
2565 2564 2563 

รายได ้
จากการ
จ าหน่าย
ก๊าซ LPG 

- มดิเดลิจ ี
 
 
- ปราณี 
ปิโตรเลยีม 
 
-วรีา 
 
 
 
 

 

TG จ าหน่ายก๊าซ 
LPG  ใหก้บับุคคล
ทีม่คีวามเกีย่วโยง
ดงักล่าว  

28.61 
 
 

13.66 
 
 
- 

16.42 
 
 

8.45 
 
 

0.37 
 
 
 

10.60 
 
 

10.46 
 
 
- 
 
 
 

   การท ารายการดังกล่าวเป็นการ
ท ากา รค้ าตามปกติ  โ ดยราคา
จ าหน่ายประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 
ค่าน ้าก๊าซและค่าขนส่ง โดยค่าน ้า
ก๊าซเป็นราคาเดียวกับที่จ าหน่าย
ให้แก่ลูกค้ารายอื่น และค่าขนส่ง
เป็นไปตามอตัราทีบ่รษิทัก าหนดไว้
ตามระยะทางกบัลูกคา้ทุกราย และมี
เงื่อนไขทางการค้าไม่แตกต่างกับ
การคา้กบัลูกคา้รายอื่น 
   คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณา
ร า ย ก า ร ดั ง ก ล่ า ว แ ล้ ว  แ ล ะ มี
ความเหน็ว่าการท ารายการดงักล่าว 
มีความเป็นธรรมและเหมาะสม 
เป็นไปตามการคา้โดยปกต ิ  
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ประเภท
ของ

รายการ 

บุคคลท่ีมี
ความ

เก่ียวโยง 

รายละเอียดของ
รายการ 

ขนาดของรายการ 
(ล้านบาท) 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

2565 2565 2565 
รายไดจ้าก
การ
ใหบ้รกิาร 
ขนส่ง 

-วรีา 
 
 

GG ใหบ้รกิาร
ขนส่งก๊าซ LPG  
ใหก้บับุคคลทีม่ี
ความเกีย่วโยง
ดงักล่าว 

- 0.02 0.08    การท ารายการดงักล่าวเป็นการ
ท าการค้าตามปกติค่าขนส่งเป็นไป
ตามอัตราที่บริษัทก าหนดไว้ตาม
ระยะทางกับลูกค้าทุกราย และมี
เงื่อนไขทางการค้าไม่แตกต่างกับ
การคา้กบัลูกคา้รายอื่น 
(วีราปิดสถานีบริการก๊าซในเดือน
กนัยายน 2564) 
   คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณา
รายการดงักล่าวแลว้ และมี
ความเหน็ว่าการท ารายการดงักล่าว 
มคีวามเป็นธรรมและเหมาะสม 
เป็นไปตามการคา้โดยปกต ิ  

รายได ้
ค่าสนิคา้ 
และบรกิาร 

- มดิเดลิจ ี
 
  

TT  ขายอะไหล่
อุปกรณ์ระบบแก๊ส 
ใหบุ้คคลทีม่คีวาม
เกีย่วโยงดงักล่าว 
 
 

- 0.006 0.017   การท ารายการดงักล่าวเป็นการท า
การค้าตามปกติ ราคาขายอะไหล่
อุปกรณ์ติดตัง้ระบบแก๊ส เป็นไป
ตามอัตราที่บริษัทก าหนดไว้กับ
ลูกค้า    ทุกราย และมเีงื่อนไขทาง
การค้าไม่แตกต่างกับการค้ากับ
ลูกค้ารายอื่น (ปี 2565 ไม่มีรายได้
จาการขายอะไหล่ใหม้ดิเดลิจ)ี 
   คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณา
ร า ย ก า ร ดั ง ก ล่ า ว แ ล้ ว  แ ล ะ มี
ความเหน็ว่าการท ารายการดงักล่าว 
มีความเป็นธรรมและเหมาะสม 
เป็นไปตามการคา้โดยปกต ิ
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ประเภท
ของ

รายการ 

บุคคลท่ีมี
ความ

เก่ียวโยง 

รายละเอียดของ
รายการ 

ขนาดของรายการ 
(ล้านบาท) 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

2565 2565 2565 
รายได ้
ค่าสนิคา้ 
และบรกิาร 

- มดิเดลิจ ี
 
-วรีา 
 
 

RE  ใหบ้รกิาร
ตรวจสอบระบบ
ความปลอดภยักบั
บุคคลทีม่คีวาม
เกีย่วโยงดงักล่าว 

- 
 
- 

0.014 
 
- 
 
 

- 
 

0.006 
 
 

   การท ารายการดงักล่าวเป็นการ
ท าการค้าตามปกติ  ค่ าบริการ
ตรวจสอบ เป็นไปตามอตัราทีบ่รษิทั
ก าหนดไว้กับลูกค้าทุกราย และมี
เงื่อนไขทางการค้าไม่แตกต่างกับ
การคา้กบัลูกคา้รายอื่น 
   ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
พจิารณารายการดงักล่าวแล้ว และ
มีความ เห็นว่ าการท า รายการ
ดังกล่าว มีความเป็นธรรมและ
เหมาะสม เป็นไปตามการค้าโดย
ปกต ิ

เงนิกูย้มื
ระยะสัน้ 

คุณนิตา ตรี
วรีานุวฒัน์ 

บรษิทัมเีงนิกูย้มื
จากกรรมการเพื่อ
ใชเ้ป็นเงนิทุน
หมุนเวยีนในการ
ด าเนินธุรกจิ 
 
 
จ่ายดอกเบีย้เงนิกู ้
4.50% (โดย
เปรยีบเทยีบอตัรา
ดอกเบีย้ MOR 
ของธนาคาร
พาณิชย ์2 แห่ง 
โดยมอีตัรา
ดอกเบีย้เฉลีย่อยทูี ่
5.85%) 

15.00 
 
 
 
 
 
 

0.08 

- 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
- 

    คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า
รายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจาก
ค ว า ม จ า เ ป็ น เ พื่ อ ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ต่อบรษิทั ในการน ามาใช้
เ ป็น เ งินทุนหมุน เวียน  เพื่ อ ให้
สามารถด าเนินธุรกจิไดต้าม   
       
    แผนงานและเ ป้าหมายของ
บริษัทฯ ทัง้นี้ ในเดือนมิถุนายน 
2565 บรษิทัย่อยไม่มกีระแสเงนิสด
เพยีงพอทีจ่ะจ่ายคนืบรษิทัฯ เพื่อใช้
หมุนเวยีนในการด าเนินธุรกจิ 

ขาย
ทรพัยส์นิ 

บรษิทั 
บาบูน เบส 
จ ากดั 
 
 
 
 
 
 

TT มกีารขายทีด่นิ
และอาคารให ้

120.00 - -    คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า
ร า ย ก า ร ดั ง ก ล่ า ว เ กิ ด ขึ้ น เ พื่ อ
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัท ใน
การใช้เ ป็นเงินทุนหมุนเวียนให้
บรษิทัมสีภาพคล่องมากยิง่ขึน้ 
    โดยรายการดงักล่าวไดร้บัอนุมตัิ
จากทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่
1/2565 เมื่อวนัที ่9 ธนัวาคม 2565 
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นโยบายและการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 

นโยบายของบรษิทัฯ ในการท ารายการระหว่างกนัจ าแนกตามประเภทรายการมดีงันี้ 

• รายการธุรกจิปกตแิละรายการสนับสนุนธุรกจิปกต ิอาท ิ การซื้อและขายสนิคา้ การใหบ้รกิาร เป็นตน้ บรษิทั
มนีโยบายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพ้จิารณาและใหค้วามเหน็เกี่ยวกบัเหตุผลและความจ าเป็นต่อการท ารายการ
ดงักล่าว โดยมเีงือ่นไขการคา้และมรีาคาทีเ่ป็นธรรม รวมทัง้ไม่ก่อใหเ้กดิการถ่ายเทผลประโยชน์ เมื่อเทยีบเคยีงกบัการท า
รายการระหว่างบรษิทัและบุคคลทัว่ไป หรอืการท ารายการระหว่างบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับุคคล
ทัว่ไป หรอืการท ารายการในลกัษณะเดยีวกบัของผูป้ระกอบการอื่นในธุรกจิ บรษิทัมนีโยบายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ
เป็นผูพ้จิารณาและใหค้วามเหน็เกี่ยวกบัเหตุผลและความจ าเป็นต่อการท ารายการดงักล่าวเป็นรายไตรมาส ทัง้นี้ หากมี
ความจ าเป็นบรษิทัอาจว่าจา้งทีป่รกึษาเฉพาะทางในการประเมนิราคาทีเ่ป็นธรรม และปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่า
ด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสัง่หรอืขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  
รวมถงึการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการเปิดเผยขอ้มลูการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนั 

 
• รายการรบัหรือให้ความช่วยเหลือทางการเงิน จะต้องเป็นไปด้วยความจ าเป็น มีความสมเหตุสมผล มี

ขอ้ตกลงและเงื่อนไขทีเ่ป็นธรรม ตลอดจนก่อใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดแก่บรษิัท  ส าหรบัรายการค ้าประกนัอนัเนื่องมาจาก
ความจ าเป็นในการขอวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิ เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิการ  ซึ่งถอืเป็นเงื่อนไขปกติ
ของสถาบนัการเงนิในการใหส้นิเชื่อแก่ธุรกจิ โดยการค ้าประกนัไม่ว่าจะเป็นในทางตรงหรอืการวางสนิทรพัย์ค ้าประกนั 
บรษิทัต้องไม่มคี่าใชจ้่ายเกดิขึน้จากการค ้าประกนั และต้องไม่ท าใหบ้รษิทัเสยีประโยชน์แต่อย่างใด ส าหรบัรายการรบัการ
ค ้าประกนั จะต้องเป็นไปตามความจ าเป็นต่อการด าเนินธุรกิจ ทัง้นี้ บรษิัทมนีโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้
พจิารณาและใหค้วามเหน็เกีย่วกบัเหตผุลและความจ าเป็นตอ่การท ารายการรบัหรอืใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงนิดงักล่าว 
เพื่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด ส าหรบัรายการใหแ้ละรบัการค ้าประกนั โดยใหท้ ารายการเสมอืนท ากบับุคคลภายนอก รวมถงึ
พจิารณาราคาทีเ่ป็นธรรมในการท ารายการ และปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์และ
ขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสัง่หรอืขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  รวมถงึการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกีย่วกบั
การเปิดเผยขอ้มลูการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
 

• รายการอื่น ๆ นอกเหนือจากรายการธุรกจิปกตแิละรายการสนับสนุนธุรกจิปกตขิา้งต้น เช่น รายการเช่าหรอื
ให้เช่าอสงัหาริมทรพัย์ รายการเกี่ยวกับทรพัย์สินหรือบริการอื่น บริษัทมีนโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้
พจิารณาและใหค้วามเหน็เกี่ยวกบัเหตุผลและความจ าเป็นต่อการท ารายการดงักล่าว และปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมาย
ว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสัง่หรอืขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
รวมถงึการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการเปิดเผยขอ้มูลการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนัและการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่ง
ทรพัยส์นิทีส่ าคญัของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย  

 

เพื่อความโปร่งใสและเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาลทีด่ ีในกรณีทีบ่รษิทัฯมกีารท ารายการระหว่างกนักบับุคคลทีม่ี
ความขดัแย้งอนัเนื่องจากกรรมการหรอืผู้บรหิารท่านใด ในการพิจารณาอนุมตัิการท ารายการดงักล่าวกรรมการหรอื
ผูบ้รหิารท่านนัน้จะไม่มอี านาจออกเสยีงในการอนุมตัใิหท้ ารายการ และจะไม่เขา้ร่วมการประชุมในวาระดงักล่าว 

ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัจะปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละขอ้บงัคบั 
ประกาศ ค าสัง่หรอืขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย  รวมถึงการปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัและการได้มาหรอืจ าหน่ายไปซึ่ง
ทรพัย์สนิที่ส าคญัของบรษิทัฯหรอืบริษทัย่อย เพื่อให้การตดัสนิใจเขา้ท ารายการดงักล่าวไม่ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์และเป็นประโยชน์สงูสุดแก่ผูถ้อืหุน้ทุกราย  
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บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
   

งบการเงนิส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
และ 

รายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต
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รายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน)  
 
ความเหน็ 

 ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบรษิทั
ย่อย (กลุ่มบรษิทั) และของเฉพาะบรษิทั ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (บรษิทั) ตามล าดบั ซึง่ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิรวม
และงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็
เฉพาะกจิการ งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้รวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้เฉพาะกจิการ และ
งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั รวมถงึหมายเหตุ 
ซึง่ประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชทีีส่ าคญัและเรื่องอื่นๆ  

 
 ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการขา้งต้นนี้แสดงฐานะการเงนิรวมและฐานะการเงนิเฉพาะ

กจิการของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั ตามล าดบั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะ
กจิการ และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนัโดยถูกต้องตามทีค่วรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
 
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค  
ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มี
ความเป็นอสิระจากกลุ่มบรษิทัและบรษิทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช ีรวมถงึ มาตรฐานเรือ่งความเป็น
อสิระ ทีก่ าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชี) ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ และขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผดิชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ตามประมวล
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช ีขา้พเจา้เชื่อว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็น
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้
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เรือ่งส าคญัในการตรวจสอบ 
เรื่องส าคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า  

ในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการส าหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเรื่องเหล่านี้มาพจิารณาในบรบิท
ของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้นี้ขา้พเจา้ไม่ได้
แสดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรื่องเหล่าน้ี 
 
การซื้อบริษทัยอ่ย  
อา้งถงึหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3 (ก) และ 4 ของงบการเงนิรวม 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอยา่งไร 
ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบรษิทัไดซ้ื้อธุรกจิในประเทศแห่ง
หนึ่ง ซึ่งประกอบธุรกิจให้บริการจัดหาพนักงานรักษา
ความปลอดภัย พนักงานรักษาความสะอาด และอื่นๆ 
ส่งผลให้กลุ่มบริษัทบันทึกสิ่งตอบแทนที่โอนให้สูงกว่า
มูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์สุทธทิี่ระบุได้ทีไ่ด้รบัจ านวน 
173 ล้านบาท ในงบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2565 
 
ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องนี้เป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
เนื่องจากการซื้อธุรกจิดงักล่าวมจี านวนเงนิทีม่สีาระส าคญั
และการระบุและวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์ที่ได้มา
และหนี้สินที่ร ับมาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมี
นัยส าคญั  

วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ รวมถงึ  
• อ่านสญัญาซื้อขายหุ้น ตลอดจนสอบถามผู้บรหิาร

เพื่อท าความเขา้ใจถงึขอ้ก าหนดและเงือ่นไขทีส่ าคญั
ของรายการ  

• พจิารณาการระบุสนิทรพัย์ที่ได้มาและหนี้สนิทีร่บัมา
รวมถงึสิง่ตอบแทนในการซื้อซึง่จดัท าโดยผูบ้รหิาร  

• ประเมินความเหมาะสมของวิธีการวัดมูลค่าของ
สินทรัพย์ที่ได้มาและหนี้สินที่ร ับมาซึ่งจัดท าโดย
ผูบ้รหิาร 

• พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง  
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การรบัรู้รายได้จากการก่อสร้าง 
อา้งถงึหมายเหตุขอ้ 3 (ต), 7 และ 8 ของงบการเงนิรวม  
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 
รายได้หลกัของกลุ่มบรษิัทมาจากรายได้จากการก่อสร้าง
ตามสญัญาในหลายประเภท เช่น การรบัเหมาก่อสรา้งแบบ
ครบวงจร การรบัเหมาก่อสร้างโครงสร้างและงานระบบ 
และอื่นๆ ทัง้นี้ เงื่อนไขทีก่ าหนดในสญัญาแต่ละประเภทมี
ความหลากหลายและแตกต่างกนั รายไดจ้ากการก่อสร้าง
ดงักล่าวรบัรู้เมื่อกลุ่มบรษิัทปฏิบตัิตามภาระที่ต้องปฏิบตัิ
แล้วเสรจ็ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง (over time) ตามระยะเวลาที่
ระบุไว้ในสญัญา โดยอ้างอิงขัน้ความส าเร็จของงานในแต่
ละสญัญา ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ซึ่งรวมถึงการ
พจิารณาผลขาดทุนทีอ่าจเกดิขึน้ 
 
การรบัรู้รายได้จากการก่อสร้าง ผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้น 
ลูกหนี้ที่เกี่ยวขอ้งและสนิทรพัย์ทีเ่กิดจากสญัญาเกี่ยวขอ้ง
กบัปัจจยัส าคญัดงัต่อไปนี้ 
• ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้จรงิ 
• การส ารวจผลการปฏบิตังิานเสรจ็สิน้แลว้จนถงึปัจจุบนั  
• ประมาณการตน้ทุนทัง้สิน้ของสญัญาและ 
• การเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์หรอืเงื่อนไขทีเ่กิดขึน้

หรือคาดว่าจะเกิดขึ้นเพื่อให้งานเสร็จสิ้นตามสญัญา 
ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสัญญา และการปรับ
ประมาณการตน้ทุนทัง้สิน้ของสญัญา  

 

ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องนี้เป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ
เนื่องจากการรบัรู้รายได้จากการก่อสร้างในแต่ละสญัญา
เกี่ยวข้องกับการใช้วิจารณญาณและการประมาณการที่
ส าคญัของผูบ้รหิาร 

วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ รวมถงึ 
• สอบถามผู้บริหาร เพื่อท าความเข้าใจและประเมิน

กระบวนการเกี่ยวกับการจัดท าประมาณการต้นทุน
ทัง้สิ้นของสญัญา การค านวณขัน้ความส าเร็จของงาน 
การรบัรู้รายได้จากการก่อสร้าง รวมถึงการประเมนิ
การออกแบบการควบคุมภายใน ทดสอบการน ามา
ปฏิบัติ และทดสอบประสิทธิผลของการควบคุมที่
เกีย่วขอ้ง  

• สุ่มทดสอบประมาณการต้นทุนการก่อสร้างที่ได้รับ
อนุมตัจิากผูบ้รหิารตลอดจนการเปลีย่นแปลงประมาณ
การตน้ทุนในระหว่างปี ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้จรงิ รายไดจ้าก
การก่อสร้าง  ผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้น  ลูกหนี้ที่
เกี่ยวข้อง และสินทรพัย์ที่เกิดจากสญัญา กับสญัญา
และเอกสารประกอบรายการทีเ่กีย่วขอ้ง  

• ประเมินความสมเหตุสมผลของการเปลี่ยนแปลง
ประมาณการตน้ทุนในระหว่างปี 

• สุ่มทดสอบข้อมูลที่ใช้ในการค านวณขัน้ความส าเร็จ
ของงานกบัเอกสารประกอบรายการ 

• วเิคราะหก์ าไรขัน้ตน้ ความคบืหน้าของงานตามสญัญา 
และสอบถามฝ่ายบรหิารถงึสาเหตุของผลต่าง 

• พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง 

 
ขอ้มลูและเหตุการณ์ทีเ่น้น  

 ขา้พเจา้ขอใหส้งัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 4 ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขา้ซื้อธุรกจิในประเทศแห่ง
หนึ่ง และว่าจา้งผูป้ระเมนิราคาอสิระเพื่อหามลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าและหนี้สนิทีร่บัมาจากการซื้อธุรกจิ โดย 
ณ วนัที่รายงาน การประเมินราคายงัไม่เสร็จสมบูรณ์ ดงันัน้ มูลค่ายุติธรรมที่รบัรู้และการปันส่วนของราคาซื้อเป็นมูลค่าที่
ประมาณการและอาจมกีารปรบัปรุง ทัง้นี้ ความเหน็ของขา้พเจา้ไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงไปเนื่องจากเรื่องนี้ 
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ขอ้มลูอืน่  

ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ยขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงิน
รวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผู้สอบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ซึ่งคาดว่ารายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรยีมให้
ขา้พเจา้ภายหลงัวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้ 

 
ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ 

ใหค้วามเชื่อมัน่ต่อขอ้มลูอื่น  
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กีย่วเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ คอื การอ่านขอ้มลู

อื่นตามที่ระบุขา้งต้นเมื่อจดัท าแล้ว และพจิารณาว่าขอ้มูลอื่นมคีวามขดัแย้งที่มีสาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกจิการหรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิ
อนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่  

 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่ อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 

ขา้พเจา้ตอ้งสื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดแูลและขอใหท้ าการแกไ้ข 
 
ความรบัผดิชอบของผูบ้รหิารและผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดแูลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ผู้บริหารมหีน้าที่รบัผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูกต้อง 
ตามทีค่วรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคุมภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้
สามารถจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีป่ราศจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่า
จะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  

 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มบรษิทั

และบรษิทัในการด าเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องทีเ่กีย่วกบัการด าเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์าร
บญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บรหิารมคีวามตัง้ใจที่จะเลกิกลุ่มบรษิัทและบรษิัท หรอืหยุดด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้

 
ผู้มหีน้าที่ในการก ากบัดูแลมหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่มบรษิทัและ

บรษิทั 
 
ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจ้ามวีตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิ รวมและงบการเงนิ
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอื
ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือ  
ความเชื่อมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัทีม่อียู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด
และถือว่ ามีสาระส าคัญเมื่ อคาดการณ์ได้อย่ างสมเหตุสมผลว่ารายการที่ข ัดต่ อข้อ เท็จจริงแต่ละรา ยการหรือ 
ทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทางเศรษฐกจิของผู้ใช้งบการเงนิจากการใช้งบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกจิการเหล่านี้ 
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 ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจและการสงัเกตและสงสยัเยีย่ง
ผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวมและ 
งบการเงนิเฉพาะกจิการไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีาร
ตรวจสอบ เพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็น
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่ม่พบขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็น
ผลมาจากการทุจรติจะสงูกว่าความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาดเนื่องจากการทุจรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร้่วมคดิ 
การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลูทีไ่ม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอื
การแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุม
ภายในของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีี่ผู้บรหิารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
และการเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยผูบ้รหิาร  

• สรุปเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องของผูบ้รหิารและจาก
หลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บั สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญัทีเ่กีย่วกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่
อาจเป็นเหตุใหเ้กดิขอ้สงสยัอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบรษิทัและบรษิทัในการด าเนินงาน
ต่อเนื่องหรอืไม่  
ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรปุว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีอง
ขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึการเปิดเผยขอ้มลูในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืถา้
การเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรปุของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบั
หลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบรษิทัและบรษิทัตอ้งหยุดการด าเนินงานต่อเนื่อง  

• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง  
การเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้  
มกีารน าเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่    

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพยีงพอเกีย่วกบัขอ้มลูทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอื
กจิกรรมทางธุรกจิภายในกลุ่มบรษิทัเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการก าหนด
แนวทางการควบคุมดแูล และการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มบรษิทั ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อ
ความเหน็ของขา้พเจา้ 

 
ขา้พเจา้ไดส้ื่อสารกบัผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลในเรื่องต่างๆ ทีส่ าคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามที่ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที่มนีัยส าคญัที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที่มนีัยส าคญัในระบบ
การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่ผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดแูลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและได้สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดูแลเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่ง
ขา้พเจา้เชื่อว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระและการด าเนินการเพื่อขจดัอุปสรรค
หรอืมาตรการป้องกนัของขา้พเจา้ 

 
จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยส าคญัที่สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเ ป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ในรายงานของผู้สอบบญัชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ
เกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงาน
ของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า
ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักล่าว  
 
 
 
 
 
(วภิาวรรณ ปัทวนัวเิวก) 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
เลขทะเบยีน 4795 
 
บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
27 กุมภาพนัธ ์2566 
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  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
สินทรพัย ์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 
 (บาท) 
สินทรพัยห์มุนเวียน      

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 6 180,324,120 525,827,411 15,264,647 257,813,034 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอืน่ 7 585,885,873 400,285,678 124,573,640 84,432,377 
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 8 633,808,011 634,777,109 - - 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5 81,934,392 47,320,000 93,384,392 86,750,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการอื่น  42,284,249 - - - 
สนิคา้คงเหลอื 9 80,811,590 70,171,487 23,971,031 13,654,110 
ภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่่ายรอขอคนื  36,442,870 - - - 
สนิทรพัยท์ีไ่ดม้าจากการค ้าประกนั  14,078,413 - - - 
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืน่  8,412,362 11,095,704 102,462 108,854 
รวมสินทรพัยห์มุนเวียน  1,663,981,880 1,689,477,389 257,296,172 442,758,375 
      

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน      

เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีต่ดิภาระค ้าประกนั 16 20,030,490 27,287,974 2,801,000 15,600,000 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 11 - - 316,248,870 111,458,970 
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 10 54,573,808 4,255,385 62,241,800 4,000,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5 222,693,176 13,383,671 261,066,642 130,937,600 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 16 - 3,819,899 - - 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 13, 16 666,961,672 710,705,795 48,117,819 52,020,321 
ค่าความนิยม 14 19,383,641 19,383,641 - - 
สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหส้งูกว่ามลูค่ายุตธิรรมของ      

สนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดร้บั 4 172,683,978 - - - 
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน  14,277,587 14,441,756 879,313 1,225,859 
ลูกหนี้ค่าทีด่นิ 5, 15 - 76,240,690 - - 
ลูกหนี้เงนิประกนัผลงาน 8 220,510,298 97,154,401 - - 
ภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่่าย  73,867,847 51,477,556 9,058,454 8,676,652 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 23 7,776,388 5,752,145 214,416 631,520 
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืน่  42,623,620 8,938,802 5,693,383 3,004,577 
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน  1,515,382,505 1,032,841,715 706,321,697 327,555,499 
      

รวมสินทรพัย ์  3,179,364,385 2,722,319,104 963,617,869 770,313,874 
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    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 
    (บาท) 
หน้ีสินหมุนเวียน           
เงนิเบกิเกนิบญัช ี 6, 16 4,963,999    -      -       -    
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 16 175,300,000  373,502,000  -        -    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น     433,818,037  400,533,479  24,441,314         25,476,113  
เจา้หนี้จากการซื้อบรษิทัย่อย 4 89,000,000    -    89,509,900                      -    
หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 8 529,410,146  290,141,964            -                        -    
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5, 16 -       -    55,000,000                      -    
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการอื่น 16 73,139,112  20,000,000             -                        -    
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ           
   ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 16 79,843,200  38,640,000           -                        -    
ส่วนของหนี้สนิตามสญัญาเช่า           
   ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 16 28,215,901  36,305,930  496,749          1,023,655  
ภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลคา้งจ่าย   15,703,116  1,253,552          -        -    
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น        63,124,978       47,758,461           732,352              238,666  

รวมหน้ีสินหมุนเวียน   1,492,518,489  1,208,135,386     170,180,315          26,738,434 
            
หน้ีสินไม่หมุนเวียน           
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 16 23,097,654  87,660,000  -                        -    
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  16 22,239,819  40,582,568  3,404,185         3,900,934  
รายไดร้อการรบัรู ้ 15 12,540,503  14,236,079     -                        -    
ประมาณการหนี้สนิไม่หมุนเวยีน           
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน  8,191,084 11,077,505 234,269 733,708 
หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอื่น        28,700,165       12,443,231           593,087              486,287  

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน        94,769,225     165,999,383         4,231,541            5,120,929 
           
รวมหน้ีสิน    1,587,287,714  1,374,134,769     174,411,856          31,859,363 
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    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหต ุ 2565 2564 2565 2564 
  (บาท) 

ส่วนของผู้ถือหุ้น           
ทนุเรือนหุน้ 17, 20         
    ทนุจดทะเบียน   400,000,118  400,000,118        400,000,118        400,000,118  
    ทนุที่ออกและช าระแลว้   400,000,118  400,000,118        400,000,118        400,000,118  
ส่วนเกินมลูคา่หุน้สามญั 18 305,528,071  305,528,071        305,528,071        305,528,071  
ส่วนเกินทนุจากการรวมธุรกิจภายใต ้           
   การควบคมุเดียวกนั   20,636,290          20,636,290                      -                        -    
ก าไรสะสม           
   จดัสรรแลว้           
      ทนุส ารองตามกฎหมาย   18 16,252,000           12,597,000          16,252,000          12,597,000  
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร   213,189,512         105,919,314          67,425,824         20,329,322  
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถ้ือหุน้            81,852,708           81,852,708                            -                              -    
รวมส่วนของบริษัทใหญ่      1,037,458,699        926,533,501        789,206,013        738,454,511  
ส่วนไดเ้สยีที่ไม่มีอ านาจควบคมุ 12        554,617,972        421,650,834                           -                              -    
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น      1,592,076,671     1,348,184,335       789,206,013        738,454,511  
            
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น      3,179,364,385     2,722,319,104      963,617,869        770,313,874  
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    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    ส าหรบัปีสิน้สุด ส าหรบัปีสิน้สุด 
    วนัที ่31 ธนัวาคม วนัที ่31 ธนัวาคม 
  หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 
   (บาท) 
รายได้           
รายไดจ้ากการขาย   543,877,846  411,409,902  541,344,420  409,921,597  
รายไดจ้ากการก่อสรา้งและการใหบ้รกิาร      3,280,396,459     2,317,795,401                       -                         -    
  19 3,824,274,305  2,729,205,303  541,344,420  409,921,597  
ตน้ทุนขาย 9  (525,182,134)  (393,438,904) (521,644,273) (394,398,908) 
ตน้ทุนการกอ่สรา้งและการใหบ้รกิาร    (2,871,519,725)  (1,980,410,534)                      -                         -    
ก าไรขัน้ต้น   427,572,446    355,355,865  19,700,147  15,522,689  
            
รายไดอ้ื่น   106,192,752  30,810,585  93,563,366  50,408,490  
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย    (4,809,360)  (4,390,617)  (2,203,212)  (1,815,878) 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร   (181,543,754) (164,928,119) (40,151,904) (41,573,535) 
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน   347,412,084  216,847,714  70,908,397    22,541,766  
            
ตน้ทุนทางการเงนิ   (15,053,548) (25,077,004)  (408,927)  (299,426) 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนใน
บรษิทัร่วม           
   ทีใ่ชว้ธิสี่วนไดเ้สยี          (5,233,490)          1,808,794                       -                         -    
ก าไรก่อนภาษีเงินได้   327,125,046    193,579,504  70,499,470  22,242,340  
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้ 23      (67,940,130)      (42,397,517)          (283,277)        (1,357,211) 
ก าไรส าหรบัปี          259,184,916         151,181,987           70,216,193           20,885,129  
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     งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  
    ส าหรบัปีสิน้สุด ส าหรบัปีสิน้สุด 
    วนัที ่31 ธนัวาคม วนัที ่31 ธนัวาคม 
  หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 
   (บาท) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน           
รายการทีจ่ะไม่ถกูจดัประเภทใหม่           
   ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั           
ผลก าไรจากการวดัมลูค่าใหม่ของผลประโยชน์           
   พนักงานทีก่ าหนดไว ้   4,889,234  1,750,408  669,136                   -    
ภาษเีงนิไดข้องรายการทีจ่ะไม่ถูกจดัประเภทใหม่           
   ไวใ้นก าไรหรอืขาดทุนในภายหลงั 23       (977,847)       (350,082)       (133,827)                   -    
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืนส าหรบัปี – สุทธิจากภาษี          3,911,387         1,400,326            535,309                        -    
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี      263,096,303     152,582,313       70,751,502       20,885,129  
            
การแบ่งปันก าไร           
   สว่นทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ ่   127,808,257  63,150,565  70,216,193  20,885,129  
   ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 12   131,376,659      88,031,422                    -                      -    
       259,184,916     151,181,987       70,216,193       20,885,129  
            
การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม          
ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ ่   130,925,198  63,663,751  70,751,502  20,885,129  
    ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 12   132,171,105      88,918,562                    -                      -    
       263,096,303     152,582,313       70,751,502       20,885,129  
            
ก าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐาน  24               0.160                0.079                0.088                0.026  
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     งบการเงินเฉพาะกิจการ 

      ก าไรสะสม 

    ทุนเรอืนหุน้         

    ทีอ่อกและ ส่วนเกนิ ทุนส ารอง   รวมส่วน 

  หมายเหตุ ช าระแลว้ 
มลูค่าหุน้
สามญั 

ตามกฎหมาย 
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 

ของผูถ้อืหุน้ 

    (บาท) 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564             
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 

 
400,000,000 305,527,766 11,552,000 30,489,195 747,568,961 

              
รายการกบัผู้ถือหุ้นท่ีบนัทึกโดยตรง
เข้าส่วนของผู้ถือหุ้น             
    เงินทุนทีไ่ด้รบัจากผู้ถือหุ้นและการ
จดัสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น             

       หุน้ทุนออกใหต้ามสทิธ ิ 20 118 305 - - 423 

       เงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุน้ของบรษิทั 25                  -                  -                  -  (30,000,002)      (30,000,002) 

    รวมเงินทุนทีไ่ด้รบัจากผู้ถือหุ้นและ
การจดัสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น   

                118                 305                      -   (30,000,002)       (29,999,579) 

              

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปี             
ก าไร 

 
                 -                  -                 -    20,885,129       20,885,129 

รวมก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปี 
 

                     -                      -                     -     20,885,129         20,885,129 

              

โอนไปส ารองตามกฎหมาย 18                  -                  -      1,045,000    (1,045,000)                     - 

              

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2564 

 
  400,000,118   305,528,071     12,597,000     20,329,322       738,454,511 
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     งบการเงินเฉพาะกิจการ 

     ก าไรสะสม 

    ทุนเรอืนหุน้         

    ทีอ่อกและ ส่วนเกนิ ทุนส ารอง   รวมส่วน 

  หมายเหตุ ช าระแลว้ 
มลูค่าหุน้
สามญั 

ตาม
กฎหมาย 

ยงัไม่ได้
จดัสรร 

ของผูถ้อืหุน้ 

     (บาท) 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565             

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 
          

400,000,118  
        

305,528,071  
          

12,597,000  
          

20,329,322  
        

738,454,511  

              
รายการกบัผู้ถือหุ้นท่ีบนัทึกโดยตรง
เข้าส่วนของผู้ถือหุ้น             

    การจดัสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น             

       เงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุน้ของบรษิทั 25                 -                 -               - (20,000,000)   (20,000,000) 

    รวมการจดัสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น 
 

                    -                     -                  -  (20,000,000)   (20,000,000) 

              

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปี             

     ก าไร                   -                 -              -   70,216,193     70,216,193 

     ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น                   -                 -               -        535,309         535,309 

รวมก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปี                       -                     -                  -    70,751,502      70,751,502 

              

โอนไปส ารองตามกฎหมาย 18                 -                 -   3,655,000   (3,655,000)                  - 

              

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565   

 400,000,118  305,528,071  16,252,000    67,425,824    789,206,013 
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
ส าหรบัปีสิน้สุด ส าหรบัปีสิน้สุด   
วนัที ่31 ธนัวาคม วนัที ่31 ธนัวาคม  

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564  
  (บาท) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน           
ก าไรส าหรบัปี      259,184,916        151,181,987       70,216,193         20,885,129  
ปรบัรายการทีก่ระทบก าไรเป็นเงนิสดรบั (จ่าย)   

 
    

 

ภาษเีงนิได ้   67,940,130 42,397,517 283,277 1,357,211 
ตน้ทุนทางการเงนิ       15,053,548          25,077,004           408,927            299,426  
ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย   101,500,104  97,099,155  6,087,830  6,146,729  
ประมาณการหนี้สนิไม่หมุนเวยีน           
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน    957,339            3,426,142  169,696             412,350  
(กลบัรายการ) ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะ
เกดิขึน้   

        

ของลูกหนี้และหนี้สญู 7       1,637,837              596,197      (1,472,892)        1,191,204  
ขาดทุนจากการปรบัลดมลูค่าสนิคา้คงเหลอื 9 6,516,769  147,825  -    -    
(ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่าย
สนิทรพัย ์   

   (83,114,699)         (5,772,384)               
4,919  

        
(1,697,122) 

(ก าไร) ขาดทุนทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิจากอตัรา
แลกเปลีย่น   

  78,595  (203,284)                  -                        -    

ส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม           

ทีใ่ชว้ธิสี่วนไดเ้สยี   5,233,490  (1,808,794)                   -                        -    
ตดัจ าหน่ายภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่่าย   122,602          1,482,432                     -              172,199  
เงนิปันผลรบั   -                 -      (74,999,985)      (29,949,555) 
ดอกเบีย้รบั       (8,763,817)         (4,362,180)      (7,354,915)        (7,945,995)  

     366,346,814  309,261,617     (6,656,950)  (9,128,424) 
การเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิด าเนินงาน           
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอืน่    (150,382,361)      (135,701,643)       4,571,231       (14,954,890) 
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา   18,302,777 (110,686,107) - - 
สนิคา้คงเหลอื 

 
(17,156,872) (9,239,707) (10,316,921) (2,518,632) 

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืน่ 
 

2,683,799 (3,134,396) 6,392 5,173 
ลูกหนี้เงนิประกนัผลงาน 

 
(123,355,897) (42,962,360) - - 

ลูกหนี้ค่าทีด่นิ        76,240,690                  -              -                   -    
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืน่    2,219,087   (1,517,558)         -    (18,897) 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น   13,540,752        123,998,003   (1,030,997) 684,133  

หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา   239,268,182        148,703,248             -                    -    

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น    (1,101,832) 12,957,533  493,686   (5,170,165) 
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    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    ส ำหรับปีส้ินสุด ส ำหรับปีส้ินสุด 

    วนัท่ี 31 ธนัวำคม วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

  หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 

    (บาท) 

จ่ำยประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียน           

    ส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน              (240,333)          (5,145,016)                        -            (4,454,671) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน             16,256,934              2,810,503                 106,800              (183,901) 
กระแสเงินสดสุทธิไดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กำร
ด ำเนินงำน    

     442,621,740        289,344,117      (12,826,759)      (35,740,274) 

จ่ำยดอกเบ้ีย        (12,143,217)        (23,714,128)          (144,273)                 (7,942) 

ภำษีเงินไดรั้บคืน (จ่ำยออก) - สุทธิ      (115,295,932)          54,525,474           (381,802)              128,050  
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม
ด าเนินงาน    

        315,182,591          320,155,463         (13,352,834)        (35,620,166) 

            

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน           

เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีติดภำระค ้ำประกนัลดลง            7,257,484             2,531,965       12,799,000               200,000  

เงินสดรับจำกเงินให้กูยื้มแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5        17,300,000           12,000,000     266,000,000       614,680,000  

เงินสดจ่ำยเพ่ือเงินให้กูยื้มแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5    (261,302,493)        (54,180,387)  (402,763,435)    (658,367,600) 

เงินสดรับจำกเงินให้กูยื้มแก่กิจกำรอ่ืน        122,494,885                            -                           -                            -    

เงินสดรับจำกกำรขำยบริษทัร่วม 10          1,000,000                            -                           -                            -    

เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือบริษทัร่วม 10      (58,241,800)          (1,000,000)     (58,241,800)                         -    

เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือบริษทัย่อยสุทธิจำกเงินสดท่ีไดม้ำ 4    (108,893,385)                           -     (115,280,000)                         -    

เงินสดจ่ำยซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์         (63,287,953)        (34,604,397)       (1,804,524)            (186,660) 

เงินสดจ่ำยซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน           (2,395,040)          (1,395,509)             (42,978)                         -    
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำร
ลงทุน   

         3,369,579                            -                           -                            -    

เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์        117,649,701             7,642,602                         -             1,700,935  

เงินปันผลรับ                           -                              -         29,949,556         37,897,018  

ดอกเบ้ียรับ               4,376,329              4,362,180              6,476,937             8,370,808  

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน        (220,672,693)        (64,643,546)      (262,907,244)             4,294,501  

บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย           

งบกระแสเงินสด           
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     งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    ส าหรบัปีสิน้สดุ ส าหรบัปีสิน้สดุ 

    วนัที ่31 ธนัวาคม วนัที ่31 ธนัวาคม 

  หมายเหต ุ 2565 2564 2565 2564 

    (บาท) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน           

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ      520,641,000      941,500,000                     -          -    

เงนิสดจ่ายเพื่อช าระเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ    (718,843,000) (1,077,101,580)                   -              -    

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ                  -          42,000,000       -            -    

เงนิสดจ่ายเพื่อช าระเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ    (40,011,475)     (38,640,000)                    -                      -    

เงนิสดจ่ายเพื่อช าระเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น    (108,350,000)      -                       -    -    

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง
กนั 

5        15,000,000      -         70,000,000                       -    

เงนิสดจ่ายเพื่อช าระเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5 (24,500,000) - (15,000,000) - 

เงนิสดจ่ายช าระหนี้สนิตามสญัญาเชา่         (39,126,014)      (36,005,331)       (1,288,309)        (1,288,309) 

เงนิสดรบัจากหุน้ทุนออกใหต้ามสทิธ ิ         -     423                       -                     423  

เงนิปันผลจ่ายใหผู้ถ้อืหุน้ของบรษิทั        (20,000,015)      (30,000,447)     (20,000,000)      (30,000,002) 

เงนิปันผลจ่ายใหส้ว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ        (29,787,684)        (4,041,114)                      -                         -    

กระแสเงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน       (444,977,188)      (202,288,049)          33,711,691        (31,287,888) 

            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สทุธิ      (350,467,290)          53,223,868   (242,548,387)      (62,613,553) 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัที ่1 มกราคม        525,827,411        472,603,543     257,813,034       320,426,587  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม        175,360,121        525,827,411       15,264,647       257,813,034  

            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 6         

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด        180,324,120        525,827,411       15,264,647       257,813,034  

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร          (4,963,999)                      -                         -                         -    

           175,360,121         525,827,411           15,264,647         257,813,034  

            
รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด           

เงนิปันผลคา้งรบั                        -                        -         74,999,985                       -    

ซื้อทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์โดยยงัไม่ไดจ้่ายช าระ              713,162           1,673,421                5,200  9,000  

การไดม้าซึง่สทิธกิารใชภ้ายใตส้ญัญาเช่า            9,209,307         51,278,464                      -                         -    

เจา้หนี้จากการซื้อบรษิทัย่อย          89,000,000                      -         89,509,900                       -    

 



บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
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หมายเหตุ สารบญั 

1 ขอ้มลูทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงนิ 
3 นโยบายการบญัชทีีส่ าคญั 
4 การซื้อบรษิทัย่อย 
5  บุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
6 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
7 ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 
8 สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 
9 สนิคา้คงเหลอื 
10 เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 
11 เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
12 ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
13 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
14 ค่าความนิยม 
15 ลูกหนี้ค่าทีด่นิ 
16 หนี้สนิทีม่ภีาระดอกเบีย้ 
17 ทุนเรอืนหุน้ 
18 ส ารอง 
19 ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได ้
20 ใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญั 
21 ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
22 ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะ 
23 ภาษเีงนิได ้
24 ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 
25 เงนิปันผล 
26 เครื่องมอืทางการเงนิ 
27 การบรหิารจดัการทุน 
28 ภาระผกูพนักบับุคคลหรอืกจิการทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกนั 
29 หนี้สนิทีอ่าจเกดิขึน้ 
30 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาทีร่ายงาน 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนิน้ี 

งบการเงนิน้ีไดร้บัอนุมตัใิหอ้อกงบการเงนิจากคณะกรรมการเมื่อวนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2566 



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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1 ข้อมูลทัว่ไป 

บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จ ัดตัง้ขึ้นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวนัที่ 19 สิงหาคม 2557 โดยมีที่อยู่จดทะเบียนของบริษัทตัง้อยู่เลขที่ 140/1  
ซอยนาวเีจรญิทรพัย ์ถนนกาญจนาภเิษก แขวงบางแค เขตบางแค จงัหวดักรุงเทพมหานคร  
 
บรษิทัด าเนินธุรกจิหลกัเกีย่วกบัการจดัหาและจดัจ าหน่ายก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (Liquid Petroleum Gas: LPG) และ กลุ่ม
บรษิทัด าเนินธุรกจิหลกัดงัต่อไปนี้ 

 
จ าหน่ายก๊าซปิโตรเลยีมเหลว   ไดแ้ก่ ธุรกจิจ าหน่ายแก๊สเพื่อการอุปโภคในครวัเรอืน อุตสาหกรรมและขนส่ง  
จ าหน่ายอุปกรณ์ตดิตัง้ระบบแกส๊   ได้แก่ ธุรกิจจ าหน่ายอุปกรณ์และบริการติดตัง้ระบบแก๊สในรถยนต์และ

อุตสาหกรรม 
บรกิารขนส่ง  ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารขนส่งวตัถุอนัตรายและวสัดุก่อสรา้งทางบก 

   บรกิารรบัเหมาก่อสรา้ง ไดแ้ก่ ธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง 
   บรกิารทดสอบและตรวจสอบดา้น
ความปลอดภยัทางวศิวกรรม 

ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารทดสอบและตรวจสอบความปลอดภยัทางวศิวกรรม 

อื่นๆ   ไดแ้ก่ ธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิบรกิารรบัส่งอาหาร ธุรกจิบรกิารจดัหา
พนักงานรกัษาความปลอดภยั พนักงานรกัษาความสะอาดและอื่นๆ  

 
รายละเอยีดของบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 11 
 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 

งบการเงินนี้จ ัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดย  
สภาวิชาชีพบัญชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง  
งบการเงนิน้ีน าเสนอเป็นเงนิบาทซึง่เป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานของบรษิทั นโยบายการบญัชทีีเ่ปิดเผยไดถ้อืปฏบิตัิ
โดยสม ่าเสมอส าหรบังบการเงนิทุกรอบระยะเวลาทีร่ายงาน 
 
ในการจดัท างบการเงนิใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ผูบ้รหิารใชว้จิารณญาณ การประมาณการและขอ้
สมมติหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษัท ทัง้นี้ ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจ
แตกต่างจากทีป่ระมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัท างบการเงนิซึ่งเปิดเผยในหมายเหตุแต่ละขอ้จะ
ไดร้บัการทบทวนอย่างต่อเนื่อง การปรบัประมาณการทางบญัชจีะบนัทกึโดยวธิเีปลีย่นทนัทเีป็นตน้ไป 
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3 นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

(ก) เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 
งบการเงนิรวมประกอบดว้ยงบการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อย (รวมกนัเรยีกว่า “กลุ่มบรษิทั”) และส่วนไดเ้สยีของ
กลุ่มบรษิทัในบรษิทัร่วม 

 
บรษิทัย่อยเป็นกจิการทีอ่ยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบรษิทั การควบคุมเกดิขึน้เมื่อกลุ่มบรษิทัเปิดรบัหรอืมสีทิธใิน
ผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบักิจการนัน้และมคีวามสามารถในการใชอ้ านาจเหนือกิจการนัน้ท าให้เกดิ
ผลกระทบต่อจ านวนเงนิผลตอบแทนของกลุ่มบรษิทั งบการเงนิของบรษิทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงนิรวมนับแต่วนัที่
มกีารควบคุมจนถงึวนัทีก่ารควบคุมสิน้สุดลง  

 
ณ วนัทีซ่ื้อธุรกจิ กลุ่มบรษิทัวดัมลูค่าส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สยีในสนิทรพัย์สุทธทิีไ่ดม้าจาก
ผูถู้กซื้อ เมื่อมกีารเปลีย่นแปลงส่วนไดเ้สยีในบรษิทัย่อยของกลุ่มบรษิทัทีไ่ม่ท าใหก้ลุ่มบรษิทัสญูเสยีอ านาจการควบคุม 
ผลต่างระหว่างส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมทีม่กีารปรบัปรุงแล้วและมูลค่ายุตธิรรมของผลตอบแทนทีจ่่ายหรอืรบั
จากการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมโดยอ านาจควบคุมไม่เปลี่ยนแปลงรับรูเ้ป็นส่วนเกนิ/
ส่วนต ่ากว่าทุนอื่นในส่วนของเจา้ของ 
 
เมื่อกลุ่มบรษิทัสูญเสยีการควบคุมในบรษิทัย่อย กลุ่มบรษิทัตดัรายการสนิทรพัย์และหนี้สนิ  ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจ
ควบคุมและส่วนประกอบอื่นในส่วนของเจา้ของที่เกี่ยวขอ้งกบับรษิทัย่อยนัน้  ผลก าไรหรอืขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการ
สญูเสยีการควบคุมในบรษิทัย่อยรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน ส่วนไดเ้สยีในบรษิทัย่อยเดมิทีย่งัคงเหลอือยู่ใหว้ดัมลูค่าดว้ย
มลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีส่ญูเสยีการควบคุม 
 
บรษิัทร่วมเป็นกิจการที่กลุ่มบรษิัทมอีิทธพิลอย่างมนีัยส าคญัโดยมอี านาจเขา้ไปมส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจเกี่ยวกบั
นโยบายทางการเงนิและการด าเนินงานแต่ไม่ถงึระดบัทีจ่ะควบคุมหรอืควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรูเ้งนิลงทุนในบรษิทัร่วมในงบการเงนิรวมดว้ยวธิส่ีวนไดเ้สยี โดยรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกดว้ยราคาทุนซึง่
รวมถงึตน้ทุนการท ารายการ ภายหลงัการรบัรู้รายการเริ่มแรก เงินปันผลรบั ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของเงนิลงทุนทีบ่นัทกึตามวธิส่ีวนไดเ้สยีของกลุ่มบรษิทั จะถูกบนัทกึในงบการเงนิรวมจนถงึวนัที่
ความมอีทิธพิลอย่างมนีัยส าคญัสิน้สุดลง 
 
ยอดคงเหลอืและรายการบญัชรีะหว่างกจิการในกลุ่ม รวมถงึรายได ้หรอืค่าใชจ้่ายทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิซึง่เป็นผลมาจาก
รายการระหว่างกจิการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัท างบการเงนิรวม ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิซึ่งเป็นผลมาจาก
รายการกบับรษิทัร่วมถูกตดัรายการกบัเงนิลงทุนเท่าทีก่ลุ่มบรษิทัมส่ีวนไดเ้สยีในกจิการทีถู่กลงทุนนัน้ ขาดทุนทีย่งัไม่
เกดิขึน้จรงิถูกตดัรายการในลกัษณะเดยีวกบัก าไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ แต่เท่าที่เมื่อไม่มหีลกัฐานการดอ้ยค่าเกดิขึน้    
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การรวมธุรกจิ 
กลุ่มบรษิทับนัทกึบญัชสี าหรบัการรวมธุรกจิตามวธิซีื้อ เมื่อกลุ่มบรษิทัประเมนิว่ากลุ่มของกจิกรรมและสนิทรพัยท์ีซ่ื้อ
มานัน้ประกอบดว้ยปัจจยัน าเขา้และกระบวนการทีส่ าคญัเป็นอย่างน้อยซึ่งสามารถท าใหเ้กดิผลผลติได ้โดยวนัทีซ่ื้อ
กิจการคือวนัที่อ านาจในการควบคุมนัน้ได้ถูกโอนมาให้กลุ่มบรษิัท ยกเว้นกรณีการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุม
เดยีวกนั ทัง้นี้ ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซื้อธุรกจิรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายเมื่อเกดิขึน้ 
 
ค่าความนิยมถูกวดัมูลค่า ณ วนัที่ซื้อ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของสิง่ตอบแทนที่โอนใหซ้ึ่งรวมถึงการรบัรูจ้ านวน        
ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมในผูถู้กซื้อ หกัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมสุทธขิองสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าและหนี้สนิทีร่บัมา 
ก าไรจากการซื้อในราคาต ่ากว่ามลูค่ายุตธิรรมรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนทนัท ี

 
สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหร้วมถงึสนิทรพัย์ทีโ่อนไป หนี้สนิทีก่ลุ่มบรษิัทก่อขึน้เพื่อจ่ายช าระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ หนี้สนิทีอ่าจ
เกดิขึน้ และส่วนไดเ้สยีในส่วนของเจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มบรษิทั  

 
หนี้สนิทีอ่าจเกดิขึน้ของบรษิทัทีถู่กซื้อทีร่บัมาจากการรวมธุรกจิ รบัรูเ้ป็นหนี้สนิหากมภีาระผกูพนัในปัจจุบนัซึง่เกดิขึน้
จากเหตุการณ์ในอดตี และสามารถวดัมลูค่ายุตธิรรมไดอ้ย่างน่าเชื่อถอื 

 
หากการบนัทกึบญัชเีมื่อเริม่แรกส าหรบัการรวมธุรกจิไม่เสรจ็สมบูรณ์ภายในวนัสิ้นรอบระยะเวลารายงานทีก่ารรวม
ธุรกิจเกิดขึ้น กลุ่มบรษิัทท าการประมาณการมูลค่าของรายการซึ่งขอ้มูลทางบญัชยีงัไม่สมบูรณ์เพื่อรายงาน มูลค่า
ประมาณการดงักล่าวจะถูกปรบัปรุง หรอืรบัรูส้นิทรพัย์ หรอืหนี้สนิเพิม่เตมิในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมูลค่า 
เพื่อสะท้อนผลของขอ้มูลเพิม่เติมที่ได้รบัเกี่ยวกบัขอ้เท็จจรงิและสถานการณ์แวดล้อมที่มอียู่ ณ วนัที่ซื้อ ซึ่งขอ้มูล
ดงักล่าวมผีลต่อการวดัมลูค่าของจ านวนต่างๆ ทีเ่คยรบัรูไ้ว ้ณ วนัทีซ่ื้อ 

 

(ข) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย และบรษิทัร่วมในงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทัวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการด้อยค่า 
เงินปันผลรับบันทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัที่กลุ่มบริษัทมีสิทธิได้รบัเงินปันผล กรณีที่บริษัทจ าหน่ายเงินลงทุน 
บางส่วน ต้นทุนเงนิลงทุนค านวณโดยวธิถีวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก ก าไรขาดทุนจากการขายเงนิลงทุนบนัทกึในก าไรหรอื
ขาดทุน 

 

(ค) เงินตราต่างประเทศ 
รายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ รวมถงึยอดคงเหลอื ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานของสนิทรพัย์และหนี้สนิทีไ่ม่
เป็นตวัเงนิซึ่งเกดิจากรายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานของแต่ละบรษิทั
ในกลุ่มบรษิัท โดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัที่เกิดรายการ ส าหรบัยอดคงเหลือ ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงานของ
สนิทรพัย์และหนี้สนิทีเ่ป็นตวัเงนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัทีร่ายงาน ผลต่างของ
อตัราแลกเปลีย่นทีเ่กดิขึน้จากการแปลงค่าใหร้บัรูเ้ป็นก าไรหรอืขาดทุนในงวดบญัชนีัน้ 
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(ง) เครือ่งมือทางการเงิน 
(ง.1) การจดัประเภทและการวดัมลูค่า  

สนิทรพัย์ทางการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิอื่นๆ (นอกเหนือจากลูกหนี้การค้า (ดูหมายเหตุขอ้ 3 (ฉ)) รบัรู้
รายการเมื่อเริม่แรกเมื่อกลุ่มบรษิทัเป็นคู่สญัญาตามขอ้ก าหนดของเครื่องมอืทางการเงนินัน้  และวดัมูลค่าเมื่อ
เริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ทัง้นี้ สนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิทีไ่มไ่ดว้ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม
ผ่านก าไรหรอืขาดทุนจะรวมหรอืหกัตน้ทุนการท ารายการทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรอืการออกตราสาร
นัน้ดว้ย 

 
ณ วันที่ร ับรู้รายการเมื่อเริ่มแรก สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ได้แก่  
การวดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไร
หรอืขาดทุน สนิทรพัย์ทางการเงนิจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกเวน้แต่
กลุ่มบรษิัทมกีารเปลี่ยนแปลงโมเดลธุรกิจในการบรหิารสนิทรพัย์ทางการเงนิ ในกรณีดงักล่าวสนิทรพัย์ทาง
การเงินที่ได้รับผลกระทบทัง้หมดจะถูกจัดประเภทรายการใหม่โดยทันทีเป็นต้นไปนับจากวันที่มีการ
เปลีย่นแปลงการจดัประเภท  

 
ณ วนัที่รบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรก หนี้สนิทางการเงนิจดัประเภทรายการด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวธิอีตัรา
ดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ ดอกเบี้ยจ่าย ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน และก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการตดั
รายการออกจากบญัชรีบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 

 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายถูกวดัมลูค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายตาม
วธิดีอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ ราคาทุนตดัจ าหน่ายลดลงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ รายไดด้อกเบีย้ 
ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่น ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจาก
การตดัรายการออกจากบญัชรีบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 

 
(ง.2) การตดัรายการออกจากบญัชแีละการหกักลบ 

กลุ่มบรษิทัตดัรายการสนิทรพัยท์างการเงนิออกจากบญัชเีมื่อสทิธติามสญัญาทีจ่ะไดร้บักระแสเงนิสดจาก
สนิทรพัยท์างการเงนิหมดอายุหรอืมกีารโอนสทิธใินการรบักระแสเงนิสดตามสญัญาในธุรกรรมซึง่ความเสีย่ง
และผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกอืบทัง้หมดของสนิทรพัยท์างการเงนิไดถู้กโอนหรอืในกรณีทีก่ลุ่ม
บรษิทัไม่ไดท้ัง้โอนหรอืคงไวซ้ึง่ความเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกอืบทัง้หมดและไม่ไดค้งไว้
ซึง่การควบคมุในสนิทรพัยท์างการเงนิกลุ่มบรษิทัตดัรายการหนี้สนิทางการเงนิออกจากบญัชเีมือ่ภาระผกูพนั
ตามสญัญาสิน้สุดลง ยกเลกิ หรอืหมดอายุ กลุ่มบรษิทัตดัรายการหนี้สนิทางการเงนิออกจากบญัชหีากมกีาร
เปลีย่นแปลงเงือ่นไขและกระแสเงนิสดจากการเปลีย่นแปลงหนี้สนิมคีวามแตกต่างอยา่งมนียัส าคญั โดยรบัรู้
หนี้สนิทางการเงนิใหม่ดว้ยมลูคา่ยุตธิรรมทีส่ะทอ้นเงือ่นไขทีเ่ปลีย่นแปลงแลว้ 

 
ผลต่างระหว่างมลูค่าตามบญัชทีีต่ดัรายการและสิง่ตอบแทนทีต่อ้งจ่าย รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
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สนิทรพัย์ทางการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิจะหกักลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงนิด้วยจ านวนสุทธกิ็
ต่อเมื่อกลุ่มบรษิัทมสีทิธบิงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหกักลบจ านวนเงนิทีร่บัรู้และกลุ่มบรษิัทตัง้ใจที่จะช าระดว้ย
จ านวนเงนิสุทธ ิหรอืตัง้ใจทีจ่ะรบัสนิทรพัยแ์ละช าระหนี้สนิพรอ้มกนั 
 
(ง.3)  การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนินอกเหนือจากลูกหนี้การคา้ ลูกหนี้อืน่และสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 

กลุ่มบริษัทรบัรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรบัสนิทรพัย์ทางการเงินที่วดัมูลค่าด้วย  
ราคาทุนตดัจ าหน่ายผ่านก าไรหรอืขาดทุน  

 
กลุ่มบรษิทัรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ในอกี  12 
เดอืนขา้งหน้า ยกเวน้สนิทรพัยท์างการเงนิทีม่กีารเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัของความเสีย่งดา้นเครดตินับแต่การ
รบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกหรอืเป็นสนิทรพัย์ทางการเงนิทีม่กีารดอ้ยค่าดา้นเครดติ ซึ่งกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อ
ผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุของสญัญา 

 
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นการประมาณผลขาดทุนด้านเครดิตด้วยความน่าจะเป็นถ่วง
น ้าหนักโดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกับประสบการณ์ในอดตี ซึ่งค านวณโดยใช้มูลค่า
ปัจจุบนัของจ านวนเงนิทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัคดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิของสนิทรพัยท์างการเงนิ 

 
กลุ่มบรษิทัพจิารณาว่าสนิทรพัยท์างการเงนิมคีวามเสีย่งดา้นเครดติต ่าเมื่อมอีนัดบัความน่าเชื่อถอือยู่ในระดบัที่
น่าลงทุน กลุ่มบรษิทัจะรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ส าหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิมคีวามเสีย่ง
ดา้นเครดติต ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ในอกี 12 เดอืนขา้งหน้า 

 
กลุ่มบรษิทัพจิารณาว่าความเสีย่งดา้นเครดติของสนิทรพัยท์างการเงนิเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัหากเกนิก าหนด
ช าระตามที่ระบุในสญัญา มกีารเปลี่ยนแปลงของอนัดบัความน่าเชื่อถือที่ลดระดบัลงอย่างมนีัยส าคญั มกีาร
ด าเนินงานที่ถดถอยอย่างมนีัยส าคญัของลูกหนี้ หรอืมกีารเปลี่ยนแปลงหรอืคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลย ีตลาด สภาวการณ์ทางเศรษฐกจิหรอืกฎหมายทีส่่งผลในทางลบอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถ
ของลูกหนี้ในการจ่ายช าระภาระผกูพนัใหก้บักลุ่มบรษิทั 

 
กลุ่มบรษิทัพจิารณาว่าสนิทรพัย์ทางการเงนิจะเกิดการผดิสญัญาเมื่อ ลูกหนี้ไม่สามารถจ่ายช าระภาระผูกพนั
ด้านเครดติให้แก่กลุ่มบรษิัทได้เตม็จ านวน อีกทัง้กลุ่มบรษิัทไม่มสีทิธใินการไล่เบี้ย เช่น การยดึหลกัประกนั 
(หากมกีารวางหลกัประกนั) หรอื สนิทรพัยท์างการเงนิคา้งช าระเกนิกว่า 90 วนั นับจากวนัครบก าหนดช าระ 

 
(ง.4) การตดัจ าหน่าย 

มูลค่าตามบญัชขี ัน้ตน้ของสนิทรพัยท์างการเงนิจะถูกตดัจ าหน่ายเมื่อกลุ่มบรษิทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะไดร้บัคนืเงนิ หากมกีารรบัเงนิคนืในภายหลงัจากสนิทรพัย์ทีม่กีารตดัจ าหน่ายแล้ว จะรบัรู้
เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในก าไรหรอืขาดทุนในงวดทีไ่ดร้บัคนื 
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(ง.5) ดอกเบี้ย 

ดอกเบีย้รบัและดอกเบีย้จ่ายรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ ในการค านวณดอกเบีย้รบัและ
ดอกเบี้ยจ่าย อตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิจะน ามาใชก้บัมลูค่าตามบญัชขี ัน้ตน้ของสนิทรพัย์ (เมื่อสนิทรพัย์ไม่มกีาร
ดอ้ยค่าดา้เครดติ) หรอืราคาทุนตดัจ าหน่ายของหนี้สนิ อย่างไรกต็ามส าหรบัสนิทรพัยท์างการเงนิทีม่กีารดอ้ย
ค่าด้านเครดติภายหลงัการรบัรู้เมื่อเริม่แรก รายได้ดอกเบี้ยจะค านวณโดยการใช้อตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิกบั
ราคาทุนตดัจ าหน่ายของสนิทรพัย์ทางการเงนิ หากสนิทรพัย์ไม่มกีารดอ้ยค่าดา้นเครดติอกีต่อไป การค านวณ
รายไดด้อกเบีย้จะเปลีย่นกลบัไปค านวณจากมลูค่าตามบญัชขี ัน้ตน้ของสนิทรพัย์ 

 

(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดประกอบด้วย ยอดเงนิสด ยอดเงนิฝากธนาคารและเงนิลงทุนระยะสัน้ที่มสีภาพ
คล่องสูง ซึ่งมรีะยะเวลาครบก าหนดไม่เกนิสามเดอืนนับแต่วนัทีไ่ดม้าเป็นรายการเทยีบเท่าเงนิสด เงนิเบกิเกนิบญัชี
ธนาคารซึง่จะตอ้งช าระคนืเมื่อทวงถามถอืเป็นส่วนหนึ่งของเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดในงบกระแสเงนิสด  

 

(ฉ) ลูกหน้ีการค้า และลูกหน้ีอืน่ 
ลูกหนี้รบัรู้เมื่อกลุ่มบริษัทมสีิทธทิี่ปราศจากเงื่อนไขในการได้รบัสิ่งตอบแทนตามสญัญา ลูกหนี้วดัมูลค่าด้วยราคาของ
รายการหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ หนี้สญูจะถูกตดัจ าหน่ายเมื่อเกดิขึน้  
 
กลุ่มบริษัทประมาณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซึ่งประมาณการโดยใช้ตาราง  
การตัง้ส ารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งวธิดีงักล่าวมกีารจดักลุ่มลูกหนี้ตามความเสี่ยง 
ดา้นเครดติทีม่ลีกัษณะร่วมกนัหรอืพจิารณาลูกหนี้แต่ละรายตามระยะเวลาที่เกนิก าหนดช าระ โดยน าขอ้มูลผลขาดทุนที่
เกดิขึน้ในอดตี การปรบัปรุงปัจจยัทีม่คีวามเฉพาะเจาะจงกบัลูกหนี้นัน้ ๆ ตลอดจนการประเมนิขอ้มลูสภาวการณ์เศรษฐกจิ
ในปัจจุบนัและขอ้มลูคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกจิทัว่ไปในอนาคต ณ วนัทีร่ายงาน 

 

(ช) สินค้าคงเหลือ 
 สนิคา้คงเหลอืวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรอืมูลค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ตน้ทุนของสนิคา้ค านวณโดยใช้
วธิเีขา้ก่อนออกก่อน ราคาทุนรวมถงึตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการไดม้าของสนิคา้คงเหลอื  ส าหรบัสนิคา้ส าเรจ็รูป
และสนิคา้ระหว่างผลติทีผ่ลติเอง ต้นทุนสนิคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลติอย่างเหมาะสมโดยค านึงถงึระดบั
ก าลงัการผลติตามปกติ ทัง้นี้ มูลค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัเป็นการประมาณราคาทีจ่ะขายไดจ้ากการด าเนินธุรกจิปกตหิกัดว้ย
ค่าใชจ้่ายทีจ่ าเป็นโดยประมาณในการขาย 

 

(ซ) อสงัหาริมทรพัยเ์พือ่การลงทุน 
อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหกัค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ต้นทุนรวม
ค่าใชจ้่ายทางตรงเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน ต้นทุนการก่อสรา้งทีก่จิการก่อสรา้งเองรวมถงึตน้ทุน
การกูย้มื 
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ค่าเสื่อมราคาค านวณโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสนิทรพัยแ์ต่ละรายการและรบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุน ทัง้นี้กลุ่มบรษิทัไม่คดิค่าเสื่อมราคาส าหรบัทีด่นิและสนิทรพัยท์ีอ่ยู่ระหว่างการก่อสรา้ง 

 
ประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยแ์สดงไดด้งันี้ 

 
อาคาร 20 ปี 
อาคารชุด 40 ปี 

 
ผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชขีองอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนรบัรูใ้น
ก าไรหรอืขาดทุน 

 

(ฌ) ทีดิ่น อาคารและอปุกรณ์ 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  

 
ราคาทุนรวมถงึตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการไดม้าของสนิทรพัย ์ตน้ทุนของการก่อสรา้งสนิทรพัยท์ีก่จิการก่อสรา้ง
เอง รวมถึงต้นทุนการกู้ยืมและต้นทุนในการรื้อถอน  การขนย้าย  การบูรณะสถานที่ตัง้ของสินทรพัย์ ส าหรบั
เครื่องมอืทีค่วบคุมโดยลขิสทิธิซ์อฟตแ์วร์ซึ่งไม่สามารถท างานไดโ้ดยปราศจากลขิสทิธิซ์อฟต์แวร์นัน้ใหถ้อืว่า  ลขิสทิธิ ์
ซอฟตแ์วรด์งักล่าวเป็นส่วนหนึ่งของอุปกรณ์ 
 
ผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจากการจ าหน่ายกบัมลูค่าตามบญัชขีองทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ รบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุน 

 
ตน้ทุนทีเ่กดิขึ้นในภายหลงั 
ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรบัรูเ้ป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบญัชขีองรายการที่ดนิ  อาคารและอุปกรณ์  
เมื่อกลุ่มบรษิทัจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากรายการนัน้ และสามารถวดัมลูค่าตน้ทุนของรายการนัน้ได้
อย่างน่าเชื่อถอื ชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่าตามบญัช ี ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้เป็นประจ าในการซ่อม
บ ารุงทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 

 
ค่าเสือ่มราคา 
ค่าเสื่อมราคาค านวณโดยวธิเีสน้ตรงตามเกณฑ์อายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของสนิทรพัย์ 
และรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน ทัง้นี้ กลุ่มบรษิทัไม่คดิค่าเสื่อมราคาส าหรบัทีด่นิ สนิทรพัยร์ะหว่างก่อสรา้งและตดิตัง้ 
 
ประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยแ์สดงไดด้งันี้ 
อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร 10 ปี และ 20 ปี 
ถงับรรจแุก๊สและอุปกรณ์แก๊ส 5 ถงึ 20 ปี 

เครื่องจกัร เครื่องมอื อุปกรณ์ เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้และเครื่องใชส้ านักงาน 3 ถงึ 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี และ 10 ปี 
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(ญ) ค่าความนิยม 
ค่าความนิยมถูกวดัมลูค่า ณ วนัทีซ่ื้อ โดยวดัจากมลูค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีโ่อนให ้ซึง่รวมถงึการรบัรูจ้ านวนส่วน
ไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมในผูถู้กซื้อหกัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมสุทธขิองสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าและหนี้สนิทีร่บัมา 

  
ค่าความนิยมวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหกัขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม โดยค่าความนิยมของเงินลงทุนที่บันทึกตาม 
วธิส่ีวนไดเ้สยีรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชขีองเงนิลงทุน  

 

(ฎ) สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายุการใช้งานจ ากดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า 
รายจ่ายภายหลงัการรบัรูร้ายการจะรบัรูเ้ป็นสนิทรพัย์เมื่อก่อใหเ้กดิประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคต ค่าตดัจ าหน่าย
ค านวณโดยวธิเีสน้ตรงตามระยะเวลาทีค่าดว่าจะไดร้บัประโยชน์จากสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนและรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน  
ประมาณการระยะเวลาทีค่าดว่าจะไดร้บัประโยชน์แสดงไดด้งันี้ 

 
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 3 ถงึ 10 ปี 

 

(ฏ) สญัญาเช่า 
ณ วนัเริม่ต้นของสญัญา กลุ่มบรษิทัจะประเมนิว่าสญัญาเป็นสญัญาเช่าหรอืประกอบดว้ยสญัญาเช่า เมื่อสญัญานัน้ให้
สทิธใินการควบคุมการใชส้นิทรพัยท์ีร่ะบุส าหรบัช่วงเวลาหนึ่งเพื่อแลกเปลีย่นกบัสิง่ตอบแทน 

  
ในฐานะผูเ้ช่า 
ณ วนัที่สญัญาเช่าเริม่มผีลหรอืวนัที่มกีารเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่า กลุ่มบรษิัทจะปันส่วนสิง่ตอบแทนที่ต้องจ่ายตาม
สญัญาให้กบัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาเช่าตามเกณฑ์ราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรบัสญัญาเช่า
อสงัหารมิทรพัย์ กลุ่มบรษิทัเลอืกทีจ่ะไม่แยกส่วนประกอบทีไ่ม่เป็นการเช่าและรบัรู้สญัญาเช่าและส่วนประกอบที่ไม่
เป็นการเช่าเป็นสญัญาเช่าทัง้หมด  
 
กลุ่มบริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหนี้สินตามสัญญาเช่า ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล  ยกเว้นสัญญาเช่าซึ่ง
สนิทรพัยม์มีลูค่าต ่าหรอืสญัญาเช่าระยะสัน้จะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายโดยวธิเีสน้ตรงตลอดอายุสญัญาเช่า 

 
สินทรัพย์สิทธิการใช้วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหกัค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า และปรับปรุงเมื่อ  
มกีารวดัมลูค่าใหม่ของหนี้สนิตามสญัญาเช่า ตน้ทุนของสนิทรพัยส์ทิธกิารใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงนิทีร่บัรูเ้มื่อเริม่แรก
ของหนี้สนิตามสญัญาเช่าปรบัปรุงดว้ยจ านวนเงนิจา่ยล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเริม่แรก ค่าเสื่อมราคารบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุนดว้ยวธิเีสน้ตรงนับจากวนัทีส่ญัญาเช่าเริม่มผีลจนถงึวนัสิน้สุดของอายุสญัญาเชา่ เวน้แต่สญัญาเช่าดงักล่าว
มีการโอนกรรมสิทธิใ์นสินทรพัย์ที่เช่าให้กับกลุ่มบริษัทเมื่อสิ้นสุดสญัญาเช่า หรือกลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการซื้อ
สนิทรพัย ์ในกรณีนี้จะบนัทกึค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ของสนิทรพัยท์ีเ่ชา่ ซึง่ก าหนดตามเกณฑเ์ดยีวกนั
กบัสนิทรพัยแ์ละอุปกรณ์ทีเ่กีย่วขอ้ง 
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หนี้สนิตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าเมื่อเริม่แรกดว้ยมลูค่าปัจจุบนัของค่าเช่าที่ต้องจ่ายทัง้หมดตามสญัญา ทัง้นี้กลุ่มบรษิทั
ใช้อตัราดอกเบี้ยเงนิกู้ยืมส่วนเพิม่ของกลุ่มบริษัทหรืออตัราดอกเบี้ยตามนัยของสญัญาเช่าในการคิดลดเป็นมูลค่า
ปัจจุบนั กลุ่มบรษิทัก าหนดอตัราดอกเบี้ยเงนิกู้ยมืส่วนเพิม่โดยน าอตัราดอกเบีย้จากแหล่งขอ้มลูทางการเงนิภายนอก
หลายแห่งและไดป้รบัปรุงบางส่วนเพื่อใหส้ะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสนิทรพัยท์ีเ่ช่า 
 
หนี้สินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่ายตามอตัราดอกเบี้ยที่แท้จริง และหนี้สินตามสญัญาเช่า  
จะถูกวดัมูลค่าใหม่เมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่าหรอืมกีารเปลี่ยนแปลงการประเมนิการเลอืกใช้สทิธทิี่ระบุในสญัญา
เช่า เมื่อมกีารวดัมูลค่าหนี้สนิตามสญัญาเช่าใหม่ จะปรบัปรุงกบัมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์สทิธกิารใช ้หรอืรบัรูใ้น
ก าไรหรอืขาดทุน หากมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิารใชไ้ดถู้กลดมลูค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ 
 
ในฐานะผูใ้หเ้ช่า 
ณ วนัทีเ่ริม่ต้นของสญัญาเช่าหรอืวนัทีม่กีารเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่า กลุ่มบรษิทัจะปันส่วนสิง่ตอบแทนทีจ่ะไดร้บัตาม
สญัญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบตามเกณฑร์าคาขายทีเ่ป็นเอกเทศ  
 
ณ วนัเริม่ตน้ของสญัญาใหเ้ช่า กลุ่มบรษิทัพจิารณาจดัประเภทสญัญาเช่าทีไ่ดโ้อนความเสีย่งและผลตอบแทนทัง้หมด
หรอืเกือบทัง้หมดที่ผู้เป็นเจ้าของพงึได้รบัจากสินทรพัย์อ้างอิงไปให้แก่ผู้เช่าเป็นสญัญาเช่าเงินทุน สญัญาที่ไม่เข้า
เงือ่นไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรูค้่าเช่ารบัจากสญัญาเช่าด าเนินงานในก าไรหรอืขาดทุนดว้ยวธิเีสน้ตรงตลอดอายุสญัญาเช่า และแสดง
เป็นส่วนหนึ่งของรายได้อื่น ต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่เกดิขึน้เพื่อการได้มาซึ่งสญัญาเช่าด าเนินงานจะรวมเป็นมูลค่า
ตามบญัชขีองสนิทรพัย์ที่ให้เช่าและรบัรู้ต้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายตลอดอายุสญัญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดยีวกนักบั
รายไดค้่าเช่า ค่าเช่าทีอ่าจเกดิขึน้รบัรูเ้ป็นรายไดอ้ื่นในรอบระยะเวลาบญัชทีีไ่ดร้บั  

 

(ฐ) การด้อยค่าสินทรพัยที์ไ่ม่ใช่สินทรพัยท์างการเงิน 
ยอดสินทรพัย์ตามบญัชีของกลุ่มบริษัทได้รบัการทบทวน ณ ทุกวนัที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรอืไม่  
ในกรณีที่มขีอ้บ่งชี้กลุ่มบรษิัทจะท าการประมาณมูลค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนื ส าหรบัค่าความนิยมจะประมาณมูลค่าที่
คาดว่าจะได้รบัคนืทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกัน ขาดทุนจากการด้อยค่ารบัรู้ในก าไรหรือขาดทุนเมื่อมูลค่าตามบญัชี 
ของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าที่จะได้รบัคืน  ขาดทุนจาก 
การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลับรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ใน  
การค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ยกเว้นขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุง  
กลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพยีงเท่าทีม่ลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยไ์ม่เกนิกว่ามูลค่าตามบญัชี
ภายหลงัหกัค่าเสื่อมราคาหรอืค่าตดัจ าหน่าย เสมอืนหนึ่งไม่เคยมกีารบนัทกึขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  
 
มูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื หมายถงึ มูลค่าจากการใชข้องสนิทรพัย์หรอืมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์หกัต้นทุนในการ
ขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมนิมูลค่าจากการใชข้องสนิทรพัย์ ประมาณการกระแสเงนิสดทีจ่ะได้รบัใน
อนาคตจะคดิลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคดิลดก่อนค านึงภาษีเงนิได้เพื่อให้สะท้อนมูลค่ าที่อาจประเมนิได้ใน
ตลาดปัจจุบนั ซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ตี่อสนิทรพัย์ ส าหรบัสนิทรพัย์ทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดรบัโดย
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อสิระจากสนิทรพัย์อื่น จะพจิารณามูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืรวมกบัหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีส่นิทรพัย์นัน้
เกีย่วขอ้งดว้ย 

 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

โครงการสมทบเงนิ 
ภาระผกูพนัในการสมทบเขา้กองทุนส ารองเลีย้งชพีส าหรบัพนักงานของกลุ่มบรษิทัจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายพนักงานใน
ก าไรหรอืขาดทุนในรอบระยะเวลาทีพ่นักงานไดท้ างานใหก้บักจิการ 

 
โครงการผลประโยชน์ทีก่ าหนดไว ้
ภาระผูกพนัสุทธขิองกลุ่มบรษิัทจากโครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้ถูกค านวณจากการประมาณผลประโยชน์ใน
อนาคตทีเ่กดิจากการท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวไดม้กีารคดิลดกระแสเงนิ
สดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบันซึ่งจัดท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ได้รับอนุญาตเป็นประจ า โดยวิธีคิดลด  
แต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว ้ 

 
ในการวัดมูลค่าใหม่ของหนี้สินผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้สุทธิ  ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตาม 
หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรบัรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นทนัที กลุ่มบรษิัทก าหนดดอกเบี้ยจ่ายของ
หนี้สนิผลประโยชน์ที่ก าหนดไวสุ้ทธโิดยใชอ้ตัราคดิลดทีใ่ชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ต้นปี 
โดยค านึงถงึการเปลี่ยนแปลงใดๆ ในหนี้สนิผลประโยชน์ทีก่ าหนดไวสุ้ทธซิึง่เป็นผลมาจากการสมทบเงนิและการจ่าย
ช าระผลประโยชน์ ดอกเบี้ยจ่ายสุทธแิละค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รบัรูร้ายการในก าไรหรอื
ขาดทุน 
 
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลี่ยนแปลงในผลประโยชน์ที่
เกี่ยวขอ้งกบัการบรกิารในอดตี หรอื ก าไรหรอืขาดทุนจากการลดขนาดโครงการต้องรบัรู้ในก าไรหรอืขาดทุนทนัท ี
กลุ่มบรษิทัรบัรูก้ าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกดิขึน้ 
 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษัทที่เป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตที่เกิดจาก  
การท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ซึ่งผลประโยชน์นี้ได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่า
ปัจจุบนั การวดัมลูค่าใหม่จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานท างานให้  หนี้สินรับรู้ด้วยมูลค่าที่คาดว่า 
จะจ่ายช าระ หากกลุ่มบรษิทัมภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัโดยอนุมานทีจ่ะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการ
ทีพ่นักงานไดท้ างานใหใ้นอดตีและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ย่างสมเหตุสมผล 
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(ฒ) ประมาณการหน้ีสิน  
ประมาณการหนี้สนิจะรบัรูก้ต็่อเมื่อกลุ่มบรษิทัมภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัจากการอนุมานทีเ่กดิขึน้ใน
ปัจจุบันอันเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซึ่งสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัได้อย่างน่าเชื่อถือ และ  
มคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจะตอ้งถูกจา่ยไปเพื่อช าระภาระผกูพนัดงักล่าว ประมาณการหนี้สนิ
พจิารณาจากการคดิลดกระแสเงนิสดทีจ่ะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคดิลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึงภาษีเงนิได ้
เพื่อใหส้ะทอ้นจ านวนทีอ่าจประเมนิไดใ้นตลาดปัจจุบนัซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ตี่อหนี้สนิ   
 
ประมาณการค่าประกนัความเสยีหาย 
ประมาณการค่าประกนัความเสยีหายจะบนัทกึเมื่อได้ให้บรกิารแก่ลูกค้าแล้ว ประมาณการค่าใช้จ่ายพจิารณาจาก
ประวตัิการจ่ายค่าประกนัความเสยีหาย และปัจจยัต่างๆ ที่อาจเกี่ยวขอ้งกบัความน่าจะเป็นที่จะเกิดความเสยีหาย
ดงักล่าว   

 
ประมาณการค่าใชจ้่ายจากสญัญาทีเ่สยีเปรยีบหรอืก่อใหเ้กดิภาระ  
ประมาณการค่าใช้จ่ายของสัญญาที่เสียเปรียบหรือก่อให้เกิดภาระแก่กลุ่มบริษัทจะบันทึกเมื่อประโยชน์ที่  
กลุ่มบรษิทัพงึไดร้บัน้อยกว่าตน้ทุนทีจ่ าเป็นในการด าเนินการตามขอ้ผกูพนัในสญัญา การประมาณค่าใชจ้่ายรบัรูด้ว้ย
มูลค่าปัจจุบนัของตน้ทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้เมื่อสิน้สุดสญัญา หรอื ต้นทุนสุทธทิีค่าดว่าจะเกดิขึน้เมื่อด าเนินสญัญาต่อ 
แลว้แต่มลูค่าใดจะต ่ากว่า กลุ่มบรษิทัรบัรูข้าดทุนจากการดอ้ยค่าทีเ่กดิขึน้จากสนิทรพัยท์ีร่ะบุไวใ้นสญัญาก่อนทีจ่ะรบัรู้
และวดัมลูค่าประมาณการหนี้สนิ 

 

(ณ) การวดัมูลค่ายุติธรรม 
มูลค่ายุตธิรรมคอืราคาทีจ่ะไดร้บัจากการขายสนิทรพัย์หรอืจ่ายช าระเพื่อโอนหนี้สนิในรายการทีเ่กดิขึน้ในสภาพปกติ
ระหว่างผูร้่วมตลาด ณ วนัทีว่ดัมูลค่าในตลาดหลกั หรอืตลาดทีใ่หป้ระโยชน์สูงสุด (หากไม่มตีลาดหลกั) ทีก่ลุ่มบรษิทั
สามารถเข้าถึงได้ในวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหนี้สนิสะท้อนผลกระทบของความเสี่ยงที่ไม่สามารถปฏิบตัติาม
ขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั 

 
การวดัมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิ กลุ่มบรษิทัใชข้อ้มลูทีส่ามารถสงัเกตไดใ้หม้ากทีสุ่ดเท่าทีจ่ะท าได ้มลูค่า
ยุตธิรรมเหล่านี้ถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรมตามขอ้มลูทีใ่ชใ้นการประเมนิมลูค่า ดงันี้  

- ขอ้มลูระดบั 1  เป็นราคาเสนอซื้อขายในตลาดทีม่สีภาพคล่องส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิอย่างเดยีวกนั 
- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอื่นที่สงัเกตได้โดยตรงหรอืโดยอ้อมส าหรบัสนิทรพัย์นัน้หรอืหนี้สนินัน้นอกเหนือจาก
ราคาเสนอซื้อขายซึง่รวมอยู่ในขอ้มลูระดบั 1 

- ขอ้มลูระดบั 3  ขอ้มลูทีใ่ชเ้ป็นขอ้มลูทีไ่ม่สามารถสงัเกตไดส้ าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ 
 

กลุ่มบรษิทัรบัรูก้ารโอนระหว่างล าดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานทีเ่กดิการโอนขึน้ 
 

หากสนิทรพัย์หรอืหนี้สนิทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรมมรีาคาเสนอซื้อและราคาเสนอขายกลุ่มบรษิทัวดัมูลค่าสนิทรพัย์
และสถานการณ์เป็นสนิทรพัยด์ว้ยราคาเสนอซื้อ และวดัมลูค่าหนี้สนิและสถานะการเป็นหนี้สนิดว้ยราคาเสนอขาย 
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หลักฐานที่ดีที่สุดส าหรับมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ณ วันที่ร ับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกคือราคาของ  
การท ารายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนที่ให้หรอืได้รบั หากกลุ่มบรษิัทพจิารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของ
เครื่องมอืทางการเงนิ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกแตกต่างจากราคาของการท ารายการ ท าใหเ้ครื่องมอืทางการเงนิ
วดัมูลค่าเมื่อเริม่แรกด้วยมูลค่ายุตธิรรมปรบัด้วยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่รบัรู้รายการเมื่อเริม่แ รกและ
ราคาของการท ารายการและรบัรู้ในก าไรหรอืขาดทุนทนัที เว้นแต่มูลค่ายุตธิรรมที่ไดม้าถูกจดัล าดบัชัน้การวดัมูลค่า
ยุติธรรมอยู่ในระดบัที่ 3 ผลต่างดงักล่าวจะรบัรู้เป็นรายการรอตัดบญัชซีึ่งจะรบัรู้ในก าไรหรือขาดทุนด้วยเกณฑ์ที่
เหมาะสมตลอดอายุของเครื่องมอืทางการเงนิหรอืจนกว่ามูลค่ายุตธิรรมมกีารโอนเปลี่ยนล าดบัชัน้หรอืเมื่อรายการ
ดงักล่าวสิน้สุดลง  

 

(ด) ทุนเรือนหุ้น 
หุ้นสามัญจัดประเภทเป็นทุน ต้นทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการออกหุ้นสามัญและสิทธิซ้ือหุ้น (สุทธิจาก
ผลกระทบทางภาษี) รับรู้เป็นรายการหกัจากส่วนของทุน  
 

(ต) รายไดจ้ากสญัญาทีท่ ากบัลูกค้า 
(1)  การรบัรูร้ายได ้

รายได้รบัรู้เมื่อลูกค้ามอี านาจควบคุมในสนิค้าหรอืบรกิารด้วยจ านวนเงนิที่สะท้อนถึงสิง่ตอบแทนที่กลุ่มบรษิทั  
คาดว่าจะมสีทิธไิดร้บัซึ่งไม่รวมจ านวนเงนิทีเ่กบ็แทนบุคคลที่สาม รายไดท้ีร่บัรูไ้ม่รวมภาษีมูลค่าเพิม่ และแสดง
สุทธจิากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปรมิาณ 

 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้รบัรู ้ณ วนัทีม่กีารส่งมอบสนิคา้ใหก้บัลูกคา้  

 
รายไดจ้ากการก่อสรา้งและรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร รบัรูต้ลอดช่วงเวลาหนึ่งโดยอา้งองิกบัขัน้ความส าเรจ็ของงาน
หรอืเมื่อไดใ้หบ้รกิาร ขัน้ความส าเรจ็ของงานประเมนิโดยใชว้ธิกีารส ารวจงานทีไ่ดท้ าแลว้หรอือตัราส่วนของตน้ทนุ
ที่เกิดขึ้นแล้วจนถึงปัจจุบนักับประมาณการต้นทุนทัง้สิ้นที่เหมาะสมของแต่ละสญัญา โดยเลือกวิธีที่ดีที่สุดที่
สะทอ้นการโอนงานไปยงัลูกคา้ ซึ่งจะพจิารณาตามลกัษณะของงานและขอ้ก าหนดตามสญัญา ต้นทุนทีเ่กี่ยวขอ้ง
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 

 
(2)  ยอดคงเหลอืของสญัญา 

สนิทรพัย์ทีเ่กิดจากสญัญารบัรู้เมื่อกลุ่มบรษิทัรบัรู้รายได้ก่อนทีจ่ะมสีทิธทิีป่ราศจากเงื่อนไขในการได้รบัสิง่ตอบ
แทน สินทรพัย์ที่เกิดจากสญัญาวดัมูลค่าด้วยมูลค่าของสิ่งตอบแทนที่กลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รบัหกัค่าเผื่อผล
ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาจะถูกจดัประเภทเป็นลูกหนี้การคา้เมื่อกลุ่มบรษิทั
มสีทิธทิีป่ราศจากเงือ่นไขในการไดร้บัสิง่ตอบแทน 
 
หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญาเป็นภาระผูกพนัทีจ่ะต้องโอนสนิคา้หรอืบรกิารใหก้บัลูกคา้ หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญารบัรูเ้มื่อ
กลุ่มบรษิทัไดร้บัช าระหรอืมสีทิธทิีป่ราศจากเงือ่นไขในการไดร้บัสิง่ตอบแทนทีเ่รยีกคนืไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนทีก่ลุ่ม
บรษิทัรบัรูร้ายไดท้ีเ่กีย่วขอ้ง 



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 256 
 

120  

(ถ) ภาษีเงินได้ 
ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิไดส้ าหรบัปีประกอบดว้ยภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัชีซึ่งรบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุนเวน้แต่รายการทีร่บัรูโ้ดยตรงในส่วนของผูถ้อืหุน้หรอืก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น  
 
ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากก าไรหรอืขาดทุนประจ าปีทีต่้องเสยีภาษ ีโดยใชอ้ตัราภาษีทีป่ระกาศใช ้หรอืที่
คาดว่ามผีลบงัคบัใช ้ณ วนัทีร่ายงาน ตลอดจนการปรบัปรุงทางภาษทีีเ่กีย่วกบัรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชบีนัทกึโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวที่เกดิขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์
และหนี้สินและจ านวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจาก  
ผลแตกต่างชัว่คราวส าหรบัการรบัรูค้่าความนิยมในครัง้แรก การรบัรูส้นิทรพัย์หรอืหนี้สนิในครัง้แรกซึ่งเป็นรายการที่
ไม่ใช่การรวมธุรกจิและรายการนัน้ไม่มผีลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชหีรอืทางภาษี และผลแตกต่างทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย และบรษิทัร่วมหากเป็นไปไดว้่าจะไม่มกีารกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
 
การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่  
กลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รบัผลประโยชน์จากสินทรพัย์หรือจะจ่ายช าระหนี้สินตามมูลค่าตามบญัช ีณ วนัที่สิ้นรอบ
ระยะเวลาทีร่ายงานโดยใชอ้ตัราภาษทีีป่ระกาศใชห้รอืทีค่าดว่ามผีลบงัคบัใช ้ณ วนัทีร่ายงาน ทัง้นี้ สนิทรพัย์ภาษเีงนิ
ไดข้องงวดปัจจุบนัจะหกักลบกบัหนี้สนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะบนัทกึต่อเมื่อมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าก าไรเพื่อเสยีภาษีในอนาคตจะมี
จ านวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะ 
ถูกทบทวน ณ ทุกวนัทีร่ายงานและจะถูกปรบัลดลงเท่าทีป่ระโยชน์ทางภาษจีะมโีอกาสถูกใชจ้รงิ 

 

(ท) ก าไรต่อหุ้น  
ก าไรต่อหุ ้นขัน้พื ้นฐานค านวณโดยการหารก าไรหร ือขาดทุนของผู ้ถ ือหุ ้นสามญัของบร ิษ ัท  ด้วยจ านวน 
หุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักทีอ่อกจ าหน่ายระหว่างปี 

 

(ธ) บุคคลหรือกิจการทีเ่กีย่วข้องกนั 
บุคคลหรอืกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั หมายถงึ บุคคลหรอืกจิการทีม่อี านาจควบคุมทัง้ทางตรงและทางอ้อมหรอืมอีทิธพิล
อย่างมสีาระส าคญัในการตดัสนิใจทางการเงนิและการบรหิารของกลุ่มบรษิัท หรอืบุคคลหรอืกจิการที่อยู่ภายใต้การ
ควบคุมเดยีวกนัหรอือยู่ภายใต้อิทธพิลอย่างมสีาระส าคญัเดยีวกนักบักลุ่มบรษิัท หรอืกลุ่มบรษิัทมอี านาจควบคุม
ทัง้ทางตรงและทางอ้อม หรอืมอีิทธพิลอย่างมสีาระส าคญัในการตดัสนิใจทางการเงนิและการบรหิารต่อบุคคลหรือ
กจิการนัน้ 

 

(น) รายงานทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
ผลการด าเนินงานของส่วนงานทีร่ายงานต่อผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการด าเนินงานของกลุ่มบรษิทั จะแสดงถงึ
รายการทีเ่กดิขึน้จากส่วนงานด าเนินงานนัน้โดยตรงรวมถงึรายการทีไ่ดร้บัการปันส่วนอย่างสมเหตุสมผล  
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4 การซื้อบริษทัย่อย 
 

การซื้อบรษิทั รกัษาความปลอดภยัเคพเีอน็ แอนด ์เซอรว์สิ จ ากดั 
 

เมื่อวนัที ่13 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัไดม้าซึง่อ านาจควบคุมในบรษิทั รกัษาความปลอดภยัเคพเีอน็ แอนด ์เซอรว์สิ จ ากดั ซึง่
เป็นผูใ้หบ้รกิารจดัหาพนักงานรกัษาความปลอดภยั พนักงานรกัษาความสะอาด และอื่นๆ โดยการซื้อหุน้ทุนและสทิธอิอก
เสยีงในบรษิทัรอ้ยละ 51 สิง่ตอบแทนทีจ่่ายประกอบดว้ยเงนิสดจ านวน 204 ล้านบาท โดยช าระเงนิค่าหุน้แล้วในปี 2565 
จ านวน 115 ลา้นบาท  
 
ต่อมาเมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ ์2566 กลุ่มบรษิทัไดท้ าบนัทกึแนบทา้ยสญัญาซื้อขายหุน้กบัผูถ้อืหุน้เดมิ โดยผูถ้อืหุน้เดมิจะ
เป็นผูร้บัผดิชอบในการช าระภาษ ีค่าปรบั เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่ทัง้หมดใหแ้ก่หน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้งส าหรบัความรบั
ผดิทีเ่กดิจากการกระท าการหรอืละเวน้การกระท าการใดๆ ทีข่ดัต่อกฎหมายซึ่งไดเ้กดิขึน้หรอืมอียู่แล้ว ณ วนัทีซ่ื้อ บรษิทั 
กลุ่มบรษิทัจะช าระเงนิค่าหุน้ส่วนทีเ่หลอืเมื่อผูถ้อืหุน้เดมิไดบ้รรลุข้อตกลงในบนัทกึแนบทา้ยดงักล่าวครบถ้วนแล้ว ซึ่งกลุ่ม
บรษิทัคาดว่าจะช าระเงนิค่าหุน้ส่วนทีเ่หลอืจ านวน 89 ลา้นบาท ภายในเดอืนมถิุนายน 2566 

 
ทัง้นี้ กลุ่มบรษิทัมตีน้ทุนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซื้อจ านวน 0.25 ลา้นบาทซึง่รวมอยู่ในค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 

 
การมอี านาจควบคุมในบรษิทั รกัษาความปลอดภยัเคพเีอน็ แอนด ์เซอรว์สิ จ ากดั จะท าใหก้ลุ่มบรษิทัสามารถใชฐ้านขอ้มลู
ของบุคลากรทีม่ขียายฐานการด าเนินธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งไดใ้นอนาคต 
  
ในระหว่างงวดนับตัง้แต่วนัทีซ่ื้อกจิการจนถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทั รกัษาความปลอดภยัเคพเีอน็ แอนด ์เซอรว์สิ 
จ ากดั มรีายไดเ้ป็นจ านวนเงนิ 14.25 ล้านบาท และก าไรสุทธจิ านวนเงนิ 0.56 ล้านบาท ซึ่งรวมเป็นส่วนหนึ่งของผลการ
ด าเนินงานของกลุ่มบรษิทั ซึ่งหากฝ่ายบรหิารใชข้อ้สมมตใินการปรบัปรุงมลูค่ายุตธิรรม โดยถอืเสมอืนว่าการรวมกจิการที่
เกิดขึ้นในระหว่างงวดนัน้ได้เกิดขึ้นตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2565 ฝ่ายบริหารคาดว่า กลุ่มบริษัทจะมรีายได้รวมเพิม่ขึ้น
จ านวน 248.01 ลา้นบาท และก าไรรวมส าหรบัปีเพิม่ขึน้จ านวน 8.49 ลา้นบาท  
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ขอ้มูลของสิง่ตอบแทนทัง้หมดที่โอนให้และมูลค่าที่รบัรู ้ ณ วนัที่ซื้อส าหรบัสนิทรพัย์ที่ได้มาและหนี้สนิที่รบัม าแต่ละ
ประเภททีส่ าคญั มดีงันี้ 

 
สินทรพัยที์ไ่ด้มาและหน้ีสินทีร่บัมา     ประมาณการ

มูลค่ายุติธรรม 
    (พนับาท) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด     865 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอืน่     35,756 
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา    17,334 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการอื่น    164,779 
สนิทรพัยท์ีไ่ดม้าจากการค ้าประกนั    14,078 
เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีต่ดิภาระค ้าประกนั    5,242 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์    21,480 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ี    473 
สนิทรพัยอ์ืน่     32,645 
เงนิเบกิเกนิบญัช ี    (5,038) 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น    (18,262) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั    (9,500) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น    (161,489) 
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น     (16,468) 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า    (3,270) 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ    (16,652) 
ประมาณการหนี้สนิไม่หมุนเวยีนส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน     (570) 
รวมสินทรพัยสุ์ทธิท่ีระบุได้    61,403 
หกั ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม (รอ้ยละ 49)    (30,087) 
รวมสินทรพัยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ีได้รบั    31,316 
สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหส้งูกว่ามลูค่ายุตธิรรมของ 

สนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดร้บั 
    

172,684 
ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้    204,000 

     

เงนิสดสุทธทิีไ่ดม้าจากการซื้อบรษิทัยอ่ย    6,107 
เงนิสดทีจ่่าย    (115,000) 
กระแสเงินสดจ่ายสุทธิ    (108,893) 
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มูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์สุทธทิี่รบัรู้รวมถึงการปันส่วนของราคาซื้อเป็นมูลค่าทีป่ระมาณการโดยผูบ้รหิารของกลุ่ม
บรษิทัและอาจมกีารปรบัปรุง ทัง้นี้ กลุ่มบรษิทัว่าจา้งผูป้ระเมนิราคาอสิระเพื่อหามูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์ที่ระบุไดท้ี่
ไดม้าและหนี้สนิทีร่บัมาจากการซื้อธุรกจิ อย่างไรกต็าม การประเมนิราคายงัไม่เสรจ็สมบูรณ์ 
 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่3 ผูบ้รหิารต้องประมาณการมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิีซ่ื้อมา ณ 
วนัทีซ่ื้อ ในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมลูค่าซึง่ตอ้งไม่เกนิกว่าหนึ่งปีนับจากวนัทีซ่ื้อ ผูซ้ื้อตอ้งปรบัยอ้นหลงัประมาณ
การทีเ่คยรบัรูไ้ว ้ณ วนัทีซ่ื้อ เพื่อสะทอ้นผลของขอ้มูลเพิม่เตมิทีไ่ดร้บัเกีย่วกบัขอ้เทจ็จรงิและสถานการณ์แวดลอ้มทีม่อียู่  
ณ วนัทีซ่ื้อ ทัง้นี้ การก าหนดมลูค่ายุตธิรรมดงักล่าวขึน้อยู่กบัผลของการปันส่วนราคาซื้อ 

 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทีไ่ดม้าจากการซื้อธุรกจิจ านวนเงนิ 16.32 ลา้นบาท ไดม้กีารน าไปค ้าประกนัวงเงนิเบกิเกนิบญัชี
และเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 

 
5 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั  

ความสมัพนัธท์ีม่กีบับรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 10 และ 11  
 

นโยบายการก าหนดราคาส าหรบัรายการแต่ละประเภทมดีงัต่อไปนี้ 
 

รายการ นโยบายการก าหนดราคา 
รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร ราคาตลาด 
ซื้อสนิคา้และบรกิาร ราคาตลาด 
รายจ่ายค่าขนส่ง ราคาตลาด 
รายจ่ายค่าเช่า ราคาตามสญัญา 
รายไดเ้งนิปันผล ตามจ านวนประกาศจ่าย 
ดอกเบีย้รบัและดอกเบีย้จ่าย อตัราดอกเบีย้ตามทีก่ าหนดในสญัญาเงนิกูย้มืระหว่างกนั 
รายไดอ้ื่นและค่าใชจ้่ายอื่น ราคาทีต่กลงร่วมกนั 
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รายการทีส่ าคญักบับุคคลหรือกิจการทีเ่กีย่วขอ้ง
กนั 

งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
บริษทัย่อย        
รายไดจ้ากการขายสนิคา้ -  -  -  26 
ซื้อสนิคา้และบรกิาร -  -  313  609 
รายไดอ้ื่น -  -  7,300  8,133 
รายไดเ้งนิปันผล -  -  75,000  29,950 
รายจ่ายค่าเช่า -  -  1,212  1,212 
รายจ่ายค่าขนส่ง -  -  23,381  19,591 
ดอกเบีย้รบั -  -  3,845  7,241 
ซื้อสนิทรพัย ์ -  -  10  9 
ค่าใชจ้่ายอื่น   -  -  1,462  284 
        
บริษทัร่วม        
รายไดจ้ากการขายสนิคา้และใหบ้รกิาร 280  9  -  - 
ซื้อสนิคา้ 11,201  -  -  - 
รายไดอ้ื่น 2,415  208  1,769  - 
ดอกเบีย้รบั 6,370  3,595  3,289  - 
        
ผู้บริหารส าคญั        
ค่าตอบแทนผูบ้รหิารส าคญั         
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงาน 
   (รวมค่าตอบแทนกรรมการ) 

 
42,214 

  
37,654 

  
11,712 

  
11,426 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน (กลบัรายการ) (480)  1,633  (342)  1,039 
รวมค่าตอบแทนผู้บริหารส าคญั 41,734  39,287  11,370  12,465 
        
บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกนั        
รายจ่ายค่าเช่า 60  60  -  - 
ดอกเบีย้จ่าย 83  -  83  - 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการทีเ่กีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
ลูกหน้ีอืน่ (รวมอยู่ในลูกหน้ีหมุนเวียนอืน่)        
บรษิทัย่อย -  -  1,060  705 
บรษิทัร่วม 1,769  44  1,769  - 
รวม 1,769  44  2,829  705 
        
ดอกเบี้ยคา้งรบั (รวมอยู่ในลกูหน้ีหมุนเวียนอืน่)        
บรษิทัย่อย           -  -  446  2,257 
บรษิทัร่วม -  880  -  - 
รวม -  880  446  2,257 
        
เงินปันผลค้างรบั (รวมอยู่ในลูกหน้ีหมุนเวียนอืน่)        
บรษิทัย่อย -  -  75,000  29,950 
        
        
ดอกเบี้ยค้างรบั (รวมอยู่ในสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอืน่)        
บรษิทัย่อย -  -  1,545  2,145 
บรษิทัร่วม 3,289  -  3,289  - 
รวม 3,289  -  4,834  2,145 
        
ลูกหน้ีค่าทีดิ่น        
บรษิทัร่วม -  76,241  -  - 
        
เจ้าหน้ีการค้าและเจา้หน้ีหมุนเวียนอืน่        
บรษิทัย่อย -  -  2,863  2,408 
บรษิทัร่วม 11,986  -  -  - 
รวม 11,986  -  2,863  2,408 
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126  

  

 อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม  
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม   ขาดทุนจากอตัรา 31 ธนัวาคม 
เงินให้กู้ยืม 2564 2565 2564 เพิม่ขึน้ ลดลง แลกเปลีย่น 2565 
 (รอ้ยละต่อปี)  (พนับาท)  
บรษิทัร่วม 5 0 - 8 60,704 261,303 (17,300) (79) 304,628 
  

 
 

 
 

    
 

 อตัราดอกเบีย้  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม    ขาดทุนจากอตัรา 31 ธนัวาคม 
เงินให้กู้ยืม  2564  2565 2564 เพิม่ขึน้ ลดลง แลกเปลีย่น  2565 
 (รอ้ยละต่อปี)  (พนับาท)  
บรษิทัย่อย 3 3 170,368 155,650 (251,000) - 75,018 
บรษิทัร่วม - - 47,320 247,113 (15,000) - 279,433 
รวม   217,688 402,763 (266,000) - 354,451 
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 อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม ไดม้าจากการรวมธุรกจิ   ขาดทุนจากอตัรา 31 ธนัวาคม 
เงินกู้ยืม 2564 2565 2564 (ดหูมายเหตุขอ้ 4) เพิม่ขึน้ ลดลง แลกเปลีย่น 2565 
  (รอ้ยละต่อปี)  (พนับาท) 
บุคคลที ่
 เกีย่วขอ้กนั 

 - 4.5, 8  - 9,500   15,000    (24,500) -  - 

 
 

 อตัราดอกเบีย้ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม   ขาดทุนจากอตัรา 31 ธนัวาคม 
เงินกู้ยืม 2564 2565 2564 เพิม่ขึน้ ลดลง แลกเปลีย่น 2565 

 (รอ้ยละต่อปี) (พนับาท) 
บรษิทัย่อย - 3 - 55,000 - - 55,000 

บุคคลทีเ่กีย่วขอ้กนั - 4.5 - 15,000 (15,000) - - 

รวม   - 70,000 (15,000) - 55,000 
 
 

สญัญาส าคญัทีท่ ากบับุคคลหรือกิจการทีเ่กีย่วข้องกนั 
บรษิทัไดท้ าสญัญาบรกิารจดัการทัว่ไปกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัหลายแหง่ ซึง่บรษิทัจะใหบ้รกิารในการแกไ้ขปัญหาการ
ด าเนินงาน รวมทัง้ใหค้วามช่วยเหลอืตลอดจนใหค้ าแนะน าส าหรบัการประกอบธุรกจิ สญัญานี้มกี าหนดเวลา 1 ปี และต่อ
อายุออกไปครัง้ละ 1 ปี จนกว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะบอกเลกิเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 เดอืน บรษิทัจะ
ไดร้บัค่าตอบแทนบรกิารตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญา 
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6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
เงนิสดในมอื 593  589  5  3 
เงนิฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 116,193  262,211  52  352 
เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย ์ 63,395  222,395  15,148  216,893 
เงนิลงทุนระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู 143  40,632  60  40,565 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดใน 
งบแสดงฐานะการเงิน 

180,324  525,827  15,265  257,813 

เงนิเบกิเกนิบญัชทีีม่ไีวเ้พื่อการบรหิาร 
   เงนิสด 

(4,964)  -  -  - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดใน 
งบกระแสเงินสด 

175,360  525,827  15,265  257,813 

 
เงนิลงทุนระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงูมอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิอยู่ทีร่อ้ยละ 0.10 ถงึ 1.05 ต่อปี (2564: รอ้ยละ 0.10 ถงึ 0.75 ต่อปี) 
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7 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 
 

   งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ   
 หมาย

เหต ุ
 

2565  2564 
 

2565  2564 

   (พนับาท) 
ลูกหน้ีการค้า          
กจิการอื่นๆ   561,397  371,379  45,827  52,842 

หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติที ่ คาด
ว่าจะเกดิขึน้ 

6  (3,248)  (3,075)  (309)  (2,338) 

สุทธิ   558,149  368,304  45,518  50,504 
          
ลูกหน้ีหมุนเวียนอืน่          
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5  1,769  44  2,829  705 
กจิการอื่นๆ   1,260  731  4  36 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหน้า   13,699  17,421  777  980 
เงนิจ่ายล่วงหน้าผูร้บัเหมา   10,878  12,750  -  - 
รายไดค้า้งรบั - อื่นๆ   131  156  -  - 
ดอกเบีย้คา้งรบั  5  -  880  446  2,257 
เงนิปันผลคา้งรบั 5  -  -  75,000  29,950 
รวม   27,737  31,982  79,056  33,928 
รวมลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  585,886  400,286  124,574  84,432 
     
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ   
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม  2565  2564  2565  2564 

  (พนับาท) 
ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้         

- เพิม่ขึน้  2,763  4,275  38  1,661 
- กลบัรายการ  (2,590)  (11,878)  (2,067)  (4,794) 

หนี้สญู  1,465  8,199  556  4,324 
 
ขอ้มลูเกีย่วกบัความเสีย่งดา้นเครดติเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 26 (ข.1) 
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8 สินทรพัยแ์ละหน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา 
 
กลุ่มบรษิทัมยีอดคงเหลอืของสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา และหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญากบัลูกคา้ดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
สินทรพัยที์เ่กิดจากสญัญา        
มลูค่างานตามสญัญา 5,110,300  6,972,637  -  - 
        
การรบัรูร้ายไดต้ามขัน้ความส าเรจ็ของงาน 3,186,493  4,009,837  -  - 
หกั  มลูค่างานบรกิารทีเ่รยีกเกบ็ (2,552,685)  (3,375,060)  -  - 
รวมสินทรพัยท่ี์เกิดจากสญัญา  633,808  634,777  -  - 
        
ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญา 220,510  97,154  -  - 
    

หน้ีสินทีเ่กิดจากสญัญา        
มลูค่างานตามสญัญา 4,014,769  2,166,416  -  - 
        
มลูค่างานทีเ่รยีกเกบ็ 3,631,011  1,277,983  -  - 
หกั  การรบัรูร้ายไดต้ามขัน้ความส าเรจ็ของงาน (3,146,355)  (1,136,503)  -  - 
 484,656  141,480  -  - 
        
เงนิรบัล่วงหน้าค่าก่อสรา้ง 44,754  148,662  -  - 
รวมหน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา 529,410  290,142  -  - 

 
รายไดท้ีร่บัรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัยอดคงเหลอืตามสญัญา 
ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบรษิทัรบัรูย้อดยกมาของหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญาเป็นรายได้จากการก่อสรา้ง และการใหบ้รกิาร
จ านวน 260.51 ลา้นบาท (2564: 92.78 ลา้นบาท) 

 
รายไดท้ีค่าดว่าจะรบัรูใ้นอนาคตจากภาระทีย่งัปฏบิตัไิม่เสรจ็สิ้น 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัมรีายไดท้ีค่าดว่าจะรบัรูใ้นอนาคตจากภาระทีย่งัปฏบิตัไิม่เสรจ็สิน้ของสญัญาที่
ท ากบัลูกคา้เป็นจ านวน 2,692.97 ลา้นบาท (2564: 3,989.89 ลา้นบาท) ซึง่คาดว่าจะรบัรูเ้ป็นรายไดใ้นปี 2566 - 2567 
(2564: 2565 - 2566) 
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9 สินค้าคงเหลือ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
สนิคา้ส าเรจ็รปู - แก๊สปิโตรเลยีม 23,787  13,616  23,971  13,654 

สนิคา้ส าเรจ็รปู - ถงัแก๊สตดิตัง้และ 
ชุดอุปกรณ์ 

7,992  8,081  -  - 

สนิคา้ส าเรจ็รปู - มนิิบสั 9,459  9,459  -  - 
งานระหว่างท า - การตดิตัง้ระบบแก๊ส 573  5  -  - 
งานระหว่างท า - ทดสอบ 960  1,409  -  - 
วตัถุดบิ 50,071  44,244  -  - 
วสัดุสิน้เปลอืง 4,007  2,877  -  - 
รวม 96,849  79,691  23,971  13,654 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการลดมลูค่า (16,037)  (9,520)  -  - 
สุทธิ 80,812  70,171  23,971  13,654 

 
 

 
 

ภายใต้ขอ้ก าหนดของกระทรวงพลงังานทีเ่กี่ยวขอ้งไดก้ าหนดใหก้ลุ่มบรษิทัและบรษิทัตอ้งส ารองแก๊สปิโตรเลยีมไวท้ี่
อตัราร้อยละ 2 ของปรมิาณการค้าในแต่ละงวด (2564 : อตัรารอ้ยละ 1) ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิัทและ
บริษัทได้ส ารองแก๊สปิโตรเลยีมไว้จ านวน 12.16 ล้านบาท (2564 : 3.92 ล้านบาท) ซึ่งแสดงภายใต้สนิค้าส าเร็จรูป
ประเภทแก๊สปิโตรเลยีมในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
ตน้ทุนของสนิคา้คงเหลอืทีบ่นัทกึรวมใน 
   บญัชตีน้ทุนขาย 

       

ตน้ทุนขาย 518,665  393,291  521,644  394,399 
การปรบัลดมลูค่าเป็นมลูค่าสุทธ ิ
   ทีค่าดว่าจะไดร้บั 

6,836  361  -     - 

- กลบัรายการการปรบัลดมลูค่า (319)  (213)  -  - 
สุทธิ  525,182  393,439  521,644  394,399 
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10 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
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11 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
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12 ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ  
 

ตารางต่อไปนี้สรุปขอ้มูลเกี่ยวกบับรษิทัย่อยของกลุ่มบรษิทัทีม่ส่ีวนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมทีม่สีาระส าคญัก่อนการตดั
รายการระหว่างกนั 

 
บริษทั ซี เอ แซด (ประเทศไทย) 

จ ากดั )มหาชน(  
 2565  2564 
 (พนับาท) 
รอ้ยละของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 63.36%  63.36% 
    
สนิทรพัย์หมุนเวยีน 1,248,790  1,255,247 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 842,570  717,277 
หนี้สนิหมุนเวยีน (1,215,958)  (1,175,307) 
หนี้สนิไม่หมุนเวยีน (54,083)  (135,928) 
สินทรพัยส์ุทธิ 821,319  661,289 
มลูค่าตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 520,388  418,993 
ตดัรายการระหว่างกนั 3,370  2,658 
รวม 523,758  421,651 

    
รายได ้ 3,135,464  2,194,697 
ก าไร 204,891  138,054 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 2,163  1,400 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม 207,054  139,454 
ก าไรทีแ่บ่งใหก้บัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 129,819  87,471 
ตดัรายการระหว่างกนั 1,282  560 
รวม 131,101  88,031 

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมทีแ่บ่งใหก้บัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 131,189  88,358 
ตดัรายการระหว่างกนั 706  561 
รวม 131,895  88,919 

เงนิปันผลทีจ่่ายใหก้บัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 29,788  4,041 
    
    
กระแสเงนิสดไดม้าจากกจิกรรมด าเนินงาน 239,615  315,005 
กระแสเงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมลงทุน (48,291)  (26,374) 
กระแสเงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ  (337,363)  (168,590) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ (146,039)  120,041 
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13 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัและบรษิทัไดน้ าทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ซึง่มมีลูค่าตามบญัชสุีทธ ิ475.73 ลา้นบาท และ32.06 
ล้านบาท ตามล าดบั (2564: 522.77 ล้านบาท และ 32.77 ล้านบาท ตามล าดบั) ไปค ้าประกนัวงเงนิเบกิเกนิบญัช ีวงเงนิเลตเตอร์
ออฟเครดติหรอืทรสัต์รซีที วงเงนิหนังสอืค ้าประกนั วงเงนิสนิเชื่อประเภทสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า และเงนิกู้
ยมืระยะยาวจากธนาคาร 
 
ในการประชุมวสิามญัผู้ถอืหุน้เมื่อวนัที่ 9 ธนัวาคม 2565 ที่ประชุมมมีติอนุมตัใิห้บรษิทัย่อยจ าหน่ายทีด่นิและอาคาร ซึ่งเป็น
ที่ตัง้ส านักงานใหญ่ให้กบักจิการที่เกี่ยวขอ้งกนั ในมูลค่ารวมทัง้สิ้น 120.00 ล้านบาท กลุ่มบรษิัทรบัรู้ก าไรจากการขายทีด่นิ
และอาคารดงักล่าวจ านวน 83.02 ล้านบาทเป็นรายได้อื่นในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2565 
 
การทดสอบการดอ้ยค่าของคลงัแก๊สและสนิทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 คลงัแก๊สและสนิทรพัย์ทีเ่กี่ยวขอ้งส าหรบัธุรกิจจ าหน่ายแก๊สปิโตรเลยีม ได้เกิดการด้อยค่าจ านวน 
22.48 ลา้นบาท (2564: 22.48 ลา้นบาท) ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั เน่ืองจากมมีลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืต ่า
กว่ามูลค่าตามบญัช ีโดยมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืค านวณจากมูลค่าจากการใช้หรอืมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์หกัต้นทุนใน
การขายแลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่าของหน่วยทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดของส่วนงานธุรกจิจ าหน่ายแก๊สปิโตรเลยีมทัง้หมด  
 
ในการประชุมคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัเมื่อวนัที ่10 มกราคม 2566 ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัขายคลงัแก๊สและสนิทรพัย์
ทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึ่งมมีูลค่าตามบญัชสีุทธจิากขาดทุนจากการด้อยค่า ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 จ านวน 42.50 ล้านบาทในงบ
การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั และต่อมาเมื่อวนัที ่10 กุมภาพนัธ ์2566 บรษิทัไดล้งนามในสญัญาจะซื้อจะขายคลงัแก๊สและ
สนิทรพัย์ที่เกี่ยวขอ้งดงักล่าวบางส่วนกบับรษิทัแห่งหนึ่ง ส่งผลให้ในปี 2566 คลงัแก๊สและสนิทรพัย์ที่เกี่ยวขอ้งดงักล่าว จะถูกจดั
ประเภทเป็นสนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขายเนื่องจากมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากทีม่ลูค่าทีจ่ะไดร้บัคนืส่วน
ใหญ่มาจากการขายมากกว่ามาจากการใชส้นิทรพัยน์ัน้ต่อไป 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้
ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขา้ท าสญัญาเช่าทีด่นิ เครื่องจกัร เครื่องมอืและอุปกรณ์ และยานพาหนะ เป็นระยะเวลา 3 - 5 
ปี โดยมคี่าเช่าคงทีต่ลอดอายุสญัญา กลุ่มบรษิัทได้รบัรู้สนิทรพัย์สทิธกิารใชท้ีม่ไีวเ้พื่อใชง้าน เป็นจ านวนเงิน 9.21 ล้านบาท 
(2564: กลุ่มบริษัทได้รบัรู้สินทรพัย์สิทธิการใช้ทีม่ ีไว้เพือ่ใช้งานเป็นจ านวนเงนิ 51.28 ลา้นบาท) 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
จ านวนทีร่บัรูใ้นก าไรหรือขาดทุน          
ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้        

- ทีด่นิ 2,465  2,254  298  298 
- เครื่องจกัร เครื่องมอืและอุปกรณ์ 8,325  11,336  -  - 
- ยานพาหนะ 8,810  9,789  829  829 

ดอกเบีย้จ่ายของหนี้สนิตามสญัญาเช่า 2,910  3,398  262  291 
ค่าใชจ้่ายสญัญาเช่าระยะสัน้ 238,788  212,194  38  26 
ค่าใชจ้่ายสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่า 2,845  1,079  348  353 

 
ในปี 2565 กระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่าของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั มจี านวน 280.76 ล้านบาท และ 1.67 ล้านบาท 
ตามล าดบั (2564: 249.28 ลา้นบาท และ 1.67 ลา้นบาท ตามล าดบั) 
 
14 ค่าความนิยม 

การทดสอบการดอ้ยค่าของหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีม่คี่าความนยิม 
  
ธรุกิจรบัเหมาก่อสร้าง 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อใหเ้กดิเงนิสดมาจากมูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุนในการจ าหน่ายโดยการ
ประมาณการคดิลดกระแสเงนิสด การวดัมลูค่ายุตธิรรมจดัประเภทเป็นมลูค่ายุตธิรรมระดบั 3  
 
ขอ้สมมติที่ส าคญัทีใ่ชใ้นการประมาณมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืแสดงในตารางต่อไป ผู้บรหิารก าหนดขอ้สมมติจากการ
ประเมนิแนวโน้มในอนาคตทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิโดยอา้งองิขอ้มลูทีเ่คยเกดิขึน้ในอดตีจากแหล่งขอ้มลูภายนอกและภายใน  

 
 งบการเงินรวม 

2565  2564 
 (รอ้ยละ) 
อตัราคดิลด 11.00  9.49 
อตัราการเตบิโต 2.64  1.40 
ก าไรขัน้ตน้ (อตัราถวัเฉลีย่ 10 ปีขา้งหน้า) 11.26  11.39 

 
อตัราคดิลดที่ใช้เป็นอตัราโดยประมาณหลงัหกัภาษีเงนิได้ที่อ้างอิงอตัราถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักของเงนิทุนของธุรกิจ แล ะ
ความสามารถในการก่อหนี้สนิทีร่อ้ยละ 3.94 โดยมอีตัราดอกเบีย้ตลาดทีร่อ้ยละ 4.93 
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ประมาณการกระแสเงนิสดเป็นการประมาณการส าหรบั 10 ปีขา้งหน้าและอตัราการเตบิโตหลงัจากนัน้ เนื่องจากสะทอ้น
สภาพการด าเนินธุรกจิไดอ้ย่างเหมาะสม ซึง่อตัราการเตบิโตก าหนดจากการประมาณการในระยะยาวของผูบ้รหิารเกี่ยวกบั
อตัราการเตบิโตของก าไรขัน้ตน้ประจ าปีทีส่อดคลอ้งกบัขอ้สมมตทิีว่่าผูเ้ขา้ร่วมตลาดจะสามารถท าได ้ 
 
มูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดสูงกว่ามูลค่าตามบญัชโีดยประมาณจ านวน  263.95 ล้าน
บาท (2564: 305.35 ล้านบาท) ผู้บริหารได้พิจารณาว่ามีเหตุผลที่ท าให้เชื่อได้ว่าอาจเกิดการเปลี่ยนแปลงใน 
ขอ้สมมตทิีม่นีัยส าคญั 3 ขอ้ ซึง่จะส่งผลใหม้ลูค่าตามบญัชสีงูกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื ตารางต่อไปนี้แสดงจ านวนทีจ่ะ
เกดิจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมตทิีม่นีัยส าคญั 3 ขอ้แยกต่างหากจากกนั ซึ่งท าใหม้ลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืเท่ากบัมลูค่า
ตามบญัช ี 

 
 งบการเงินรวม 

2565  2564 
 (รอ้ยละ) 
อตัราคดิลด 18.54  16.35 
อตัราการเตบิโต (4.61)  (3.53) 
ก าไรขัน้ตน้ 8.24  8.47 

 
 
15 ลูกหน้ีค่าท่ีดิน 
 

ในเดอืนธนัวาคม 2563 บรษิทัย่อยแห่งหนึ่งไดท้ าสญัญาขายทีด่นิและอาคารเพื่อขายทีร่วมเป็นส่วนหนึ่งในสนิคา้คงเหลอื
ให้กับบรษิัทร่วมแห่งหนึ่งเป็นเงิน 165 ล้านบาท บริษัทย่อยดงักล่าวได้รบัช าระค่าที่ดินและอาคารเพื่อขายเป็นเงนิสด
บางส่วน เป็นเงนิ 89 ล้านบาท และส่วนทีเ่หลอืไดม้กีารท าสญัญาผ่อนช าระเป็นเวลา 3 ปี โดยมอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 4.58 
ต่อปี ทีด่นิดงักล่าวไดจ้ดทะเบยีนการโอนกรรมสทิธิใ์หก้บัผูซ้ื้อแล้วในเดอืนธนัวาคม 2563 ทัง้นี้ บรษิทัร่วมดงักล่าวไดน้ าเชค็
และจดจ านองที่ดนิแปลงหนึ่งของบรษิัทที่เกี่ยวขอ้งกนักบับรษิัทร่วมมาเป็นหลกัทรพัย์ค ้าประกนัการผ่อนช าระ และกลุ่ม
บรษิัทบนัทกึรายได้รอการรบัรู้จากการรอรบัรู้ส่วนได้เสยีของเงนิลงทุนในบรษิัทร่วม เป็นจ านวนเงนิรวม 12.54 ล้านบาท 
(2564: 14.24 ลา้นบาท) ในงบแสดงฐานะการเงนิรวม 

 
ในระหว่างปี 2565 บรษิทัย่อยดงักล่าวไดร้บัช าระค่าทีด่นิและอาคารส่วนทีเ่หลอืทัง้หมด เป็นเงนิ 76.24 ล้านบาท และได้
ปลดภาระหลกัทรพัยค์ ้าประกนัการผ่อนช าระใหก้บับรษิทัร่วมดงักล่าวแลว้ 
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16 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบีย้ 

  งบการเงินรวม 
  2565  2564 
 

 
ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  

ส่วนท่ี 
ไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
 ส่วนท่ีมี
หลกัประกนั  

ส่วนท่ี 
ไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
  (พันบาท) 
เงินเบิกเกินบญัชี  4,964  -  4,964  -  -  - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจาก 
สถาบนัการเงิน 

 
 145,300  30,000  175,300  373,502  -  373,502 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจาก
บุคคลและกิจการอ่ืน  -  73,139  73,139  20,000  -  20,000 

เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 

 
102,941  -  102,941  126,300  -  126,300 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า    36,324  14,132  50,456  61,121  15,767  76,888 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระ
ดอกเบีย้ 

 
289,529  117,271  406,800  580,923  15,767  596,690 

   
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2565  2564 
  

ส่วนท่ีมี
หลกัประกนั  

ส่วนท่ี 
ไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
 ส่วนท่ีมี
หลกัประกนั  

ส่วนท่ี 
ไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
  (พันบาท) 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจาก               
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  -  55,000  55,000  -  -  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า    282  3,619  3,901  1,103  3,822  4,925 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระ
ดอกเบีย้ 

 
282  58,619  58,901  1,103  3,822  4,925 
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สินทรพัยที์ใ่ช้เป็นหลกัประกนัหน้ีสิน 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
หมายเหต ุ 2565  2564  2565  2564 

  (พนับาท) 
เงนิฝากสถาบนัการเงนิ  20,030  27,288  2,801  15,600 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน  -  3,820  -  - 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 13 475,730  522,774  32,061  32,772 
รวม  495,760  553,882  34,862  48,372 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบรษิทัและบรษิทัมวีงเงนิสนิเชื่อซึง่ยงัมไิดเ้บกิใชเ้ป็นจ านวนเงนิรวม 879.39 ลา้นบาท และ 
56.00 ล้านบาท ตามล าดบั (2564: 1,089.82 ล้านบาท และ 77.20 ล้านบาท ตามล าดบั) วงเงนิสนิเชื่อดงักล่าวค ้า
ประกนัโดยสนิทรพัยข์องกลุ่มบรษิทัและบรษิทั เงนิฝากธนาคารของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั และมกีรรมการร่วมค ้าประกนั  

 
 เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ  
 

บรษิทัย่อยจะต้องปฏบิตัิตามขอ้ก าหนดว่าดว้ยสทิธแิละหน้าทีข่องผูกู้้ เช่น การด ารงอตัราส่วนของหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อื
หุน้และอตัราส่วนความสามารถในการช าระหนี้ (DSCR) เป็นตน้ 
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17 ทุนเรือนหุ้น 
 

  งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มลูค่าหุน้ 2565  2564 
 ต่อหุน้ จ านวนหุน้  จ านวนเงนิ  จ านวนหุน้  จ านวนเงนิ 
 (บาท) (พนัหุน้ / พนับาท) 

ทุนจดทะเบยีน         
ณ วนัที ่1 มกราคม         
-  หุน้สามญั 0.5 800,000  400,000  1,200,000  600,000 
ลดหุน้ 0.5 -  -  (400,000)  (200,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม          
-  หุ้นสามญั 0.5 800,000  400,000  800,000  400,000 
หุ้นทีอ่อกและช าระแลว้         
ณ วนัที ่1 มกราคม         
-  หุน้สามญั 0.5 800,000  400,000  800,000  400,000 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม          
-  หุ้นสามญั 0.5 800,000  400,000  800,000  400,000 

 
ในการประชุมสามญัประจ าปีของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเมื่อวนัที ่27 เมษายน 2564 ผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัลิดทุนจดทะเบยีนทีย่งั
ไม่ได้รับช าระจ านวน 200 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ านวน 400 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.5 บาท บริษัท 
ไดจ้ดทะเบยีนการลดทุนจดทะเบยีนดงักล่าวแลว้เมื่อวนัที ่5 พฤษภาคม 2564 

 
18 ส ารอง 
 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น  
ตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีทีบ่รษิทัเสนอขายหุน้สงูกว่ามลูค่าหุน้
ทีจ่ดทะเบยีนไว ้บรษิทัต้องน าค่าหุน้ส่วนเกนิน้ีตัง้เป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกนิมูลค่าหุน้”) ส่วนเกนิมูลค่าหุน้นี้จะน าไปจ่ายเป็น
เงนิปันผลไม่ได ้

 
ส ารองตามกฎหมาย 
ตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บรษิัทจะต้องจดัสรรทุนส ารอง (“ส ารอง
ตามกฎหมาย”) อย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส ารองดงักล่าวมี
จ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน เงนิส ารองนี้จะน าไปจ่ายเป็นเงนิปันผลไม่ได้ 
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19 ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได้ 
 

(ก) ส่วนงานด าเนินงาน  
ผู้บรหิารพจิารณาว่ากลุ่มบรษิัทม ี6 ส่วนงานที่รายงาน ซึ่งเป็นหน่วยงานธุรกจิที่ส าคญัของกลุ่มบรษิทัที่มสีนิคา้และ
การบริการที่แตกต่างกัน และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก การด าเนินงานของแต่ละส่วนงานที่รายงานของ  
กลุ่มบรษิทัโดยสรุปมดีงันี้ 

 
• ส่วนงานจ าหน่ายแก๊สปิโตรเลยีม ไดแ้ก่ ธุรกจิจ าหน่ายแก๊สเพื่อการอุปโภคในครวัเรอืน อุตสาหกรรม และขนส่ง  
• ส่วนงานจ าหน่ายอุปกรณ์และบรกิารติดตัง้ระบบแก๊ส ได้แก่ ธุรกิจจ าหน่ายอุปกรณ์และบรกิารติดตัง้ระบบแก๊สใน
รถยนตแ์ละอุตสาหกรรม 

• ส่วนงานบรกิารขนส่ง ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารขนส่งวสัดุอนัตรายและวสัดุก่อสรา้งทางบก 
• ส่วนงานบรกิารรบัเหมาก่อสรา้ง ไดแ้ก่ ธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง 
• ส่วนงานบรกิารตรวจสอบความปลอดภยั ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารตรวจสอบความปลอดภยัทางวศิวกรรม 
• ส่วนงานอืน่ๆ รวมถึงธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกิจบรกิารรบัส่งอาหาร ธุรกิจใหบ้รกิารจดัหาพนักงานรกัษา
ความปลอดภยั พนักงานรกัษาความสะอาดและอื่นๆ  

 
ผลการด าเนินงานของแต่ละส่วนงานวัดโดยใช้ก าไรก่อนภาษีเงินได้ของส่วนงาน ซึ่งน าเสนอในรายงาน  
การจดัการภายในและสอบทานโดยผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท ผู้บริหารเชื่อว่า  
การใชก้ าไรก่อนภาษีเงนิไดใ้นการวดัผลการด าเนินงานนัน้เป็นขอ้มูลทีเ่หมาะสมในการประเมนิผลการด าเนินงานของ
ส่วนงานและสอดคล้องกับกิจการอื่นที่ด าเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน ทัง้นี้การก าหนดราคาระหว่าง  
ส่วนงานเป็นไปตามการซื้อขายตามปกตธิุรกจิ 

 
(ข) ส่วนงานภูมศิาสตร ์

กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจส่วนใหญ่ในประเทศไทย ไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศที่มี
สาระส าคญั 

 
(ค) ลูกคา้รายใหญ ่

รายได้จากลูกค้า 3 รายจากส่วนงานบริการรบัเหมาก่อสร้าง ของกลุ่มบริษัทเป็นเงินประมาณ 2,864.72 ล้านบาท 
ส าหรบัปี 2565 (2564: 2,147.98 ลา้นบาท) จากรายไดร้วมของกลุ่มบรษิทั 
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20 ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามญั 

 
เมื่อวนัที ่29 มกราคม 2559 บรษิทัไดอ้อกใบส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สามญัเดมิของ
บรษิทั โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 มรีายละเอยีดดงันี้ 
 
ประเภทใบส าคญัแสดงสทิธ ิ  :  ชนิดระบุชื่อผูถ้อื และโอนเปลีย่นมอืได ้
อายุของใบส าคญัแสดงสทิธ ิ  : 5 ปี นับตัง้แต่วนัทีอ่อกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
จ านวน  : 399,999,874 หน่วย 
สดัส่วนเสนอขาย  : หุน้สามญัเดมิ 2 หุน้ ต่อใบส าคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย 
ราคาเสนอขาย   : หน่วยละ 0 บาท 
อตัราการใชส้ทิธซิื้อหุน้สามญั  : ใบส าคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วยมสีทิธซิื้อหุน้สามญัได ้1.12 หุน้ 
ราคาใชส้ทิธ ิ  : 1.79 บาท ต่อหุน้  
วนัก าหนดการใชส้ทิธ ิ  : วนัท าการสุดทา้ยของเดอืนธนัวาคมของทุกปีตลอดอายุของใบส าคญัแสดงสทิธ ิ
วนัสุดทา้ยของการใชส้ทิธ ิ  : วนัที ่28 มกราคม 2564 

 
เมื่อวนัที่ 11 มนีาคม 2563 บรษิัทด าเนินการปรบัราคาใชส้ทิธแิละอตัราการใชส้ทิธใินการซื้อหุน้ตลอดอายุของใบส าคญั
แสดงสทิธ ิเน่ืองจากจ่ายเงนิปันผลเกนิทีก่ าหนดตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผล  

 
เมื่อวนัที่ 28 มกราคม 2564 มกีารใช้สทิธขิองใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซื้อหุ้นสามญัจ านวน 211 หน่วย ซึ่งแปลงเป็นหุ้น
สามัญจ านวน 236 หุ้น โดยมีราคาใช้สิทธิหุ้นละ 1.79 บาท ส่งผลให้บริษัทมีทุนที่ออกและช าระแล้วเป็นจ านวนเงิน 
400,000,118 บาท ประกอบดว้ยหุน้สามญัจ านวน 800,000,236 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.05 บาทต่อหุน้ 

 
ใบส าคญัแสดงสทิธดิงักล่าวได้พน้สภาพจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนของใบส าคญัแสดงสทิธใินวนัที่  29 มกราคม 
2564 
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21 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน  
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2565  2564  2565  2564 
  (พนับาท) 
เงนิเดอืน โบนัส และค่าแรง  1,152,470  765,405  22,985  20,834 
โครงการผลประโยชน์ทีก่ าหนดไว ้  2,421  3,426  170  412 
โครงการสมทบเงนิทีก่ าหนดไว ้  2,205  1,971  238  240 
ผลประโยชน์เมื่อเลกิจา้ง  25,211  18,278  -  733 
รวม  1,182,307  789,080  23,393  22,219 

 
โครงการสมทบเงนิทีก่ าหนดไว ้

 
กลุ่มบรษิทัไดจ้ดัตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชพีส าหรบัพนักงานของกลุ่มบรษิทับนพืน้ฐานความสมคัรใจของพนักงานในการเป็น
สมาชกิของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงนิสะสมในอตัรารอ้ยละ 2 ถงึอตัรารอ้ยละ 15 ของเงนิเดอืนทุกเดอืน และกลุ่มบรษิทั
จ่ายสมทบในอตัรารอ้ยละ 2 ถงึอตัรารอ้ยละ 5 ของเงนิเดอืนของพนักงานทุกเดอืน กองทุนส ารองเลี้ยงชพีนี้ไดจ้ดทะเบยีน
เป็นกองทุนส ารองเลีย้งชพีตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนทีไ่ดร้บัอนุญาต 
 

22 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 หมาย

เหต ุ
2565  2564 

 
2565  2564 

  (พนับาท) 
ตน้ทุนขายค่าแก๊ส             493,883  369,576  493,883  369,576 
ตน้ทุนวสัดุก่อสรา้ง  671,175  529,812  -  - 
ตน้ทุนผูร้บัเหมาก่อสรา้ง  591,675  319,559  -  - 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย  101,500  97,099  6,088  6,147 
ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 21 1,182,307  789,080  23,393  22,219 
ค่าขนส่งแก๊ส  22,022  21,609  26,926  23,844 
ค่าบรกิารผ่านคลงั  835  979  835  979 
ค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัสญัญาเช่า  13 241,633  213,273  386  379 
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23 ภาษีเงินได้  
ภาษีเงินได้ทีร่บัรู้ในก าไรหรือขาดทุน งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2565  2564  2565  2564 
  (พนับาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั         
ส าหรบังวดปัจจบุนั   70,469  40,816  -  - 
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี        
การเปลีย่นแปลงของผลตา่งชัว่คราว      (2,529)        1,582      283      1,357 
รวมภาษีเงินได้        67,940       42,398       283       1,357 

 
 

 งบการเงินรวม 

ภาษีเงินได้  

2565  2564 
ก่อน 

ภาษเีงนิ
ได ้  

ค่าใชจ้่าย 
ภาษเีงนิได ้  

สุทธจิาก 
ภาษเีงนิได ้  

ก่อน 
ภาษเีงนิ

ได ้  

ค่าใชจ้่าย 
ภาษเีงนิ

ได ้  
สุทธจิาก 
ภาษเีงนิได ้

 (พนับาท) 
รบัรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่             
ก าไรจากการประมาณตาม 
หลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 4,889  (978) 

 
3,911 

 
1,750  (350) 

 
1,400 

รวม 4,889  (978)  3,911  1,750  (350)  1,400 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ภาษีเงินได้  

2565  2564 
ก่อน 

ภาษเีงนิ
ได ้  

ค่าใชจ้่าย 
ภาษเีงนิได ้  

สุทธจิาก 
ภาษเีงนิได ้  

ก่อน 
ภาษเีงนิ

ได ้  

ค่าใชจ้่าย 
ภาษเีงนิ

ได ้  
สุทธจิาก 
ภาษเีงนิได ้

 (พนับาท) 
รบัรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่             
ก าไรจากการประมาณตาม 
หลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 669  (134) 

 
535 

 
-  - 

 
- 

รวม 669  (134)  535  -  -  - 
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การกระทบยอดเพือ่หาอตัราภาษีทีแ่ท้จริง งบการเงินรวม 

 2565  2564 
 อตัราภาษ ี

(รอ้ยละ) 
  

(พนับาท) 
 อตัราภาษ ี

(รอ้ยละ) 
  

(พนับาท) 
ก าไรก่อนภาษเีงนิไดร้วม   327,125    193,580 
จ านวนภาษตีามอตัราภาษเีงนิได ้ 20.00  65,425  20.00  38,716 
รายไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภาษ ี   (280)    (427) 
รายไดท้ีต่อ้งเสยีภาษเีงนิได ้   846    642 
ค่าใชจ้่ายตอ้งหา้มทางภาษ ี   594    2,174 
ค่าใชจ้่ายทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่   (484)    (295) 
ผลขาดทุนทีไ่ม่รบัรูเ้ป็น 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

   
2,281 

    
1,783 

ก าไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จากรายการระหว่างกนั   1,438    447 
การใชผ้ลขาดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่ไดร้บัรู ้   (1,880)    (377) 
ภาษงีวดก่อนๆทีบ่นัทกึสงูไป            -    (265) 
รวม 20.77  67,940  21.90  42,398 

 

 
 

การกระทบยอดเพือ่หาอตัราภาษีทีแ่ท้จริง งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564 
 อตัราภาษ ี

(รอ้ยละ) 
  

(พนับาท) 
 อตัราภาษ ี

(รอ้ยละ) 
  

(พนับาท) 

ก าไรก่อนภาษเีงนิไดร้วม   70,499    22,242 
จ านวนภาษตีามอตัราภาษเีงนิได ้ 20.00  14,100  20.00  4,448 
รายไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภาษ ี   (15,027)    (6,100) 
รายไดท้ีต่อ้งเสยีภาษเีงนิได ้   731    613 
ค่าใชจ้่ายตอ้งหา้มทางภาษ ี   124    934 
ค่าใชจ้่ายทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่   (14)    - 
ผลขาดทุนในปีปัจจบุนัทีไ่ม่รบัรูเ้ป็น 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

   
2,067 

    
1,698 

การใชผ้ลขาดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่ไดร้บัรู ้   (1,698)    (236) 
รวม 0.40  283  6.10  1,357 
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  งบการเงินรวม 

 
 

  
บนัทกึเป็น 

(รายจ่าย) / รายไดใ้น 
  

  

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม     
ก าไรหรอื
ขาดทุน  

ก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น 

 ไดม้าจาก 
การรวมธุรกจิ  

ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม 

  (พนับาท) 
2565           
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี           
ลูกหนี้การคา้  615  35  -  -  650 
สนิคา้คงเหลอื    1,904  1,303  -  -  3,207 
ประมาณการหนี้สนิอื่นๆ  1,596  276  -  359  2,231 
ประมาณการหนี้สนิไมห่มุนเวยีน 
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน 

 
1,865  636  (978) 

  
114  1,637 

รวม  5,980  2,250  (978)  473  7,725 
           
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี           
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์   (228)  279  -  -  51 
รวม  (228)  279  -  -  51 
           
สุทธิ  5,752  2,529  (978)  473  7,776 
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  งบการเงินรวม 

 
 

  
บนัทกึเป็น 

(รายจ่าย) / รายไดใ้น 
  

  
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 
 ก าไรหรอื

ขาดทุน 
 ก าไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 
 ไดม้าจาก 

การรวม
ธุรกจิ 

 ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

  (พนับาท) 
2564           
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดั
บญัชี 

          

ลูกหนี้การคา้   2,136   (1,521)  -  -  615 
สนิคา้คงเหลอื     1,875   29  -  -  1,904 
ประมาณการหนี้สนิอื่นๆ  1,606  (10)  -  -  1,596 
ประมาณการหนี้สนิไมห่มุนเวยีน 
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน 

 
2,909  (694)  

 
      (350) 

  
-  

 
1,865 

รวม  8,526  (2,196)  (350)  -  5,980 
           
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี           
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์   (842)  614  -  -  (228) 
รวม  (842)  614  -  -  (228) 

           
สุทธิ  7,684  (1,582)  (350)  -  5,752 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

  
บนัทกึเป็น 

(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม     
ก าไรหรอื
ขาดทุน  

ก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น  

ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม 

  (พนับาท) 
2565   
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี         
ลูกหนี้การคา้  467  (405)  -  62 
ประมาณการหนี้สนิอื่นๆ  33  69  -  102 
ประมาณการหนี้สนิไมห่มุนเวยีน 
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน 

  
147  

 
34  (134)  

 
47 

รวม  647  (302)  (134)  211 
         
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี         
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์  (15)  19  -  4 
รวม  (15)  19  -  4 
         
สุทธิ  632  (283)  (134)  215 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

  
บนัทกึเป็น 

(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม     
ก าไรหรอื
ขาดทุน  

ก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น  

ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม 

  (พนับาท) 
2564   
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี         
ลูกหนี้การคา้   1,094   (627)  -  467 
ประมาณการหนี้สนิอื่นๆ   436   (403)  -  33 
ประมาณการหนี้สนิไมห่มุนเวยีน 
ส าหรบัผลประโยชน์พนักงาน 

   
955   

 
(808)  -  

 
147 

รวม  2,485  (1,838)  -  647 
         
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี         
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์  (496)  481  -  (15) 
รวม  (496)  481  -  (15) 
         
สุทธิ  1,989  (1,357)  -  632 

 
 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทีย่งัไม่ได้รบัรู้  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 

ยอดขาดทุนยกไป  2,281  1,828  2,158  1,622 

 
ขาดทุนทางภาษีจะสิ้นอายุในปี 2570 ผลแตกต่างชัว่คราวที่ใช้หกัภาษีที่ยงัไม่สิ้นอายุตามกฎหมายเกี่ยวกบัภาษีเงนิได้
ปัจจุบนันัน้ กลุ่มบรษิทัและบรษิทัยงัมไิดร้บัรูร้ายการดงักล่าวเป็นสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชเีนื่องจากยงัไม่มีความ
เป็นไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบรษิทัและบรษิทัจะมกี าไรทางภาษเีพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชน์ทางภาษดีงักล่าว   
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24 ก าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐาน 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พนับาท / พนัหุน้) 

ก าไรท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามญั 
ของบริษทั 127,808 

 

63,151 

 

70,216 

 

20,885 
จ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายแล้ว 800,000  800,000  800,000  800,000 

ก าไรต่อหุ้น (ขัน้พื้นฐาน) (บาท) 0.160  0.079  0.088  0.026 

 
25 เงินปันผล 
เงนิปันผลทีบ่รษิทัจ่ายใหผู้ถ้อืหุน้ มดีงันี้ 
 

 วนัทีอ่นุมตั ิ ก าหนดจ่าย อตัราต่อหุน้  จ านวนเงนิ 
   (บาท)  (ลา้นบาท) 

ปี 2565      
เงนิปันผลประจ าปี 2564 26 เมษายน 2565 25 พฤษภาคม 2565 0.0250  20.00 

 
ปี 2564      
เงนิปันผลประจ าปี 2563 27 เมษายน 2564 25 พฤษภาคม 2564 0.0375  30.00 

 
 
26 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

(ก) มูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม  
ตารางดงัต่อไปนี้แสดงมลูค่าตามบญัชแีละมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิรวมถงึล าดบั
ชัน้มลูค่ายตุธิรรม แต่ไม่รวมถงึการแสดงขอ้มลูมลูค่ายุตธิรรมส าหรบัสนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทาง 
การเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมลูค่าตามบญัชใีกลเ้คยีงกบัมลูค่ายุตธิรรมอย่างสมเหตุสมผล 
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  งบการเงินรวม  
 มลูค่าตามบญัช ี  มลูค่ายุตธิรรม  
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

  (พนับาท) 
31 ธนัวาคม 2565           
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  102,941  -  -  102,177  102,177 

 
 
31 ธนัวาคม 2564           
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  126,300  -  -  125,846  125,846 

 
 เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิขา้งตน้แสดงเป็นส่วนหนึ่งของส่วนงานบรกิารรบัเหมาก่อสรา้งและส่วนงานอื่นๆ 
 
เทคนิคการประเมินมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีวดัมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  เทคนิคการคิดลดกระแสเงินสด ประเมินมูลค่ายุติธรรมโดยพิจารณาจาก
กระแสเงนิสดในอนาคตซึง่คดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืทีอ่ตัราตลาด 

 

(ข)  นโยบายการจดัการความเสีย่งทางด้านการเงิน 
 

กรอบการบรหิารจดัการความเสีย่ง 
คณะกรรมการบริษัทของกลุ่มบริษัทมคีวามรบัผดิชอบโดยรวมในการจดัให้มแีละการควบคุมกรอบการบรหิาร  
ความเสี่ยงของกลุ่มบรษิทั โดยการจดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงซึ่งรบัผดิชอบในการพฒันาและตดิตาม
นโยบายการบรหิารความเสีย่งของกลุ่มบรษิทั คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งจะรายงานการด าเนินการดงักล่าวต่อ
คณะกรรมการบรษิทัอย่างสม ่าเสมอ 

 
นโยบายการบริหารความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทจัดท าขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเสี่ยงที่กลุ่มบริษัทเผชิญ  
เพื่อก าหนดระดับความเสี่ยงที่เหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้  
นโยบายและระบบการบริหารความเสี่ยงได้รบัการทบทวนอย่างสม ่าเสมอเพื่ อให้สะท้อนการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวการณ์ในตลาดและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท  กลุ่มบริษัทมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดล้อม 
การควบคุมให้เป็นระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจัดให้มีการฝึกอบรมและก าหนดมาตรฐานและขัน้ตอนใน 
การบรหิารเพื่อใหพ้นักงานทัง้หมดเขา้ใจถงึบทบาทและภาระหน้าทีข่องตน 

 
 
 



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 256 
 

158  

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบรษิทัก ากบัดูแลว่าผู้บรหิารมกีารติดตามการปฏิบตัติามวธิปีฏิบตัิและนโยบาย  
การบริหารความเสี่ยงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับความเสี่ยงที่  
กลุ่มบรษิทัเผชญิอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบรษิทัก ากบัดแูลโดยผ่านทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบ
ภายในท าหน้าที่ในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงอย่างสม ่าเสมอและ  
ในกรณีพเิศษและจะรายงานผลทีไ่ดต้่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
(ข.1) ความเสีย่งดา้นเครดติ 

ความเสีย่งดา้นเครดติเป็นความเสีย่งจากการสูญเสยีทางการเงนิของกลุ่มบรษิทั หากลูกคา้หรอืคู่สญัญาตาม
เครื่องมอืทางการเงนิไม่สามารถปฏบิตัติามภาระผกูพนัตามสญัญา ซึ่งโดยส่วนใหญ่เกดิจากลูกหนี้ทีเ่ป็นลูกคา้
ของกลุ่มบรษิทั 

 
(ข.1.1)  ลูกหนี้การคา้และสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 

ความเสีย่งดา้นเครดติของกลุ่มบรษิทัไดร้บัอทิธพิลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อย่างไร
กต็าม ผูบ้รหิารต้องพจิารณาถงึปัจจยัอื่นๆ ซึ่งอาจส่งผลต่อความเสีย่งดา้นเครดติของลูกคา้ ซึ่งรวมถงึ
ความเสี่ยงของการผิดนัดช าระซึ่งเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมและประเทศที่ ลูกค้าด าเนินธุรกิจอยู่ 
รายละเอยีดการกระจุกตวัของรายไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 19 

 
ฝ่ายบริหารได้ก าหนดนโยบายด้านเครดิตเพื่อวเิคราะห์ความน่าเชื่อถือของลูกค้ารายใหม่แต่ละราย
ก่อนทีก่ลุ่มบรษิทัจะเสนอระยะเวลาและเงือ่นไขทางการคา้ 

 
กลุ่มบรษิทัจ ากดัความเสีย่งดา้นเครดติของลูกหนี้การคา้ดว้ยการก าหนดระยะเวลาการจ่ายช าระสูงสุดที่ 
7 วนัถึง 60 วนั และมกีารติดตามยอดคงคา้งของลูกหนี้การค้าอย่างสม ่าเสมอ กลุ่มบรษิัทพจิารณาการ
ดอ้ยค่าทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน อตัราการตัง้ส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้
ค านวณโดยพจิารณาจากอายุหนี้คงค้างนับจากวนัที่ถึงก าหนดช าระส าหรบัลูกหนี้แต่ละรายและกลุ่ม
ลูกค้าที่มีรูปแบบของความเสี่ยงด้านเครดิตที่คล้ายคลึงกัน และสะท้อนผลแตกต่างระหว่างสภาวะ
เศรษฐกจิในอดตีทีผ่่านมา สภาวะเศรษฐกจิในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบรษิทัทีม่ตี่อสภาวะเศรษฐกจิ
ตลอดอายุทีค่าดการณ์ไวข้องลูกหนี้ 

 
ขอ้มลูเกีย่วกบัลูกหนี้การคา้และสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 7 และ 8 
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ตารางต่อไปนีใ้หข้อ้มลูเกีย่วกบัความเสีย่งดา้นเครดติและผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ส าหรบัลูกหนี้การคา้และ
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 

 

  งบการเงินรวม 

    ลูกหน้ีการค้า 

      เกนิก าหนดช าระ   

  

สินทรพัย์
ท่ี 

เกิดจาก
สญัญา  

ยงัไมค่รบ
ก าหนด
ช าระ  

น้อยกวา่ 
3 เดอืน  

 
3 - 6 
เดอืน  

6 - 12 
เดอืน  

มากกวา่ 
12 เดอืน 

 ลูกหนี้การคา้
ทีต่ ัง้ค่าเผื่อผล
ขาดทุนดา้น

เครดติทีค่าดวา่
จะเกดิขึน้เตม็

จ านวน  

 
 

รวม 
ณ วนัที ่ 

31 ธนัวาคม 
2565 

 

  (รอ้ยละ) 
อตัราขาดทุน 
ถวัเฉลีย่ 

  
- 

  
0.05 

  
0.67 

  
0.72 

  
- 

  
- 

  
100.00 

  
 

   

   
มลูค่ารวม 
ตามบญัช ี

  
633,808 

  
487,026 

  
65,654 

  
4,717 

  
1,488 

  
- 

  
2,512 

  
561,397 

ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ดา้นเครดติที่
คาดว่าจะ
เกดิขึน้ 

  
 
 
- 

  
 
 

(262) 

  
 
 

(440) 

  
 
 

(34) 

  
 
 
- 

  
 
 
- 

  
 
 

(2,512) 

  
 
 

(3,248) 

 
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2564 

 

  (ร้อยละ) 
อตัราขาดทุน 
ถวัเฉล่ีย 

  
- 

  
0.05 

  
6.12 

  
18.81 

  
8.92 

  
- 

  
100.0 

  

   

  (พันบาท) 
มูลค่ารวม 
ตามบญัชี 

  
634,777 

  
330,114 

  
39,078 

  
1,547 

  
471 

  
- 

  
169 

  
371,379 

ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ดา้นเครดิตท่ี
คาดว่าจะ
เกิดขึ้น 

  
 
 

- 

  
 
 

(180) 

  
 
 

(2,393) 

  
 
 

(291) 

  
 
 

(42) 

  
 
 
- 

  
 
 

(169) 

  
 
 

(3,075) 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    ลูกหน้ีการค้า 

      เกินก าหนดช าระ   

  

สินทรัพย์ที่ 
เกิดจาก
สัญญา  

ยงัไม่ครบ
ก าหนด
ช าระ  

นอ้ยกว่า 
3 เดือน  

 
3 - 6 
เดือน  

6 - 12 
เดือน  

มากกว่า 
12 เดือน 

 ลูกหน้ีการคา้
ท่ีตั้งค่าเผื่อผล
ขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาด
ว่าจะเกิดขึ้น
เต็มจ านวน  

 
 

รวม 

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2565 

 

  (ร้อยละ) 
อตัราขาดทุน 
ถวัเฉล่ีย 

  
- 

  
0.53 

  
0.83 

  
- 

  
- 

  
- 

  
- 

  

   

  (พันบาท) 
มูลค่ารวม 
ตามบญัชี 

  
- 

  
23,713 

  
22,114 

  
- 

  
- 

  
- 

  
- 

  
45,827 

ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ดา้นเครดิตท่ี
คาดว่าจะ
เกิดขึ้น 

  
 

 
- 

  
 
 

(125) 

  
 
 

(184) 

  
 
 

- 

  
 
 
- 

  
 
 
- 

  
 
 
- 

  
 
 

(309) 

 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

 

  (ร้อยละ) 
อตัราขาดทุน 
ถวัเฉล่ีย 

  
- 

  
0.33 

  
12.92 

  
45.31 

  
- 

  
- 

  
- 

  

   

  (พันบาท) 
มูลค่ารวม 
ตามบญัชี 

  
- 

  
35,969 

  
16,745 

  
128 

  
- 

  
- 

  
- 

  
52,842 

ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ดา้นเครดิตท่ี
คาดว่าจะ
เกิดขึ้น 

  
 

 
- 

  
 
 

(117) 

  
 
 

(2,163) 

  
 
 

(58) 

  
 
 
- 

  
 
 
- 

  
 
 
- 

  
 
 

(2,338) 
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(ข.1.2) เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  
ความเสี่ยงด้านเครดติของกลุ่มบรษิัทที่เกิดจากเงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดมจี ากัดเนื่องจาก
คู่สญัญาเป็นธนาคารและสถาบนัการเงนิซึง่กลุ่มบรษิทัพจิารณาว่ามคีวามเสีย่งดา้นเครดติต ่า 

 
(ข.1.3) การค ้าประกนั  

กลุ่มบรษิทัมนีโยบายใหก้ารค ้าประกนัทางการเงนิแก่หนี้สนิของบรษิทัย่อยเท่านัน้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
กลุ่มบรษิทัค ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อกบัธนาคารส าหรบับรษิทัย่อยหลายแห่ง (ดหูมายเหตุ ขอ้ 16) 

 
(ข.2) ความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทก ากับดูแลความเสี่ยงด้านสภาพคล่องและรกัษาระดบัของเงินสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดที่
ผู้บรหิารพจิารณาว่าเพยีงพอในการจดัหาเงนิเพื่อใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบรษิัทและลดผลกระทบจาก
ความผนัผวนในกระแสเงนิสด โดยการหาแหล่งเงนิทุนแสดงใหเ้หน็ไดจ้ากการทีม่วีงเงนิในการกู้ยมืทีไ่ดม้กีาร
ตกลงไวแ้ลว้อย่างเพยีงพอ  
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ตารางต่อไปนี้แสดงระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลอืตามสญัญาของหนี้สนิทางการเงนิ ณ วนัทีร่ายงานโดยแสดงจ านวนขัน้ตน้ซึง่
ไม่ไดค้ดิลด รวมดอกเบีย้ตามสญัญาและไม่รวมผลกระทบหากหกักลบตามสญัญา   

งบการเงินรวม 
กระแสเงนิสดตามสญัญา 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
มลูค่า 

ตามบญัช ี
ภายใน 1 ปี 
หรอืน้อยกว่า 

มากกว่า 1 ปี 
แต่ไม่เกนิ 2 ปี  

มากกว่า 2 ปี 
แต่ไม่เกนิ 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

(พนับาท) 
2565 
หน้ีสินทางการเงินทีไ่ม่ใช่
อนุพนัธ์ 
เงนิเบกิเกนิบญัช ี 4,964 4,964 - - - 4,964 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้
หมุนเวยีนอื่น  433,818 433,818 - - - 433,818 
เจา้หนี้จากการซื้อ 
  บรษิทัย่อย 89,000 89,000 - - - 89,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคล
และกจิการอื่น 73,139 77,270 - - - 77,270 
เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 

278,241 256,392 9,689 3,339 11,299 280,719 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 50,456 31,792 14,838 7,112 3,037 56,779 

929,618 893,236 24,527 10,451 14,336 942,550 

2564 

หน้ีสินทางการเงินทีไ่ม่ใช่
อนุพนัธ์ 

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้
หมุนเวยีนอื่น 400,533 400,533 - - - 400,533 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคล
และกจิการอื่น 20,000 20,234 - - - 20,234 

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 
499,802 417,813 89,320 - - 507,133 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 76,888 38,822 24,715 15,347 3,471 82,355 
997,223 877,402 114,035 15,347 3,471 1,010,255 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   กระแสเงนิสดตามสญัญา 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
มลูค่า 

ตามบญัช ี

 
ภายใน 1 ปี 
หรอืน้อยกว่า 

 มากกว่า 1 ปี 
แต่ไม่เกนิ 2 

ปี  
มากกว่า 2 ปี  
แต่ไม่เกนิ 5 ปี  

มากกว่า 5 
ปี  รวม 

 (พนับาท) 
2565            
หน้ีสินทางการเงินที ่
ไม่ใช่อนุพนัธ์ 

           

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้
หมุนเวยีนอื่น  

 
24,441 

  
24,441 

  
- 

  
- 

  
- 

  
24,441 

เจา้หนี้จากการซื้อ 
  บรษิทัย่อย 

 
89,510 

  
89,510 

  
- 

  
- 

  
- 

  
89,510 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จาก
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 
55,000 

  
55,090 

  
- 

  
- 

  
- 

  
55,090 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 3,901  719  434  1,302  3,037  5,492 
 172,852  169,760  434  1,302  3,037  174,533 

 
2564            
หน้ีสินทางการเงินที ่
ไม่ใช่อนุพนัธ์ 

           

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้
หมุนเวยีนอื่น  

 
25,476 

  
25,476 

  
- 

  
- 

  
- 

  
25,476 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 4,925  1,288  719  1,302  3,471  6,780 
 30,401  26,764  719  1,302  3,471  32,256 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 256 
 

164  

(ข.3) ความเสีย่งดา้นตลาด 
กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากธุรกจิปกตซิึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ยในตลาด อตัราแลกเปลีย่น
และจากภาระผูกพนัตามสญัญาที่ไม่สามารถปฏิบตัไิด้ของคู่สญัญา กลุ่มบรษิทัไม่ได้ถอืหรอืออกอนุพนัธ์ เพื่อ
การเกง็ก าไรหรอืเพื่อคา้ 
 
(ข.3.1) ความเสีย่งดา้นอตัราแลกเปลีย่น 

กลุ่มบรษิัทมคีวามเสี่ยงด้านอตัราแลกเปลี่ยนที่เกี่ยวขอ้งกับการซื้อที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ
อย่างไรก็ตามการซื้อดงักล่าวไม่มสีาระส าคญัในระหว่างปี ดงันัน้กลุ่มบรษิัทไม่ไดท้ าสญัญาซื้อขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นหลกัเพื่อป้องกันความเสี่ยงในหนี้สินทางการเงินในสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ  

 
(ข.3.2) ความเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้ 

ความเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้เป็นความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบี้ย
ตลาดซึ่งส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงนิสดของกลุ่มบรษิทั เนื่องจากเงนิกู้ยมืส่วน
ใหญ่มอีตัราดอกเบีย้คงที ่ซึง่ท าใหก้ลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งต ่าจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบี้ย 
ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากเงินกู้ยืมซึ่งเป็นผลจากการ
เปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้จงึไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงนิของกลุ่มบรษิทั 

 
ความเสีย่งด้านอตัราดอกเบี้ย  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พนับาท) 
เครือ่งมือทางการเงินทีม่ีอตัราดอกเบี้ยคงที ่        
สนิทรพัยท์างการเงนิ 346,912  136,944  354,451  217,688 
หนี้สนิทางการเงนิ 400,859  514,470  58,901  4,925 
        
เครือ่งมือทางการเงินทีม่ีอตัราดอกเบี้ยผนั
แปร  

 
 

 
 

 
 

หนี้สนิทางการเงนิ 60,941  82,220  -  - 
 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวในมลูค่ายุตธิรรมของเครือ่งมอืทีม่อีตัราดอกเบี้ยคงที ่
กลุ่มบรษิัทไม่บนัทกึสนิทรพัย์ทางการเงนิหรอืหนี้สนิทางการเงนิซึ่งมอีตัราดอกเบี้ยคงที่ด้วยมูลค่า
ยุติธรรม  ผ่านก าไรหรอืขาดทุน และกลุ่มบรษิัทไม่มกีารก าหนดอนุพนัธ์ (สญัญาแลกเปลี่ยนอตัรา
ดอกเบี้ย) เป็นเครื่องมอืที่ใช้ในการป้องกนัความเสี่ยงตามการบญัชกีารป้องกนัความเสี่ยงในมูลค่า
ยุตธิรรม ดงันัน้ การเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ ณ วนัทีร่ายงานไม่ส่งผลต่อก าไรหรอืขาดทุน  
 
การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวในกระแสเงนิสดของเครือ่งมอืทีม่อีตัราดอกเบี้ยผนัแปร  



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
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การเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ที ่1% ซึง่เป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ายงาน โดยตัง้อยู่
บนขอ้สมมตทิีว่่าตวัแปรอื่นโดยเฉพาะอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศมคี่าคงที่ 

 
  
 งบการเงินรวม 
 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทนุ 

อตัราดอกเบีย้ 
เพิม่ขึน้ 1% 

 อตัราดอกเบีย้ 
ลดลง 1% 

 (พนับาท) 
2565  
เครื่องมอืทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้ผนัแปร (703)  703 

 
2564  
เครื่องมอืทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้ผนัแปร (939)  939 

 
27 การบริหารจดัการทุน   

นโยบายของคณะกรรมการบรษิทั คอืการรกัษาระดบัเงนิทุนใหม้ัน่คงเพื่อรกัษาความเชื่อมัน่ของนักลงทุน เจา้หนี้และตลาด
และก่อใหเ้กดิการพฒันาของธุรกจิในอนาคต คณะกรรมการไดม้กีารก ากบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุนอย่างสม ่าเสมอ 
โดยพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจ้าของรวม ซึ่งไม่รวมส่วนได้เสยีที่ไม่มี
อ านาจควบคุม อกีทัง้ยงัก ากบัดแูลระดบัการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สามญั 

 
 
28 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 
ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 5,052  4,411  -  - 

        
ภาระผูกพนัอื่นๆ        
ค าสั่งซ้ือวสัดุก่อสร้าง 10,692  1,362  -   - 
หนงัสือค ้าประกนัจากธนาคาร  1,138,335  1,212,086  49,000  54,000 
รวม 1,149,027  1,213,448  49,000  54,000 

 
 



 
 
บริษทั ทาคนิู กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 256 
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29 หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 

บรษิทัย่อยแห่งหนึ่งไดถู้กฟ้องรอ้งเรยีกค่าเสยีหายในขอ้หาผดิสญัญาจา้งท าของจากบรษิทัแห่งหนึ่ง (“โจทก์”) เป็นจ านวน
เงนิ 18.31 ล้านบาท โดยได้รบัหมายเรยีกจากศาลแพ่ง เมื่อวนัที่ 30 พฤศจกิายน 2562 และบรษิัทย่อยได้ยื่นค าให้การ
พร้อมการฟ้องแย้งเมื่อวนัที ่27 มกราคม 2563 โดยได้ฟ้องรอ้งค่าเสยีหายจากโจทก์ ในขอ้หาผดิสญัญาจา้งท าใหบ้รษิทั
ย่อยไดร้บัความเสยีหายเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 17.1 ลา้นบาท ทัง้นี้ ผลการพจิารณาคดขีองศาลชัน้ตน้เมื่อวนัที ่23 ธนัวาคม 
2563 เหน็ว่าโจทกแ์ละบรษิทัย่อยต่างสมคัรใจยกเลกิสญัญาจา้งตอ่กนัโดยปรยิายนับแต่วนัที ่27 กนัยายน 2562 โดยบรษิทั
ย่อยต้องรบัผดิช าระเงนิค่าจา้งแก่โจทก์พรอ้มดอกเบีย้รอ้ยละ 7.5 ต่อปี นับแต่วนัที ่3 พฤศจกิายน 2562 และโจทกต์อ้งคนื
ค่าจา้งล่วงหน้าแก่บรษิทัย่อย คงเหลอืเงนิทีบ่รษิทัย่อยจะตอ้งช าระแก่โจทกร์วมเป็นเงนิ 3.12 ลา้นบาท ดงันัน้บรษิทัย่อยจงึ
บนัทกึประมาณการหนี้สนิดว้ยจ านวนเงนิตามค าพพิากษาของศาลชัน้ตน้ 

 
โดยผลการพจิารณาคดีของศาลอุทธรณ์ เมื่อวนัที่ 30 พฤศจิกายน 2564 พิจารณาเห็นพ้องกับศาลชัน้ต้นว่าโจทก์และ
บรษิทัย่อยต่างสมคัรใจยกเลกิสญัญาจ้างต่อกนัโดยปรยิายซึ่งฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดไม่สามารถเรยีกค่าเสยีหายจากกนัได ้และ
โจทก์ต้องคนืค่าจา้งล่วงหน้าหกัดว้ยมูลค่างานทีบ่รษิทัย่อยต้องจ่ายใหโ้จทก์คงเหลอืเงนิทีต่้องจ่ายคนืบรษิทัย่อย จ านวน 
2.57 ล้านบาท พรอ้มดอกเบี้ยอตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี นับแต่วนัที ่24 มกราคม 2563 ถงึวนัที ่10 เมษายน 2564 และอตัรา
ร้อยละ 5 ต่อปี นับแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จแก่บริษัทย่อย ทัง้นี้อัตราดอกเบี้ยให้
ปรบัเปลี่ยนลดลงหรอืเพิม่ขึน้ไดต้ามพระราชกฤษฎีกาซึ่งตราขึน้ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์มาตรา 7 ทีแ่ก้ไข
ใหม่ บวกดว้ยอตัรารอ้ยละ 2 ต่อปีแต่ตอ้งไม่เกนิอตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี 

 

ทัง้นี้ เมื่อวนัที ่26 พฤษภาคม 2565 และวนัที ่4 สงิหาคม 2565 โจทก์ไดย้ื่นค ารอ้งขออนุญาตยื่นฎีกาต่อศาลฎีกาและ ค า
ร้องขอทุเลาการบังคับคดีต่อศาลฎีกา  โดยศาลฎีกาอนุญาตให้งดการบังคับคดีตามค าสัง่ศาลอุทธรณ์ระหว่างฎีกา                 
เมื่อวนัที ่24 สงิหาคม 2565 ปัจจุบนัอยู่ในระหว่างการพจิารณาของศาลฎีกา และศาลฎีกามคี าสัง่เพื่อพจิารณาค าร้องขอ
อนุญาตยื่นฎกีาของโจทกใ์นวนัที ่28 มนีาคม 2566  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัย่อยยงัคงบนัทกึประมาณการหนี้สนิ
ดว้ยจ านวนเงนิตามค าพพิากษาของศาลชัน้ตน้ไวค้งเดมิ 

 
 
30 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่27 กมุภาพนัธ ์2566 ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัเิรื่องดงัตอ่ไปนี้ 

(ก) การออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบรษิัท มูลค่าสูงสุดไม่เกิน 1,000 ล้านบาท เพื่อรองรบัการลงทุนของบรษิัท เป็น
เงนิทุนหมุนเวยีน ใช้ในการด าเนินธุรกจิ ขยายธุรกิจ รวมถึงการจ่ายช าระหนี้สนิของบรษิทั หรอืเพื่อวตัถุประสงค์อื่นๆ 
ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

การออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวจะน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัใินเดอืนเมษายน 2566 
 

(ข) การจดัสรรก าไรเป็นเงนิปันผลจากการด าเนินงานส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.03 
บาท ส าหรบัจ านวนหุ้น 800,000,236 หุ้น เป็นจ านวนเงนิทัง้สิ้น 24 ล้านบาท  

เงนิปันผลดงักล่าวจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพจิารณาอนุมตัิในเดอืนเมษายน 2566 
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การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 
“ บรษิทัไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีฉบบันี้แลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษัทขอรบัรองว่า 

ข้อมูลดงักล่าวถูกต้องครบถ้วนไม่เป็นเท็จไม่ท าให้ผู้อื่นส าคญัผิดหรือไม่ขาดข้อมูลทีค่วรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั  
นอกจากนี้ บรษิทัขอรบัรองวา่ 

(1) งบการเงนิและขอ้มลูทางการเงนิทีส่รุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี ไดแ้สดงขอ้มลูอย่างถูกตอ้ง
ครบถว้นในสาระส าคญัเกีย่วกบัฐานะการเงนิผลการด าเนินงานและกระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทัย่อยแลว้ 

(2) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในส่วนที่เป็สาระส าคญั
ทัง้ของบริษัทและบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้วรวมทัง้ควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

(3) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีด่ ีและควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักลา่ว และบรษิทั
ไดแ้จง้ขอ้มลูการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที ่27 กมุภาพนัธ ์2566 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการตรวจสอบของ
บรษิทัแลว้ ซึง่ครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัของระบบการควบคมุภายใน  รวมทัง้การกระท าทีม่ิ
ชอบทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย 

ในการนี้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที่บรษิัทได้รบัรองความถูกต้องแล้ว 
บรษิทัไดม้อบหมายให ้นายสมยศ ตรินวฒันานันท์ เป็นผูล้งลายมอืชื่อก ากบัเอกสารนี้ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มี
ลายมอืชื่อของ นายสมยศ ตรินวฒันานันท์ ก ากบัไวบ้รษิทัจะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มูลทีบ่รษิทัไดร้บัรองความถูกต้องของขอ้มูล
แลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

ช่ือ ต าแหน่ง ลายมือช่ือ 

นายชาตชิาย พยหุนาวชียั 
ประธานกรรมการ /ประธาน
กรรมการบรหิาร 

นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์
กรรมการ / รกัษาการประธาน
เจา้หน้าทีบ่รหิาร/  กรรมการ
ผูจ้ดัการ          

ผู้รบัมอบอ านาจ 

ช่ือ ต าแหน่ง ลายมือช่ือ 

นายสมยศ ตรินวฒันานันท ์ กรรมการ / รกัษาการประธานเจา้หน้าที่
บรหิาร/  กรรมการผูจ้ดัการ      



บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน)
140/1 ซ.นาวีเจริญทรัพย์ ถนนกาญจนาภิเษก
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